Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Cdceres

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
¥ de la conmemoracion de las heroicas batatlas de Junin y Ayacuche.”
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Resolucién Oirectoral N® .-.002828 -2024
JUANJUI, 06 SE"" 2&2“

YISTOS: Bl expedients N° MEMORANDO N°705 2024-GRSM-DRE-UGEL-MCJ/DIR,
el informe final N* 2024 del Comité de Conératacion, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

. Que, &l Ministerio de Educacion regula los aspectos ralacionados a la confratacion de
onal administrativo en las instituciones educatfvas y sedes administrativas de Ias DRE [GREy UGEL del Sector Educacion a efectos de

Que, mediante la Resolucidn Viceministerial N° 287-2019-MINEDU; se aprobd la
Norma Técnica denominada "MNorma que reguia el proceso de contratacion de personal administrativo, bajo el régimen laboral dei Decreto
,glslativo N® 276, on las sedes administrativas de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local,
H}é’ﬁﬁﬁgones Educativas, Institutos y Escue!as de Educacion Superior Plblicos”;

S0
e &
«u,;GZ 9 . ,jf o Que, de acusrdo con af literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Lay N°® 31953, Lay
sié;?é’supuesto def Sector Publico para i Afio Fiscal 2024, se habilita, de manera excepcional, iz contratacidn para ef reemplazo por cese,

e la suplencia temporal de los servidores det Sector Plblico, 0 para el ascenso o promocidii del personal, en tanto se implemente la Ley N®
0057 Ley de! Servicio Civil, en los casos que corresponda; en ef caso de los reemplazos par cese del personal, comprende &l cese que sa
e producido a partir del afio 2023, debiéndose tomar en cuenta que el ingraso ala administracian plblica se efectia necesariamante por

S0 publico d= mérites y sujeto a los documeantos de gestion respectives;

Que, de conformidad cor: lo establecido en el fiteral a) de fa Tercera Disposicién
arisiigfia del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Lay Generaf del sistema Nacional de Presupuasta, aprobado por Decrete Supremo
-2012 EF, eI ingreso de personal sdlo se efactla cuande se cuenta con T2 plaza presupuestada, snuamon que as concordante con Io

y Que, de acuerdo a lo establecido en el literal g) del numeral 5.2,1.5 de Ja Norma
Té ﬁa aprobada por {a Resolucion Viceministerfai N° 287-2019-MINEDU, es funcién del Comité de Confratacion que una vez concluido el
‘PE L“up oﬁes]:% de adjudicacion de ias plazas, elabora y presenta el informe de la fase de sefeccién de personal del proceso de contratacion
3 tfo‘éunlentado después de culminada la adjudicacion, para lo cual remite al Area / Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, ef
n{épme Final N° 2024 y toda la documentacion generada durante el proceso de evaluacion; en ese sentido, mediante el Expediente N°
M@RANDO N*705 2024-GRSM-DRE-UGEL-MCJ/DIR &l Comité de Contratacidn remite a esta Direccidn los actuados refacienados al

pracgiso de contratacion de personal para f Afio Fiscal 2024;

Que, con los vistos de los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa 2 institucional y
del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica o ¢/ que haga sus veces de la Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Caceras.

Que, de conformidad con fas Leyes N° 27783, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,
31953, el Decreto Ley N°® 22404, el Decreto Legislativo N° 276, los Decretos Supremos N° 005-90-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-
2020-MINEDU, y sus normas modificatorias, respectivamente, y en uso de las facuitades conferidas por las disposiciones legales vigentes;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONTRATAR por servicios personales bajo el régimen del Decreto

Legislativo N° 276, para el reemplazo, en los términos del Contrato de Trabajo de Personal Administrativo, el cual forma parte infegrante de la
presente resolucion directoral, al personal que a continuacion se detalla;
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ARTICULO 2.- AFECTESE a la cadena presupuestal cormespondiente de acuerdo al
Clasificador de Gastos, wgente para el Afio Fiscal 2024,

ARTICULO 3.- NOTIFICAR, la presente resciucion Directoral a los interesados, al Area
/ Unidad / Oficina de Personal o ef que haga sus veces, al equipo ds planillas v al equipo de escalafon o el que haga sus veces, para su

conocimiento y fines.
Registrese y combiniquese.
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