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Kariaris Rumbo al Desarrollo
Kaiiaris Naypagman Rin

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

OLUCION D iA N°235-2024-M

Kaiiaris, 22 de octubre de 2024

Lic. Antonio Ventura Lizana politico
' luchador social 3 veces alcalde,
promovio eficazmente el desarrollo.. =~

del distrito, considerado el mejor alca/lde ﬂii{ IOthE LAMBAYEQUE

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE KANARIS, PROVINCIA DE FERRENAFE,

I
‘ A HI Informe N°171-2024-MDK/AL de fecha 22 de octubre de 2024 emitido por el Abog. Hary
- /)"1’ Lmsg@ja{la Saavedra - Asesor Legal Externo de la Municipalidad, Informe N°014.01-2024-MDK/RR.
7 HH-de fecha 11 de abril de- 2024 emitido por la Oficina de Recursos Humanos, Informe'N°16.1-2024-
MDK/SCI de fecha 11 de abril de 2024 emitido por responsable del Sistema de Control Interno de la
Municipalidad respecto a la Aprobacién del Plan de Desarrollo de las Personas 2024 de la
Municipalidad Distrital de Kafiaris; y,

QN

» SIDERANDO:
‘ De conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién Politica del
stado, modificado por el articulo tinico de la Ley N°28607, en concordancia con el articulo 1l del
=,

ftulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°27972, “Las Municipalidades
~ Provinciales y Distritales son los Organos de Gobierno Local, tienen autonomia politica, econémica
y administrativa en los-asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion ‘del Estado,
: tapfece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de. gobierno,
(’*_w\ i70s y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

, s

2 | En mérito, alaLey N°® 27658 - Ley Marco de Modermzacmn de la Gestlon del Estado se

bits damental la obtencién de mayo S mveles de eficiencia del apa:rato estatal, de manera que se
logre una mejor atencién ala d;udad \ia, priorizandoy optimizando el uso de los recursos piblicos.
El objetivo es alcanzar un Estado; | |~ lll \ =2

Que, la Ley N° T Ley del. Servncno Clv1| estattl‘éce qug_la finalidad del proceso de
“la mejora del.desempefio de’ los sewgores civiles para brindar servicios de
; adanos, fortalecery mejorar lfapacndades de }'o§‘serv1dores civiles para el buen
PARADAE LAYUNZA | - y es una estrategia fundamental para alcanzar el logro de los objetivos institucionales;

Que, el articulo 12 del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, dispone que las Oficinas de Recursos Humanos, son las responsables
ypducir la capacitacion en su entidad; asimismo, el articulo 135 del referido Reglamento
Ik dis\]syone que el Plan de Desarrollo de las Personas, en adelante el PDP, es un instrumento
gektion pz;ra la planificacion de las acciones de capacitacion de cada entidad; elaborado sobre la
base|de las necesidades de capacitacién por formacién laboral o profesional, con la finalidad de
pro overla actualizacién, el desarrollo profesional o potenciar las capacidades de los servidores
civiles;

LAGUNA SHIN SHIN

Que, mediante Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N2 141-2016-SERVIR-PE, se aprueba

la Directiva “Normas para la gestién del proceso de capacitacion en las entidades publicas”, la cual
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tiene por finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la gestién del
proceso de capacitacién, mejorando asi el desempefio de los servidores civiles para brindar
servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, el Plan de Desarrollo de las Personas, sefiala que se constituye como un instrumento
fundamental que permitird incrementar los conocimientos y desarrollar nuevas habilidades que
. permitan mejorar el desempeiio y el cierre de las brechas respecto al cumplimiento de las metas
Lic. Antonio Ventura Lizana politico  de nuestros servidores/as, a fin de contribuir al logro de objetivos estratégicos y mejorar los
luchador social 3 veces alcalde, o€ .

servicios que ofrecemos a los/as ciudadanos/as;

promovié eficazmente el desarrollo
del distrito, considerado el mejor alcalde

Que, con Informe N°16.1-2024-MDK/SCI de fecha 11 de abril de 2024 emitido por
responsable del Sistema de Control Interno de la Municipalidad, solicita la aprobacién del Plan de
Desarrollo de las Personas - 2024 de la Municipalidad Distrital de Kanaris, en cumplimiento de la
Ley N°30057 con la finalidad de-promover el desarrollo organizacional-y..reducir riesgos de
corrupcién y lograr mayor eficacia y eficiencia, en cumplimiento del marco norma‘tiﬁd,' adjuntando
el Plan de Desarrollode las Personas - 2024 (documento fisico);

TR Que, con Informe N°014.01-2024-MDK/RR. HH de fecha 11 de abril de 2024 emitido por
yﬂ cina de Recursos Humanos, solicita'la aprobacién del Plan de Desarrollo de las Personas -
2024 de la Municipalidad Distrital de Kafaris con elobjetivo de“fortalecer las competencias y
PAL =

cagacldades de los servidores en contribucién de a la mejora de la calidad de les servicios

btisdados a los ciudadanos, alcanzando los objetivos institucionales;

Que, con Informe N°171-2024-MDK/AL de fecha 22 de octubre de 2024 emitido por el Abog.
Hary Luis Bonilla Saavedra - Asesor Legal Externo de la Municipalidad respecto a la emisién del
acto resolutlvo de aprobaaén del PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - 2024 de la

VESTIMENTA TiPICA

VA Serwc:o Civil - Ley N" 30051? =
: \ ==

SE RESUELVE: ' o T R Gl

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE DESARRou:o*\DE LAS PERSONAS - 2024 de la
- Municipalidad Distrital de Kanarls, mlsmow;parte mtegrante dela presente Resolucién.
; - A
L - ENCARGAR, a la Oficina de Recursos Huﬁ'rhnos, la ejecucién y evaluacién
del Plan de Desarrollo de las Personas 2024 aprobado en el articulo primero de la presente
esolucion.

PARADA DE LA YUNZA

_AR . - DISPONER la publicacién del presente acto resolutivo en el Portal
Ifistitucional de la Municipalidad Distrital de Kaiiaris.

i1

LAGUNA SHIN SHIN

REGiSTRESE COMUNiQUESE Y CUMPLASE

CERRO MAMAHUACA |
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