MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN JUAN BAUTISTA

PROVINCIA HUAMANGA - DEPARTAMENTO AYACUCHO
Creado por Ley N® 13415
“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 108-2016-MDSJB/AYAC.

San Juan Bautista, 23 de marzo del 2016.
VISTO:

La Resolucién de Alcaldia N° 059-2016-MDSJB/AYAC, de fecha 19 de febrero del 2016;
Informe N° 046-2016-MDSJB/GGyDS/AYAC de la Gerencia de Género y Desarrollo Social;
Informe N° 037-2016-ASESORIA/MDSJB, del Asesor de Gestién Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme establece el Arficulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en
concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades
N° 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de Gobierno Local,
fienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Municipalidad Distrital de San Juan Bautista ejerce sus funciones y materializa
sus actos administrativos en observancia a la Constitucion Politica vigente y la Ley N° 27444 —
Ley del Procedimiento Administrativo General, y en puridad a merced de la Ley N° 27972 —
Ley Orgdnica de Municipalidades, sus modificatorias N°s 28437, 28961, 29103 y 30055; es un
o6rgano de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho
publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, asimismo acorde a otras normas de derecho publico conexas;
~ Que, las Metas del Programa de Incentivos Municipales se formulan en el marco de las
ﬁ\»\ \\ competencias y funciones de las municipalidades, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
£ il ‘?‘\27972 Ley Orgdnica de Municipalidades, cuyo cumplimiento requiere del fortalecimiento
S o ;a,.i,'i: ﬂbe las capacidades de los equipos técnicos de las municipalidades a través de las diversas

Aémintaciiny /, modalidades de asistencia técnica desarrolladas en el marco del Programa de Incentivos —
’f‘?‘a\_‘raangs, S/ Pl;

_:s;’ ;\\- /

Que, con Decreto de Urgencia N° 119-2009, se modificd el numeral 1.1 del Articulo 1°
de la Ley N° 29332 — Ley que crea el plan de incentivos a la mejora de la Gestién Municipal,

He desnutnmon cronica !nfcn’nl En mérito de IG modificacion mTrodUCIdo Ios mummpohdodes
v @@’an]CIOnOV' y se incorporaran en las Leyes de Presupuesto del Sector Publico de cada ano
WM mediante Decreto Supremo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 400-2015-EF, aprueban los procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestidon Municipal del afo 2016;

Que, mediante Resoluciéon de Alcaldia N° 153-2015-MDSJB/AYAC de fecha 20 de mayo
del 2015, se designd como nuevo Coordinador de la Municipalidad Distrital de San Juan
Bautista, Huamanga — Ayacucho, para la implementacion del cumplimiento de las metas
del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizaciéon Municipal para el afio 2015
al Sr. Rodolfo Walde Quispe — Asesor de Gestion Municipal;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 040-2016-MDSJB/AYAC, de fecha 25 de
enero del 2016, se designd a los responsables del cumplimiento de cada una de las metas del
Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal (Pl) para el afo fiscal
2016 de la Municipalidad Distrital de San Juan Bautfista; quiénes deberdn emitir los informes
respectivos en el plazo establecido por el Articulo 16° del Decreto Supremo N° 400-2015-EF;
cualquier cambio debera ser informado en ‘'un plazo no mayor a siete dias calendario al
Ministerio de Economia y Finanzas, bajo responsabilidad. Concluido el plazo para el
cumplimiento de las metas, los servidores municipales responsables del cumplimiento de
cada una de ellas deberdn remitir al Coordinador del Programa de Incentivos un informe
sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el afo 2016 o las razones de su
incumplimiento de ser el caso, el mismo que serd puesto en conocimiento del Alcalde y
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Concejo Municipal dentro de los 30 dias hdbiles siguientes de emitidos los decretos supremos
de transferencia de recursos correspondiente al afo 2016;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 059-2016-MDSJB/AYAC, de fecha 19 de febrero
del 2016, se conformé el Equipo Técnico de la Meta 30: “Implementacion de Escuelas
Deportivas Orientadas a la Masificacion del Programa de Incentivos de la Mejora de la
Gestion Municipal para el ano 2016";

Que, a través del Informe N° 046-2016-MDSJB/GGyDS/AYAC, la Gerencia de Género y
Desarrollo Social, informa que con fecha 05 de marzo del 2016, el Ministerio de Economia y
Finanzas, envia en modelo de Resolucién de Alcaldia de la META 30: “Implementaciéon de
Escuelas Deportivas Orientfadas a la Masificacion del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestién Municipal para el afio 2016"; en el cual se debe consignar los nimeros de los
documentos de identidad, correo electronico y teléfono; y que el dia 18 de marzo del
presente afo, fecha en la se tuvo la capacitacién en la ciudad de Ica, la responsable de la
meta menciond que solo se debe emitir la resolucidén de alcaldia complementado los datos
faltantes; asimismo el Lic. Adm. Rodolfo Walde Quispe — Asesor de Gestion Municipal,
mediante Informe N° 037-2014-ASESORIA/MDSJB, informa que luego de emitir la Resolucién
de Alcaldia se deberd remitir a la Direccidon Nacional de Capacitaciéon Técnica Deportiva
del IPD;

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas
por el articulo 43° y el inciso 6) del art. 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades y demds normas conexas.

SE RESUELVE:

\ ARTICULO PRIMERO.- COMPLEMENTAR los datos de los funcionarios que integran el
., |- ;Equipo Técnico de la Meta 30: “Implementacion de Escuelas Deportivas Orientadas a la
'"‘f, ,Ls;; 'Masificacién del Programa de Incenhvos de la MejOFCI de la Geshon Munlcnool para el ano

de fechc 19 de febrero del 2016, quedando conforme al siguiente detalle
Nombres
y Gerencia/Oficina/Area Cargo DNI Correo Electrénico Teléfono
Apellidos
CELINA
GERENCIA DE GENERO Y 966826440
1 SALCEDO GERENTE 28216718 celsalcedo@yahoo.es
DE PASTOR DESARROLLO SOCIAL #534191
GERENCIA DE GENERO Y
DESARROLLO
@ 2 Rlo\gglhcl)Es. SOCIAL [SUBGERENCIA Nl 42516144 rossio100pree@hotmail.com bt
GUTIERREz | PE EDUCACION, CULTURA, i #0077074
DEPORTE
Y PARTICIPACION VECINAL
GRADY
3| vateso | O Esur Esto N TO | DIRECTOR | 28308086 | gradyvallejo@hotmailcom | #999994945
GASTELU

ARTICULO SEGUNDO.- HAGASE de conocimiento el presente acto resolutivo a los
nominados en el articulo precedente, asi como, a la Gerencia Municipal, Oficina de
Administracion y Finanzas y al Coordinador del Programa de Incentivos de la Mejora de la
Gestion Municipal para el afo 2016 de la MDSJB y a la Direccidn Nacional de Capacitacion
Técnica Deportiva del IPD.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




