MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE MOYOBAMBA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, v de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA Nro. 2% -2024-MPM/A

Moyobamba, 30 OCT, 2024
VISTO:

Formulario Unico de Tramite, de fecha 04 de
septiembre del 2024 {Exp. N° 583296}; Informe
N° 383-2024-MPM/OGAF/ORH/CALLR, de fecha
17 de septiembre del 2024; Nota Informativa N°
1469-2024-MPM/OGAF/ORH, de fecha 18 de
septiembre del 2024; Nota Informativa N° 0743-
2024-MPM/QGAF, de fecha 20 de septiembre
del 2024; y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en €l articulo
194° de la Constitucion Politica del Estado, modificade por el articulo dnico de la Ley Nro. 30305 —
Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley Nro.
27972 — Ley Organica de Municipalidades; las municipalidades provinciales y distritales son
organos de gobierno local con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia; autonomia que radica en la facuitad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de
la Ley Organica del Poder Judicial, aprobadc por Decreto Supremo Nro. 017-93-JUS, establece:
“Toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones
judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley
sefala”. En tal sentido, se desprende que las autoridades estan obligadas a dar cumplimiento a las
resoluciones emitidas por los érganos que conforman el Poder Judicial, en sus propios términos, sin
restringir sus efectos o interpretar sus alcances bajo responsabilidad penal, civil 0 adminisirativa;

Que, el Principio de Legalidad contemplado en
el numeral 1.1. del numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
Nro. 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo Nro. 004-
2019-JUS, establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la
ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas”. Asimismo, el numeral 1.2 indica: “Los administrados gozan de los
derechos y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y garantias
comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos, entre ofros, a obtener una decision
motivada, fundada en derecho, emitida por auforidad cormpetente, (...)"

Que, es asi que se puede sefalar, que los actos
administrativos tendran caracter ejecutorio, salvo disposicién legal expresa en contrario, mandato
judicial o que estén sujetos a condicion o plazo conforme a ley (articulo 203 del TUO mencionado);
en ese sentido y tal como sefiala el articulo 215° del mismo cuerpo normativo establece que no seran
en ningun caso revisables en sede administrativa a los actos que haya sido objeto de confi irmacion
por sentencia judicial firme;
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Que, en el presente caso, el Primer Juzgado de
Paz Letrado de Moyobamba, en el proceso judicial signado con el Expediente Judicial N° 00107-
o0 s 2023-0-2201-JP-LA-01, a través de la SENTENCIA recaida en la Resolucion Judicial N° 04, de
;) fecha 24 de noviembre de 2023, resuelve: “Decfarando FUNDADA en parte la demanda interpuesta
/ por EDWARD TOMAS ANDIA SANTI conira la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMBA,
en consecuencia: Se declara la EXISTENCIA de una relacién laboral entre el demandante y la entidad
demandada sujeto al régimen laboral de la aciividad privada reguladoc por el D.L. N°® 728 — Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, de caracter indeterminado desde el 27 de enero de 2020 en
adelante. Se ORDENA a la demandada MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMBA,
CUMPLA con pagar a favor de la demandante la suma ltotal de S/. 22,049.83 (VEINTIDOS MIL
CUARENTA Y NUEVE CON 83/100 soles), por los conceptos de Compensacién por Tiempo de
Servicio, Gratificaciones de Julio y diciembre, Vacaciones no gozadas, asignacion familiar, mas el
pago de interases legales que se liquidardan en ejecucion de sentencia. Se ORDENA que la
demandada pague al demandante por concepto de cosltos la cantidad de dos mil soles (S/. 2,000.00)
mas un cinco por ciento al Colegio de Abogados que pertenece el abogado del demandante. Sin
costas. (...)"

Que, el Primer Juzgado de Paz Letrado de
Moyobamba, en el proceso judicial signado con el Expediente Judicial N° 00107-2023-0-2201-JP-
LA-01, a través de la Resolucion Judicial N* 05, de fecha 20 de mayo de 2024, resuelve:
“DECLARAR CONSENTIDA la sentencia, contenida en la resolucién namero CUATRO gue contiene
la sentencia de fecha 24/11/2023 que ordena DECLARAR FUNDADA EN PARTE la demanda
interpuesta por EDWARD TOMAS ANDIA SANTI contra la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MOYOBAMBA en consecuencia: EXISTENCIA DE UNA RELACION LABORAL entre otros. (...)"

Que, del mismo modo mediante Resolucion
Judiciat N° 06, de fecha 02 de julio del 2024, el Primer Juzgado de Paz Letrado — Subsede
Moyobamba; requiere a la Municipalidad Provincial de Moyobamba que en el plazo de DIEZ DIAS
CUMPLA con: "CANCELAR al demandante la suma de S/ 22,049.83 por conceplo de pagos de
beneficios sociales, asi mismo el pago por concepto de costos del proceso por fa suma de S/2,000.060,
bajo apercibimiento de ley. Af pedido del demandante de incorporar al demandante en fa planilla bajo
ef régimen laboral de la actividad privada, se aprecia que dicho pedido no ha sido ordenado en la
sentencia, no obstanhte, se ha declarado la existencia de una relacion laboral entre el demandante y
fa entidad demandada sujeto al régimen laboral de la actividad privada regulado por el Decreto
Legislativo N° 728- Ley de Productividad y Competilividad laboral, DE CARACTER
INDETERMINADO desde el 27 de enero de 2020 en adelante, mandato judicial que debe ser
cumplido por la demandada. (...)";

Que, mediante Formulario Unico de Tramite, de
fecha 04 de septiembre del 2024 (Exp. N° 583296), el Sr. EDWARD TOMAS ANDIA SANTI, solicita
el reconocimiento como trabajador a plazo indeterminado bajo el régimen laboral del D.L. N° 728 y
se dé cumplimiento a la Sentencia recaida en la Resolucion Judicial N° 04, de fecha 24 de noviembre
de 2023;

Que, mediante Informe N°  383-2024-
MPM/OGAF/ORH/CALLR, de fecha 17 de septiembre del 2024, la especialista en Recursos Humanos
y Escalafon, con referencia a la Nota Informativa N° 00215-2024-MPM/PPM, de la Procuraduria
Publica Municipal de la MPM,; se dirige al Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, indicando que,
en cumplimiento a las sentencias judiciales precedentes, se ha suscrito un Acta de Régimen Laboral
D.L. N° 728 a través de ia cual se ha cumplido con reponer al Sr. EDWARD TOMAS ANDIA SANTI,
en el puesto de “SERENQ - CHOFER" en la Sub Gerencia de Serenazgo y Vigilancia, perteneciente
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a la Gerencia de Fiscalizacion y Seguridad Ciudadana ,0 en otro similar y de igual nivel remunerativo;
~ ante ello, sugiere proyectar el acto resolutivo donde se reconozca el vinculo laboral del recurrente y
%, la entidad a plazo indeterminado a partir del 27 de enero de 2020 en adelante, bajo el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N° 728;

Que, de igual forma, el Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos emite la Nota Informativa N° 1469-2024-MPM/OGAF/ORH, de fecha 18 de
septiembre del 2024, con la cual, remite al Jefe de la Oficina General de Administracién y Finanzas
el pronunciamiento citado precedentemente y solicita se emita el acto resolutivo donde se reconozca
el vinculo laboral del Sr. EDWARD TOMAS ANDIA SANTI, sujeto al réegimen laboral del Decreto
Legislativo N° 728 a plazo indeterminado, a partir del 27_de enero de 2020 en adelante, en
cumplimiento de lo dispuesto por el Primer Juzgado de Paz letrado de Moyobamba; se procede a
derivar el expediente a la Gerencia Municipal, mediante la Nota Informativa N° 0743-2024-
MPM/QGAF, de fecha 20 de septiembre del 2024, emitido por el Jefe de la Cficina General de
Administracién y Finanzas;

Que, con proveido de fecha 23 de septiembre del
2024, el Gerente Municipal autoriza a la Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestién
Documentaria proyecte la resclucién que corresponda;

Que, mediante Resolucién del Jurado Nacional
de Elecciones Nro. 0193-2023-JNE, de fecha 06 de noviembre del 2023, notificado a la Municipalidad
Provincial de Moyobamba el 15 de noviembre del 2023, se resuelve: (...) 2. CONVOCAR a don
Ronald Garate Chumbe, identificado con DNI N.° 44108868, para que asuma, provisionalmente, el
cargo de alcalde de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, departamento de San Martin, en tanto
se resuslve la situacién juridica de don Ernesto Pefia Robalino, para lo cual se le otorgard la
credencial que lo faculte como tal’;

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo
de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades
- Ley N° 27972, y la Ordenanza Municipal N° 557-MPM - Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF), Estructura Organica y Organigrama de la Municipalidad Provincial de Moyobamba;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER |a
existencia de una relacién laboral de caracter indeterminado a favor del Sr. EDWARD TOMAS
ANDIA SANTI, identificado con DNI N° 30501559, desde el 27 de enero de 2020 en adelante, sujeto
al régimen laboral de la actividad privada regulada por el Decreto Legislativo N° 728 - Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, en el puesto de "SERENO - CHOFER” en la Sub Gerencia
de Serenazgo y Vigilancia, perteneciente a la Gerencia de Fiscalizacion y Seguridad Ciudadana; de
conformidad a lo dispuesto en las Resoluciones Judiciales N® 06, 05 y 04 (Exp. N° 00107-2023-0-
2201-JP-LA-01).

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a Ia
Oficina General de Administracion y Finanzas, realizar los trémites administrativos pertinentes para
efectuar el pago a favor del Sr. EDWARD TOMAS ANDIA SANTI por la suma de S/ 22,049.83
{Veintidés Mit Cuarenta y Nueve con 83/100 soles) por concepto de pagos de beneficios sociales,
asi mismo el pago por concepto de costos del proceso por la suma de S/ 2,000.00 (Dos Mil con
00/100 soles) que se liquidaran segun a lo dispuesto en la Resolucion Judicial N° 06, que obraen el
Expediente Judicial N° 00107-2023-0-2201-JP-LA-01.
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ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la
Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestién Documentaria, cumpla con NOTIFICAR Ia
presente resolucion, a la Procuraduria Publica Municipal, Gerencia Municipal, Oficina General de
Administracidon y Finanzas y demas instancias administrativas; asi como también a la parie
interesada, para su conocimiento y fines; sin perjuicio de su publicacion en el Portal Web Institucional.

Registrese, Comuniquese y Ciamplase.

0D GARATE CHUMEBE
ALCALDE




