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San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, 30 SEP. 2024

VISTO:

El Informe 000382-2024-MPCH/OGAF, de fecha 30 de setiembre de 2024, emitido por el Jefe de
la Oficina General de Administracion y Finanzas; y el Informe 000131-2024-MPCH/OGAF-OC, de fecha
30 de setiembre del 2024, elaborado por la Jefe (e) de la Oficina de Contabilidad; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo reconoce el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con
el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales, tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia y en este Ultimo caso
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administraciéon, con sujecion al
ordenamiento juridico, y se extiende a todas aquellas competencias que constitucionalmente le hayan
sido atribuidas;

Que, de conformidad con el numeral 5.1 y los incisos 1, 2 y 5 del numeral 5.2 del articulo 5 del
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Contabilidad, aprobado por Decreto Supremo N° 057-2022-EF, la Direccion General de Contabilidad
Publica del Ministerio de Economia y Finanzas es el ente rector del Sistema Nacional de Contabilidad, y
tiene entre sus funciones, ejercer la maxima autoridad técnico—normativa de dicho Sistema; emitir
normas y procedimientos de contabilidad que deben regir en las entidades del Sector Publico; asi como
elaborar la Cuenta General de la Republica y las Estadisticas de las Finanzas Publicas, procesando las
rendiciones de cuenta remitidas por las entidades del Sector Publico, de acuerdo a estandares
internacionales vigentes;

Que, el numeral 4.1 del articulo 4 del citado Texto Unico Ordenado, establece que el Sistema
Nacional de Contabilidad es el conjunto de principios, procesos, normas, procedimientos, técnicas e
instrumentos, mediante los cuales se ejecuta y evalta el registro contable de los hechos econémicos,
financieros y patrimoniales del sector publico, en armonia con la normativa contable internacional
vigente;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 013-2023- EF/51.01, se aprueba la aplicacion en el Peru
de las NICSP de acumulacion (o devengo), el Prologo a las NICSP y el Marco Conceptual para la
Informacién Financiera con Proposito General de las Entidades del Sector Publico, de la edicion 2022
en su version en espaiiol del Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
(IPSASB, por sus siglas en inglés) de la Federacion Internacional de Contadores (IFAC, por sus siglas
en inglés), que forman parte del marco para la preparacion de la informacion financiera en las entidades
del Sector Publico, con vigencia desde el 1 de enero de 2024;

Que, por Resolucién Directoral 016-2023-EF/51.01, de fecha 19 de diciembre de 2023, se
aprueban disposiciones para la aplicacién del marco de las normas internacionales de contabilidad del
Sector Publico en la preparacion de la informacién financiera;
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Que, por Resolucion Directoral 004-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba la
Directiva N° 001-2024-EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transicion al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico”;

Que, por Resolucion Directoral 005-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba el
Instructivo N° 001-2024-EF/51.01 “Instructivo para la planificacién, ejecucion, culminacién y seguimiento
de la transicion al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las
entidades del Sector Publico”;

Que, el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, establece que el titular designa, sin
que esta funcion sea delegable, mediante resolucion, al personal de la entidad adoptante a cargo de las
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acciones de seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la transicion al Marco NICSP. El
personal designado no puede ser integrante de la CET;

Que, Informe 000131-2024-MPCH/OGAF-OC, de fecha 30 de setiembre del 2024, elaborado por
la Jefe (e) de la Oficina de Contabilidad, pone de conocimiento que se debe designar como personal de
SEGUIMIENTO durante el proceso de transicién al Marco NICSP de la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas, el cual debe realizar las acciones de seguimiento que comprenden lo siguiente: a) El
seguimiento es permanente durante el proceso de transicion, y concluye con la declaracién de la
conformidad con el Marco NICSP; b) El seguimiento comprende la evaluacién de los resultados de la
ejecucion de las metas segun el programa de Transicion y sus actualizaciones, efectuada por la CET, y
c) El seguimiento implica identificacion y ejecucion de medidas preventivas o correctivas, que
contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa de transicion;

Que, mediante Informe N° 000382-2024-MPCH/OGAF, de fecha 30 de setiembre de 2024, emitido

por el Jefe de la Oficina General de Administracion y Finanzas, propone al personal a cargo de las

) acciones de seguimiento para la transicion al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Publico, por lo que solicita que se emita el acto resolutivo respectivo;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del
s\ Sistema Nacional de Contabilidad, Resolucion Directoral 013-2023- EF/51.01, Resolucién Directoral 016-
\ 2023-EF/51.01, Resolucion Directoral 004-2024- EF/51.01, se aprueba la Directiva N° 001-2024-
EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transicion al Marco de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico™ Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01, aprueba el Instructivo
N° 001-2024- EF/51.01 “Instructivo para la planificacién, ejecucion, culminacién y seguimiento de la
transicion al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las entidades
del Sector Publico”;

Que, al amparo de la normativa relacionada con el Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01,
aprueba el Instructivo N° 001-2024- EF/51.01 “Instructivo para la planificacion, ejecucién, culminacion y
seguimiento de la transicién al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico
en las entidades del Sector Publico, y estando a lo solicitado por el Jefe de la Oficina General de
Administracion y Finanzas, en el documento signado en el visto, se considera necesario designar a la
servidora C.P.C Katherine Rocio Saavedra Sanchez, Jefe (e) de la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos, emitiéndose con dicho propésito el acto resolutivo que corresponde;

Estando a los considerandos expuestos en los parrafos precedentes, contando con el visto bueno
de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion y Finanzas y Gerencia
Municipal;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR como personal de SEGUIMIENTO durante el proceso de transicion

al Marco NICSP a la servidora C.P.C KATHERINE ROCIO SAAVEDRA SANCHEZ, Jefe (e) de la Oficina
de Gestién de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR que las acciones de seguimiento comprenden:

a) El seguimiento es permanente durante el proceso de transicion, y concluye con la declaracion
de la conformidad con el Marco NICSP.

b) EL seguimiento comprende la evaluacion de los resultados de la ejecucion de las metas segun
el programa de Transicion y sus actualizaciones, efectuada por la CET.

c) El seguimiento implica identificacion y ejecucion de medidas preventivas o correctivas, que
contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa de transicion.
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ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que las acciones del personal de seguimiento, tendra vigencia
mientras se lleve a cabo el proceso de transicién al Marco NICSP, con fecha maxima hasta el 31 de
diciembre de 2026.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion de la presente

resolucion al personal designado para el seguimiento y remitir a la Direccion General de Contabilidad
Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO

Chachapoyasplq@‘gq:%eepﬁembre del 2024
“HACHAPOYAS INCIAL

INFORME 000382-2024- MPCF’IOGAF f243¥822|001} JURIDICA /

CARLOS ELISEO ZUTA cuLLAMPES 0 SEP, 2024 -
GERENTE MUNICIPAL
GERENCIA MUNICIPAL |

|
ASUNTO - DESIGNAR CC : G.IJI IENTQBURANIE—ELPROCESO DE
TRANSICION AL MARCO DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE
CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHACHAPOYAS, MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA

REFERENCIA: A) INFORME 000131-2024-MPCH/OGAF-OC [2437725.001]
B) INSTRUCTIVO N° 001-2024-EF/51.01 - RESOLUCION DIRECTORAL N°
005-2024-EF/51.01.
C) RA N° 285-2024-MPCH, DE FECHA 23/08/2024

Por medio del presente me dirijo a Ud. para saludarle cordialmente, a su vez remitirle el documento
de la referencia A) suscrito por la Jefa (e) de la Oficina de Contabilidad, mediante el
cual manifestarle que mediante Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de

2024 se aprueba el Instructlvo N° 001-2024 EF/51. 01 L‘lu;tcu_etu@_naca_la_plamﬁ_c_agm

MMQQ&L&MBMMLSMDM el cual mdlca en el
numeral 4.1.2. La/el titular designa, sin que esta sea delegable, mediante resolucion, al personal de
la entidad adoptante, a cargo de las acciones de seguimiento, durante el proceso en que se lleve a
cabo la transicion al marco NICSP. El personal designado no puede ser integrante de la CET.

En tal sentido, hago llegar como propuesta de la Servidora CPC. KATHERINE ROCIO SAAVEDRA
SANCHEZ, Jefa (e) de la Oficina de Recursos Humanos, quien se encagara de las acciones de
SEGUIMIENTO durante el proceso de transicion al Marco de las NICSP de la Municipalidad
Provincial de Chachapoyas; por lo que solicito se proyecte el acto resolutivo correspondiente.

o A———

(wnicE! - AHOAL DE CHACHAPOYAS
Sin otro particular, me despido. MCIFN\:‘L'"‘ i J, T:ﬁ?\fﬂ f:‘; ‘ ﬁ
Atentamente. - 3 u Jf.i . LUZIR
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OFICINA DE CONTABILIDAD
ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE @mmmmewummm

Chachapoyas, lunes 30 de septiembre del ZW"INA GEWERAL DE ADMENISTRACION

MIGUEL PUERTA VALDIVIA

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS,
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ASUNTO

REFERENCIA:

TRANSICION

GHACHAPQOYAS

Y FINANZAS

3 J SEP 2024 &

. '"i

g/ ¢

: DESIGNAR COMO PERSONAL DE SEGUIMIENTO DURANTE EL PROCESO DE
AL MARCO DE LAS NORMAS

INTERNACIONALES DE

CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE

CHACHAPOYAS.

A) INSTRUCTIVO N° 001-2024-EF/51.01 - RESOLUCION DIRECTORAL N°
005-2024-EF/51.01.

B) RA N° 285-2024-MPCH, DE FECHA 23/08/2024

Por medio del presente me dirjo a Ud. para saludarle cordialmente, a su vez manifestarle
que mediante Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba

el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01:

“Instructivo para la planificacion, ejecucién, culminacion y

seguimiento de la transicién al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publlco en las entidades del Sector Publico”, eI cual indica en el numeral 4.1.2. LaLeLtLtuLa[

En ese sentido, hacerle de conocimiento y solicitarle dar continuar al tramite para DESIGNAR como
personal de SEGUIMIENTO durante el proceso de transicion al Marco NICSP de la Municipalidad
Provincial de Chachapoyas. el cual debe realizar las acciones de seguimiento que comprenden lo

sifguiente:

a. El seguimiento es permanente durante el proceso de transiciéon, y concluye con la

declaracion de la conformidad con el Marco NICSP.

b. EL seguimiento comprende la evaluacion de los resultados de la ejecucion de las metas
segun el programa de Transicién y sus actualizaciones, efectuada por la CET.

c. El seguimiento implica identificacion y ejecucion de medidas preventivas o correctivas,
que contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa de transicion.

Lo que se informa, para su conocimiento y fines de tramite.

Sin otro particular, me despido.

Atentamente.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N°

................ , ... de setiembre del 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE .......

VISTOS:

El Informe N° .............. , de fecha 09 de julic de 2024, emitido por la Oficina de

Administraciéony Finanzasy el Informe N°................. , de fecha 08 de julio de 2024, emitido por
la Oficina de contabilidad; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion politica del Peru
modificada por la Ley N° 30305 Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo |l
del Titulo Preliminar de la Ley organica de Municipalidades, los gobiernos locales son 6rganos
de gobierno que poseen autonomia politica, econdmicay administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la carta magna establece para los gobiernos locales radica
en la facultar de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion
al ordenamiento juridica;

Que, de conformidad con el numeral 5.1 y los incisos 1, 2 y 5 del numeral 5.2 del
articulo 5 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Contabilidad, aprobado por Decreto Supremo N° 057-2022-EF, la
Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas es el ente
rector del Sistema Nacional de Contabilidad, y tiene entre sus funciones, ejercer la maxima
autoridad técnico-normativa de dicho Sistema; emitir normas y procedimientos de
contabilidad que deben regir en las entidades del Sector Publico; asi como elaborar la Cuenta
General de la Republica y las Estadisticas de las Finanzas Publicas, procesando las
rendiciones de cuenta remitidas por las entidades del Sector Publico, de acuerdo a
estandares internacionales vigentes;

Que, el numeral 4.1 del articulo 4 del citado Texto Unico Ordenado, establece que el
Sistema Nacional de Contabilidad es el conjunto de principios, procesos, normas,
procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los cuales se ejecuta y evalua el registro
contable de los hechos econémicos, financieros y patrimoniales del sector publico, en
armonia con la normativa contable internacional vigente;

Que, mediante Resolucién Directoral N°013-2023- EF/51.01, se aprueba la aplicacion
en el Pera de las NICSP de acumulacion (o devengo), el Prologo a las NICSP y el Marco
Conceptual para la Informacion Financiera con Propdsito General de las Entidades del Sector
Publico, de la edicion 2022 en su version en espanol del Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad del Sector Publico (IPSASB, por sus siglas en inglés) de la Federacion
Internacional de Contadores (IFAC, por sus siglas en inglés), que forman parte del marco para

la preparacion de la informacidn financiera en las entidades del Sector Publico, con vigencia
desde el 1 de enero de 2024;

Que, por Resolucion Directoral 016-2023-EF/51.01, de fecha 19 de diciembre de 2023,
se aprueban disposiciones para la aplicacion del marco de las normas internacionales de
contabilidad del Sector Publico en la preparacion de la informacidn financiera;

Que, por Resolucién Directoral 004-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se
aprueba la Directiva N° 001-2024-EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transicién al
Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico”;



Que, por Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se
aprueba el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01 “Instructivo para la planificacion, ejecucion,
culminacién y seguimiento de la transicién al marco de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico en las entidades del Sector Publico”;

Que, el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, establece que el titular
designa, sin que esta funcién sea delegable, mediante resolucién, al personal de la entidad
adoptante a cargo de las acciones de seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la
transicion al Marco NICSP. El personal designado no puede ser integrante de la CET;

Que, mediante Informe N© ......................... , la Oficina de Administracién y Finanzas,
propone al personal a cargo de las acciones de seguimiento para la transicién al Marco de las
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico, por lo que solicita que se emita el
acto resolutivo respectivo;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1438, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad, Resolucién Directoral 013-2023- EF/51.01,
Resolucion Directoral 016-2023-EF/51.01, Resolucién Directoral 004-2024- EF/51.01, se
aprueba la Directiva N° 001-2024-EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transicion al
Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico”; Resolucién
Directoral 005-2024-EF/51.01, aprueba el Instructivo N© 001-2024- EF/51.01 “Instructivo para la
planificacion, ejecucién, culminacion y seguimiento de la transicién al marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las entidades del Sector Publico”;

Por estas consideraciones, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 20°
numeral 6) y el articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR como personal de SEGUIMIENTO durante el proceso de
transicional MarcoNICSP al (i 0 ... 0 e de la entidad.

Articulo 2°.- PRECISAR que las acciones de seguimiento comprenden:

a) El seguimiento es permanente durante el proceso de transicion, y concluye con la
declaracion de la conformidad con el Marco NICSP.

b) ELseguimiento comprende la evaluacién de los resultados de la ejecucion de las metas
segun el programa de Transicién y sus actualizaciones, efectuada por la CET.

c) Elseguimiento implica identificacién y ejecucion de medidas preventivas o correctivas,
que contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa de transicion.

Articulo 3°.- PRECISAR que las acciones del personal de seguimiento, tendra
vigencia mientras se lleve a cabo el proceso de transicién al Marco NICSP, con fecha maxima
hasta el 31 de diciembre de 2026.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacién de la

presente resolucion al personal designado para el seguimientoy remitir a la Direccién General de
Contabilidad Publica.

Registrese y comuniquese;
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INSTRUCTIVO N° 001-2024-EF/51.01

INSTRUCTIVO PARA LA PLANIFICACION, EJECUCION, CULMINACION Y
SEGUIMIENTO DE LA TRANSICION AL MARCO DE LAS NORMAS
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO EN LAS
ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO

1.  OBJETO

Establecer lineamienios para las acciones correspondientes a las etapas de
planificacién, ejecucion, culminacién y seguimiento, en el contexto del proceso de
transicion al Marco NICSP para las entidades del sector publico.

Este Instructivo forma parte de las Normas de Transicion al Marco NICSP,

2. REFERENCIAS Y DEFINICIONES
2.1 Referencias
CET - Comision Especial de Transicion
DGCP : Direccion General de Contabilidad Publica
NICSP : Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
2.2 Definiciones

Para efectos del presente Instructivo, se definen los siguientes términos:

a} Ajuste por adopcion: Es el ajuste contable que se efectua, por
diferencias en los tratamientos contables entre el Marco NICSP vy la
base contable anterior y; por correcciones de errores de ejercicios
anteriores a la fecha de adopcion del Marco NICSP.

b} Metas: Son las acciones y plazos definidos para lograr el cierre de
cada brecha contable identificada.

¢} Periodo de transicion: Es el periodo en el cual una entidad adoptante
puede aplicar las exenciones para la transicion al Marco NICSP, que

comprende tres (3) afos contados desde la fecha de adopcion del
Marco NICSP.

d} Programa de Transicién: Es un instrumento estructurado, que
contiene la programacion de las metas definidas por la CET en la
Transicidon al Marco NICSP, a pariir de la identificacién de las brechas
contables.

3. DISPOSICIONES GENERALES
3.1. Marco contable

3.1.1. ElMarco NICSP, es el marco para la preparacién de la informacion
financiera aplicable a partir del 1 de enero de 2024, el cual
comprende las NICSP de acumulacién (o devengo), el Prélogo a
las NICSP y el Marco Conceptual, de la edicion 2022 en su version
en espafiol; asi como, ofras disposiciones para la aplicacién del



3.2,

3.3.

Marco NICSP.

La base contable anterior, es aquella dispuesta por la DGCP para
su aplicacion por las entidades adoptantes, inmediatamente antes
del 1 de enero de 2024. La base contable anterior para la
preparacion de la informacion financiera esta constituida por los
Principios  de  Contabilidad  Generalmente Aceptados vy
supletoriamente por las NICSP.

Naturaleza de la transicién al Marco NICSP

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

La transicion al Marco NICSP, es un proceso mediante el cual, la
entidad adoptante aplica las exenciones para la adopcién del Marco
NICSP, y comprende desde el 1 de enero de 2024 hasta el 31 de
diciembre de 2026.

La entidad adoptante, es la entidad que adopta el Marco NICSP por
primera vez. y que le corresponde presentar. en la rendicion de
cuentas a la DGCP, sus estados financieros de transicion conforme
al Marco NICSP o sus primeros estados financieros conforme al
Marco NICSP. La condicion de entidad adoptante se adquiere
desde la fecha de adopcion hasta la fecha de culminacién de la
transicién al Marco NICSP.

La transicidn al Marco NICSP es por (nica vez y es particular a
cada entidad adoptante conforme a la naturaleza de sus
transacciones,

La transicion al Marco NICSP, es integral y requiere la participacion
de todas las areas de la entidad adoptante, involucradas en sus
transacciones y ofros hechos economicos. Este proceso requiere,
flevar a cabo las acciones necesarias de forma oportuna hasta la
culminacion.

Etapas de la transicion al Marco NICSP

3.3.1.

3.3.2.

3.3.4.

3:9.5,

Las acciones necesarias para llevar a cabo la transicién al Marco
NICSP se agrupan en planificacion, ejecucion, culminacion y
seguimiento. Las acciones de seguimiento son transversales a todo
el proceso.

La planificacion permite establecer las acciones para transitar al
Marco NICSP, en la cual se exponen las metas de la transicion al
Marco NICSP y como se espera lograrlas. La planificacion queda
evidenciada en el Programa de Transicién.

La ejecucion implica llevar a cabo las acciones planificadas v
preparar los soportes documentarios en ios plazos establecidos en
el Programa de Transicion.

La culminacion es el resultado final de la transicién al Marco
NICSP, cuando la entidad adoptante ha concluido con la gjecucion
del Programa de Transicién.

El seguimiento permite verificar el progreso de la transicion al
Marco NICSP y asegurar que las acciones, para el logro de cada
meta, se ejecuten segun el Programa de Transicién.



3.4.

Consideraciones sobre materialidad

La CET, en las circunstancias concretas de la entidad adoptante y teniendo
en cuenta que el parrafo 11 del Prélogo a las NICSP establece que dichas
normas no estan elaboradas para ser aplicadas a partidas no materiales,
considera criterios para determinar la materialidad de los saldos de los
estados financieros, a manera de enfocar las acciones para el cierre de
brechas contables, en tanio la presentacién razonable de los estados
financieros no se vea afectada.

4. ROL DE LOS RESPONSABLES PARA LA TRANSICION

4.1.

4.2.

Titular de la entidad adoptante

4.1.1. La/el titular a propuesta de la jefatura de la Oficina General de
Administracion o la que haga sus veces, aprueba la conformacion
de una CET a nivel de la entidad adoptante mediante resolucion.

4.1.2. Lalel titular design 'azsm que esia funcion sea delegable, medxante
“resolucién, al personal l’fﬁ"m%ﬁﬁ’féﬁg a cargo
accrdnes derse imiento, durante el periodo en que se lleve cabo

arco NICSP. El personal designado ) no p puede ser

mtegrante delaCET.

4.1.3. Lafel titular aprueba mediante resolucion, el Programa de
Transicion de la entidad adoptante a propuesta de la CET. Los
resultados de la ejecucién y la culminacién de la transicion al Marco
NICSP, se aprueban con la suscripcion v/o presentacion de la
informacion financiera del respectivo periodo.

4.1.4. Laleltitular dispone y supervisa que la CET cuente con los recursos
necesarios para ejecutar Ia transicion al Marco NICSP, teniendo en
cuenta las disposiciones presupuestarias vigentes.

4.1.5. Lalel titular puede delegar en la maxima autoridad administrativa o
en quien haga sus veces, la aprobacion de las acciones requeridas
para la transicién al Marco NICSP, sin que ello implique la
delegacion de [a responsabilidad de supervision.

Comisién Especial de Transicion

4.2.1. La CET es una comision técnica a nivel de cada entidad adoptante,
que actua conforme a las funciones establecidas en el presente
Instructivo. segun las Normas de Transicién y las instrucciones
recibidas del/la titular. Las funciones de la CET estan orientadas a
las acciones de planificacién, ejecuciéon y culminacién de la
transicion al Marco NICSP.

4.2.2. La CET estd conformada de forma obligatoria por una/un
representante de la/el titular, la jefatura de la Oficina General de
Administraciéon y la jefatura de la Oficina de Contabilidad.
Adicionalmente, pueden formar parte de la CET las jefaturas de las
areas a cargo de los rubros relevantes de los estados financieros
incluidos en el Programa de Transicion o por quienes hagan sus
veces. La CET ejerce funciones mientras la entidad adoptante se
encuentre en transicion al Marco NICSP.



4.2.3. La CET organiza y dispone a nivel de cada entidad adoptante. que
incluye sus niveles descentralizados u operativos; los equipos de
trabajo, los recursos, los plazos internos y otros aspectos que
permitan llevar a cabo la transicion al Marco NICSP.

4.2.4.

La CET a nivel de cada entidad adoptante tiene las siguientes
funciones, entre otras que disponga la DGCP en las Normas de
Transicion o que le sean asignadas por la/el titular:

D)

i)

i)

PLANIFICACION

5.1.

5.2.

O
L2

Organizar los equipos de trabajo internos y los recursos: asi
como determinar los plazos internos con sujecion a los plazos
establecidos por la DGCP para la fransicién al Marco NICSP,

Elaborar con los equipos de trabajo, el diagnéstico de brechas
contables con fines del Programa de Transicién.

Elaborar con los equipos de trabajo, el Programa de
Transicidn y proponer su aprobacion a lalel titular,

Ejecutar con los equipos de trabajo, las acciones previstas en
el Programa de Transicién, conforme a las prioridades del
cumplimiento de las metas que establezca.

Sclicitar a las areas de la entidad adoptante. la informacion
que permita documentar las acciones para la transicion al
Marco NICSP. En el caso que las areas no remitan la
informacion solicitada, la CET comunica por escrito de esta
situacion a la/el titular. a fin de que adopte las acciones
correspondientes.

Documentar los resultados de los avances de la transicion al
Marco NICSP, con la finalidad de sustentar los registros
contables derivados del Programa de Transicién.

Disponer la inclusion de los registros contables procedentes
de los resultados de Jos avances de la transicion, en los
estados financieros de la entidad adoptante por cada periodo
que corresponda.

Informar a la/el titular los resultados de los avances del
Programa de Transicion y la culminacion de la transicién al
Marco NICSP,

La planificacion inicia con la aprobacion de la conformacion de la CET a

nivel de la entidad adoptante y concluye con la aprobacién del Programa
de Transicidn de forma integral.

Las entidades adoptantes sin excepcion, a través de la CET, preparan un
diagnostico de brechas contables conforme a los lineamientos que emita
la DGCP, que incluye los errores contables de ejercicios anteriores
pendientes de carreccion, provenientes del Informe Final establecido en el
instructivo aprobado con Resclucién Directoral N° 010-2023-EF/51.01 o de
otras fuentes.

El Programa de Transicion incluye las acciones para el cierre de las



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9,

5.10.

5.12.

5.13.

brechas contables en el periodo de transicion al Marco NICSP de la entidad

adoptante y es propuesto por la CET a la/el titular para su aprobacién
mediante resolucion.

El Programa de Transicidn se prepara hajo el formato del Anexo del
presente Instructivo. en el cual se identifican las brechas contables
resultantes del diagnostico conforme a los lineamientos que emita la
DGCP, las cuales pueden ser detalladas para enfocar la realizacion de las
acciones para el cierre de brechas contables.

La CET. con la participacién de sus equipos de trabajo, identifica y dispone
las acciones a llevar a cabo para el cierre de las brechas contables, sin
exceder el periodo de tres (3) afios para la aplicacién de Jas exenciones
para la transicion al Marco NICSP,

Las acciones programadas por la CET, estan orientadas a alinear al Marco
NICSP, las practicas contables que una entidad adoptante aplico al 31 de
diciembre de 2023. Estas pueden ser, revisar los parametros para
estimaciones respecto de activos o pasivos (valor residual, vida util y otros
metodos de estimacién), remedir los importes de actives o pasivos
(asignacioén de nuevos valores) o elaborar revelaciones segun el Marco
NICSP, entre otras.

La CET propone las areas quienes son las responsables de llevar a cabo
las acciones del Programa de Transicion, teniendo en cuenta sus
competencias, funciones y otros aspectos que considere; y, asimismo, el
plazo en que dichas acciones son ejecutadas.

La planificacion de las metas previstas en el Programa de Transicion,
requiere la valoracion de los importes que puedan derivar de la ejecucion
de dichas metas. cuando sea posible efectuar dicha valoracion.

Las metas establecidas en el Programa de Transicion, que hubieran o no
hubieran requerido la valoracion de importes, son distribuidas por la CET
en periodos semestrales, sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

La CET establece los resultados necesarios para cumplir las metas,
establecidas para el cierre de las brechas contables identificadas en el
Programa de Transicion.

La CET puede identificar unidades de analisis a nivel de las disposiciones
relevantes de cada NICSP (por ejemplo, por clases de propiedades, planta
y equipo o activos intangibles o por la separacién de los componentes de
pasivos), que le permitan establecer las acciones a llevar a cabo para el
cierre de brechas contables.

El Programa de Transicién a nivel de entidad adoptante. es presentado con
oficic a la DGCP. adjuntando el Anexo en formato digital en Excel y PDF,
a través del Sistema de Gestién Documental Digital del Ministeric de
Economia y Finanzas.

La presentacion del Programa de Transicion a la DGCP, a nivel de entidad
adoptante, no excede de la fecha establecida para la presentacion de la
informacion financiera e informacién presupuestaria del tercer trimestre de
2024, conforme al Instructivo para la Presentacidon de la Informacién
Financiera e Informacién Presupuestaria.



EJECUCION

6.1.

6.2,

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

La ejecucion de la transicion a nivel de entidad adoptante esta a cargo de
la CET, inicia luego de la aprobacion del Programa de Transicion y
concluye con el logro de las metas.

El Programa de Transicion puede ser actualizado para fines internos por la
CET durante la etapa de ejecucion, sin exceder el 31 de diciembre de 2028,
sobre la base de la Gitima version aprobada.

Los resultados de la ejecucion de las metas, sustentados en sus sopories
documentarios, pueden ser medibles cuando impactan en los estados
financieros, por ejemplo, en ajustes por adopcién y/o revelaciones en
notas. Estos resultados se tratan en aplicacion de las disposiciones, que
facilite la DGCP, para la adopcién por primera vez del Marco NICSP en
concordancia con lo establecide en la NICSP 33 Adopcién por primera vez
de las NICSP de base de acumulacion (o devengo).

La CET, comprueba que los soportes documentarios. sean fiables y por
tanto, los resultados de la ejecucién de las metas, puedan ser incluidos en
los estados financieros de la entidad adoptante. La aprobacién por lafel
titular queda reflejada con la suscripcion y/o presentacion de los estados
financieros de la entidad adoptante del respectivo periodo.

Los registros contables de los resultados de la ejecucion de metas, estan
a cargo de la jefatura de la Oficina de Contabilidad o quien haga sus veces
y, forman parte de la informacion financiera presentada, por la entidad
adoptante, a la DGCP.

A partir del cierre del ejercicio fiscal 2024, en la misma fecha y en forma
conjunta con la informacién financiera semestral y anual, la entidad
adoptante presenta a la DGCP, la nota explicativa con los impactos
financieros de la transicién, conforme al Instructivo para la Presentacion de
la informacion Financiera e Informacion Presupuestaria durante la
Transicion al Marco NICSP.

CULMINACION

7.1,

7.2,

7.3.

La culminacién de la transicién al Marco NICSP, implica que la entidad
adoptante ha cumplido con los requerimientos del Marco NICSP., teniendo
en cuenta los aspecios de materialidad del numeral 3.4 del presente
Instructivo, por lo que puede realizar Ja declaracién de conformidad con
dicho Marco, en nota a los estados financieros.

La declaracion de conformidad del parrafo anterior no excede el plazo
maximo de tres (3) afos contados a partir de la fecha de adopcidn,
establecido para la aplicacion de las exenciones para la transicion al Marco
NICSP.

Cuando, segin los resultados del diagnéstico de brechas contables. la
CET establezca la ausencia de brechas contables, el proceso se da por

culminado y. la entidad adoptante puede declarar la conformidad con el
Marco NICSP.



74,

La aprobacion por lafel titular de la conformidad con el Marco NICSP,
queda reflejada en la suscripcion y/o presentacidn de los estados
financieros del ejercicio fiscal en que dicha declaracion sea efectuada, que
comprende la nota de conformidad del Marco NICSP.

8. SEGUIMIENTO

8.1.

8.2.

8.3.

El seguimiento es permanente durante el proceso de Transicion, vy
concluye con la declaracidon de conformidad con el Marco NICSP.

El seguimiento comprende la evaluacion de los resultados de la ejecucion
de las metas segun el Programa de Transicion y sus actualizaciones,
efectuadas por la CET.

El seguimiento implica la identificacion y ejecucion de medidas preventivas
o correctivas, que contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa
de Transicion.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.

Segunda.

Tercera.

Cuarta.

Planificacién, ejecucion y culminacion durante el ejercicio fiscal
2024

Cuando, conforme a los resultados del diagnéstico de brechas contables
y segun los analisis efectuados, la CET a nivel de la entidad adoptante.
planifique, ejecute y culmine sus acciones durante y hasta la
presentacion de la informacion financiera del ejercicio fiscal 2024, aplica
el presente Instructivo a dicho proceso de adopcién del Marco NICSP.

Contenido del Programa de Transicion de la entidad adoptante

El Programa de Transicidn y posteriormente, sus actualizaciones y su
correspondiente ejecucién a nivel de cada entidad adoptante, segin
corresponda, comprende los Programas de Transicion de sus
respectivos niveles descentralizados u operativos, en forma
desagregada.

Informacion de referencia para la transicion al Marco NICSP

Para fines de la transicion al Marco NICSP, la entidad adoptante puede
tomar como referencia: estudios, investigaciones, modelos, experiencias
internacionales y otros documentos desarrollados con fines de la
adopcion de estandares contables, siempre que no contravengan el
Marco NICSP.

Efectos normativos del instructive

El presente Instructivo o las acciones para cerrar las brechas contables,
ejecutadas o por ejecutar, en ningun caso sustituyen la normativa emitida
por otros entes rectores de sistemas administratives o por entidades
reguladoras dentro de sus competencias. Los resultados de la ejecucion
de las metas, en ningun caso exime a la/el titular de la entidad adoptante,
de su responsabilidad de disponer el inicic o la supervisién de la
continuidad de las acciones administrativas y/o legales a las que hubiere
lugar.



Quinta.

Comunicacion de cierre de brechas a la DGCP

En tanto la CET, termine las acciones para el cierre de las brechas
contables en una fecha anterior a la fecha de presentacion del periodo
intermedio o anual mas cercano, no obstante, la inclusién de los impactos
financieros en dicho periodo, le corresponde comunicar dicha condicién
a la DGCP, mediante oficio, a través del Sistema de Gestion Documental
Digital del Ministerio de Economia y Finanzas.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

Unica.

Acciones ejecutadas antes de la preparacion del Programa de
Transicién

Si la entidad adoptante hubiera ejecutado acciones orientadas a la
adopcion del Marco NICSP antes de la preparacion del Programa de
Transicion, la CET revela, por tnica vez. los impactos derivados de
dichas acciones a través del Programa de Transicién conforme al Anexo
del presente Instructivo.
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TRADICIONAL Y MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPQOYAS

S NAR %ji/& {/w{aqiiﬁ Telf: 041 477002 - Correo: tramite@munichachapoyas.gob.pe

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHACHAPOYAS 44 /i

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 285 -2024-MPCH

Que, la Oficina General de Administracién y Finanzas a través del Informe 000312-2024-MPCH/OGAF,
de fecha 19 de agosto del 2024, solicita la aprobacion de la Comisién Especial de Transicion de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sectar Publico mediante acto resolutivo;

Que, mediante Informe Legal n° 174-2024-MPCH/OGAJ, de fecha 21 de agosto del 2024, la Oficina
General de Asesoria Juridica, es de opinion que es procedente la conformacién de la comision especial de
transicion (CET) de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, de conformidad con lo dispuesto en el
Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, aprobado mediante Resolucion Directoral N°® 005- 2024-EF/51.01;

Contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de
Administracion y Finanzas, Gerencia Municipal y. En uso de las atribuciones conferidas en el numeral 8) del
articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, la Comision Especial de Transicién-CET, al marco de las
normas internacionales de contabilidad del sector publico, de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas,
correspondiente de 01 de enero del 2024 al 31 de diciembre del 2026, la misma que estara conformada de la
siguiente manera:

Integrantes Observacién
Gerente Municipal Representante del Titular de la Entidad
Jefe de la Oficina General de Administracion y Finanzas Miembro
Jefe de la Oficina de Contabilidad Miembro
Jefe de la Oficina de Tesoreria Miembro

ARTICULO SEGUNDOQ.- ESTABLECER que La Comision Especial de Transicion (CET) de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, cumplird las funciones establecidas en el numeral 4.2.4 del
Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 005-2024-EF/51.01.

ARTICULO TERCERO.- La Comisién Especial de Transicién (CET) de la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas, estara a cargo de la ejecucién de la transicién a nivel de entidad adoptante, en cumplimiento de
los lineamientos establecidos en el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, aprobado mediante Resolucién
Directoral N° 005-2024-EF/51.01.

ARTICULO CUARTQ.- NOTIFICAR la presente resolucién a los integrantes de la Comision Especial
de Transicion (CET) designados en el articulo primero del presente acto administrativo, y a las dependencias
internas competentes de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, para conocimiento y fines pertinentes;
DISPONGASE su publicacién en la pagina web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

NURCPALIOAD PROVICIAL 1 HACHAPOYSS
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Ir. Ortiz Arrieta N°588 ~ Chachapoyas ~ Amazonas




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHACHAPOYAS #4

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 85 -2024-MPCH

antl

{ e 3
San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, '“;f , -

VISTO:

El Informe n° 000312-2024-MPCH/QGAF, del 19 de agosto del 2024, emitido por el Jefe de la Oficina
General de Administracién y Finanzas, Informe n° 0001 12-2024-MPCH/OGAF-OC del 08 de agosto del 2024,
suscrito por el jefe (e) Oficina de Contabilidad: Y.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perg y modificatorias, en concordancia con el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que las municipalidades
son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico vigente;

Que, el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley n® 27972 establece que: “La alcaldia es L
el 6rgano ejecutivo de Gobierno Local y el Organo Ejecutivo de Gobierno Local y el Alcalde es el representante
legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa™

Que, el Decreto Legislativo n° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1525, Decreto Legislativo que tiene por objeto regular el Sistema
Nacional de Contabilidad, conforme a la Administracién Financiera del Sector Publico, en su articulo 4°,
numeral 4.1, define al Sistema Nacional de Contabilidad como el conjunto de principios, procesos, normas,
procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los cuales se ejecuta y evalua el registro contable de los
hechos econdmicos, financieros y patrimoniales del sector publico, en armonia normativa con la normativa
contable internacional vigente. asimismo, de conformidad con el numeral 5.1) del articulo 5° de la precitada
norma, sefiala que la Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Fianas, es el
ente rector del Sistema Nacional de Contabilidad, ejerce sus atribuciones y su vinculacién con los conformantes
del Sistema y de la Administracién Financiera del Sector Publico que la regulan;

Que, Resolucién Directoral N° 013-2023-EF/51.01 se aprueba la aplicacion en el Pert de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP} de acumulacion (o devengo), el prélogo a las
NICSP y el marco conceptual para la informacién financiera con propésito general de las entidades del sector
publico, de la edicion 2022 en su versién en espanol del Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico (IPSASB, por sus siglas en inglés) de la Federacién Internacional de Contadores (IFAC, por
sus siglas en inglés), que forman parte del marco para la preparacion de la informacién financiera en las
entidades del sector publico, cuyos titulos se detallan en el Anexo de la citada resolucion, con vigencia desde
el 01 de enero de 2024;

Que, asimismo, por Resolucién Directoral N° 005-2024-EF/51.01 se aprueba el Instructivo N° 001-2024-
EF/51.01 denominado “Instructivo para la Planificacion, Ejecucién, Culminacién y Seguimiento de la Transicion
al marco de las Normas Intemacionales de Contabilidad del Sector Publico en la Entidades del Sector Publico”
(en adelante, el Instructivo), el cual establece lineamientos para las acciones correspondientes en las etapas

de planificacion, ejecucion, culminacién y seguimiento, en el contexto del procesc de transicion al Marco NICSP
para las entidades del sector publico;

Que, ademas, se tiene que, a través de la Resolucién Directoral N° 004-2024-EF/51.01 se aprueba la
Directiva N° 001-2024-EF/51.01 denominada “Directiva General para el proceso de Transicion al Marco de las
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las entidades del Sector Pblico”, cuyo objeto
es establecer lineamientos generales para el proceso de transicion al Marco NICSP en las entidades del sector
publico, que permita la generacién de informacion financiera e informacién presupuestaria para la rendicién de
cuentas y toma de decisiones, que contribuyan con la transparencia pablica, y es aplicable a las entidades del
sector publico, siendo entre ellas a los organismos publicos de los niveles de gobierno regional y focal;

Que, la Sub Gerencia de Contabilidad, Mediante el Informe 000112-2024-MPCH/OGAF-OC de fecha
08 de agosto del 2024, suscrito por el Jefe (e) de la Oficina de Contabilidad, eleva informe a la Oficina General
de Administracion y Finanzas, sobre la conformacion de la comisién especial de transicion-CET para la
transicion al marco de las normas internacionales de contabilidad del sector publico de la Municipalidad

Provincial de Chachapoyas; li
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