GOBIERNO REGIONAL PIURA

g .4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA

7| = DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO CASTILLO COLONNA”
IU R A ”Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia,

= y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

N° 021-2024-GOB.REG.PIURA.-
P-D ~-OEGDRH.

Resolucion Directoral

Sullana, 10 de Enero del 2024.

\;;‘QBE\Q\ OEGDRH de fecha 05 de enero del 2024, asi mismo solicita emitir acto administrativo de Rotagién del
X~ NhServidgr ARMANDO VILELA BURNEO con el cargo Técnico en Computacién Nivel STC, del Area de
'}Aant imiento y Transportes a la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas de la Direccién Sub
UBSOS K egiopal de Salud “Luciano Castillo Colonna” —Sullana, y;

Cor( documento de vistos la Directora General solicita se proyecte el acto resolutivo dejando sin efecto
en todos sus extremos la Resolucién Directoral N°005-2024-GOB.REG.PIURA-DRSP-DSRSLCC-

Que, de conformidad con el art. 201. Numeral 201.1 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, que expresamente impone los errores material o aritmético en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento de oficio o a
instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de
decision;

e, LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA de esta Sede Institucional, tiene atribuciones conferidas
ediante Resolucion Ministerial N° 963-2017/MINSA de fecha 31 de octubre del 2017 en la cual
delega la facultad de emitir actos administrativos y de formalizar acciones de personal;

Que, de conformidad con el articulo 78° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento del D.L. N°
276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico Nacional, en
donde se ESTABLECE LAS CONDICIONES PARA LA ROTACION DEL PERSONAL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA. El Articulo 782.- LA ROTACION, consiste en la reubicacién del servidor al interior de la entidad
para asignarle funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados. Se efectia por
decision de la autoridad administrativa cuando es dentro del lugar habitual de trabajo o con el
consentimiento del interesado en caso contrario;

Que, mediante Resolucidn Directoral N21011-2016-DRSP-DSRSLCC-DRH de fecha 06 de julio del 2016
se aprueba la Directiva Administrativa N2002-2016-DSRSLCC “Directiva Administrativa para la entrega
de cargo de los servidores y funcionarios de la Direccion Sub Regional de Salud “Luciano Castillo
Colonna” - Sullana;

Que uno de los objetivos de la Direccidon Sub Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna” — Sullana es
fa de implementar y racionalizar los recursos humanos dentro de la estructura organizacional; y que
como una manera sana de optimizar los recursos, se ha creido por conveniente disponer la rotacion
del servidor ARMANDO VILELA BURNEO con el cargo Técnico en Computacion Nivel STC, del Area de
Mantenimiento y Transportes a la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas de la Direccion Sub
Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna” — Sullana;
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© 021-2024- IURA.-
DRSP-DSRSLCC-OEGDRH.

Resolucion Directoral

Sullana, 10 de Enero del 2024,

Estando a lo informado por la Direccion General y Visto Bueno de la Direccién de Gestion y Desarrollo
de Recursos Humanos, Direccion de Administracion y Direccion Asesoria Juridica;

E RESUELVE:

ARTICULO SEGUNDO.- ROTAR a partir de la fecha por necesidad del servicio al servidor ARMANDO
VIRELA BURNEO con el cargo Técnico en Computacién Nivel STC del Area de Mantenimiento y
Transportes a la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas de la Direccion Sub Regional de Salud

“Luciano Castillo Colonna” — Sullana, debiendo realizar la entrega formal del cargo conforme a la
‘«¥Directiva Administrativa N°002-2016-DSRSLCC.

4 ARTICULO TERCERO.- Notificar el presente acto administrativo al interesado, Area de Control de
Asistencia y Permanencia, Area de Seleccién y Unidades organicas de la os correspondientes de
acuerdo a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

i i fovand Masias Meca
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