Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Cdceres

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la cormemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

?&?UBUCA PEL PER{/

Resolucion Directoral N° . 002967 -2024
JUANJUJ, 70 SEP 202k

VISTOS: El expediente N° MEMORANDO N°744-2024-DIR, el informe final N°
N°0C3/1.E.0006/4/D/2024 del Comiié de Contratacion, los documentos adjurtos, v;

CONSIDERANDO:

Qua, &i Ministerio de Educacidn regufa los aspectos relacionados a ‘a contratacion de
personal administrativo en las instituclonas educativas y sedes administrativas de las DRE / GRE y UGEL del Sector Educacion, a efactos de
rég_m;zar ¢l mencionado proceso de contratacién, de tal manera que estas instancias de gestion educativa descentralizada cuenten
opa@unamente cON recursos humanos idéneos que permitan ¢l normal desarrcko de la gastion educativa, de acuerdo con la funcion prevista
e i:feral h) del articulo 8C dela Ley N° 28044, Ley General de Educaclén;

g Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU; se aprobé fa
dra Técnica denominada “Nerma que regula e/ proceso de contratacion de personal administrative, bajo el régimen labora! dei Decreto
Leglslatlvo N° 276 en las sedes administrativas de ias Dlreccmnes Reglonales de Educacitn, Unidades de Gestién Educativa Local,

'y _,‘1- Que, de acuerdo con € literal ¢) de! numeral 8.1 def articulo 8 de fa Ley N° 31953, Ley
LA i,m:derP" : supuesto del Sectar Pdblico para el Afio Fiscal 2024, se habilita, de manera excepcional, la contratacian para el reemplazo por cese,
okl 2 suplencia temporal de los servidores de! Sector Plblico, o para el ascenso o promocion del personal, en tanto s implemente ia Lay N°

i JB?;ST Ley dal Servicio Givl, en los casos que correspenda; en el caso de los reemplazos por cese del personal, comprende al cese que se
hubigse producido a partir del afio 2023, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la administracion piblica se efectia necesariamente por

/4 9;;‘p;§@§curso piblice de méritos y sujeto a los docurnentos de gestién respectivos;

Forak

?‘%}, \ ) . ”
§ S mesoaln f“ *_: Que, de conformidad con lo establecido en el literal a} de la Tercera Disposicign
2 7,; Rﬂlfﬂ'aﬁﬁrﬁna del Texto Unico Ordenaido de la Ley N° 28411, Ley General del sistema Nacional de Presupuesto, aprobade por Decreto Suprema
WL

N?«JSG -2012-EF, el ingreso de personal sdlo se efectia cuando se cuenta con fa plaza presupuestada, situacion qus es concordante con lo
aslablecido en e literal ¢) del aumeral 8.1 del artfcuio 8 de fa Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024;

Que, de acuerdo a lo establecldo en el liferal g) del numeral 5.21.5 de la Norma
. Tecm&a aprobada por la Resolucién Viceministerial N* 287-2019-MINEDU, es funcion del Comité de Contratacitn que una vez concluido &l
1 Engsa o de adjudicacion de las plazas, elabora y presenta el informe de la fase de sefeccion de personal del praceso de confratacién
Optifentado, después de culminada la adjudicacion, para lo cual remite al Area / Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, el
i fmé Final N° N°003A.E.0006/0/D/2024 y totla‘la documentacién genarada durante el prbceso de evaliiacién; en ese senfido, mediante &

”Expemente N°® MEMCRANDO N°744-2024-DIR &l Comité de Confratacitn remite a esta Direccidn los actuados refacionados al proceso de
_/contratacion de personal para el Afio Fiscal 2024;

Que, con fos vistos de los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa e institucional y
del Jefe dela Oficina de Asesoria Juridica o el que haga sus veces de la Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Caceras.

Que, de conformidad con las Leyes N° 27783, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,
31953, el Decrsto Ley N° 22404, el Decreto Legislativo N° 276, los Decratos Supremos N° 005-90-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-
2020-MINEDU, y sus normas madificatorias, respectivamants, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONTRATAR por servicios personales bajo el régimen del Decreto

Legislativo N* 276, para el reemplazo, en los términos del Contrato de Trabajo de Personal Administrativo, el cual forma parte integrante de la
presente resolucion directoral, al personal que a continuacion se detalla:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTG

SYAONAL Bt .
r;ga:g“‘fcﬁ,g;j;\noc‘ DE IDENTIDAD

oy
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\gisnsi# CODIGO DE PLAZANEXUS

. NIVEL REMUNERATIVO

4'_% "\_
@,.; PHATOS DEL CONTRATO;

& e O §_"I.:ECHA DE INICIO DE CONTRATO
teiet

Heaignal

FECHA DE TERM. DE CONTRATO
N°BE EXPEDIENTE
N° DE FOLIO

MEZA SOLSOL, HEIDY CANDY

2611211989

B.N.I. N 46095774 :
1046095774
AF.P. - HABITAT
328660HMSASO

FECHA DE AFILIACION 16109/2014

0006

000235

114111412107
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AUXIL'AR DE BIBLIOTECA

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: VELA GONZALES, LUIS GUILLERMO, Resolucién N°
R.D.N"002515-2024

40

Secundaria

3/09/2024

3111212024

MEMORANDO N°744-2024-DIR
51

ARTICULO 2.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

Clasificador de Gastos, vigente para el Afig Fiscal 2024.

ARTICULQ 3.- NOTIFICAR, la presente resclucién Directoral a los interesados, al Area-

/ Unidad / Oficina de Personal 0 el que haga Sus veces, al equipo de planitas y al equipo de escalafdn o el que haga sus veces, para su

conccimiento y fines.

JMPT/DIR
KAMG/OAJ
SHPRIOA
DVA/RR.HH
GSSMMEXUS

documenia orig nalz

CERTIFICA: Que la prosente €

Registrese y gomurijquese.

AR(ICOS PINCHI TAFUR,
IRECTOR
Unidad de Gesticn Edbichtiva Local Mariscal Caceres
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