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*Afo del Bicentenaria, de la consolidacion de nuestra Independencla, y de la conmemoracidn
de las hemfcas baraflas de Junin yAyacucha"

DECRETO DE ALCALDIA
N° 007-2024-MDDAR/A.

Pumahuasi, 31 de octubre de 2024.

CONSIDERANDO:

Que, el art. 194°y 195° de la constitucion politica del Per(, modificado por
Ley N° 30305 - Ley de reforma constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV,
sobre descentralizacion, establece, que las municipalidades provinciales y
distritales son 6rganos de Gobierno Local, tienen autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, promueven el desarrollo y la
economia local, y la prestacion de los servicios publicos de su responsabilidad,
en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo,
“Jz] concordante con el art. Il del titulo preliminar de la ley Orgéanica de
</ Municipalidades — Ley N° 27972;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 6° de la Ley N°27972 —
Ley Organica de Municipalidades. La alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno
cal. El Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima
torldad administrativa;
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Que, con Informe N° 254-2024-MDDAR/GAF/URRHH/GCHC, la Jefa de
Unidad de Recursos Humanos, informa que conforme a la Ley N° 31701
eclara el martes 5 de noviembre de cada afio como Dia del Trabajador
Municipal, estableciendo que esta fecha es feriado no laborable y se considera
dia laborado para efectos legales, por lo que propone elaborar Decreto de
Alcaldia de dia no laborable;

' Que, Mediante el Memorandum N° 274-2024-MDDAR/A, el Alcalde
ordena elaborar el Decreto de Alcaldia de dia no laborable el martes 05 de
noviembre del 2024, en merito a laley N° 31701 que declara dia del Trabajador
Municipal, como jornada no laborable para los trabajadores y trabajadoras que
desempefian dicha responsabilidad y por ende la referida jornada sera
remunerada y considerada como laborable para efecto legal,

e Que, el articulo 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972, establece “El Alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno
sefialadas en la presente Ley, mediante decretos de alcaldia, y por
resoluciones de alcaldia, resuelve los asuntos administrativos a su cargo”;

Que, de acuerdo a lo expuesto en los considerandos precedentes, y de
~ conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica del Perd, y en uso de
; las atribuciones conferidas en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972;

SE DECRETA:
ARTICULO PRIMERO.- DECLARESE el dia martes 05 de noviembre de 2024,

como DIA NO LABORABLE, en merito a la ley N° 31701 que declara dia del
Trabajador Municipal, como jornada no laborable para los trabajadores
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i en los Gobiernos

y trabajadoras que desemperfian a nivel nacional
Locales de nivel Provincial y Distrital en el cual se encuentra la Municipalidad

Distrital de Daniel Alomia Robles

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE el presente Decreto de Alcaldia, a
todas los 6rganos estructurados de la Municipalidad Distrital de Daniel Alomia

Robles, para su conocimiento y fines

@%ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Unidad de Comunicaciones e
agen Institucional en Articulacion con la Unidad de Estadistica e Informatica
de la presente resolucién en el portal institucional
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