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DECRETO DE ALCALDIA
N° 005-2024-A-MDQ/C

Quilahuani, 05 de noviembre de 2024

E1 ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILAHUANI
VISTO:

El Proveido N° 3570-2024-GM/MDQ, el Informe N° 227-2024-GAJ-GM/MDQ, Proveido N° 3562-2024-GM/MDQ, el
Informe N° 291-2024-GA-MDQ y el Informe N°114-2024-SGP-GA-MDQ.

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son 6rganos de gobierno local, con personeria juridica de derecho publico con autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, precepto constitucional que también se encuentra plasmado en el
Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972;

Que, los Decretos de Alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacién de las Ordenanzas, sancionan los
procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracién municipal y resuelven o regulan asuntos de
orden general y de interés para el vecindario y que no sea de competencia del Concejo Municipal, conforme lo
 dispone el Articulo 42° de la Ley N" 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 114-2024-SGP-GA-MDQ, de fecha 31 de octubre del 2024, el (e)Sub Gerencia de Personal,
propone realizar labores con normalidad el dia 05 de noviembre de 2024 feriado no laborable por ser dia del
trabajador municipal, y compensar con descanso fisico el dia viernes 08 de noviembre del presente afio;
recomendando dar viabilidad al informe y derivarlo a la Gerencia de Asesoria Juridica para su pronunciamiento
correspondiente, asimismo recomienda comunicar al 4rea responsable de transparencia, la publicacién precisando
los canales de atencién virtual;

Que, con Informe N° 291-2024-GA-MDQ, de fecha 04 de noviembre de 2024, el Gerente de Administracion, eleva el
informe de la Sub Gerencia de Personal, ante la Gerencia Municipal, concluyendo que su despacho emite opinion
favorable a la propuesta presentada de trabajar con normalidad el dia 05 de noviembre de 2024 y compensarlo el
dfa viernes 08 de noviembre de 2024, por lo que sugiere derivar el expediente a la Gerencia de Asesoria Juridica,
para tramite correspondiente;

Que, el numeral 8.5 del articulo 8 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Ptiblico para el Afio Fiscal 2024,
establece que las entidades publicas, independientemente del régimen laboral que las regule, no se encuentran
autorizadas para efectuar gastos por concepto de horas extras. Es asi que, debido a la prohibicién antes mencionada,
en caso de producirse en el sector publico trabajo en sobretiempo o en horas extras, este solo podria ser
compensado con periodos equivalentes de descanso fisico, lo cual no genera gasto adicional a la entidad
i empleadora;

Que, dicha compensacién debe ser realizada conforme a los criterios sefialados en el Primer Pleno Jurisdiccional
Supremo en materia laboral realizado en el afio 2012, que precisa como requisito la autorizacion expresa del
servidor, salvo que dicha autorizacién haya sido realizada con anterioridad o que por alguna norma interna- que
haya sido de conocimiento previo por el trabajador- se establezca que el trabajo en sobretiempo serd compensado
con periodos equivalentes de descanso fisico;

Que, mediante Proveido Reg. N° 3570-2024-GM, con fecha 04 de noviembre de 2024, el Gerente Municipal, remite el
expediente a Gerencia de Asesoria Juridica para opinidn legal;

Que, con Informe N° 227-2024-GA]-GM/MDQ de fecha 04 de noviembre de 2024, la Gerencia de Asesoria Juridica,
emite opinién legal, concluyendo que es procedente el descanso fisico para el dia 08 de noviembre de 2024, en
compensacién por el dia 05 de noviembre de 2024, feriado por el dia del trabajador municipal; recomienda
garantizar la continuidad en el servicio de atencién al ciudadano por lo que la unidad de mesa de partes de la
Municipalidad Distrital de Quilahuani, a través de un comunicado ponga de conocimiento que la recepcion de
documentos ser4 a través de la mesa de partes virtual: mesadepartesquilahuani2023@gmail.com;
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Que, respecto al régimen para dias inhdbiles, el articulo 148° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
aprobado mediante Decreto Supremo N°® 004-2019-]JUS sefiala que el Poder Ejecutivo fija por decreto supremo,
dentro del dmbito geografico nacional u alguno particular los dias inhabiles, a efecto del cémputo de plazos
administrativos [numeral 148.1); y establece que las entidades no pueden unilateralmente inhabilitar dias, y, aun en
caso de fuerza mayor que impida el normal funcionamiento de sus servicios, debe garantizar el mantenimiento del
servicio de su unidad de recepcién documental (numeral 148.3);

POR CUANTO:

En uso de la atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Ley Organica de Municipalidades, Ley N°
27972 y con cargo a dar cuenta en Sesion de Concejo;

DECRETA:

Articulo Primero.- DECLARAR el dia viernes 08 de noviembre de 2024, DIA NO LABORABLE en compensacién al
dfa 05 de noviembre de 2024, por feriado no laborable por el dia del trabajador municipal, segin Ley N° 31701, una
fecha destinada a visibilizar y reconocer la importante labor de los trabajadores municipales en sus distintas
funciones.

Articulo Segundo.- DISPONER que la unidad de mesa de partes de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, a través
de un comunicado ponga de conocimiento de la recepcién de documentos a través de la mesa de partes virtual:
mesadepartesguilahuani2023 @gmail.com, a efectos del cémputo de plazos administrativos.

‘ organizaciones sociales tomen conocimiento, asi como los drganos estructurados de la Municipalidad Distrital de
Quilahuani con las formalidades establecidas por Ley.

Articulo Cuarto.- DISPONER la publicacién del presente Decreto de Alcaldfa en el portal institucional y sede de Ia
Municipalidad Distrital de Quilahuani.
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