Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Cdceres

"Afio del Bicenténai‘io, de 1a consolidacién de nuestra Independencia,
v de'1a conmemoracién de Ias heroicas batallas de Junin ¥y Ayacuche.”
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Resolucion Directoral N® -+003021 -2024
Juangu, 01 OCT 2024

Vistos, los documenios adjuntos, v e Informe de! Comité de Seleceion de la Unidad
de Gestion Educativa local, sebre procedimiento de encargatura de directivos;

CONESIDERANDO:

Que, la Lav N° 20044, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las
“ relasiones entre ol Estado y los profesorss que prastan servicios en las insiitucicnes y programas educativos piblicos de educacién basica
y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién
continua, fa carrera publica magisterial, la evaluacidn, el proceso disciplinario, las femuneraciones y los estimulos & incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que & encarge es la accion de personal

G consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempefiar funcionos de mayor

Te%ponsab lidad. Es de carécter temporal y excepcional, no genera derechos y no pueds exceder el pericde del afic fiscal;

Qus, Ios Articulos 141°, 142°, 143°, 144° del Reglamento de la Ley Ne 29944 Ley

»de Reforma Magisterial, aprobado por D.8. N° 004-2013-ED, establecen que &f pessonal Jerarguico, Director y Subdirector de Institucién
Educativa, Especialista en Educacion, Director de UGEL, Director o Jefe de Gestién Pedagégica respectivaments fienan asignada una
jornada da trabajo de cuarenta (40) horas pedagogicas semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas semanal-mensual, (40) horas
cronaldgicas semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas semanal-mansual respectivamente.

Que medianta Resofucién Viceministerial N° 147-2023 MINEDL! ‘de"fecha 5 de
bre del 2023, se aprusba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de
mpeno laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamanio”,

; Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada *Disposiciones para la
encargatura de profesores en dreas de desempefio laboral de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”
aprobada con Resolucién Viceministerial N° 147-2023 MINEDU, el mismo que regula tres etapas; a) Primera Etapa: ratificacidn,
Segunda Etapa: Encargatura regular, y Tercera Etapa: Encargatura complementaria;

i

Que, &l numeral 6.1 de la acotada Norma Técnica establece que la ratificacion del
rgo de puesm es aplicable a los cargos de Especialistd en Educacién de DRE/UGEL, Acompafianie Pedagdgico de UGEL, directivo de
| g erarguico de IE, y tiene como finalidad encargar por un periodo adicional al profesor que stpere la evaluacion de desempefic en su
3 éilun como encargado, y que cumpla con fas condiciones descritas en el subnumeral 8.1.1 de la presente norma técnica.

/ Estando a lo informado por el Comité de Seleccion de la Unidad de Gestién Educativa
v /" Local, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; v,

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
Affo Fiscal 2025, Ley N 28044, Ley General de Educacion, Ley N 29944, Ley de Reforma Magistenal Ley N? 30541 que medifica la Ley
Ne 29944, ol Decreto Supremo N© 004-2013-ED, Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrsto Supremo
N® 306-2017-EF y sus modificatorias con Decrete Supramo N°124-2018, que establace montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de
la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacidn por cargo a oforgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944,
Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;




continuagion se indica:

°

SE RESUELVE:

ARTICULO 18- RATIFICAR EL ENCARGO al personal que a

@

1.1, DATOS PERSONALES:
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1.2. DATOS DE LA PLAZA
ETAPA

NIVEL EDUCATIVO

| |JGEL/DRE

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

JORNADA LABORAL

“y  VIGENCIA
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CAPPILLO RUIZ, ARMANDO

D.N.I. N2 01004388

MASCULINO

© 06/08/1967
1001004388
TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
CARLOS WIESSE
112211411147
30 Horas Pedagdgicas
PROFESOR

A ENCARGAR:
PRIMERA ETAPA - RATIFICACION
SECUNDARIA
Unidad de Gestién Educativa Local Mariscal Céceres
0006
1153114121J5
SUB-DIRECTOR I.E.
40 horas. Cronoldgicas
Desde el 1/01/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

dreas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.
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ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
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