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“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACIOGN DE LAS HEROICAS BATALLAS
DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 303-2024-A-MDCH-CH-C.
Chamaca, 07 de octubre del 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHAMACA

VISTQ: El informe N° 048-2024/ JAQA/UC/MDCH/CH/C, de fecha 07 de octubre del 2024, emitido por el CPC.
juan Alberto Quispe Alvarez, Jefe de la Unidad de Contabilidad, sobre la Designacién de Personal de
Seguimiento y;

CONSIDERANDQ:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién politica del Peri modificada por la Ley
N° 30305 Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley orgénica
de Municipalidades, los gobiernos locales son érganos de gobierno que poseen autonomia politica, econdmica
y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la carta magna establece para los
gobiernos locales radica en la facultar de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo alo establecido en el Articulo 62 de Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N2 27972, donde
expresa que: que “la alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su maxima autoridad administrativa”; Asimismo, segiin el contenido del Articulo 209, inciso
6) del mismo cuerpo legal, compete al alcalde entre otras funciones, dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia,
con sujecion a las leyes y ordenanzas;

Que, de conformidad con el numeral 5.1 y los incisos 1, 2 y 5 del numeral 5.2 del articulo 5 del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad, aprobado
por Decreto Supremo N° 057-2022-EF la Direccidon General de Contabilidad Piiblica del Ministerio de Economia
y Finanzas es el ente rector del Sistema Nacional de Contabilidad, y tiene entre sus funciones, ejercer la maxima
autoridad técnico~normativa de dicho Sistema; emitir normas y procedimientos de contabilidad que deben
regir en las entidades del Sector Pdblico; asi como elaborar la Cuenta General de la Repiiblica y las Estadisticas
de las Finanzas Publicas, procesando las rendiciones de cuenta remitidas por las entidades del Sector Publico,
de acuerdo a estdndares internacionales vigentes;

Que, el numeral 4.1 del articulo 4 del citado Texto Unico Ordenado, establece que el Sistema Nacional de
Contabilidad es el conjunto de principios, procesos, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos,
mediante los cuales se ejecuta y evalia el registro contable de los hechos econdmicos, financieros y
patrimoniales del sector publico, en armonia con la normativa contable internacional vigente;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 013-2023- EF/51.01, se aprueba la aplicacién en el Perii de las
NICSP de acumulacién (o devengo), el Prélogo alas NICSP y el Marco Conceptual para la Informacién Financiera
con Propésito General de las Entidades del Sector Publico, de la edicién 2022 en su versién en espaiiol del
Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Piblico (IPSASB, por sus siglas en inglés) de la
Federacion Internacional de Contadores (IFAC, por sus siglas en inglés), que forman parte del marco para la

preparacion de la informacién financiera en las entidades del Sector Publico, con vigencia desde el 1 de enero
de 2024;

Que, por Resolucion Directoral 016-2023-EF/51.01, de fecha 19 de diciembre de 2023, se aprueban
disposiciones para la aplicacién del marco de las normas internacionales de contabilidad del Sector Piblico en
la preparacion de la informacién financiera;

Que, por Resolucién Directoral 004-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba la Directiva
N2 001-2024-EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transiciéon al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico”;

Que, por Resolucion Directoral 005-2024-EF /51,01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba el Instructivo
N¢ 001-2024-EF/51.01 “Instructivo para la planificacion, ejecucién, culminacién y seguimiento de la
transicion al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Piiblico en las entidades
del Sector Piiblico”;
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Que, el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, establece que el titular designa, sin que esta
funcién sea delegable, mediante resolucién, al personal de la entidad adoptante a cargo de las acciones de
seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la transicién al Marco NICSP. El personal designado no
puede ser integrante de la CET;

Que, mediante el informe N° 048-2024/ JAQA/UC/MDCH/CH/C, de fecha 07 de octubre del 2024, emitido
por el CPC. Juan Alberto Quispe Alvarez, Jefe de la Unidad de Contabilidad, quien indica que la Direccién
General de Contabilidad Publica a dispuesto la aplicacién de Normas Internacionales de Contabilidad de Sector
Publico, esta disposicidn es abligatorio para todas las entidades ptiblicas, asi mismo; la Direccién General de
Contabilidad Piiblica, ha emitido un instructivo para la planificacién, ejecucién, culminacién y seguimiento de
la transicién al marco NICSP, en cuyo Numeral 4.1.1 establece “ La/ el titular a propuesta de la jefatura de
la Oficina General de Administracién o la que haga sus veces, aprueba la conformacién de la CET a nivel
de la entidad adoptante mediante resolucién”, Numeral 4.1.2 “La/ el titular designa, sin que esta funcién
sea delegable mediante resolucién, al personal de la entidad adoptante a cargo de las acciones de
seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la transicién al marco NICSP. El personal
designado no puede ser integrante de la CET”, concluyendo designar al personal de seguimiento.;

Que, con Proveido de Gerencia Municipal N° 5827-24, de fecha 07 de octubre del 2024, por medio del cual,
el Gerente Municipal autoriza la emisién del acto resolutivo conforme a lo requerido,;

Y por las consideraciones expuestas, y de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica del
Pert; el Decreto Legislativo N 1438, Decreto Legislativo de! Sistema Nacional de Contabilidad, Resolucién
Directoral 013-2023- EF/51.01, Resolucién Directoral 016-2023-EF/51.01, Resolucién Directoral 004-2024-
EF/51.01, se aprueba la Directiva N2 001-2024-EF/51.01 "Directiva General para el proceso de transicién al
Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Piiblico”; Resolucién Directoral 005-2024-
EF/51.01, aprueba el Instructivo N2 001-2024- EF/51.01 “Instructive para la planificacién, ejecucién,
culminacién y seguimiento de la transicién al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico en las entidades del Sector Piblico”, y estando en uso de las facultades conferidas por el Articulo 6° y
20°inciso 6 de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la Srta. RUTHY PACCORI VILLALOBOS, identificada con DNI N°
44945457, como personal de SEGUIMIENTO durante el proceso de transicién al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad de Sector Publico - NICSP de la Municipalidad Distrital de Chamaca, Provincia
de Chumbivilcas, Departamento Cusco

ARTiCULO SEGUNDO.- PRECISAR que las acciones de seguimiento comprenden:
a) El seguimiento es permanente durante el proceso de transicién, y concluye con la declaracién de la
conformidad con el Marco NICSP.
b) EL seguimiento comprende la evaluacién de los resultados de la ejecucién de las metas segiin el
programa de Transicién y sus actualizaciones, efectuada porla CET.
c) El seguimiento implica identificacién y ejecucién de medidas preventivas o correctivas, que
contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa de transicién.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que las acciones del personal de seguimiento, tendra vigencia mientras se
lleve a cabo el proceso de transicién al Marco NICSP, con fecha méxima hasta el 31 de diciembre de 2026.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General y Oficina de Informatica, cumplan con
notificar y publicar la presente Resolucién en el Portal de Transparencia y en la plataforma virtual de la
Municipalidad distrital de Chamaca, www.gob.pe/municham

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLI’_QUESE CUMPLASE Y ARCHIVESE

rof Bomingo Salus Cinteno
"  ALCALDE
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