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Visto, el Informe Legal N°076-2024/SRSLCC-430020141-430020145, de fecha 14 febrero del 2024 de
la Oficina de Asesoria Juridica, en la cual emite opinion sobre permanencia de servidora CARMELA
SOFIA ARCILA DIAZ y;

CONSIDERANDO:

o0 %%, Que, con documento de vistos; se solicita se proyecte el informe legal referente al pedido efectuado
- % bor la jefatura del establecimiento de salud Cieneguillo Centro sobre la permanencia de [ersenadord
Dh ARMELA SOFIA ARCILA DIAZ;

El Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
aprobado del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, incorpora las modificaciones contenidas en la
presente norma: “Articulo 117.- Derecho de peticién administrativa 117.1 Cualquier administrado,
individual o colectivamente, puede promover por escrito el inicio de un procedimiento administrativo
~ \gnte todas y cualesquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de peticién reconocido en el articulo

} inciso 20) de la Constitucion Politica del Estado... 117.3 Este derecho implica la obligacion de dar al
teresado una respuesta por escrito dentro del plazo legal.”;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado del Decreto Supremo N°004-2019-JUS y el Decreto Legislativo N2 1272; en su Articulo IV
Principios del procedimiento administrativo expresa lo siguiente: “Articulo IV.- Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios..: 1.1. Principio de Legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar
on respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
dcuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, con fecha 11 de enero del 2024 la jefatura del establecimiento de salud de Cieneguillo Centro
recurre ante esta entidad a fin de solicitar la permanencia de la servidora CARMELA SOFIA ARCILA DIAZ
teniendo en consideracion que referida servidora se encontraba realizando el manejo de la
dispensacion de medicamentos e insumos, elaboracion de FER (formato estandar de requerimiento de
medicamentos), envio  de informacion mensual (ICl) entre otras funciones que le habian sido
asignadas;

e, mediante ley N° 31638 en su Sexagésima Novena Disposicién complementaria final sefiala:
agésima Novena.- Nombramiento del personal de la salud contratado e identificado al 31 de julio

1. Se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la
salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales,
contratados al 31 de julio de 2022 bajo régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto
Legislativo que Regula el Régimen Especial Contratacion Administrativa de Servicios; y, se
encuentren registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la presente Ley. Para tal
efecto, mediante decreto supremo propuesto por el Ministerio de Salud, en coordinacién con
la Autoridad Nacional de Servicio Civil (Servir) y refrendado por el ministro de Economia y
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Finanzas, se establecen los criterios y el procedimiento para llevar a cabo el proceso de
nombramiento.

El nombramiento del personal de la salud contratado en plaza presupuestada vacante y que
percibe sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo que regula
la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al
servicio del Estado, se efectia segun los criterios establecidos mediante el decreto supremo a
que se refiere el numeral 1.

El nombramiento al que se refiere el numeral 1 de la presente disposicion no comprende al
personal incorporado en el marco del articulo 3 del Decreto de Urgencia 018-2022 ni los
autorizados mediante los articulos 26 y 27 de la Ley 31538, SERUMS y residentes.

Para el financiamiento de lo dispuesto en el numeral 1, se autoriza durante el Afio Fiscal 2023,
al Ministerio de Salud, a sus organismos publicos y a los gobiernos regionales para realizar
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico, con cargo a su presupuesto
institucional, quedando exceptuadas dichas entidades de lo dispuesto en los numerales 9.1y
9.4 del articulo 9 de la presente Ley. Asimismo, para dichos fines, autorizase al Ministerio de
Salud, en el afio fiscal 2023, con cargo a los recursos de su presupuesto institucional, a efectuar
modificaciones presupuestarias en el nivel institucional a favor de sus organismos publicos y
de los gobiernos regionales, el cual se aprueba mediante decreto supremo refrendado por el
ministro de Economia y Finanzas y el ministro de Salud, a solicitud de este ultimo.

5. Los recursos autorizados en la presente disposicion, no pueden ser destinados, bajo
responsabilidades, a fines distintos para los cuales son asignados;

2.

Que, el Decreto Supremo N° 015-2023-SA aprueba los lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal de la salud autorizado por la sexagésima novena disposicion
complementaria final de la Ley N°31638 “Ley de Presupuesto del sector Publico para el afio fiscal
2023";

Que, en merito a los dispuesto por la Ley N° 31638 en su articulo 36° y el decreto Supremo N°
015-2023-SA, la Direccion Subregional de Salud Luciano Castillo Colonna emitio la Resolucidn
Directoral N° 2058-2023-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-OEGDRH mediante la cual se nombra la
servidora CARMELA SOFIA ARCILA DIAZ en el Centro entomoldgico de la Subregién de Salud
Luciano Castillo Colonna;

e (Que, la Resolucion Directoral N° 2058-2023-GOB.REG.PIURA-DRSP-DSRSLCC-OEGDRH en su
articulo sexto dispone de manera taxativa que el personal de la salud considerado en el anexo de
la presente resolucién directoral no podré desplazarse a otra dependencia o establecimiento de
salud por un periodo de cinco (05) afios, contados a partir de su nombramiento;

En uso de las atribuciones conferidas sobre acciones de personal, mediante la R.M. N2 963/2017-
MINSA, de fecha 31 de octubre del 2017; Ley N2 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” y
Resolucién Ejecutiva Regional N2124-2024/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR, de fecha 22 de febrero
del 2024;

Estando a lo informado por la Direccién General y Visto Bueno de la Direccion de Gestidn y Desarrollo
de Recursos Humanos, Direccion de Administracion y Direccién Asesoria Juridica;
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ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE teniendo en consideracién los lineamientos parael
aroceso de nombramiento del personal de salud autorizado por la sexagésima novena disposicién
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