{nidad de Gestion Fducativa Local Mariscal Cdceres

"Afo el Bicentenario, de Ia consolidacién de nuestra Independencia,
“de 12 conmemeoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”
3 Y

LGPREMEA PELag,

Resolucion Directoral N° .- 003079 -2024
Jusniu 03 0CT 2024

Vistos, los documentos adjuntos, v el informe def Comité de Seleccidn de la Unidad
de Gestion Educativa Local, scbre procedimiento de encargatura de directivos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 28944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar  las
alaciones enfre el Estado v los profesorss qus prestan servicios en las instituciones y programas educativos plblicos de educacién basica
técnico productiva v en las instancias de gesiidn educativa descentraiizada; asi como, regular sus deberas vy derechos, la formacion
“clntinua, la carrera pdblica magisterial, e evaluacion, &f proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, & articulo 70 de iz citada Ley, astablece que & encargo &s la accién de personal
ue consiste en ocupar un cargo vacanta o f cargo de un titular mientras dure [z ausencia de este, para desempediar funciones de mayor
responsapilidad. Es de cardcter temporal y excepcional, no genera derschos ¥ no puede axcader el neriodo del afio fiscal;

Que, Jos Artfculos 141°, 142°, 143°, 144° del Reglamento de la Ley N° 29844, Ly
da; Reforma Magisterial, aprobado por D.S. M° 004-2013-ED, establecan que el personal Jerrquico, Director y Subdirector de Institucion
’“ducatlva Especialista en Educacin, Director de UGEL, Direclor o Jefe de Gestidn Pedagdgica respectivamenie tisnen asignada una
fornada de trabajo de cuarsnta {40) horas pedagogicas semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas semanai-mensual, (40) horas
croncidgicas semanal-mensual, (40} horas cronciégicas semanal-mensual respeciivamente.

_ Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha 5 de
-Gotubre del 2023, se aprueba lz Noma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en dreas de
empeiio laboral de fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamanto”.

: Que, el numeral-3.2 de ia Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
"encargatura de profesmes en dreas de desemperio laboral de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”

aprobada con Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU, ef mismo que regula tres etapas: a) Primera Etapa: ratificacidn,
‘ﬁ"-“aegunda Etapa: Encargatura regular, y Tercerz Etapa: Encargatura complementaria;

Estando a lo informado par &l Comité de Seleccion de la Unidad de Gesfion Educativa
Lecé! y visado por lag Areas de Administracién y Gestion Institucional de la UGEL; y,

S

EEUFIESTD

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Secfor Piblico para e
Ano Fiscal 2024, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que medifica la Ley
N° 28944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamenio de !a Ley ds Reforma Magisterial y sus modificaterias, el Decreio Supremo
N° 306-2017-EF v sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece mertos, condiciones, caracteristicas y vigencia de
la asignacion por jorada de trabajo adicional y de la asignacion por carge a olorgarse a los profescres en el marco de la Ley N° 29944,
Ley de Reforma Magisterial v el Reglamento de Organizacidn y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a
continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  CALDERON TICLLA , ISAIAS
DOC. DE IDENTIDAD - DN N° 33586843 .
SEXO - MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO: ~ : . 25/08M974

CODIGOMODULAR 1033586843

ESCALAMAGISTERIAL  :  CUARTA ESCALA MAGISTERIAL

INSTITUCION EDUGATIVA : ARTURO BARTRA GARCIA

CODIGO DE PLAZA C 113411411142

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

CARGO © PROFESOR

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA :  ENCARGATURA COMPLEMENTARIA

NIVEL EDUCATIVO . SECUNDARIA

UGELDRE . Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Céceres
INSTITUCION EDUCATIVA-  :  ARTURO BARTRA GARCIA

CODIGO DE PLAZA D M34NMM2103

COD. REGISTRO (AIRHSP) : 000913

CARGO . DIRECTORLE.

JORNADA LABORAL . 40 horas. Cronolégicas

VIGENCIA . Desde el 1/10/2024 hasta el 30/10/2024

ARTICULD 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por

" las causales sefialadas en €l numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por-Resolucién Viceministerial N°® 147-

2023-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conacimiento y.acciones de ley.

ormuniquese.

Reglstressly g

MG. JUAN M,?R 0S PINCHI TAFUR
DIRECTOR O
Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Caceres
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