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RESOLUCION DIRECTORAL N° 007085-2024-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC {515301611 - 3]

VISTO: El expediente N° 515301611-0, en un total de 42 folios en fisico, y demas documentos que se
adjuntan al presente, mediante el cual se ordena que la entidad expida nueva resolucién que determine el
reajuste del beneficio reclamado sobre la base de su remuneracién basica de cincuenta soles dispuesta
por el D.U. 105-2001, mas el pago de los intereses legales,

CONSIDERANDO:

Que, a través del Expediente Judicial N° 00287-2022-0-1706-JR-LA-11, mediante SENTENCIA recaida
en la resolucion Nimero CINCO de fecha 10-06-2022; DECLARO: INFUNDADA: la demanda Contencioso
Administrativo sobre impugnacion de resolucién administrativa, interpuesta por don Gilberto Santiago
Ampuero Sandoval, contra la Gerencia Regional de Educacién de Lambayeque, Unidad de Gestién
Educativa Local de Chiclayo y el Procurador Publico de] Gobierno Regional de Lambayeque.

Que, en el mismo expediente judicial la Primera Sala Laboral de la Corte Superior de Justica de
Lambayeque, mediante SENTENCIA contenida en la resolucién niumero OCHO de fecha 21-10-2022, SE
REVOCO la sentencia contenida en la resolucisn ndmero CINCO de fecha 10-06-2022, vy
REFORMANDOLA declar6 FUNDADA la misma; en consecuencia, se declara nula la Resolucién
Directoral N°002976-2021-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC, de fecha 28-06-2021, y se ORDENO que la
demandada emita nueva resolucién mediante la cual proceda al reintegro y reajuste de la Bonificacion
Fersonal conforme a la Remuneracién Basica establecida en el D.U. 105-2001; y le pague al demandante
la Compensacion por Descanso Vacacional, con aplicacién del D.U. 105-2001, a partir del 01-09-2001,
descontando lo ya cancelado; siendo que dicho ajuste serd de manera automatica y permanente en su
planilia de pago; con el respectivo calculo y pago de los intereses legales generados por cada concepto.

Que, con la Resolucion Nimero CATORCE del 05-02-2024, SE RESUELVE: APROBAR la liguidacion
contenida en el Informe Pericial N° 0018-2024-DRL-JMMCH/PJ, de fecha 16-01-2024, practicada por e}
Departamento de Revisiones y Liquidaciones Laborales de la Corte Superior de Justicia Lambayeque;
cuyo importe devengado por el periodo del 01-09-2001 al 31-12-2023 por concepto de Bonificacién
Personal y Bonificacién Vacacional es de $/.9,129.28 y los intereses legales calculados al 07-01-2024,
ascienden a $/.2,424.01, por la suma total de S$/.11,553.29. REQUIERASE a las entidades demandadas
cumplan con lo ordenado en la sentencia.

Que, mediante Oficio N° 000746-2024-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC-OFAJ [515301611-1], el jefe de la
Oficina de Asesorfa Juridica de la Unidad de Gestién Educativa Local Chiclayo, remite los actuados para
que se de cumplimiento a la Ejecucién del mandato Judicial de cosa juzgada en sus propios términos, a
favor del demandante Gilberto Santiago Ampuero Sandoval.

Que, la Ley Organica del Poder Judicial, en su Art. 4to. Establece "que toda persona y autoridad esta
obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones Judiciales o de indole administrativa, emanadas de
autoridad Judicial competente en sus propios términos, sin poder calificar su contenido, ni restringir sus
efectos, bajo responsabilidad...”, en tal sentido los Funcionarios o Servidores Publicos, tiene la
OBLIGACION de dar cumplimiento al mandato judicial, sin variar y/o modificar su contenido.

Estando a lo informado por el equipc de Pensiones, con el INFORME TECNICO
000218-2024-GR.LAMB/GRED-UGEL.CH-ARH-PFOE [515301611-2] y a lo actuado por la Coordinacion
del Area Funcional de Recursos Humanos y contando con las visaciones de las Oficinas de
Administracion, Gestion Institucional y Asesoria Juridica de la UGEL Chiclayo, se emite la presente
resolucion y;

De conformidad con el D.S. N° 004-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N°31953, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2024 y a lo facultado por la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiemnos Regionales y su
Madificatoria Ley N°27902, Ordenanza Regional N° 005-2018-GR.LAMB/CR, que aprueba el Regtamento
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de organizacién y Funciones del Gobierno Regional y Ordenanza Regional N° 011-2011-GR./CR, que
aprueba el CAP de la GRED y sus respectivas Unidades de Gestién Educativa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR CUMPLIMIENTO, a la sentencia de la Primera Sala Laboral de la Corte
Superior de Justicia de Lambayeque, que REVOCA la sentencia contenida en la Resolucién Nimero
CINCO de fecha 10-06-2022 a favor del demandante Gilberto Santiago Ampuero Sandoval por concepto
de Bonificacién Personal y Bonificacion por Vacaciones en funcion a la remuneracién basica establecida
en el D.U. N°105-2001, mas los intereses legales.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER Y OTORGAR, el pago por el concepto de DEVENGADOS E
INTERESES LEGALES establecida en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 por el periodo del 01-09-2001
al 31-12-2023 y los intereses legales calculados al 07-01-2024, a favor del beneficiario gue a continuacion

se detalla:
' Pt “nmo | INTERESES ¢, o
- : o Cun - 1 .DEVENGADOS : ~ | ‘MONTO TOTAL
Di_‘ll APELL!DQSYNOMQ_RES | N EXP;.!UDICIAL 17 LE(TQ;.ES APAGAR (A+8)
AMPUERO SANDOVAL | 00287-2022-0-1706-JR-
16418392 GILBERTO SANTIAGO LA-11 9,129.28 2,424 01 11,553.29

ARTICULO TERCERO.- RECONOCER Y OTORGAR, el pagc del MONTO MENSUALIZADO de la
Bonificacion Personal en funcién a lo dispuesto en el D.U. N°105-2001, segun lo ordenado en la
SENTENCIA REVOCADA contenida en la resolucion Numero OCHO de fecha 21-10-2022 a favor del
pensionista Gilberto Santiago Ampuero Sandoval, tal como se detalla a continuacién:

CONCEPTOS ~ . MONTO MENSUAL
REMUNERATIVOS POR PAGAR {8/}
BONIFICACION PERSONAL 30.00

ARTICULO CUARTO.- ESTABLECER, que el page del monto mensualizado, afecto a la Especifica de
Gasto: 2.2, 1 1. 1 1 - Régimen de Pensiones DL. N° 20530, se hara efectivo en cuanto el Ministerio de
Economia y Finanzas, autorice la incorporacion en el Aglicativo Informético para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP y asigne el presupuesto
correspondiente.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, que el monto de los devengados generado por |a presente resolucién,
se efectuard de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 30137 “Ley que establece criterios de priorizacion
para la atencion, sobre Sentencias Judiciales en calidad de cosa juzgada’, sus modificatorias y su
Reglamento D.S. N° 001-2014-JUS, afecto a la Especifica de Gasto: 2.2. 1 2. 1 1 PENSIONISTAS.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario remita copia de la presente
Resolucion a la Oficina de Asesoria Juridica de la UGEL Chiclayo, con la finalidad de comunicar al
Juzgado correspondiente el cumplimiento a lo ordenado por dicha judicatura.

ARTICULO SETIMO..- NOTIFICAR, la presente resolucidn administrativa a la interesada para su
conocimiento y demas fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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VoBo electrénico de:

- AREA DE RECURSOS HUMANOS
CELIA LUZ PERALTA LALOPU
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS
21-10-2024 / 07:29:34

- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
PRESBITERO RAFAEL GUIVAR
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
30-10-2024 / 07:42:49

- OFICINA DE ADMINISTRACION
JOSE LUIS ARRIOLA NAVARRETE
JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL CHICLAYO
29-10-2024 1 09:15;54

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
LUIS MIGUEL PENA DELGADO
JEFE DE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA UGEL CHIGLAYQ
30-10-2024 / 18:32:11
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