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GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
GERENCIA REG. DE TRAB. Y PROM. DEL EMPLEO

DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS 

AUTO DIRECTORAL N° 000248-2024-GR.LAMB/GRTPE-DPSC [515519267 - 1]

Id seguridad: 18556354
Año del Bicentenario, de la cons.de nuestra Indep., y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho

Chiclayo 1 octubre 2024

EXPEDIENTE N° 515519267-2024-GR-LAMB/GRTPE-DPSC

VISTO: El escrito de registro N° 515519267-0 de fecha 16 de setiembre de 2024, presentado por LUIZ
TAMARIZ BOLEJE en su calidad de Gerente General, mediante el cual se hace llegar el Convenio
Colectivo de trabajo año 2024-2025, de fecha 23 de agosto del 2024; y el cual tiene como vigencia a partir
del 01 de abril del 2024 hasta el 31 de marzo del 2025.

CONSIDERANDO:

Que, de la revisión del documento señalado en el visto, el Gerente General presenta convenio colectivo
suscrito en trato directo con fecha  23 de agosto de 2024, por el SINDICATO DE TRABAJADORES SILSA
LAMBAYEQUE (SINTRASIL) y su empleador SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA SILSA,  con
vigencia del 01 de abril del 2024 hasta el 31 de marzo del 2025;

Que, ante lo expuesto, al amparo de la normativa señalada y lo normado en el Decreto Supremo N°
010-2003-TR, Decreto Supremo N° 011-92-TR; y, en uso de  las facultades otorgadas a este despacho a
través del Decreto Regional N° 016-2011-GR-LAMB/PR;

SE RESUELVE:

TÉNGASE por comunicado el convenio colectivo suscrito por el SINDICATO DE TRABAJADORES SILSA
LAMBAYEQUE (SINTRASIL) y su empleador SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA SILSA, con
vigencia del 01 de abril del 2024 hasta el 31 de marzo del 2025, de conformidad con los considerando que
anteceden;

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.- 

 

Firmado digitalmente
TANIA GABRIELA BARRENO QUIROZ
DIRECTOR DE PREV. Y SOLUC. CONFLICTOS
Fecha y hora de proceso: 01/10/2024 - 07:38:54

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM.  Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
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