REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE
LOS TRABAJADORES (TITULAR Y SUPLENTE) DEL SUB COMITE DE
ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO DE LA DIRECCION DE
REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE PERIODO 2025-2026

CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

DE SU NATURALEZA

Art. 1°.- El presente Reglamento regula las disposiciones aplicables al proceso de eleccion de los representantes
de los trabajadores (fitulares y suplentes) en el Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo
(SUB CAFAE) de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte.

Art 2°.- Cuando el presente Reglamento se menciona el término Comité Electoral para que designe a os
representantes de los trabajadores ante la referida Comision, se entendera como “Comié Blediorall.

Art 3°.- Tiene como sustento los dispositivos legales y adminisirativos vigentes, que a conlinisacion se detallan:

- LeyN°27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica y su reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 033-2005-PCM.

- Ley N°28496, modificatoria de la Ley N°27815.

- Decreto Supremo N° 006-75 PM/ INAP y modificatorias, se aprueba las nommas generales a la que
deben sujetarse los organismos del sector plblico nacional para la aplicacion del Fondo de
Asistencia y Estimulo.

- Decreto Supremo N°005-2006- SA, se faculta al Ministerio de Salud a dictar las nommas
complementarias y procedimientos para la conformacion y funcionamiento del Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y estimulo, de acuerdo a la naturaleza y funciones propias
del Ministerio.

- Decreto Legislativo N°1161, aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud.

- Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Camera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Piiblico y su Reglamento aprobadeo por Decreto Supremo N° 005-90 PCM.

- Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenando de la Ley N°27444,
Ley de Procedimientos Administrativo General.

- Resolucién Ministerial N° 057-2006/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa sobre Neutralidad
y Transparencia de lo empleados Pubicos del Ministerio de Salud y sus dependencias.

- Resolucion Ministerial N°298-2009-MINSA, aprueba el Reglamento Intemo del Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud.

DE LOS ALCANCES

Art 4°.- El presente documento comprende a los servidores (nombrados y modalidad plazo fijo) y funcionarios
hasta el Nivel F-5, que se encuentran bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que mantienen vinculo laboral con la Entidad.

DE LOS OBJETIVOS

Art. 5°.- Tiene por objetivo convocar y organizar el proceso electoral para elegir a los representantes de los

trabajadores ante el Sub Comité de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE) de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte del Ministerio de Salud.



CAPITULOI
DEL COMITE ELECTORAL

Art. 6°.- Es el encargado de planificar, organizar, conducir, vigilar y confrolar el proceso electoral.

Art. 7°- El Comité Electoral estara presidido por el Presidente del Comité Electoral designado mediante
resolucién de la méxima Unidad Ejecutora; y para el desarrollo de sus funciones se ha conformado un grupo de
trabajo con un secretario y miembros integrantes.

Art. 8°.- Los miembros del Comité Electoral no podran ser candidatos, ni personeros, ni miembros de mesa en
el proceso de eleccion al que se refiere el Articule 1° del presente reglamento.

CAPITULO NI
DE LA CONVOCATORIA

Art. 9°- El Comité Electoral convoca a elecciones, inmediatamente después de aprobarse el proyecto de
Reglamento de Elecciones.

Art 10°.- La convocatoria se realiza a través de los medios informaticos (portal Institucional de la DIRIS LIMA
NORTE), documentos oficiales virtuales.

La convocatoria contiene: cronograma del proceso electoral para la presentacion de la lista de candidatos,
formulacion de tachas, fecha, hora de inicio y témino de proceso electoral.

CAPITULO IV
DE LOS REQUISITOS PARA SER CANDIDATO

Art 11°.- Para ser candidato se requiere:

- Ser servidor nombrado y que esta asignado en la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Norte.

- No haber sido sancionado en los Ultimos dos (02) afios, contados desde la fecha de emision del
presente documento.

- No tener sentencia condenatoria por el delito doloso y vigente dentro de los tres (03) afios anteriores
a la presentacion de las candidaturas, siempre que no haya obtenido la rehabilitacion respectiva.

- No estar ejerciendo cargo directivo.

- Contar con el respaldo de un nimero no menor de sesenta (60) adherentes debidamente
acreditado. La acreditacion sera a través de una Declaracion Jurada de respaldo al candidato
conteniendo huella, firma y copia de DNI.

- Paraser miembro de la lista de candidato el personal nombrado debera tener como minimo 3 afios
de antigiiedad en la institucion.

Art. 12°.- Los candidatos para ser representantes de los trabajadores deberan inhibirse, bajo responsabilidad en

los casos siguientes:
Ser miembro del comité electoral
Si tiene parentesco hasta cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de los miembros
del Comite Electoral.

- Losque se encuentren en el régimen espedial de contratacion administrativa de servicios- Decretos
Legislativo N°1057 y sus modificatorias.

- Lasdemas causales de abstencién que se establece en el articulo 99° del TUQO de la Ley N°2744,
Ley de Procedimientos Administrativos General aprobado mediante D.S. N°004-2019-JUS.



Art 13°.- Las solicitudes de las listas de candidatos se presentaran formalmente en el plazo establecidos, al
Comité Electoral a través de la Unidad de Tramite Documentario- UTD O correo institucional asignado para el
proceso de eleccion, utiizando el formato otorgado por el Comité Electoral y adjuntando la acreditacién de los
adherentes. El formato contendra un campo para la designacion del personero.

Art. 14°.- Vencido el plazo de presentacion de la lista de candidatos (segin cronograma, el Comte Electoral
inscribe a las listas de candidatos que cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 11° y que no estén
incluidos en el articulo 12° lo hace de conocimiento, publicando en portal institucional de |a Direccién de Redes
Integradas de Salud Lima Norte).

Art. 15°.- Los candidatos y/o listas podran ser tachados en forma escrita y documentada al dia siguiente habil de
presentada la publicacién. Las tachas se presentan ante el Comite Electoral por comeo institucional para el
proceso de eleccion, a través del personero debidamente acreditado, al dia siguiente hébil de la publicacion de
candidatos.

Art. 16°.- El adherente es aquel servidor del régimen laboral del Decreto Legislativo N°276, que esta nombrado
en la Unidad Ejecutora, que apoya a la lista de candidatos; si el servidor estuviera inscrito en lista de otros
candidatos , hace anular su adhesion.

CAPITULOV
DE LA CAMPANA ELECTORAL

Art. 17°.- La Campana Electoral que realicen los candidatos habiles, durante el lapso fiado en el respectivo
cronograma electoral, debera enmarcarse dentro de los alcances de la Ley N° 27815- Ley del Colegio de Etica
de la Funcién Publica, sus reglamento y modificatoria, y de la Directiva Administrativa sobre Neutralidad y
Transparencia de los Empleadores Publicos del Ministerio de Salud y sus dependencias, aprobado por
Resolucion Ministerial N°057-2006-MINSA.

Art 18°.- La propaganda electoral se publicara en los paneles altorizados o medios digitales que escojan o

- cualquier ofro medio tecnolégico hasta un dia anfes de la eleccion.

SRy

o7 * Art. 19°.- No se pemmitird, en ningtin momento la realizacion y colocacion de propagandas electoral en el dia del

\& suﬁ‘aglo bajo sancion de aplicarse multa equivalente al 9% de la UIT (5/.463.5 soles), contra la lista del candidato
+ infractor, aplicada de manera solidaria, la cual serd informada a la Oficina de Recursos Humanos de la DIRIS
/ LIMA NORTE, para el descuento comespondiente, sin perjuicio del procedimiento administrativo sancionador que

LT A'@Q" dicha inconducta amerite.

CAPITULO VI
DEL PROCESO ELECTORAL

DEL SUFRAGIO

Art 20°- La eleccién de los representantes (fitulares y suplente) de los servidores ante SUB CAFAE DE LA
DIRIS LIMA NORTE del Ministerio de SALUD, sera por votacion universal secreta y obligatoria de todos los
servidores nombrados y contratados a plazo fijo bajo el régimen 276 y que estén asignados en la referida Unidad
Ejecutora; asi como todos los funcionarios hasta el Nivel F-5, que laboran en la DIRIS LIMA NORTE.

Sera elegida la lista de candidatos que obtenga la mas alta votacion.

Art. 21°.- El elector, para sufragar debera ingresar a la plataforma virtual que sera publicada conforme a
cronograma electoral.

El proceso electoral se desarrollara de manera virtual a través de una plataforma digital que habiiitara la Oficina
de Tecnoldgicas de la Informacion y que oportunamente sera difundida a los electores.
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DE LA PLATAFORMA DIGITAL

Art. 22°.- La oficina de Tecnolégicas de la Informacién habilitara una plataforma digital que permitira el sufragio
de los trabajadores, debiendo garantizar la medida de seguridad comespondientes.

No se instalaran mesas de sufragio; a fin de promover el uso de elementos tecnoldgicos, que permitan la eleccion
del SUB CAFAE.

La base de los padrones electorales serd proporcionada por la Oficina de Recursos Humanos de la Direccién
Administrativa. La némina general sera publicada en el portal institucional de la DIRIS LIMA NORTE.

Art 23°.- La plataforma digital, la cedula de sufragio se difundird en un plazo no mayor de 72 horas previos al
dia del acto electoral, a fin que pueda instruirse adecuadamente a los trabajadores; asimismo se comunicara el
método de conteo y otras consideraciones necesarias para la votacion.

Art. 24°- La modalidad de votacion, sera conforme la plataforma habilitada por la Cficina de Tecnologia de la
Informacion.

DE LA OMISION A LA VOTACION
| Art. 25°.- La omision a sufragar sera sancionada con (S/. 80.00 ochenta con 00/100 soles).
+'| Bl Comité Electoral, enviara la relacidn de omision da la votacion, en un plazo maximo de DOS dias después de
p ] Xealizadas las elecciones a la oficina de Recursos Humanos de la DIRIS LIMA NORTE, para el descuento
1L act
[~

fespectivo.

DE LOS PERSONEROS

Art. 26°.- El personero es el representante legal del candidato que postula. Los candidatos podran designar un
personero, para lo cual deberan precisar en el formato de candidatura conforme al Art. 13 del presente
reglamento; en ningun caso un candidato podra ser personero.

DEL ESCUTRINIO FINAL

Art. 27°.- La oficina Tecnologica de la Informacidn comunicara al Comité Electoral el resultado de la votacion en
un plazo de 24 horas, cuiminado el acto electoral.

DEL RESULTADO DE LA VOTACION

Art. 28°.- La lista de candidatos, titulares y suplente respectivamente, que obtenga la mayoria de votos vaiidos,
sera declarado ganadora por el Comité Electoral.

DEL INFROME FINAL

Art. 29°.- El Comit& Electoral debera redactar un informe dirigido a la Oficina de Recursos Humanos de la
Direccion Administrativa de la DIRIS LIMA NORTE, adjuntando una copia de las actas, el informe final con los
resultados del proceso de eleccion y un cuadro resumen de acuerdo a la votacion obtenida.

DE LA PROCLAMACION

Art. 30°.- Seran proclamados por el Comité Electoral, los representantes ( titular y suplente) de los frabajadores
ante SUB CAFAE de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo Primero.- Para la realizacion del presente proceso electoral debera contarse con un minimo de dos
(02) listas de candidatos, si no se presentan; el Comité Electoral debera declarario desierto y realizar una segunda
convocatoria en un plazo no mayor de dos (02) dias; si no presentaran dos (02) listas de candidato se declara
nuevamente desierto y se realizara una tercera convocatoria en un plazo no mayor de dos (02) dias, debiéndose
contar como minimo una (01) lista de candidatos, acreditandose mediante acta del Comité Electoral como lista
ganadora, el que debera ser adjuntado en el informe final.

Articulo Segundo.- El presente reglamento tendra vigencia Gnicamente y exclusivamente para el proceso
electoral comespondiente al afo 2024, quedando sin efecto una vez concluido el mismo.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo Primero.- Los titulares de las unidades organicas de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima
Norte, brindaran las facilidades necesarias al personal a su cargo para que cumplan con los sufragios, debiendo
tomnar las precauciones necesarias para que no afecte el servicio que se brinda.

Articulo Segundo.- La Oficina de Recursos Humanos de la Direccion Administrativa de la DIRIS Liman Norte
o del Ministerio de Salud coordinara con la Oficina de Tecnologia de la Informacion para la habilitacién de la
plataforma digital para el sufragio; asimismo, debera difundir dicha plataforma para conocimiento de los electores.

H n 1 Articulo Tercero.- Para todo lo no previsto en el presente reglamento se tramitara conforme a lo acordado en

b sesién sostenida por el Comité Electoral y en las normas legales que regulan |a camera Administrativa, aplicando
supletoriamente lo establecido en el TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y todas aquellas normas conexas y complementarias.




CRONOGRAMA ELECTORAL

ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL SUB
CAFAE DIRIS LIMA NORTE PERIODO 2025-2026

06 de noviembre del 2024

CONVOCATORIA/INSCRIPCION DE LISTAS 13 de noviembre del 2024

PUBLICACION DE LISTAS INSCRITAS 14 de noviembre del 2024
IMPUGNACION DE LISTAS INSCRITAS 15 de noviembre del 2024
SOLUCION DE IMPUGNACION Y PUBLICACION DE 18 de noviembre del 2024
LISTAS APTAS 20 de noviembre del 2024
Fa

BLICACION DE PLATAFORMA DIGITAL 21 de noviembre del 2024

22 de noviembre del 2024

PERIODD OB GRIGRANA 02 de diciembre del 2024

04 de diciembre del 2024

ACTO ELECTORAL Virtual de 08:00 a-m hasta las 04:00 p.m

PROCLAMACION DE GANADORES 06 de diciembre del 2024

*Cronograma aprobada por el Comité Electoral en |a sesidn de fecha 23 de octubre de 2024.




PROCESO ELECTORAL PARA LA ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES ANTE EL SUB CAFAE PERIODO 2025-2026

PROPUESTA DE LISTA DE CANDIDATOS

CANDIDATO TITULAR

CANDIDATO SUPLENTE

DJ ADHESION O

i APELLI Y NOMBRE DNI
N ELLIDOS Y NOMBRES FIRMA

14

15

16

17




18

19

20

21

22

5>

%

-

r%\_‘__

38

39

40




41

42

43

44

59

60

* Sélo pueden firmar o presentar DJ de Adhesidn, los servidores pertenecientes al régimen laboral

del Decreto Legislativo N° 276. En caso se presente DJ Adhesién deberan sefiarlo y adjuntar el
mismo a la solicitud de inscripcién de candidatos.

** Conforme al Reglamento Electoral se requiere minimo 60 adherentes para poder ser
considerado Candidato.




SOLICITUD DE INSCRIPCION DE CANDIDATOS

Sefiores

COMITE ELECTORAL
DIRIS LIMA NORTE
Presente.-

De mi consideracion:

identificado con DNI N° con
en ; correo
, con cargo de , bajo el régimen

; me presento ante ustedes y comunico:

Que, teniendo conocimiento lo dispuesto en el Reglamento Electoral y dentro del plazo
visto en el Cronograma Electoral; presento a mi personero y a los siguientes
{pandidatos:

EE.SS. O

Apellidos y Nombres DNI Reg. Laboral Cargo Dependencia

L

iy l
‘_"T:‘,‘" "J

Candidato
Titular

Adjunto ficha de adherentes con su debido sustento.

Lima,

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI:




DECLARACION JURADA DE ADHERENTE

Sefiores

COMITE ELECTORAL
DIRIS Lima Norte
Presente.-

De mi consideracion:

Yo, identificado con DNI N° con

domicilio en , correc

electrénico , con cargo de , bajo el régimen

laboral ; me presento a ustedes y comunico:

Declar6 ser adherente a la propuesta de candidatos

, para representante de los trabajadores que

graran el Sub Comité de Administracion de Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB
\ FAE) de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Norte, por el periodo
garrespondiente al 2025-2026.

Lima,

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI:




