Fcsitel

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA

N° 00075-2024-PE/OSIPTEL

Lima, 5 de noviembre de 2024

DESIGNACIONES DEL DIRECTOR DE LA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y DEL
DIRECTOR DE LA OFICINA DE ASESORIA
JURIDICA

OBJETO

VISTOS:

0] El Memorando N° 01746-ORH/2024, del 04 de noviembre de 2024, emitido
por la Oficina de Recursos Humanos.
(i) La carta de renuncia formulada por la sefiora Kelly Silvana Minchan Antén.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 022-2022-PE/OSIPTEL, se
designd, a partir del 11 de abril de 2022, a la sefiora Wendy Karim Chavez Abanto en el
cargo de confianza de Directora de la Oficina de Recursos Humanos del Organismo
Supervisor de Inversion Privada en Telecomunicaciones - OSIPTEL,;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 022-2024-PE/OSIPTEL, se
designo, a partir del 15 de marzo de 2024, a la sefiora Kelly Silvana Minchan Antén en el
cargo de confianza de Directora de la Oficina de Asesoria Juridica del OSIPTEL, quien
con carta del 4 de noviembre ha presentado su renuncia a tal cargo;

Que, conforme a la verificacion realizada mediante el Memorando N° 01746-ORH/2024,
los sefiores Miguel Angel Céardenas Huayllasco y Luis Alberto Arequipefio Tamara,
cumplen con los perfiles de puesto del Director de la Oficina de Recursos Humanos y del
Director de la Oficina de Asesoria Juridica, respectivamente, de acuerdo a lo establecido
en el Manual de Clasificador de Cargos del OSIPTEL, aprobado con Resolucion de
Gerencia General N° 361-2024-GG/OSIPTEL, que contiene los requisitos de la Ley N°
31419, que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion, y otras
disposiciones;

Que, conforme a lo establecido en el numeral m) del articulo 11 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del OSIPTEL, es funcion de la Presidencia Ejecutiva, designar
y remover al personal de confianza y/o de libre designacion y remocion;

Que, en consecuencia, corresponde la emision del acto resolutivo que de por concluidas
las designaciones realizadas mediante las Resolucion de Presidencia antes mencionadas
y se materialicen las designaciones de los sefiores Miguel Angel Cardenas Huayllasco en
el cargo de confianza de Director de la Oficina de Recursos Humanos del OSIPTEL y
Luis Alberto Arequipefio Tamara, en el cargo de confianza de Director de la Oficina de
Asesoria Juridica;
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Con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica y con la conformidad de la Gerencia
General;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - DAR POR CONCLUIDA al 5 de noviembre de 2024, la designacion de la
sefiora Wendy Karim Chavez Abanto, en el cargo de confianza de Directora de la Oficina
de Recursos Humanos, efectuada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 022-
2022-PE/OSIPTEL; dandosele las gracias por los servicios prestados.
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Articulo 2°. - DESIGNAR a partir del 6 de noviembre de 2024, al sefior Miguel Angel
Cardenas Huayllasco en el cargo de confianza de Director de la Oficina de Recursos
Humanos del Organismo Supervisor de Inversion Privada en Telecomunicaciones-
OSIPTEL.

Articulo 3°. - ACEPTAR la renuncia al cargo de confianza de Director de la Oficina de
Asesoria Juridica, presentada por la sefiora Kelly Silvana Minchan Antén y en
consecuencia dar por concluida, al 5 de noviembre de 2024, su designacién; dandosele
las gracias por los servicios prestados

Articulo 4°. - DESIGNAR, a partir del 6 de noviembre de 2024, al sefior Luis Alberto
Arequipefio Tamara en el cargo de confianza de Director de la Oficina de Asesoria
Juridica del Organismo Supervisor de Inversion Privada en Telecomunicaciones-
OSIPTEL.

Articulo 5°. - ENCARGAR, a la Gerencia General que gestione la publicacién de la
presente Resolucion en el diario oficial El Peruano y en el Portal Institucional del
OSIPTEL (www.osiptel.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.
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