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f%«) N° 515-2024-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-DE

Huacho, 15 de octubre de 2024

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA HOSPITAL DE HUACHO

._ VISTOS:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29° de la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, los empleadores con veinte o mds trabajadores a su cargo constituyen un Comité de Seguridad y
%, Salud en el Trabajo (CSST), el cual esta conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de

\ la parte empleadora y de la parte de los trabajadores, y cuyas funciones son detalladas en el Reglamento de la
\ referida ley, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR.

¢ Que, el articulo 38° del citado Reglamento sefiala que el empleador debe asegurar cuando corresponda, el
T 4 establecimiento y el funcionamiento efectivo del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST), asi como
== el reconocimiento de los representantes de los trabajadores y facilitar su participacion.

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 48°, el empleador conforme lo establezca su estructura
organizacional y jerarquia designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguricad y
alud en el Trabajo, entre el personal de direccion y confianza; asi mismo el articulo 49° dispone que los
rabajadores eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el
rabajo, con excepcion del personal de direccién y confianza. Dicha eleccion se realiza mediante votacion
secreta y directa. J

Que, asi mismo de conformidad a lo dispuesto en el articulo 62° del Reglamento, el mandato de los
representantes de los trabajadores o del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afio como
minimo y dos (2) afios como maximo. Los representantes del empleador ejerceran el mandato por plazo que
éste determine.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8°, literal b) del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital Regional de Huacho Red de Salud Huaura Oydn, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 0C8-
2014-CR-RL, el Director Ejecutivo esta facultado, entre otras atribuciones y responsabilidades, a organizar el
funcionamiento del Hospital para el logro de sus objetivos. Asimismo, podra establecer los Comités y
Comisiones, temporales que sean necesarios, para la dindmica de interrelaciones de .coordinacion interna en el
planéamiento, organizacion, ejecucién, evaluacion y control de las actividades de salud en su ambito
geogréfico, mediante Resoluciones Directorales.

Que, mediante El Oficio N© 740-2024-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG, de fecha 07 de octubre de 2024,
emitido por la Direccion General de Salud de Lima, solicita de designe a través de documento publica
que considere pertinente.

Que, mediante Oficio 2051-2024-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-DE, de fecha 10 de octubre de 2024, la
direccién ejecutiva aprueba la designacion de Comité de Recpecion y Coformidad de Bienes de la RIS,
del proyecto de inversion “Mejoramiento y- Ampliacion de los servicios brindados por el sistema de
vigilancia de 25 departamentos — CUI 2502896. -

Que, por las razones expuestas en el Memorando de Visto y los parrafos precedentes, la maxima
autoridad administrativa de la entidad ha autorizado emitir el acto administrativo que disponga la
conformacién del COMITE DE RECEPCION Y CONFORMIDAD DE BIENES DE LA RIS, DEL
PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS
BRINDADOS POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE 25 DEPARTAMENTOS - CUI 2502896" del
Hospital Regional Huacho Huaura Oyén y SBS, siguiendo las formalidades previstas en el Texto Unico




Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.

Con el visto bueno de la Unidad de Asesoria Juridica y la Unidad de Personal del Hospital Huacho Huaura
Oydn y Servicios Basicos de Salud.

En uso de las facultades administrativas conferidas mediante Resolucién Directoral N° 167-2023-GRL-GRDS-
DIRESA LIMA-DG, de fecha 08 de marzo del 2023, ratificada con Resolucién Gerencial General Regional N°
171-2023-GRL/GGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la conformacién del COMITE DE RECEPCION Y
CCNFORMIDAD DE BIENES DE LA RIS, DEL PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE 25
DE-ARTAMENTOS - CUI 2502896”, de la siguiente manera:

DIRECCION/OFICINA CARGO TITULAR SUPLENTE
SKL%'\A?{S\E INTELIGENCIA | jecr DE EPIDEMIOLOGIA | ROJAS CARLOS IRENE ROSALES VILLARREAL KAY
. ; .| GRANDA DIANDERAS BERNAL VERASTEGUI
UNIDAD DE LOGISTICA JEFE DEL AREA E ALMACEN | 2R0NCR A ED oot
. RESPONSABLE DE MAURICIO LEON MARIO GUTIERREZ ABANTE
UHIDABEE LOGISTICA PATRIMONIO ROLANDO ORLANDO LIVIO

ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efecto todo acto o dispositivo legal que se oponga a lo dispuesto en el
presente acto.

ARTICULO TERCERO. - Encargar a la Unidad de Estadistica e Informdtica la publicacién la presente
Resolucidn en el portal web institucional.

L}
ARTICULO CUARTO: Encargar a la Unidad de Personal proceda a la notificacion de la presente Resolucién a
los interesados, siguiendo las formalidades establecidas en los articulos 20° y 21° del Texto Unico Ordenado
de la Ley del Procedimiento Administrativo General y su modificatoria, aprobado con Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS.
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