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CONVOCATORIA CAS N2 010-URH-OA-MDB 2024
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIA

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

UN (01) COORDINADOR(A) DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Cumple con los requisitos minimos (para

1 | DAVILA MORAN ROBERTO EDUARDQ *APTO 60 esta 1era etapa) establecidos en las
“Bases del Concurso” N

1 i DAVILA MORAN ROBERTO EDUARDO 9:30AM A 9:35AM

(*) Para aquellos postutantes con calificacion de “APTO”, se les invita a la entrevista final que se llevara a cabo
el dia 06/11/2024 en el Palacio Municipal (Av. Arica 500- Brena) a partir de las 09:30 a.m. se recomienda llegar
con un minimo de 10 minutos de antelacion, presentar el DNI vigente y en fisico para identificacion personal.
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