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MINISTERIO DE SALUD Ne 97 & -2024-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO
REPUBLICA DEL
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Resotueion Directoral

23 OCT. 20%4

Lima,

VISTO:

La Hoja de Tramite N°202454545-3, que contiene, el Oficio N° 284-2024-JPSHP-DIRIS-LC de
fecha 20 de agosio de 2024; el Memorandum N° 757-2024-DMGS-DIRIS-LC de fecha 02 de septiembre de
2024 el Informe N°015-2024-CALRS-ERYR-OGRyD-DMGS-DIRIS-LC de fecha 09 de septiembre de 2024,
el Proveido N°082-2024-ERyR-OGRyD-DMGS/DIRIS-LC, el Proveido N° 542-2024-OGRyD-DMGS/DIRIS-
LC v el Informe N°097-2024-OGRyD-DMGS-DIRIS-LC todos ellos de fecha 09 de septiembre de 2024, la
Nota Informativa N° 4802-2024-DMGS N°600-OGRyD-DIRIS-LC de fecha 11 de septiembre de 2024; Acta
de Reunion de Consejo Pastoral de fecha 11 de septiembre de 2024, la Nota Informativa N° 1130-2024-O1E-
DA-DIRIS-LC ce fecha 12 de agosto de 2024; la Nota Informativa N° 4831-2024-DMGS-DIRIS-LC de fecha
12 de septiembra de 2024; la Nota Informativa N° 1138-2024-O1E-DA-DIRIS-LC de fecha 13 de septiembre
de 2024; el Inforrie Técnico N° 25-2024-DRB-OIE-DA-BIRIS-LC de fecha 13 de septiembre de 2024, el
Memorando N°27038-2024-DA-DIRIS-LC de fecha 16 de septiembre de 2024, el Memorando N° 2708-2024-
DA-DIRIS-LC de fecha 16 de septiembre de 2024; la Nota Informativa N°4970-2024-DMGS-DIRIS-LC de
fecha 18 de setiembre de 2024; el Correc electrénico de fecha 20 de septiembre de 2024; ef Informe N° 0058-
2024-0IE-DA-DIRIS-LC de fecha 24 de septiembre de 2024: la Nofa Informativa N® 1219-2024-OIE-DA-
DIRIS-LC de fecha 24 de sepliembre de 2024, elinforme N° 159-2024-DIR]IS-LC/DA-OPYMGP-UFM de fecha
25 de setiembre de 2024; el informe N°126-2024-DIRIS-LC/DA-OPYyMGP-UFP de fecha 26 de septiembre de
2024; la Nota Informativa N° 0197-2024-DIRIS LC/DA-OPYMGP de fecha 26 de septiembre de 2024; la Nota
Informativa N° 614-2024-OPP-DIRIS-LC, de fecha 26 de septiembre de 2024; el Proveido N* 1663-2024-
DA/DIRIS-LC de fecha 27 de septiembre de 2024; el Informe Legal N*581 -2024-OAJ-DIRIS-LC y Proveido
. N° 472 -2024-0AJ-DIRIS-LC; ambos de fecha 30 de septiembre de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General
de Salud, la salud es condicion indispensable det desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccién de la salud es de interés pdblico, siendo
responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, asimismo, el numeral V1 del mencionado Titulo Preliminar de la precitada Ley, establece que
es de interés pliblico la provisién de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que fos provea.
s responsabilidad del Estado promover fas condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
prestaciones de salud a la poblacidn, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y

calidad;
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Que, de conformidad con el articulo 123° y 125° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud aprobado con el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su modificatoria aprobada con el
Decreto Supremo N° 011-2017-SA, concordante con el articule 1° del Manual de Operaciches de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, aprobada con Resolucion Ministerial
N°467-2017/MINSA y el Manual de Funcicnes aprobada con Resolucién Directoral N° 279-2022-DG-DIRIS-
LC, la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, es el érgano desconcentrado del Ministerio de
Salud, dependiente de la Direccion General de Operaciones en Salud (DGOS) del Ministerio de Salud y ejerce
gestion a nivel de Lima Centro, los procesos de promogion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en
salud, segun corresponda, de los Hospitales y en los establecimientos de salud del primer nivel de atencion
de la jurisdiccion correspondiente; asi como supervisar el desarrollo de los procesos técnicos de los Sistemas
Administrativos a cargo de los érganos desconcentrados de su jurisdiccion, con autonomia administrativa,
econdmica y funcicnal;

Que, la Ley 30895, Ley que fortalece la funcion rectora del Ministerio de Salud, tiene por objeto
fortalecer la funcion rectora del Ministerio de Salud, y garantizar el ejercicio efective de dicha funcidn que le
corresponde en su condicion de Autoridad Nacional de Salud; en ese aspecto, las disposiciones contenidas
en dicha ley se apiican sin perjuicio de lo establecido por la Ley N°30423, la cual establece: "Medidas para
fortalecer la Autoridad de Salud de nivel nacional, con el fin de garantizar Ia prevencién, control de riesgos y
enfermedades de la poblacion™-, asimismo, dicho cuerpo normativo tiene por finalidad regular el ambito de
competencia, las funciones, y la estructura organica basica del Ministerio de Salud, y su funcién rectora como
unico ente que establece politicas sn materia de salud a nivel nacional, con la finalidad de disponer la
estandarizacién de los procesos, a fin de brindar atenciones oportunas y de calidad. Determina también sus
relaciones de articulacion y coordinacion con otfras entidades:

Que, la Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, tiene por objeto
establecer los principios y la base legal para iniciar el proceso de modernizacion de la gestion del Estado, en
todas las instituciones e instancias;

Que, mediante Decreto Supremo N° 026-2020-SA, aprueba la Politica Nacional Multisectorial de
7. Salud al 2030 "Pert, Pais Saludable”, tiene por objetivos prioritarios y lineamientos se implementaran
\“a }to'mando en cuenta enfoque transversales: i) Enfoque de curso de vida, ii) Enfoque territorial, iii) Gestién por

resultados, iv) Enfoque diferencial, v) Enfogue de género, vi) Enfoque intercultural, vii) Enfoque de
Discapacidad, viii) Enfoque de Inclusién Social y IX) Enfoque de derechos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2021-SA, que aprueba el Plan Estratégico Multisectarial
de [a Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Peru, Pais Saludable”, de obligatorio cumplimiento
para la implementacion de dicha Politica Nacional, tiene objetivos prioritarios la PNMS 2030 establece tres
objetivos que organizan todo el conjunio de acciones, que seran desplegadas por la Politica, para reducir en

7 __cinco por ciento los afios de vida saludables perdidos por causas evitables al 2030, disminuyendo asi la
prevalencia de discapacidad y muerte prematura;

Que, asimismo, el literal a) del numeral 4.1.6 del Titulo Cuarto de la Resolucién Directoral N°279- -
Centro, establece que: la Oficina de Infraestructura y Equipamiento, tiene como funcion: "Organizar, dirigir y

controlar el desarrolle de [as actividades referidas al mantenimiento de infraestructura y equipamiento de la -
DIRIS Lima Centro; evaluar los resultados alcanzados y adoptar las acciones correctivas que se requieran”; -
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MINISTERIO DE SALUD N° 078 -2024-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

REPUBLICA DEL
PERU

Que, al respecto, el “Plan de Trabajo para la contingencia.de continuidad operativa por el
mantenimiento integral de la infraestructura del Puesto de Salud Huaca Pando®, tiene por finalidad minimizar
mediante la utilizacién de los recursos existentes, los peligros y vulnerabilidades que puedan presentarse en
el desarrollo de las actividades del Establecimiento de Salud, concordando las acciones de prevencion ante
cualquier evento adverso a presentarse, con el objetivo de causar el menor impacto posible sobre el
patrimonio, infraestructura, medio ambiente y prioritariamente sobre la vida humana;

Que, en el item 3.1 del numeral il del proyecto de documento técnico: “Plan de Trabajo para la
contingencia de continuidad operativa por el mantenimiento integral de la infraestructura del Puesto de Salud
Huaca Pando”, establece como primer objetivo general es garantizar la continuidad operativa del Puesto de
Salud Huaca Pando durante el proceso de mantenimiento integral de su infraestructura, minimizando

rd L
OFIOMADE g) interrupciones en los serviclos y asegurando la atencion adecuada a los usuarios; asimismo, en el numeral
paas;z{?Esmr ;.? 3.2 como objetivos especificos: establecer los procedimientos para el normal desarrollo de [as actividades de

promocién, prevencion y recuperacion de los pacientes en el Puesto de Salud Huaca Pando, durante la
ejecucion del plan de contingencia; organizar adecuadamente y asignar responsabilidades al personal del
Puesto de Salud, a fin de alcanzar el nivel de eficacia deseando frente a la contingencia en el establecimiento
de salud; y, optimizar el uso de recursos humanos y materiales comprendidos con la contingencia, y brindar
[a adecuada Infraestructura de manera temporal de los servicios basicos para la atencion de los pacientes;

5 POBLICO g‘.“g
Weg'a«a's“‘

Que, se debe tomar en cuenta que, mediante Resolucién Ministerial N° 8268-2021/MINSA, se
aprueba las “Normas para la elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, disponiendo
en su numeral 6.3.4 Recomendaciones para la Formulacion de Planes, los Documentos Normativos que
tienen la denominacion de planes, cualguiera que sea su naturaleza, constituyen Documentos Técnicos; en
tal sentido, estos deben ser objetivos, claro, precisos y coherentes, debiendo expresar los logros que se
espera alcanzar cuando el plan concluya. La formutacién de planes debe hacerse aplicando ademas lo
dispuesto en la “Direcliva Administrativa para la formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
especificos de los érganos, unidades orgénicas de la Administracién Central, los Organos Desconcentrados,
Programa y Organismos Publicos Adscritos del Ministerio de Salud”;

Que, con la Resolucion Ministerial N° 090-2022/MINSA, se aprueba la Direcliva Administrativa

anes Especificos en el Ministerio de Salud”, que como Anexo forma parte integrante de la presenté
Résolucion Ministerial, el cual tiene como objetivo general establecer los lineamientos metodolégicos, pautas”

Acuerdo a los instrumentos de gestidn sectorial e institucional;

Que, mediante Memorandum N° 757-2024-DMGS-DIRIS-LC de fecha 02 de septiembre de 2024,
la Directora Ejecutiva de la Direccion de Monitoreo y Gestion Sanitaria remite el Oficio N° 284-2024-JPSHP-
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DIRIS-LC de fecha 20 de agosto de 2024, mediante el cual la jefatura del Puesto de Salud Huaca remite el
de Salud Huaca Pando” para su respectiva revision y aprobacién;

Que, mediante Informe N° 015-2024-CALRS-ERyR-OGRyD-DMGS-DIRIS-LC de fecha 09 de
septiembre de 2024, el Equipo Técnico del Area de Estimacién Rehabilitacién y Reconstruccion en GRD de
la Oficina de Gestién de Riesgo y Desastres, el Proveido N°082-2024-ERyR-OGRyD-DMGS/DIRIS-LC y
Proveido N° 542-2024-0GRyD-DMGS/DIRIS-LC, de la Oficina de Gestion de Riesgos y Desastres, todos
elios de fecha 09 de septiembre de 2024, concluye que el inmueble inspeccionado no presenta riesgos
externos para el funcionamiento de servicios asistenciales y administrativos; Internamente las instalaciones
del primer piso son viables a ser utilizadas para el desarrollo de atencion al paciente sin riesgo, debiendo
para ello mejorar la condicion de escalera cenfral de acceso y/o delimitar la accesibilidad al segundo piso
para evitar riesgos y asi poder dar uso de estos seis espacios en forma segura y se debera proceder a dar
mantenimiento y/o limpieza general en rejas, paredes, pisos, instalaciones sanitarias, instalaciones eléctricas;

Que, mediante Nota Informativa N° 1130-2024-OIE-DA-DIRIS-LC de fecha 12 de agosto de 2024,
el jefe de la Oficina de Infraestructura y Equipamiento de la DIRIS Lima Centro remite la Nota informativa N°
4802-2024-DMGS N° 600-OGRyD-DIRIS-LC de fecha 11 de septiembre de 2024, a través del cual el Director
Ejecutivo de la Direccién de Monitorec y Gestion Sanitaria remite el Informe N° 097-2024-0GRyD-DMGS-
DIRIS-LC de fecha 09 de septiembre de 2024, emitido por el jefe de la Oficina de Gestién de Riesgo y
Desastre, quién presenta el "Plan de Trabajo para la Contingencia del Mantenimiento Integral de la
infraestructura del Puesto de Salud Huaca Pando” que tiene por finalidad minimizar mediante la utilizacion
de los recursos existentes, los peligros y vulnerabilidades que puedan presentarse en el desarrolio de las

SilA DE o g : 7 ,
Pé’gﬁ;‘&sm actividades del Establecimiento de Salud, concordando las acciones de prevencién ante cualquier evento

, PUBLICO adverso a presentarse, con el objetivo de causar el menor impacto posible sobre el patrimonio, infraestructura,
> medio ambiente y prioritariamente sobre la vida humana;

= Que, al respecto, mediante Acta de Reunién de Consejo Pastoral de fecha 11 de septiembre de

NN 2024, el Consejo Pastoral de la Capilla Cristo de los Milagros, acepta la peticién de colaboracion en calidad
¢ de préstamo del sotano de la referida capilla, para la contingencia que se dara en relacion a la remodelacion
2 = del Puesto de Salud Huaca Pando, con el fin de garantizar los servicios de salud basicos para la atencion de
la poblacién;

|

= Que, mediante Memorando N° 2708-2024-DA-DIRIS-LC de fecha 16 de septiembre de 2024, el
Director Ejecutivo de la Direccidn Administrativa remite la Nota Informativa N°® 1138-2024-O1E-DA-DIRIS-LC
de fecha 13 de septiembre de 2024, del jefe de la Oficina de Infraesiructura y Equipamiento de la DIRIS LC
a través del cual pohe a conocimiento la Nota Informativa N° 4831-2024-DMGS-DIRIS-LC de fecha 12 de
septiembre de 2024, elaborado por la Directora Ejecutiva de la Direccion de Monitoreo y Gestion Sanitaria,
By quién requiere la opinién de la viabilidad del local de contingencia de la Oficina de Infraestructura v
Equipamiento, Oficina de Presupuesto Publico y la Oficina de Gestion de Tecnologias de la Informacion a su

Que, mediante Memoarando N° 2709-2024-DA-DIRIS-LC de fecha 16 de septiembre de 2024, el
Director Ejecutivo de la Direccion Administrativa traslada la Nota Informativa N°1137-2024-O1E-DA-DIRIS-LC
de fecha 13 de septiembre de 2024, elaborada por el jefe de la Oficina de Infraestruciura y Equipamiento a
través del cual remite| el Informe Técnico N° 25-2024-DRB-0OIE-DA-DIRIS-LC de fecha 13 de septiembre de
2024, elaborado por el profesional de la Oficina de Infraestructura y Equipamiento, informa que, el Local de-
Contingencia, de los ambientes de la Capilla de Cristo de los Milagros, lugar que acogera al Puesto de Salud -
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MINISTERIO DE SALUD N° 974 -2024-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

REPUBLICA DEL B
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Huaca Pando durante la contingencia del servicio de mantenimiento integral , concluye que, realizado la
inspeccion visual del ambiente otorgado por fa Capilla Cristo de los Milagros para la ufilizacion como
contingencia del Puesio de Salud Huaca Pando de manera temporal, se brinda opinién técnica favorable a
las instalaciones destinado como contingencia durante ejecucion de las actividades del "Mantenimiento
Integral de Infraestructura def Puesto de Salud Huaca Pando de la Direccién de Redes Integradas de Salud
Lima Centro”, siempre y cuando se realicen las actividades descritas en la Memoria Descrita adjunta;

Que, mediante Nota Informativa N°4970-2024-DMGS-DIRIS-LC de fecha 18 de septiembre de
2024, la Directora Ejecutiva de la Direccién de Monitoreo y Gestién Sanitaria sefala el Estado situacional de
«| los planes de contingencia para el acondicionamiento de los establecimientos de salud del Puesto de Salud
7 Huaca Pando, Puesto de Salud José Carlos Mariategui V Etapa y Centro de Salud E! Pino;

Que, mediante Correo electrdnico de fecha 20 de septiembre de 2024, ia Oficina de Planeamiento
y Modernizacion de la Gestién Publica sefiala que, segln las coordinaciones realizadas el 20 de septiembre
de 2024 se remiten los archivos digitales (Word) para su revision y posterior derivacion a la Jefatura de la
Oficina de Infraestructura y Equipamiento y se remitan los expedientes visados e informes técnicos: Puesto
de Salud Huaca Pando, Puesto de Salud Cesar Vallejo y Puesto de Salud Tapac Amaru lI;

Que, mediante Nota Informativa N° 1219-2024-OIE-DA-DIRIS-LC de fecha 24 de septiembre de
2024, el jefe de la Oficina de Infraestructura y Equipamiento DIRIS LC remite el Informe N° 0058-2024-OIE-
DA-DIRIS-LC de fecha 24 de septiembre de 2024, donde indica que el proyecto del "Plan de Trabajo para la
contingencia de continuidad operativa por el mantenimiento integral de la infraestructura del Puesto de Salud
Huaca Pando”, ha sido formulado en el marco de las acciones de mantenimiento preventivo, correctivo y
conservacion de la infraestructura e instalaciones vitales, por la cual surge la necesidad de mantener la
continuidad operativa para la atencién en los servicios de salud durante el proceso de intervencidn en el
estabiecimiento de salud, tiene por finalidad minimizar mediante la utilizacién de los recursos existentes, los

H
.--_‘{" - ape Ry - -
A peligros y vulnerabilidades que puedan presentarse en el desarrollo de las acfividades del Establecimiente .. . - .,
de salud, cancordando las acciones de prevencion ante cualquier evento adverso a presentarse, con el. .- .. -
objetivo de causar el menor impacto posible sobre el patrimonio, infraestructura, medio ambiente y.: -

prioritariamente sobre la vida humana; i

droponente, ha sido formulado en cumplimiente de la estructura de documento acorde a lo establecido en la
R esolucu‘m Ministerial N°826- 2021IMINSA que aprueba el documento denominado “Normas para ]

Modernizacion otorga opinién iécnica favorable al proyecto de plan evaluado;
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Que, mediante Nota Informativa N® 0197-2024-DIRIS LC/DA-OPYMGP de fecha 26 de septiembre
de 2024, el jefe de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion de la Gestién Publica remite el Informe N°126-
2024-DIRIS-LC/DA-OPyMGP-UFP de fecha 26 de septiembre de 2024, del Coardinador Técnico de la Unidad
Funcional de Planeamiento, quien informa que el proyecio de plan de trabajo presentado estd en .
concordancia y contribuye al cumplimiento de los objetivos de gestién, articulacién y cumplimiento del Plan
Operativo Institucional Anual 2024 Actualizado Version 1 de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 827-2024-DG-DIRIS-LC. En consecuencia, otorga
opinion técnica favorable para su implementacién; asimismo, se fraslada el expediente a la Oficina-de
Presupuesto Pablico para su evaluacion y emisién de opinién sobre disponibilidad presupuestal; >

Que, mediante el Proveido N° 1663-2024-DA/DIRIS-LC, de fecha 27 de septiembre de 2024, la

Direccion Administrativa dirige a la Oficina de Asesoria Juridica la Nota Informativa N° 614-2024-OPP-DIRIS-

LC, de fecha 26 de septiembre de 2024, elaborada por la Oficina de Presupuesto Publico sefiala que el

financiamiento del proyecto “Plan de Trabajo para la contingencia de Continuidad Operativa por el

AN mantenimiente Integral de la Infraestructura del Puesto de Salud Huaca Pande”, se sustentara con el

presupuesto generado de la recaudacion del Puesto de Salud Huaca Pando y ofros en coordinacién con la

& Direccion Administrativa. En ese contexto, la Oficina de Presupuesto Pablico otorga opinién técnica favorable
s/ al proyecto de plan evaluado;

Que, mediante Informe Legal N° 581 -2024-0AJ-DIRIS LC, de fecha 30 de septiembre de 2024, la
Oficina de Asesoria Juridica, informa que la propuesta del “Plan de Trabajo para la contingencia de
OFINADE Continuidad Operativa por el mantenimiento Integral de la Infraestruciura del Puesto de Salud Huaca Pando”,
. PRESUPUESTO cuyo presupuesto requerido para su ejecucién esta supeditada a la disponibilidad presupuestal conforme a
j , PUBLICO lo sefialado en la Nota Informativa N°614-2024-OPP-DIRIS-LC, de fecha 26 de septiembre de 2024; toda vez .
o ' gue, cumple con lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N°826-2021/MINSA, que aprueba el documento
denominado “Normas para la Elaboracién de Documentos Nermativos del Ministerio de Salud” ¥ Resolucién --
Directoral N°603-2023-DG-DIRIS-LC, que aprueba la Directiva Administrativa N°001-DIRIS-LC/DA-
OPyMGP-UFM-2023-V.03 “Pautas para la elaboracién de Documentos Normativos y de Gestién de la DIRIS
Lima Centro”; y, que cuenta con las opiniones favorables de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion de
la Gestion Publica y de la Oficina de Presupuesto Publico; por lo que en tal sentido, comesponde a la Direccion
General emitir el respectivo acto resolutivo;

Con el visto de la Direccion Administrativa, de la Oficina Infraestructura y Equipamiento; de la
Oficina de Planeamiento y Modernizacion de-la Gestion Publica, de la Oficina de Presupuesto Plblico y de la
Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro;

De conformidad, con fas funciones previstas entel literal &) de! articulo 8 del Manual de Operaciones
de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, aprobado mediante la Resolucién
Ministerial N° 467-2017/MINSA, v, a las facultades conferidas por Resolucisn Ministerial N° 806-2023/MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el documento técnico “Plan de Trabajo para la contingencia de
Continuidad Operativa por el mantenimiento integral de la Infraestructura del Pussto de Salud Huaca Pando”,
la cual consta de ocho (08) numerales, que incluye dos (02) Anexos, en un total de dieciocho (18) paginas.
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Lima, 23 OCT. 202

Articulo_2.- La Ejecucion del mencionado Plan estd supeditada a la disponibilidad presupuestal
conforme a lo sefalado en la Nota Informativa N°614-2024-OPP-DIRIS-LC, de fecha 26 de sepiiembre de
2024, emitido por la Oficina de Presupuesto Publico de la DIRIS Lima Centro.

e Articulo 3.- ENCARGAR a Ia Oficina Infraestructura y Equipamiento de [a DIRIS Lima Centro, la
implementacién, ejecucion, seguimiento ¥ monitoreo del “Plan de Trabajo para Ia contingencia de Continuidad
Operativa por el mantenimiento Integral de la Infraestructura del Puesto de Salud Huaca Pando”.

Articulo 4.- COMUNICAR a la Direccion General de Operaciones en Salud del Ministerio de Salud,
la presente resolucién, para conocimiento.

Articulo 5.- DISPONER Ila publicacion de la presente resolucién en el portal web de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DFDV/RNVC/dzH.
« D, Adm.

= OIE

= OPYMGP

» OPP

= QAJ

= Archivo
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“PLAN DE TRABAJO PARA LA CONTINGENCIA DE LA CONTINUIDAD
OPERATIVA POR EL MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA INFRAESTRUCTURA
DEL PUESTO DE SALUD HUACA PANDO”

L INTRODUGCION:

El Puesto de Salud Huaca Pando brinda atencién de salud primaria a la poblacion, ofreciendo
servicios de salud esenciales para la comunidad, sin embargo, su infraestructura requiere un
mantenimiento integral que garantice su buen funcionamiento, seguridad y salubridad. Ante ello

) se ejecutaran acciones de mantenimiento preventivo, correctivo y conservacion de Ia

infraestructura e instalaciones vitales, por lo cual surge la necesidad de mantener

En ese sentido se establecen acciones y estrategias necesarias para minimizar el impacto de
los trabajos de mantenimiento en la atencién médica, de este modo, se asegura que los
pacientes y el perscnal de salud puedan continuar con sus actividades esenciales en un
amblente seguro, sin interrupciones significativas.

En ese contexto, se desprende que las Areas asistenciales de: Servicios de Medicina,
Obstetricia, Odontologia, Nutricion, Psicologia, CRED Inmunizaciones y dreas administrativas
seran reubicadas temporalmente a un ambiente acondicionado que permita seguir brindando
los servicios de salud a la poblacion de la jurisdiccion del Puesto de Salud Huaca Pando.

. FINALIDAD:

Minimizar mediante la uiilizacién de los recursos existentes, los peligros y vulnerabilidades que
puedan presentarse en el desarollo de las actividades del Establecimiento de Salud,
concordando las acciones de prevencién ante cualquier evento adverso a presentarse, con el
objetivo de causar el menor impacto posible scbre el patrimonio, infraestructura, medio
ambiente y prioritariamente scobre la vida humana.

ll. OBJETIVOS:

3.1 Objetivo General
Garantizar la continuidad operativa del Puesto de Salud Huaca Pando durante el
proceso de mantenimiento integral de su infraestructura, minimizando
interrupciones en los servicios y asegurando la atencion adecuada a los usuarios

3.2 Objetivos Especificos

3.2.1 Establecer los procedimientos para el normal desarrollo de las actividades
de promocion, prevencion y recuperacion de los pacientes en el Puesto de
Salud Huaca Pando, durante la ejecucion del plan de contingencia.

3.2.2 Organizar adecuadamente y asignar responsabilidades al personal del
Puesto de Salud, a fin de alcanzar el nivel de eficacia deseado frente a la
contingencia en el establecimiento de salud.

Optimizar el uso de recursos humanos y materiales comprometidos con la
contingencia, y brindar la adecuada infraestructura de manera temporal de
los servicios basicos para la atencién de los pacientes.
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IV. AMBITO DE APLICACION:

Las disposiciones contenidas en el presente Plan de Trabajo se aplicaran en el Puesto de
Salud Huaca Pando, perteneciente a fa RIS N°2 (San Miguel), de 1a jurisdiccién de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centrp.

V. BASELEGAL:

5.1 Base Legal General

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.
5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.
5.1.7.

5.1:8.

5.1.10.

5.1.11.

Ley N°26842, Ley General de Salud y modificatorias.
Ley N°27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado y sus

. modificatorias.

Ley N°29158, Ley Organica del Podet Ejecutivo.

Ley N°30895, Ley que fortalece la funcidn rectora del Ministerio de Salud y
su reglamento con Decreto Supremo N°030-2020-SA.

Decreto Legislativo N°1161, Decreto que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud y sus modificatorias.

‘Decreto Supremo N°008-2017-SA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y sus
modificatorias.

Resolucidn Ministerial N°467-2017-MINSA, que aprueba el "Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima
Metropolitana y su madificatoria con RM N°523-2017/MINSA.

Resolucién Ministerial N°826-2021/MINSA, que aprusba el documento
denominado "Normas para la Elaboracién de Dogumentos Normativos del
Ministerio de Salud”.

Resolucion Directoral N°279-2022-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Manual
de Funciones de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro y
modificatorias mediante Resolucién Directoral N° 266-2023-DG-DIRIS-LC
¥ Resolucién Directoral N°658-2023-DG-DIRIS-LC.

Resolucion Directoral N°603-2023-DG-DIRIS-LC, que aprueba la Directiva
Administrativa N°001-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM-2023-V.03 “Pautas
para la elaboracion de Documentos Normativos y de Gestién de la DIRIS
Lima Centro.

Resolucién Directoral N°827-2024-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Plan
Operativo Institucional POl Anual 2024 Actualizacion V.01 de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

5.2 Base Legal Especifica

5.2.1

522

523

 GROPR

Ley N°29414, Ley que establece los derechos de las personas usuarias de
los servicios de salud.

Decreto Supremo N°018-2009-SA, que aprueba el Plan Esencial de
Aseguramiento en Salud - PEAS, y su modificatoria.

Decreto Supremo N°020-2014-SA, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N°29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.
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524 Decreto Supremo N°027-2015-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley

N°29414, Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarias de
log Servicios de Salud y su modificatoria.

.i 5256 Decreto Supremo N°026-2020-SA, aprueba la Politica Nacional

Multisectorial de Salud al 2030 “Peru, Pais Saludable”.

\ 526 Decreto Supremo N°016-2021-SA, que aprueba el Plan Estratégico

Multisecterial de la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Perq,
Pals Saludable™.

5.2.7 Resolucion Ministerial N°941- 2005/MINSA, que aprueba los Lineamientos

para la Atencion Integral de Salud a las Personas Adultas Mayores.

5.2.8 Resolucién Ministerial N°292-2006/MINSA, que aprueba la NTS

N°040-MINSA/DGSP-V.01, "Norma Técnica de Salud para la atencion
Integral de Salud de la Nifia y el Nifio”.

5.2.9 Resolucion Ministerial N°529-2006/MINSA, que aprueba la NTS

N°043-MINSA/DGSP-V.01, “Norma Técnica de Salud para la Atencién
Integral de Salud de las Personas Adultas Mayores™.

5.2.10 Resolucidon Ministerial N°944-2012/MINSA, que aprueba la NTS

N°100-MINSA/DGSP V.01, "Norma Técnica de Salud para la atencion
Integral de Salud en la Etapa de Vida Joven”.

5.2.11 Resolucién Ministeriat N°099-2014-MINSA, que aprueba la Directiva

Administrativa N*197-MINSA/DGSP-V.01, Directiva Administrativa que
establece la Cartera de Servicios de Salud.

5212 Resolucién Ministerial N°366-2017/MINSA, que aprueba el Documenio

Técnico: "Lineamientos de Politica de Promocion de la Salud en el Peri".

5.2.13 Resclucion Ministerial N*391-2020/MINSA, que aprueba el "Listado de

prestaciones Referenciales para la Cartera de Servicios de Salud en
-Establecimiento de Salud del Primer Nivel de Atencién de Salud de 12
horas-Puerta de enfrada de la Red Integrada de Salud (RIS), por UPSS y
Actividades” vy el “Listado de prestaciones Referenciales para la Cartera
de Servicios de Salud en Establecimiento de Salud del Primer Nivel de
Atencidn de Salud de 24 horas-Zona Sanitaria de la Red Integrada de
Salud (RIS), por UPSS y Actividades”.

Vl. CONTENIDO:

6.1 Aspectos Técnicos Conceptuales

Accesibilidad: Facilidad con la que los usuarios pueden obiener asistencia
sanitaria, disminuyendo las barreras geograficas, socioeconémicas,
organizativas y culturales.

Atencion integral en salud: Es la provision continua y con calidad de Ia
atencidn de salud orientada hacia promocion de la salud, prevencion de dafios
y riesgos, recuperacion de la enfermedad y rehabilitacion de la incapacidad,
dirigida a las personas en el contexto de su familia y comunidad. Dicha
atencion estd a cargo del personal de salud competehte, a partir de un enfoque
biopsicosocial, quien frabaja como un equipo de salud coordinado y contando
con la participacion de la sociedad.
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Capacidad de resoluciéon: Es Ia capacidad que tiene un establecimiento de
salud para ofrecer un conjunio de actividades y procedimientos que satisfagan
las necesidades de los usuarics, y da respuesta integral y oportuna a
determinados dafios o patologias.
Cartera de servicios de salud: Conjunto de diferentes presiaciones que
brinda las instituciones Prestadoras de Salud y responde a las necesidades de
salud de la poblacidn y las prioridades de politicas sanitarias sectoriales.
Categoria: Clasificacion que caracteriza a las IPRESS, en base a niveles de
complejidad y caracteristicas funcionales comunes, para lo cual cuentan con
Unidades Productoras de Servicios de Salud (UPSS) que en conjuntc
determinan su capacidad resolutiva, respondiendo a realidades socio sanitarias
similares y disefiadas para enfrentar demandas equivalentes.
Contingencia; Conjunto de acciones y recursos existentes para prevenir, paliar
0 neutralizar las consecuencias que pudieran sufiir las personas, el ambienie,
bienes, sistemas y servicios de la operacién.
Continuidad de Ia atencion: Se define como la seguridad que ofrece la red
integrada de salud de brindar atencidn al usuario en todas sus fases hasta la
resolucién del caso.
Emergencia: Situacion gengrada por el riesgo inminente u ocurrencia stibita de
dafios materiales, & las personas, y/o al ambiente que requiere una
movilizacién de recursos. Una emergencia puede ser causada por: incidentes,
accidentes o desastres. Un incidenie se considera como upa emergencia si la
smagniiud del mismo requiere de la intervencion de personal especializado
(brigadistas) o no puede ser controlado por el area donde se presenta,
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS): Son aquellos
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, publicos privados o
mixtos, creados y por crearse, que realizan atencién de salud con fines de
_prevencion, promocion, diagndstico tratamiento y/o rehabilitacion.
o . Nivel de Atencién: Constituye una de las formas de crganizacion de la oferta
de los servicios de salud, en la cual se relacionan la magnitud y severidad de
las necesidades de salud de la pablacién, con la capacidad resclutiva. De
acuerdo con el comportamienio de la demanda, se reconocen tres niveles de
atencion.
Plan de Contingencias: Documento elaborado para identificar y responder
posibilidades de accidenies y de emergencia que pongan en riesgo la vida
humana o {a propiedad. Contempla en forma ordenada y coherente las
responsabilidades, recursos, estralegias, procedimientos a emplear para estar
preparados frente a potenciales emergencias antes, durante y después de su
desarrollo.
Red Integrada de Salud (RIS): Conjunto de organizaciones que prestan, o
hacen arreglos institucionales para prestar una cartera de servicios de salud
equitativa e integral a una poblacién definida, a través de la articufacion,
coordinacién y complementacién, y que rinde cuentas por los resultados
sanitarios y administrativos y por el estade de salud de la poblacion a la que
sirve, ubicado en un determinado espacio geografico.
Seguro Integral de ‘Salud (SIS): Institucion Administradora de Fondos de
Aseguramiento en Salud, el cual tiene como finalidad proteger fa saiud de los
peruanos que no cuentan con un segurc de salud, priorizando a aquellas
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poblaciones vulnerables que se encuentran en situacién de pobreza y pobreza
exirema.

e Suceso Antrapico: Provocado u ocasionado por la aceién del hombre. Dicho
especialmente de fendémenos de transformacion de la naturaleza.

8.2 Anadlisis de la situacién actual del aspecto administrativo
6.2.1 Antecedentes

E! Puesio de Salud Huaca Pando, es un Establecimienio de Salud sin
intemamiento, el cual inicia actividades el 23 de noviembre de 1986, se
encuentra ubicado en Calle Los Sauces Mz. B Lt. Il Novena Etapa, distrito
de San Miguel, en la provincia y region Lima.

Actualmente, el Puesto de Salud Huaca Pando continGa brindando
atencién médica primaria a [a poblacién asignada de 34,796 habitantes,
Su enfoque estd en la prevencidn de enfermedades, la atencidon a
emergencias y la promocion de la salud en [a comunidad.

La programacién de mantenimiento integral del EE.SS., requiere acciones
de contingencia para la continuidad operativa de los servicios de Medicina,
Obstetricia, Odontologia, Nutricion, Psicologia, CRED Inmunizaciones vy
areas administrativas las cuales serén reubicadas temporaimente a un
ambiente acondicionade que permita seguir brindando los servicios de
salud a la poblacion de la jurisdiccién del Puesio de Salud Huaca Pando.

6.2.2 Problema

s Problema Priorizado 01: Interrupcidon de Servicios de Salud
Esenciales, por el inicio del proceso de mantenimiento integral del
Puesto de Satud Huaca Pando.

* Problema Priorizado 02: Riesgo de deierioro de la Infraestructura
critica que puede conllevar riesgos importantas, que pondria en peligro
tanto a los pacientes como al personal de salud.

Identificacion de la Amenaza

El mantenimiento integral de la infraestructura def Puesto de Salud Huaca
Pando, abarca la infraestructura e instalaciones, ambientes del
establecimiento, para lo cual se requiere ser desplazados a ofro local, el
cual guarde en sus ambientes las necesidades béasicas y de seguridad
para [a atencidn de los serviclos de salud, basicos y reduciendo ia
capacidad de la atencion en salvaguarda de la poblacion asignada a este
establecimiento.
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6.2.3

#

La ejecucion del servicio técnico, va a generar dificultades en la atencion
de los pacientes, tanto en Consuliorios Exiernos, topico de urgencias y
otros servicies complementarios, corno las areas administrativas por lo que
se justifica elaborar un Plan de Contingencia que permita atenuar estas
dificultades.

Se identifican los sucesos previsibles, de probable y cercana ccurrencia
gue podria generar dafios en un ambito geogréafico definido.

Los riesgos estarian referidos a probabilidades de accidentes de trabajo y
de transporte y posible contaminacién de suelos en la etapa constructiva.
Esto afectard a los usuarios de los servicios de salud del Establecimiento,
provocando una sifuacién de emergencia, por la contaminacién ambiental,
contaminacién sonora y otros.

Los tipos de accidentes y/o emergencias que podrian suceder por las
actividades propias de la construccion, tendrian consecuencias negativas
para la atencién de los pacientes del P.S. Huaca Pando, por la falta de
infraestructura adecuada.

Causas del Problema

s Problema Priorizado 01: Interrupciobn de Servicios de Salud
Esenciales, por €l inicic del proceso de mantenimiento integral del
Puesto de Salud

o La antigledad de la infraestructura puede generar una serie de
problemas, incluyendo:

v La infraestructura antigua puede volverse obsoleta y no cumplir
con los estandares actuales de seguridad, eficiencia y
capacidad.

v La falta de mantenimiento regular puede llevar a una
degradacidn progresiva de la infraestructura, lo que puede
generar problemas de estabilidad.

v La infraestructura antigua puede no ser compatible con las
nuevas tecnologias o sistemas, lo que puede generar
problemas de integracién y funcionalidad.

v La infraestructura antigua puede tener vulnerabilidades de
seguridad fisica del inmueble.

v La infraestructura antigua puede ser ineficiente en términos de
consumo de recursos, lo que puede generar costos adicionales
y un impacto ambiental negativo.

v La infraestructura antigua puede no cumplir con los estandares
actuales de accesibilidad, lo que puede generar problemas
para personas con discapacidad.
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v La infraestructura antigua puede no tener la capacidad para
sopertar el crecimiento o la demanda actual, lo gue puede
generar problemas de congestién y saturacion.

v Es importante abordar estos problemas mediante el
mantenimiento y la conservacion de la infraestructura antigua
para garantizar la seguridad, eficiencia y funcionalidad.

La exposicion climatica puede generar una serie de problemas en
la infraestructura, incluyendo:

v La exposicién a la lluvia, el viento salitroso puede causar
cerrosion en los materiales, 1o que puede debilitar la estructura.

v Las inundaciones pueden causar dafios en la infraesiructura,
especialmente en las zonas bajas o cerca de cuerpos de agua.

v Las temperaturas exiremas, ya sean altas o bajas, pueden
causar expansion y contraccién en los materiales, lo que puede
generar grietas y debilitar la estructura.

v La erosidn por viento y agua pueden causar ercsidn en la
infraestructura, especialmente en las zonas costeras o en las
areas con suelos débiles como lo es el distritc de San Miguel.

v La exposicién climatica puede causar problemas de estabilidad
en la infraestructura, especialmente en las zonas con suelos
inestables o en las dreas propensas a deslizamientos de tierra.

+ La exposicién prolongada a los rayos UV puede causar dafios
en [os materiales, especialmente en los plasticos y los cauchos.

v La exposicion climatica puede causar problemas de drenaje,
especialmente en las zonas con alta precipitacion o en las
areas con sistemas de drenaje inadecuados.

* Problema Priorizado 02: Riesgo de deferioro de la Infraestructura
critica que puede conllevar riesgos importantes, que pondria en peligro
tanto a los pacientes como al personal de salud.

Los peligros y riesgos que afectan la salud en una construccion
pueden incluir:

v Ruida excesivo: Puede causar pérdida auditiva, estrés y fatiga.

v Polve y particulas: Pueden causar enfermedades respiratorias,
CoMo asma y neumonia.

v Caidas y  resbalones: Pueden causar  lesiones
musculoesqueléticas, traurnatismos craneales y muerte.

v Exposicibn a sustancias quimicas: Pueden causar
enfermedades respiratorias, cancer y dafios neuroldgicos,

v Espacios confinados: Pueden causar intoxicacién por gases,
asfixia y explosiones. ’

v Equipos y herramientas defectuosas: Pueden causar lesiones
cortantes, aplastamientos y electrocuciones.
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v Aluras y estructuras inestables: Pueden causar caidas,
apiastamientos y lesiones musculoesqueléticas. '
v Radiacion UV: Puede causar cancer de piel vy dafios oculares.

6.24 Poblacion Objetive

La poblacién objetiva es |a asignada al Puesto de Salud Huaca Pando, que
asciende a 34,796 habitantes.

6.2.5 Alternativa de Solucién

El local donde se realizara la contingencia es el local del sétano de la
parroguia de [a comunidad vecinal, ubicado a 300 metros
= aproximadamente del Puesto de Salud Huaca Pando, permitiendo tener
cercania y mejor accesibilidad a la poblacion del referido Puesio de Salud.

El inmueble es de material noble en regular estado de conservacion de
aproximadamente 200 m? con una construccién en material noble total del
sotano, al que se accede por escalera de cemento externa con acabados.
Asimismo, el ingreso al sétano de la parroquia es a través de un portén de
fierro pintado en negro con acceso a una rampa para el uso de pacientes
con capacidades limitadas (sillas de ruedas, muletas, andadores, etc.),
permitiendo el mejor acceso a los servicios de saiud.

Las instalaciones cuentan con 01 sclo Servicio Higiénico, con aparatos
sanitarios y griferia en regular estado de conservacion.

Cuenta con instalaciones eléctricas empotradas, con tablero general en el
sétano gue no pudo ser verificado.

IMAGEN N°01. FRONTIS DEL LOCAL DE CONTINGENCIA
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El presente plan, lleva a cabo iniciativas para modernizar las instalaciones
y mejorar la calidad del servicio, con el objetivo de ofrecer una atencion
con mayor y mejor calidad de servicios, siendo cada vez mas eficaz para el
beneficio de |la poblacién del Puesto de Salud Huaca Pando.

o/

IMAGEN N°02. UBICACION DEL LOCAL DE CONTINGENCEA AL P.S,
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Los siguientes servicios pasaran al local de la contingencia:

t. Consultorio de Medicina General: se continuara realizando las atenciones a
toda la poblacién y garantizando la continuidad ininterrumpida de este
servicio.

2. Consultorio de CRED e Inmunizaciones: se atendera garantizando la
continuidad de la atencién a los pacientes pediatricos y garaniizando la
inmunizacién de la poblacion, abocandose en el clerre de brechas por
sarampion.

3. Consultorio de Obstetricia: se realizard atenciones para las gestantes,
realizando los controles prenatales y su seguimiento, asi mismo como la
bisgueda activa de lesiones pre malignas.

4, Consuiforio de Urgencias {Tdpico — Triaje): se garantiza la atencion de las
urgencias de la comunidad, garantizando la atencién oportuna de los
pacientes por el brote del Mpox.

6. Consultorio de Nutricion: se atendera a la poblacién, abocandose en la ...

Preventivo promocional y la suplantacion de la poblacion.

Area de Laboratorio: se instalara una Unidad Tomadora de Muestras (UTM),

ya que no se podrd procesar ninguna muestra, por la contaminacién del

medic ambiente. Y las muesfras serén enviadas para ser procesadas al

Centro de Salud Jesds Maria,

Area de Admision: se realiza el trabajo de forma conjunta con el drea de

archive, de referencias, seguro y digitacién -de HIS, garantizando la

acreditacion, afifacion y programacion de los pacientes citados.
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De los siguientes servicios, el personal debera de realizar las actividades como
se especifica a continuacién;

1. Area de Farmacia: el personal realizara las labores de movilizacién delos
medicamentos desde el Puesto de Salud Huaca Pando hacia ef local de 1a
contingencia, llevando de forma constante los medicamentos para los
pacientes de la jurisdiccién.

2. Consultorio de Psicologia: el personal de psicologia realizara una ratacion
temporal a un Centro de Salud Mental Comunitario mas cercano o en su
defecto se programaré vacaciones.

3. Consulforio de Dental: el personal de odonfologia realizard una rotacién
temporal a un Centro de Salud mas cercano o en su defecto se programara
vacaciones.

4. Consultorio de TBC: el personal de enfermeria realizara la visita diaria a los
pacientes continuadores, no se podra realizar fa blsqueda activa y si se
evidencia algiin paciente sinfomatico respiratorio sospechoso, sera referido
al Centro de Salud San Miguel para su manejo.

5. Area de secretaria: se solicitd que el personal (técnico asistencial) realice
sus labores en el Centro de Salud Mirones por el tiempo que dure la
remodelacion del Puesto de Salud Huaca Pando.

Asimismo, se recomienda gue, para garantizar €l correcto desempenio del local
de contingencia, se debera contar con los siguientes servicios:

1. Servicio de internet: se necesita garantizar la conectividad de los equipos
de computc en el local de la contingencia, para el desarrclic de las
actividades del personal asistencial y administrativo.

2. Servicio de Limpieza: se necesita garantizar el servicio en el local de

- confingencia para la limpieza de los ambientes y la correcta eliminacién de
los residuos biccontaminados.

3. Servicio de Vigilancia: se necesita garantizar el servicio de seguridad en el
local de la contingencia para la seguridad de los bienes y asi mismo
personal de seguridad para garantizar la custodia los bienes patrimoniales
que, quedaran en custodia el en local institucional hasta el término de los
trabajos del mantenimiento integral.

6.3 Articulacién Estratégica al PE| -POI

Unidad Orgdnica: OFICINA DE INFRAESTRUGTURA Y EQUIPAMIENTC

Chbjeto Estratégico Institucional del PEt Acclén Estratégica Actlvidad Operativa POI
OELO2 - GARANTIZAR EL ACCESO A | AELO2.03 - REDES |« ACCIONES DE GESTION DE
CUIDADCS Y SERVICIOS DE SALUD DE | INTEGRADAS DE | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES | SALUD; INFRAESTRUCTURA
INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN | IMPLEMENTADAS
LA PERSONA; FAMILIAY COMUNIDAD; CON | PROGRESIVAMENTE A
ENFASIS EN LA PROMOCIGN DE LA SALUD. | NIVEL NACIONAL.
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6.4 Presupuesto

El desarrollo del presente plan se realizara con recursos propios del P.S. Huaca
Pando vy ofros en coordinacion con la Direccidn Administrativa.

VIl. RESPONSABILIDADES:

7.1. La Oficina de Infraestructura y Equipamiento es responsable de:

a) Identificar y evaluar el local de confingencia para su correcto
funcionamiento.

b) Informara sobre el proceso de avance del mantenimiento integral del Puesto
de Salud Tupac Amaru 1. a los érganos involucrados.

c) Supervisar el cumplimiento de los plazos establecidos para el
mantenimiento infegral del Puesto de Salud Huaca Pando

7.2 Lla Oficina de Gestion de Tecnologias de la Informacion es responsable de:

a)} Implementara las acciones necesarias para garantizar la conectividad de los
equipos de computo en el local de la contingencia, para el desarrollo de [as
actividades del personal asistencial y administrativo.

7.3 La Oficina de Gestion de Riesgos y Desastres es responsable de:
a)  Mitigacion de riesgos de accidentes.

7.4 La Oficina de Comunicaciones es responsable de:

a)  Difusion comunicacional a la poblacidn sobre el cambio temporal de local
por la contingencia.

b)  Difusién comunicacional a la poblacidn sobre el retorno al local Institucional
del EE.SS. (término de la contingencia).

7.5 La Jefatura del Puesto de Salud Tupac Amaru |l. es responsable de:

a) Garantizar la continuidad operativa de los servicios del Puesto de Salud
Tupac Amaru Il

c) Coordinar con los drganos involucrados el avance del proceso del
mantenimiento integral del Puesto de Salud Huaca Pando.

d)  Supervisar el traslado de bienes y equipos al local temporal, tomando las
medidas necesarias para el resguardo patrimonial correspondiente.

€) Gestionar el recurso humano segin la necesidad de los servicios
operativos,

ANEXOS:
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Anexo 02: Matriz de Tareas del Plan de Trabajo
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