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Lma, 13 0CT. 20

VISTO:

El Expediente (Hoja de Tramite N° 202465771), que contiene: la Nota Informativa N°
1391-2024-UFGE-OGRRHH-DIRIS-LC, copia del Memorandum N° 1834-2024-OGRRHH-UFGC-
DIRIS-LC, y el Informe Técnico N° 677-2024-UFGC-OGRRHH-DIRIS.LC; Nota Informativa N°
1740-2024-0GRRHH-DIRIS-LC, Proveide N° 1799-2024-DA-DIRIS-LC, en referencia al pago del

Incentivo Unico CAFAE, y;
CONSIDERANDO:

Que, en aplicacién del Decrefo de Urgencia N° 088-2001, que establece las disposiciones
aplicables a los Comités de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo de la Entidades
Plblicas, en conformidad a las disposiciones normativas establecidas en la Ley N° 31953 “Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024, de las disposiciones legales establecidas
en la Directiva N° 003-MINSA/OG-RR.HH.V-01, que aprueba las “Normas para la Asignacion de
Incentivos Laborales y la Asignacion Extraordinaria de Trabajo Asistencial en el Pliego 011 -
Ministerio de Salud", aprobada por Resolucién Ministerial N° 223-2003-SA/DM y del articulo 140
del “Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones” aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la Administracién Puablica a través de sus entidades
debera disefiar y establecer politicas para implementar de modo progresivo, programas de
bienestar social e incentivos dirigidos a contribuir al desarrolloc humano de los servidores y su
familia, asi como a contribuir al mejor ejercicio de las funciones asignadas;

Que, el articulo 1° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, dispone que las entidades
plblicas cuyos trabajadores estan sujetos al régimen laboral establecido en el Decreto Legislativo
N° 276, podran transferir recursos a los Fondos de Asistencia y Estimulo (CAFAE), para el
otorgamiento de incentivos;

Que, mediante Resolucion Directoral N® 0071-2021-EF/53.01, de fecha 25 de junio del
2021, aprueban los montos y las escalas consolidadas del Incentivo Unico — CAFAE, de las
veintiocho (28) Unidades Ejecutoras del Pliego Presupuestal 011 - Ministerio de Salud, entre ellas
la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro;

Que, el Decreto Supremo N° 003-2022-EF, establece el nuevo monto de la Escala Base
del Incentivo Unico — CAFAE, previsto en la Nonagésima Segunda Disposicion Complementaria
Final de la Ley N° 31365, disponiendo en su articulo segundo, que se encuentran comprendidos
los servidores y funcionarios sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
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Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que perciben el incentivo tnico —
CAFAE;

Que, mediante Resolucidon Directoral N® 254-2023-DG-DIRIS-LC, de fecha 12 de mayo
2023, se conformé el Sub Comité de Administracion de Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB
CAFAE) dela Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro para el periodo del 12 de mayo
2023 al 12 de mayo 2025 {2 afios);

Que, con Resolucion Directoral N° 956-2023-DG-DIRIS-LC, de fecha 19 de diciembre
2023, se aprobd el Plan Anual de Trabajo y Programa de Beneficios del Sub CAFAE, para el pago
del Incentlvo Unico CAFAE, para el afio 2024, al personal administrativo nombrado de la Direccién
de Redes Integradas de Salud Lima Centro;

Que, de acuerdo a la Nota Informativa N° 1391-2024-UFGE-OGRRHH-DIRIS-LC; de
fecha 16 de octubre 2024; la Coordinadora de la Unidad Funcional de Gestién de Empleo de la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima
Ceniro, remite la planilla de incentivos Laborales (CAFAE) del personal Nombrado y Destacado,
correspondiente al mes de octubre 2024;

Que, de acuerdo al Memorandum N° 1834-2024-OGRRHH-UFGC-DIRIS-LC, 'de fecha 18
de octubre 2024, el jefe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, remite a la Oficina de
Contabilidad de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, el primer Compromiso de
la planilla de pagos de Incentivo Unice por Sub CAFAE, para el pago correspondiente al mes de
octubre 2024;

Que, de acuerdo al informe Técnico N° 677-2024-UFGC-OGRRHH-DIRIS-LC, de fecha
. 18 de octubre de 2024, la Coordinadora de la Unidad Funcional de Gestién de la Compensacién de
} la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, opina que corresponde emitir ! acto resolutivo para
el pago de la planilla de Incentivo Unico a través de! Sub Comité de Administracién de Fondo de
Asistencia y Estimulo de la DIRIS Lima Centro, por e monto de S/ 185,312.69 (CIENTO
OCHENTA Y CINCO MiL TRESCIENTOS TRECE CON 69/100 SOLES), correspondiente al mes
de octubre 2024, por la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios, destinada al
otorgamiento del Incentivo Unico CAFAE (115 PEAS) a funcionarios y servidores;

Con el Visto del Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y de la Direcci6n
I Administrativa de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro;

De conformidad, con las funciones previstas en el literal r) del articulo 8, del Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N® 467-2017/MINSA; v las facultades conferidas mediante Resolucién Ministerial N°
806-2023/MINSA;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la transferencia de Fondos al Comité de Administracion def Fondo
de Asistencia y Estimulo de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, por el monto
de S/ 185,313.69, (CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TRECE CON 69/100
SOLES) por la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios, destinado al otorgamiento del
Incentive Unico CAFAE {115 PEAS) a Funcionarios y Servidores, correspondiente al mes de
OCTUBRE 2024, el cual debera ser con cargo a la Especifica de Gasto 2.1.11.21 Asignacion a
Fondos para Personal, conforme al siguiente detalle:

73 OCT. 20

FUENTE : RECURSOS ORDINARIOS
CONCEPTO INCENTIVO UNICO TOTAL
1er COMPROMISO 185,313.69 185,313.69
TOTAL 185,313.69 185,313.69

Articulo 2.- Precisar que, la transferencia de recursos que se aprueba mediante la
presente resolucion, esta sujeta a modificaciones de acuerdo a la ejecucién del pago de incentivos.

Articulo 3.- Disponer la difusién de la presente resolucién en el portal web institucional
de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.
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