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VISTO:

L.a Hoja de Tramite N° 202458387, que contiene, el Informe Técnico N® 228-2024-ESI-UFN-
OIS-DMGS-DIRIS-LC, de fecha 12 de septiembre de 2024, de la Unidad Funcional Nifio de la Oficina
de Intervenciones Sanitarias; la Nota Informativa N° 5077-2024-DMGS- 2449-OIS-UFN-DIRIS-LC, de

) fecha 26 de septiembre de 2024, de la Direccion de Monitoreo y Gestién Sanitaria; el Informe N°® 161-
8l 2024-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM, de fecha 27 de septiembre de 2024, del Coordinador Técnico de
la Unidad Funcional de Modernizacién; el Informe N° 128-2024-DIRIS-LC/DA-OPyMGP-UFP, de fecha

-3 27 de septiembre de 2024, del Coordinador Técnico de la Unidad Funcional de Pianeamiento; la Nota
~ Informativa N° 0198-2024-DIRIS-LC/DA-OPYMGP, de fecha 30 de septiembre de 2024, del Jefe de fa
» Oficina de Planeamiento y Modernizacién de ta Gestién Publica; ja Nota Informativa N° 623-2024-

OPP-DIRIS-LC, de fecha 03 de octubre de 2024, de la Jefa de la Oficina de Presupuesto Publico; el

Proveido 1713-2024-DA/DIRIS-LC, del Director Ejecutivo de la Direccién Administrativa, el Informe

m;\ <, Legal N° 598-2024-0OAJ-DIRIS-LC y Proveido N° 486-2024-OAJ-DIRIS-LC, ambos de fecha 07 de
3( octubre de 2024, de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

! CONSIDERANDO:

Que, los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
disponen que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, asi como la proteccién de la salud es de interés publico.
Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

"x,‘ Que, la Ley N° 28010, Ley General de Viacunas, que en su articulo 1, declara las actividades
§° ?* de vacunacion obligatoria para fa Salud Publica Nacional por su elevado impacto en la prevencién y
.; control de las enfermedades prevenibles por vacunacion;

""" Que, la Resolucion Ministerial N° 292-2006/MINSA, que aprueba la NTS N° 040-
MINSA/DGSP-V.01 “Norma técnica de Salud para la atencion integral de salud de la nifia y el nifio”,
el cual tiene como finalidad brindar atencién integral de salud con calidad a la nifia y nifto, que
responda a sus necesidades de salud y contribuya a elevar su calidad de vida como base para un
desarrollo sostenible del pais;

P Que, la Resolucion Ministerial N° 944-2012/MINSA, que aprueba la NTS N° 100-
2\ MINSA/DGSP.V.01, “Norma Técnica de Salud para la atencion integral de Salud en la Etapa de Vida
\ gYloven”, con la finalidad de contribuir a mejorar |la calidad de vida y el joven mediante la atencion
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integral de su salud, promoviendo el autocuidado y garantizando el acceso universal a los servicios
de salud,

Que, la Resolucion Ministerial N® 132-2015-MINSA, Documento Técnico Manual de Buenas
Practicas de Almacenamiento de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos
Sanitarios en Laboratorio, Droguerias, aimacenes especializados y almacenes Aduaneros, el cual
tiene como finalidad regular el almacenamiento de los productos farmacéuticos, dispositivos médicos
y productos sanitarios a nivel nacional, a fin de garantizar que éstos sean conservados y manipulados
en condiciones adecuadas, segun especificaciones dadas por el fabricante y autorizadas en el
Registro Sanitario o Notificacién Sanitaria Obligatoria, preservando su calidad, eficacia, seguridady -
funcionalidad;

Que, la Resolucién Ministerial N° 833-2015-MINSA, que aprueba el Documento Técnico: .
Manual de Buenas Préacticas de Distribucién y Transperte de Productos Farmacéuticos, Dispositivos
Medicos y Productos Sanitarios, el cual tiene como objetivo establecer las condiciones esenciales que
deben cumplir los establecimientos farmacéuticos que se dedican a la imporiacion, almacenamiento
y distribucion de los productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios para poder
~- garantizar que las operaciones de distribucion y transporte no alteren la calidad de los mismos;

-

; #\' Que, la Resolucion Ministerial N° 497-2017/MINSA, que aprueba la NTS N° 136-
v MINSA/2017/DGIESP, denominada: “Norma Técnica de Salud para el Manejo de la Cadena de Frio
"" Vish en las Inmunizaciones”, la cual tiene como finalidad contribuir al control, eliminacion y erradicacion de

- las enfermedades prevenibles por vacunas optimizando los procedimientos de cadena de frio como
- elemento indispensable para lograr la proteccién en la poblacién;

Que, el Decreto Supremo N° 016-2021-SA, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial de
Salud al 2030 “Peru, Pais Saludable”, cuya finalidad esta orientada a reducir los afios de vida perdidos
por causas evitables que responde no solo con el cumplimiento de las normas constitucionales, los
compromisos asumidos por el Estado Peruano respecto a tratados en materia de derechos humanos,
sino adicionalmente, a garantizar el bienestar y desarrollc de todas las personas, a fravés de una
atencion integral, accesible, segura, oportuna y de calidad asi como a través de la adopcion de
habitos, conductas y estilos de vida saludables por parte de |las personas, familias y comunidad, como
por la accion multisectorial para mejorar [as condiciones de vida y evitar la exposicion a factores socio
ambientales de riesgo para [a salud de la poblacion;

Que, la Resolucion Ministerial N° 884-2022, que aprueba la NTS N°
196/MINSA/2022/DGIESP, DENOMINADA: “Norma Técnica de Salud que establece el Esquema
Nacional de Vacunacion, el cual tiene como finalidad contribuir a proteger la vida y la salud de la
poblacién que reside en el territorio peruano mediante la disminucion de la morbilidad y mortalidad
causada por enfermedades prevenibles por vacunas;

w

Que, con Resolucién Ministerial N° 467-2017/MINSA, se aprueba el Manual de Operaciones
de [as Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, el cual establece que la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro es érgano desconcentrado del Ministerio de
Salud, y segun e literal fi} de su articulo 13, la Direccién de Monitoreo y Gestién Sanitaria tiene la
funcion de realizar las intervenciones estratégicas en Salud Publica a través de la promocion y
prevencion de la salud;

Que, al respecto, el "PLAN PARA LA CONTINGENCIA DE CADENA DE FRIO PARA EL
BARRIDO CONTRA EL SARAMPION DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
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LIMA CENTRO, ANO 2024” tiene como finalidad minimizar mediante la utilizacion de los recursos
existentes, los peligros y vuinerabilidades que puedan presentarse de un momento a ofro en el
desarrolio de las actividades de inmunizaciones en cuanto a la conservaciéon de vacunas en los
Establecimientos de Salud para evitar perdida de biclégicos por ruptura de cadena de frio;

4 : Que, se debe tomar en cuenta que, mediante Resolucion Ministerial N® 826-2021/MINSA, se

f; aprueba las “Normas para fa elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud’,

@ - .* disponiendo en su numeral 6.3.4 Recomendaciones para la Formulacién de Planes, los Documentos

Normativos que tienen la denominacién de planes, cuzlquiera que sea su naturaleza, constituyen

T Documentos Técnicos; en tal sentido, estos deben ser objetivos, claro, precisos y coherentes,

debiendo expresar los logros gue se espera alcanzar cuando el plan concluya. La formulacion de

planes debe hacerse aplicando ademas lo dispuesto en la “Directiva Administrativa para la

ormulacioén, seguimiento y evaluacion de los planes especificos de los 6rganos, unidades orgénicas

He la Administracién Central, los Organos Desconcentrados, Programa y Organismos Publicos
5/ Adscritos del Ministerio de Salud”;

Que, con fa Resolucion Ministerial N° 090-2022/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa
N° 326-MINSA/OGPPM-2022, “Directiva Administrativa para la Formulacidn, Seguimiento y
Evaluacién de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud”, que como Anexo forma parte
integrante de ia Resolucion Ministerial; el cual tiene como objetivo general establecer los lineamientos
metodolégicos, pautas y procedimientos para el proceso de formulacién, seguimiento de los Planes
Especificos en el MINSA, de acuerdo a los instrumentos de gestién sectorial e institucional;

Que, con el Informe Técnico N° 228-2024-ESI-UFN-OIS-DMGS-DIRIS-LC, de fecha 12 de
i septiembre de 2024, la Unidad Funcional Nifio de la Oficina de Intervenciones Sanitarias remite el
Plan de Trabajo “Plan para la contingencia de cadena de frio para el barrido contra el sarampion de
la Direccion de Redes Integradas de Safud Lima Centro, afio 2024°, el cual tiene como objetivo
general proporcionar a los responsables de la estrategia de inmunizaciones y personal a cargo
en los establecimientos de salud de la jurisdicciéon de la Direccidn de Redes Integradas de Salud
Lima Centro, el procedimiento necesario para lograr solucionar los eventos que pongan en riesgo
la conservacion adecuada de las vacunas en cadena de frio, cuya ejecucién no irrogara gastos,
cuyas actividades inician en septiembre de 2024;

Que, con Informe N° 161-2024-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM, de fecha 27 de septiembre de
024, el Coordinador Técnico encargado de la Unidad Funcional de Modernizacion de [a Oficina de
laneamiento y Modernizacion de la Gestién Plblica, emite opinién favorable para la aprobacion del
n para la contingencia de cadena de frio para el barrido contra el sarampién de

g
A g) Pagina3de5

§
? orcwaoe £
& PRESUPIESTO

% PUBLIGO ¢
A
by 5

’



la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, afio 2024”, el Coordinador Técnico de la
Unidad Funcional de Modernizacion concluye que el proyecto en cuestion; se ajusta a la estructura y
forma de documento acorde con lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, que
aprueba el Documento Técnico denominado “Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos
del Ministerio de Salud”, concordante con lo establecido en la Resolucién Directorat N° 603-2023-DG-
DIRIS-LC, que aprueba la Directiva Administrativa N° 001-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM-2023-V.03
“Pautas para [a elaboracion de Documentos Normativos y de Gestion de la DIRIS Lima Centro®. En
ese contexto, la Unidad Funcional de Modernizacion otorga opinion técnica favorable al proyecto de
plan evaluado;

Que, con la Nota Informativa N° 0198-2024-DIRIS-LC/DA-OPYMGP, de fecha 30 de

septiembre de 2024, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion de la Gestién Plblica de

la Direccion Administrativa traslada el Informe N°® 128-2024-DiRIS-LC/DA-OPYMGP-UFP, de fecha 27

de septiembre de 2024, del Coordinador Técnico encargado de la Unidad Funcional de Planeamiento,

quien informa que el referido “Plan para la contingencia de cadena de frio para el barrido contra

i el sarampion de la Direccion de redes Integradas de Salud Lima Centro, afio 2024” esta en

y concordancia y contribuye al cumplimiento de los objetivos de gestion, articulacién y cumplimiento de

. actividades del Plan Operativo Institucional Anual 2024 Actualizado Versién 1 de la Direccién de

& Redes Integradas de Salud Lima Centro, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 827-2024-DG-
- DIRIS-LC. En consecuencia, otorga opinién técnica favorable para su implementacion:;

X’\\ Que, con Proveido 1713-2024-DA-DIRIS-LC, el Director Ejecutivo de la Direccion
/)] §!Administrativa remite la Nota Informativa N° 623-2024-OPP-DIRIS-LC, de fecha 03 de octubre de
£'2024, elaborada por la Oficina de Presupuesto Publico, donde concluye que conforme a lo sefialado
° en el numeral 6.9 del “Plan para la contingencia de cadena de frio para el barrido contra el
sarampion de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, afio 2024”, el plan no

irrogara gasto alguno a la Entidad, per lo que emiten opinién favorable;

Que, bajo ese marco normative, medianfe Informe Legal N° 598-2024-OAJ-DIRIS-LC, de
fecha 07 de octubre de 2024, de la Oficina de Asesoria Juridica otorga opinion favorable para la
aprobacion del “PLAN PARA LA CONTINGENCIA DE CADENA DE FRIO PARA EL BARRIDO
CONTRA EL SARAMPION DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA
| CENTRO, ANC 2024”, toda vez que estos cumplen con las pautas establecidas en la Resolucion
Ministerial N° 826-2021/MINSA, que aprueba el documento denominado “Normas para Ia
Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud” y la Resofucién Directoral N°
603-2023-DG-DIRIS-LC, que aprueba la Directiva Administrativa "Pautas para la elaboracion de
Documentos Normativos y de Gestién de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro,
|21 el cual es de observancia cbligatoria para las Direcciones Generales, Oficinas Generales,
Organos Desconcentrados y Organismos Plblicos del Ministerio de Salud:

Que, por lo expuesto y conforme a las opiniones favorables emitidas por las oficinas
pertinentes, corresponde a esta Direccion General gprobal‘uel “PLAN PARA LA CONTINGENCIA DE
CADENA DE FRIO PARA EL BARRIDO CONTRA EL SARAMPION DE LA DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO, ANO 2024™

Con el visto de la Direccién de Monitoreo y Gestion Sanitaria; de la Oficina de intervenciones
Sanitarias; de la Direccion Administrativa, de la Oficina de Presupuestoe Publico; de la Oficina de
Planeamiento y Modernizacion de la Gestion Publica, y de fa Oficina de Asesoria Juridica de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Ceniro;
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De conformidad, con las funciones previstas en el fiteral r) del articulo 8 del Manual de

-Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Mefropolitana, aprobado

Ty mediante la Resolucién Ministeriat N° 467-2017/MINSA, vy, a las facultades conferidas por Resolucion
M Ministerial N° 806-2023/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el PLAN PARA LA CONTINGENCIA DE CADENA DE FRIO PARA
ZuMAc,  EL BARRIDO CONTRA EL SARAMPIGN DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
"'.., LIMA CENTRO, ANO 2024”; el cual consta de nueve (09) numerales, que incluye siete (07) Anexos,
Cen un total de cuarenta y uno (41) paginas, que como anexo forma parte integrante de la presente
- /// fresolucién; cuyas actividades inician en septiembre de 2024.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Direccién de Monitoreo y Gestién Sanitaria, a traves de la '
Oficina de Intervenciones Sanitarias, el monitoreo, evaluacién y presenten el informe de evaluacién
del plan de trabajo aprobado en el articulo primero. i

Articulo 3.- DISPONER Ia publicacion de la presente resolucién en el portal web de la
Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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“PLAN PARA LA CONTINGENCIA DE CADENA DE FRIO PARA EL BARRIDO
CONTRA EL SARAMPION DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD”

.  INTRODUGCION:

El presente Plan para la Contingencia de cadena de frio para el barrido contra el sarampién

de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro implica implementar un control

estricto de la temperatura a los equipos principales de cadena de frio donde se guarde,

almacene y conserve las vacunas SPR de la Estrategia Sanitaria de Inmunizaciones,

mediante el uso de adecuados instrumentos de registro de temperatura (Data Logger) y el
W uso de la hoja de control diario de temperatura.

v B La mortalidad infantil y la mortalidad de los nifios en el Perii han venido disminuyendo a
tCl efhee S50 través de los afios, un aspecto importante para obtener estos resultados sanitarios ha sido
' 2 A el progreso de las inmunizagiones en nuestro pais, la vacunacion constituye una de las
principales acciones de la salud pdblica mas costosa y efectiva para disminuir el riesgo de
enfermar y morir en la poblacion. Los éxitos logrados con las vacunas no serian posibles
si no se contase con la cadena de frio, quién es la responsable de mantener la calidad de
las vacunas, es por este motivo gue se le considera uno de los soportes basicos de los
procesos de inmunizaciones; se ie debe brindar atencion especial para asegura que las
vacunas sean conservadas adecuadamente dentro del rango de temperatura para
asegurar que conserven su potencia inmunologica. La exposicién fuera del rango expone
a la disminuciéon o pérdida de la potencia de fa vacuna la cual es acumulada y es
irreversible, por lo tanto, es importante brindar toda la atencion posible a los diferentes
procesos de la cadena de frio durante el fransporte, preparacion de paquetes frios,
manipulacién adecuada de los equipos de refrigeracion y conservacion en [os termos hasta

el momento de la vacunacion,

En tal sentido, la Unidad Funcional del Area del Nifio de la Oficina de Intervenciones
Sanitarias de la Direccidn de Monitoreo y Gestion Sanitaria ha elaborado El Plan para la
Contingencia de cadena de fric para el barrido contra el sarampion de la Direccién de
Redes Integradas de Salud Lima Centiro.

iIl.  FINALIDAD:

Minimizar mediante la utilizacién de los recursos existentes, los peligros y vulnerabilidades
que puedan presentarse de un momento a otro en el desarrollo de las actlividades de
inmunizaciones en cuanfo a la conservacion de vacunas en los Establecimiento de Salud
para evitar perdida de biclagicos por ruptura de cadena de frio.

. OBJETIVOS:

3.1 Objetivo General

Proporcionar a los responsables de la estrategia sanitaria de inmunizaciones y
personal a cargo en los establecimientos de salud de la jurisdiccién de la Direccién
de Redes Integradas de Salud Lima Centro, el procedimiento necesario para lograr
solucionar los evenlos que pongan en riesgo la conservacion adecuada de las
vacunas en cadena de frio.
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3.2 Objetivos Especificos

324

3.22

323

Cumplir con los procedimientos para continuar con el desarroila
actividades temporales de contingencia para prevenir el riesgo
exposicidn a [as vacunas.

Establecer una organizacién adecuada, asighando tareas y
responsabilidades al personal, a fin de lograr mantener la adecuada
conservacion de las vacunas frente a la contingencia en los
establecimientos de salud.

Optimizar el uso de recursos humanos y equipos complementarios de
cadena de frio con la contingencia y brindar la adecuada atencién de
manera temporal para salvaguardar la conservacion de la vacuna.

IV. AMBITO DE APLICACION:

Las disposiciones contenidas en el presente Documento Técnico se aplicaran en los
establecimientos de salud de la jurisdiccion de DIRIS L.C

\V. BASE LEGAL:

Y
\ """ﬁ"\m- (2] 5.1 Base Legal General
. / 5.1.1 LeyN°26842, Ley General de Salud y modificatorias.
5.1.2 Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado y sus
modificatorias.
\é‘E&\‘g .P,é@\ 5.1.3 Ley N°29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.
,,_g%.fﬁ e 5.1.4 Ley N°30895, Ley que fortalece la funcién rectora del Ministerio de Salud y
NS su reglamento con Decreto Supremo N°030-2020-SA.
} H ) 51.5 Decreto Legislativo N°1161, Decreto que aprueba |a Ley de Organizacion y
gy Funciones del Ministerio de Salud y sus modificatorias.
e z 5.1.6 Decreto Supremo N°008-2017-SA, Decrefo Supremo que aprueba el
L Reglamento de Organizacién y Funcicnes del Ministerio de Salud y sus
modificatorias.
51.7 Resolucion Ministerial N°467-2017-MINSA, que aprueba el “Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima
Metropolitana y su modificatoria con RM N®523-2017/MINSA.
5.1.8 Resolucidon Ministerial N°826-2021/MINSA, que aprueba el documenio

51.9
5.1.10
5.1.11

5.1.12

5.1.13

denominado "Normas para la Elaboraciéon de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud”.

5.2 Base Legal Especifica

Ley N°26842, Ley General de Salud.

Ley N°28010, Ley General de Vacunas.

Resolucién Ministerial N°497-2017/MINSA, establece la NTS N®136
MINSA/2017/DGIESP, denominada: “Norma Técnica de Salud para el
Manejo de la Cadena de Frio en las Inmunizaciones”.

Resolucion Ministerial N°884-2022 que aprueba la NTS N°196-
IMINSA/2022/DGIESP, denominada: "Norma Técnica de Salud que
establece el Esguema Nacional de Vacunacion.

Resolucion Ministerial N°045 -2015/MINSA el cual aprueba la presente NTS
N°113 — MINSA/DIGIEM V 0.1 ‘infraestructura y Equipamiento de los
Establecimientos de Salud en el Primer Nivel de Atencion™,
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5.1.14 Resolucion Ministerial N°132-2015 — MINSA Documento Técnico
Manual de Buenas Practicas de Almacenamiento de Productos
Farmacéuticos, Dispositivos médicos, y Productos Sanitarios en
Laboratorio, Droguerias, almacenes especializados y almacenes

Aduaneros.
5.1.15 Resolucidbn Ministerial N°833-2015-MINSA Documento Téchico

Manual de Buenas Practicas de Distribucion y Transporte de
, Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos
oS o Sanitarios.

ARl W
i;;‘;/’ o 5.1.16 Ley N°29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.
“‘s‘/ f 5.1.17 Ley N°29414, Ley que establece los derechos de las personas
EA N RS St usuarias de los servicios de salud.
SRy 5.1.18 Decreto Supremo N°016-2009-SA, que aprueba el Plan Esencial de
=i Aseguramiento en Salud - PEAS, y su modificatoria.

5119 Decreto Supremo N°020-2014-SA, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N°29344, Ley Marco de Aseguramiento
Universal en Salud.

51.20 Decreto Supremo N°026-2020-SA, aprueba la Politica Nacional
Multisectorial de Salud al 2030 denominada “Perq, Pais Saludable”.

/ 5.1.21 Decreto Supremo N°016-2021-SA, que aprueba el Plan Estratégico

Multisectorial de la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030

' “Per(, Pais Saludable”.

51.22 Resolucién Ministerial N°944 — 2012/MINSA, que aprueba la “Norma
Técnica de Salud para la atencion Integral de Salud en la Etapa de

Vida Joven".
5.1.23 Resolucion Ministerial N°292 — 2006/MINSA, que aprueba la “Norma
Técnica de Salud para la atencién Integral de Salud de la Nina y el

Nifio".
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V.

6.1 Aspectos Técnicos Conceptuales

CONTENIDO:

Almacén de Biolégicos: Ambienie especializado de gran dimensién para el
almacenaje, conservacion preparacion, embalaje y dispensacion de vacunas en
grandes volimenes, por un pericdo de 3 a 6 meses, utiliza para ello equipos
principales y complementarios de cadena de frio como camaras frias, ultra
congeladoras, refrigeradoras Ice Line, congeladoras, cajas trasportadoras,
termos porta vacunas, termo higrémetros, data loggers entre otros.

Cadena de frio: Es el conjunto de procedimientos y actividades necesarias para
garantizar la potencia inmunobiolégico de las vacunas desde su fabricacion

hasta su aplicacion.

Camara frigorifica: Equipo frigorifico eléctrico que almacena grandes
volimenes de vacunas por un periodo de 3 meses a 6 meses.

Catélogo de dispositivos PQS de la OMS: Es la que incluye detalles de todos
los productos relacionados con la inmunizacién actuaimente precalificados por
la OMS para su adquisicién por parte de agencias de las Naciones Unidas,
ademas de notas de orientacion integrales para ayudar a los compradores a
tomar.

Centro de Acopio; Ambiente de reducido tamafio destinado a almacenaje y
dispensacién de vacunas con adecuada cadena de frio por un periodo de 1
semana a 15 dias almacenamiento de tiempo temporal (Transito).

Congelador: Equipo frigorifico eléctrico utilizado para el almacenamiento y
conservacion de vacunas o congelamienio de paquetes con agua de manera
independiente cada uno.

Contingencia: Conjunto de acciones y recursos existentes para prevenir, paliar
o neutralizar las consecuencias que pudieran sufrir las vacunas contra el

sarampion.

Complementos de cadena de frio: Son llamados también equipos secundarios
de cadena de frio, siendo ellos los elementos indispensables para el manejo de
cadena de frio en el almacena de bioldgicos, centro de acopio y todos los
ambientes de cadena de frio de los servicios de inmunizaciones para el
desarrollo adecuado de las actividades y procesos en la conservacion,
almacenamiento, manipulacion, embalaje y traslado de las vacunas utilizando
para ello equipos como caja transportadora de vacunas, termo porta vacunas,
termo higrometro, data logger y termémetros faser.

Data logger: Es un dispositivo electrénico que registra en tiempo y espacio la
temperatura de conservacion de cadena de frio en las vacunas sea refrigerado
congelado y ultra congelado, dicho equipo es autorizado por la DIRECCION DE
INMUNIZACIONES Estrategia en Salud Publica del Ministerio de Salud para el
monitoreo de las temperaturas de las vacunas para el monitorec de las
temperaturas de las vacunas en todos los establecimientos de salud.

Equipamiento: Los equipos y complementos de cadena de frio, se han
estandarizado de acuerdo a las recomendaciones de OMS y UNICEF que
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consideran equipos de mayor garantia y seguridad para las vacunas. La
estandarizacién se basa en las pruebas de campo realizadas en cada equipo
frigorifico y considera a la actual tecnologia de preduccién de vacunas que exige
mayor rigurosidad en el control de temperatura durante su conservacion.

e Equipo principal de cadena de frio: Son considerados todos los equipos
eléctricos de refrigeracion, ultra congelacién y congelacién con codificacion PQS
OMS, equipo validado e indispensables para garantizar la adecuada
conservacion de las vacunas con adecuada cadena de frio, forma parte de ello
las Camaras frias, Ultra congelador, congelador y refrigerador ice Lined.

s Infraestructura: Las areas deben ser exclusivas y tener las condiciones,
técnicas apropiadas para la instalacion de equipos de cadena de frio, para
asegurar el adecuado almacenamiento y manipulacion de las vacunas.

j S e [nventario de cadena de frio: Se define asi al registro documentado y detallado
b del estado de los equipos y compiementos de cadena de frio. También se

= ‘\"'1‘.9 S 07 . . . S 0 o
f - i considera las piezas de recambio para mantenimiento recuperativo. Se realiza
bhee FE con las pautas estandarizadas, orden y precisién, con esta informacién se facilita
\s “' la compra de nuevos equipos, prevision de repuesios y reposicién por
= depreciacién.

e Mantenimiento preventivo: El mantenimiento preventivo realizado por el
usuario v el mantenimiento especializado por un técnico de cadena de frio en

V. refrigeracién es una actividad programada en forma rutinaria y periédica que

[ ol - \ permita revisar las condiciones uso, funcionamiento, conservacion, encontrar y

\g f _— g corregir problemas menores antes que estos puedan provocar fallas, maximizar
d B la efectividad del equipo y aumentar la vida util del equipo.

¢ Mantenimiento correctivo: Es una actividad que corrige una falla con el fin de
recuperar el 100% de la capacidad operativa del equipo en el menor tiempo
posible y se programa como una actividad de emergencia cuando se recibe la
"Notificacién de falla de equipos de cadena de frio “por el establecimiento de

salud.

e Plan de Contingencia: Documento elaborado para identificar y responder
posibles eventos ccurrenies que sucedan de un momento a otro que pongan en
riesgo la conservacién de las vacunas contra el sarampién decisiones
informadas. El catalogo se actualiza cada vez que se produce un cambio
respecto a un producto, un fabricante o un laboratorio.

¢ PQS: Se denomina asl al proceso de Desempefio, Calidad y Seguridad (PQS)
de la OMS El enfoque PQS de la OMS para la precalificaciéon de equipos y
dispositivos se basa en fres criterios clave: un producto seleccionado debe tener
caracteristicas de desempeito que cumplan con los estandares de especificacién
relevantes; caracteristicas de calidad y confiabilidad que sean apropiadas para
las condiciones de campao, y caracteristicas de seguridad desde el principio hasta
la muerte que garanticen que no se cause dafio a los usuarios, pacientes o al
medio ambiente durante el franscurso del ciclo de vida del producto. El
PQS/OMS precalifica productos y dispositivos para que los estados miembros y
las agencias de compras de la ONU tengan la seguridad de su idoneidad para
su uso en programas de inmunizacién. El proceso PQS también alienta a una
amplia gama de fabricantes a solicitar una precalificacion para que se desarrolle

un mercado competitivo.



L o -
fod = y ' i Decenio de [a Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres” -

E :ﬁﬂa 'L'::"’.m‘ Senag del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
£ conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho® -

Tipo de Documento Normativo: Numeracién Siglas de la Institucion - Siglas del Aito Calendario de
Documento Técnico érgano que genera el DN aprobacién
PLAN DE CONTINGENCIA N° 001 DIRIS L.C/DMGS - OIS 2024-V.01 é‘e AR 3
: X AL
3
£° E
MIGUEL ANEEL
DEZACAMATA
Seohrae®

s Recurso Humano: Comprende al personal de salud profesional y técnico que
esta capacitado, calificado, comprometido y asignado al manejo de la cadena de
frio, de acuerdo a su nivel de responsabilidad. Se incluye al personal de
mantenimiento, de almacén, de seguridad y de servicio que tiene refacién directa
o indirecta con la recepcién, manipulacién y transporte de las vacunas.

¢ Refrigerador Ice Lined: Equipo electrénico de disefio horizontal fabricado
especialmente para la conservacién de vacunas y posee una aufoncmia
frigorifica superior a 12 horas utilizados en caso de fallas o interrupcion del fluido
eféctrico.

e Ruptura de cadena de frio: Se denomina asi a la exposicién de la vacuna a
exposicion de las vacunas a temperaturas por debajo de 0°C y superiores a 8°C
dicha ruptura de cadena de frio es evidenciada por cualquier instrumento de
registro de temperatura, termo higrometro, data logger y termémetro.

s Suceso Antrépico: Provocado u ocasionado por la accién del hombre. Dicho
especialmente de fendomenos de transformacioén de la naturaleza.

e Técnico de cadena de frio: Personal calificado en refrigeracion con
conocimiento de mecanica y electricidad capaz de realizar los mantenimientos
preventivos y correctivos en los equipos principales de cadena de frio.

s Termo porta vacunas: Es uno de los Equipos de complementarios de cadena
de frio disefiado para el almacenaje y traslado de volimenes de vacunas con
adecuada cadena de frio por un tiempo de 72 a 48 horas dependiendo ai tipo de
paquetes frios utilizados y al medio ambiente donde se disponga su uso.

Lt 6.2 Analisis de la situacién actual del aspecto administrativo
, 6.2.1 Antecedentes

Los establecimientos de salud de la jurisdiccion de DIRIS Lima Ceniro oferta
en su atencion la actividad de inmunizaciones y para ello cuenta con un
ambiente de cadena de frio en el establecimiento y a su vez, con equipos
principales y complementarios de cadena de frio, en dichos equipos
especiales las vacunas se aimacenan de manera mensual con las que se
protegen a la poblacidon de la jurisdicciéon segiin el grupo etario confra las
enfermedades prevenibles por vacuna.

Actualmente, en los establecimienios de salud, los casos que originan
eventos ocurrentes que se presentan de un momento a otro durante las
actividades de vacunacion, suelen ser originados por interrupcion de fluido
eléctrico programado o no por [as empresas eléctricas, como también los
eventos originados por corto circuito en la linea eléctrica del establecimiento
o como lo originado por algin acontecimiento provocado externamente como
siniestro, asi mismo, también se debe tener en cuenta causa de los eventes
naturales movimientos tellricos e inundaciones.

Por otro lado, también puede ocurrir eventos ocurrentes presentados de un
momento a oiro durante las actividades de vacunacién contra el sarampion
provocados por la actividad humana.




L
{ox - [ Uvecsn e Ree Decenio de la Igualdad de Gportunidades para Mujeres y Hombras™
E PERU w&h 'f"“f;t"e i) del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra independencia, y de la -y 'l
Nt che e cenmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho®

Tipo de Documento Normativo: Numeracién Siglas de la Institucion - Siglas del Afio Calendario de
Documento Técnico drgano que genera ef DN aprobacién
PLAN DE CONTINGENCIA N° 001 ~ DIRIS L.CIDMGS - OIS 2024-v.01

6.2.2 Problema

a) Carencia de conocimientos para afrontar eventos ocurrentes de un
momento a otro que origine [a pérdida del poder inmunizador de las
vacunas contra el sarampion al arriesgar su conservacién a
temperatura superior a 8°C o menores a 0°C.

b) Carencia de conocimientos para el uso de [os equipos y complementos
de cadena de frio para afrontar los eventos ocurrentes que pueda
originar exponer las vacunas confra el sarampién a temperaturas no
adecuadas para su conservacion.

6.2.3 Causas del Problema

/{t?;; q{“z\ a) Falta de socializacién de la NTS N°136 MINSA/2017/DGIESP,
.-L:};‘/gg' B\ denominada: “Norma Técnica de Salud para el Manejo de la Cadena
= \f ‘, de Frio en las Inmunizaciones”.

{

et
\er*

/ b} Falta o carencia de un instructivo que determine las pautas a seguir
‘ para el uso adecuado de los equipos y complementos de cadena de
frio para evitar la excursion de temperatura no adecuadas de
conservacion de las vacunas.

'-._-3 = 6.2.4 Alternativa de Solucién
0 e d 5 a) La estrategia sanitaria de inmunizaciones de la DIRIS L.C realizara la
d asistencia técnica y capacitacion para asegurar la adecuada

conservacion de vacunas ante eventos adversos suscitados de un
momento a ofro gue pongan en riesgo la conservacién de vacunas en
adecuada cadena de frio.

b) E! responsable de la estrategia sanitaria de inmunizaciones de los
establecimientos de salud de la DIRIS L.C desarrollara la socializacién
de la NTS N°136 MINSA/2017/DGIESP, denominada: “Norma Técnica
de Salud para el Manejo de la Cadena de Frio en las Inmunizaciones”.
A iodo el personal del establecimiento de salud que participe en los
procedimientos de recepcion, almacenaje, conservacion, dispensacion
y aplicacion de las vacunas.

6.3 Determinacion del escenario de Riesgo
6.3.1 Dentro de los analisis de vulnerabilidad

En una Contingencia se puede dar por los siguientes:

° Faila de fluido eléctrico

. Falla imprevista de eguipo

a Falta de capacidad de almacenaje
o Ruptura de cadena de frio

6.3.2 Determinacidn del nivel de riesgo

Nivel moderado.

10
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6.3.3 Organizacion frente a una emergencia

Para un mejor manejo del Plan contingencia, se cuenta con un equipo de

trabajo:

. Organizacion y planificacion: servicio de inmunizaciones, jefatura de
consultorios externos, departamento de enfermeria.

° Almacenamiento de vacunas: Servicio de inmunizaciones -
enfermetria.
Implementacion de equipos y compiementos: Legista.

. Capacitacién en manejo de cadena de frio y activacién de la guia de
contingencia: servicio de inmunizacion.

. Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos y complementos de
cadena de frioc mantenimiento.

. Vigilancia y notificacion inmediata de corte de fluido eléctrico al servicio

de inmunizaciones y departamento de enfermeria y mantenimiento.

6.4.1 Procedimiento de Preparacion para reducir daios en salud

Verificacion del funcionamiento del refrigerador, asi mismo del punto de
calibracidn del termostato.

El monitoreo se realiza de lunes a sabado de 7:30 a13:30 horas, por el
profesional de enfermeria, se observa la luz verde en la parte inferior de los
equipos Y se registra la temperatura en la hoja de control diario.

Registro de temperafura con data logger.

6.4.2 Procedimiento de Alerta

Se considera alerta cuando [a temperatura en la hoja de control de regisfro
diario de refrigeracion se regisfra de 7 — 8°C.

6.4.3 Procedimiento de comando y coordinacion

En caso de ruptura de cadena de frio (temperatura debajo de 0 a mayor a

8°C) se procede con las siguientes acciones.

a) Restablecer la cadena de frio: aplicar el plan de contingencia o trasladar
las vacunas a un establecimiento de salud mas cercano.

b) Inmovilizar iodas las vacunas: no se utilizan las vacunas hasta tener
respuesta de la evaluacién de la ruptura de cadena de frio por el nivel
correspondiente DIRIS LIMA CENTRO.

¢) Notificar la ruptura de cadena de frio.

11
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6.5

6.6

Inventario de Equipos y Complementos de Cadena de Frio

El servicio de inmunizaciones cuenta con un solo ambiente para la cadena de frio y

atencion de pacientes. En este (inico ambiente se encuentra los siguientes equipos
y complementos:

1 equipos de refrigeracion icen line (horizontales eléctricos)

1 equipo de congelacién (horizontal eléctrico)

2 cajas transportadores tipo RCW de capacidad de 12 a 25 litros.
5 termos KST y & termos BLOWKING

Capacidad de almacenaje en equipo de refrigeracion.

Dicho calculo se obtiene de acuerdo a las formulas estimadas en la norma Técnica
de Salud N°136-MINSA/2017/DGIESP "Norma Té&cnica de Salud para el manejo de
la Cadena de frio en [as inmunizaciones.

Vigilancia de fluido, energia y corte electronico

1.

El monitoreo se realizard de lunes a sabado de 7:30 a 13:30 horas, por el
profesional de enfermeria; se observa la luz verde en [a parte inferior de los
equipos y se registra la temperatura en la hoja de control diario.

Fuera del horario el departamento de enfermeria tiene la llave del servicio
para cualquier eventualidad que se pueda presentar.

De igual manera ante la falta de fluido y corte electrénico el servicio de
inmunizaciones se encuentra conectado al grupo electrégeno.

Plan de Contingencia en situacion de riesgo.

El Plan de Contingencia debe aplicarse cuando:

El volumen de las vacunas excede la capacidad del almacenamiento de las
refrigeradoras. :

Se presenta falla imprevista del refrigerador.

Cuando el refrigerador debe recibir mantenimiento preventivo de rutina.
Soporte técnico en cadena de frio u otras actividades de salud.

El termdmetro que mide la temperatura de las vacunas registra rango fuera
de lo normal (debajo de 0 C mayor de +8 C.

Corte del fluido eléctrico en horas no laborales

Desperfecto cableado eléctrico

DPesconexitn o falso contacto del enchufe con el tomacorriente

En caso de siniestro por Incendio

En caso de desasire naturales

A) Con el propésito de prevenir [a perdida de vacunas por ruptura de la cadena de

frio, se ha establecido las siguientes acciones.

Al percatarse la carencia del fluido electro o encontrar el o los equipos
principales de cadena de frio (Refrigerador Ice Lined y congelador) sin
funcionamiento comunicar dicho incidente al médico jefe, responsable de
cadena de frio y responsable del servicic de inmunizaciones del
establecimiento de salud lo hallado.

12
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2. Buscar la causa de la carencia de fluido eléctrico o la no operatividad de los
equipos principales de cadena de frio.
3 Si se cuenta con grupo electrégeno, poner en funcionamiento para reanud

la operatividad de los equipos principales de cadena de frio.
4, Sellar las refrigeradoras (no abrir la puerta) hasta que la autonomia frigorificg ;-7 -/
este agotandose. (autonomia frigorifica de 18 a 22 horas) Separaet \
5. Buscar punto de energia eléctrica de algin servicio vecino o inmueble vecino " \_.
para el suministro de energia elécfrica mediante el uso de una extension de
40 metros de cable blindado N°12 con tomacorriente tipo Schuke o igual al
enchufe del estabilizador eléctrico para poner en funcionamiento los equipos
principales de cadena de frio hasta que se solucione la carencia del fluido
eléctrico en el establecimienio de salud.
6. Si el corte de energia electronica, llamar a la responsable de inmunizaciones
e ir preparando los paquetes frios y armar las cajas transportadoras con su
respectivo termdmetro. Almacenar las vacunas cuando la temperatura se
T NED encuenire en los rangos establecidos (+2 C a+8 C), sellar la caja
u{\ Jj transportadora y colocar una hoja de control de temperatura, asi como el

MIGUEL AN!

recambio de paquetes frios.
o J;’ b 7. En caso le falta de fluido electronico averiguar el tiempo de corte de fluido
St & eléctrico utilizando el cédigo de suministro de energia del establecimiento.
T 8. Si el tiempo de carencia de fluido eléctrico es inferior al tiempo de autonomia
_— frigorifica del refrigerador no retirar las vacunas (autonomia frigorifica del
AEINY refrigerador lce Lined (18 a 22) horas
= A 9.  Si la temperatura del refrigerador lce Lined es cercano a 7°C adecuar
Yoo paquetes frios para traslado de vacunas a caja transportadoras control diario
i de temperatura.
10. Hacer coordinaciones con el almacén de vacunas de DIRIS L.C o con el
medico jefe de algun establecimiento de salud cercano para trasladar las
vacunas en caja transportadora para su almacenaje y custodia tenga la
capacidad de soporie eléctrico y espacio de refrigeracion, hasta el
restablecimiento de |a energia eléctrica.

B) Que hacer en caso de observar uno o todos los equipos principales de
cadena de frio apagados a pesar de contar con fluido eléctrico en el EESS
y/o ambiente de cadena de frio.

Cada personal entrenado en el registro de control de temperatura debe
tener presente lo siguiente:

1. Verificar que se encuentre siempre prendido el foco de encendido de los
equipos principales de cadena de frio, de contar con estabilizadores de
energia conectados a los equipos principales de cadena de frio, se debera
verificar su operatividad de encendido en el panel de control de dichos
estabilizadores de energia.

2. Contrastar la lectura de cadena de frio registrada diariamente con los
registros realizados dias anteriores en la hoja de control diario de
temperatura, los registros de temperatura obtenidos en las maquinas de
refrigeracion en ICE LINED son constantes y exactamente iguales, su
variacion oscila en +/- 0.5°C de diferencia. Cualquier ofra variacion
superior a mas de 1°C puede deberse a las siguientes causas:

- Anomalias en el equipo de refrigeracién Ice Lined por algin
mantenimiento correctivo donde se halla realizado cambios en el
compresor y termostato con piezas no originales a lo recomendado por
el laboratorio fabricante.
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a)

. b)

c)

d)

Uso de Instrumentos de medicién de temperatura como termémetro,
termo higrémetro y data logger no adecuados para el registro de
temperatura por anomalias o falta de calibracion.

Falsoc contacto del enchufe con el tomacorriente en los equipos
principales de cadena de frio o con los estabilizadores de energia.
Estabilizadores de energia eléctrica desactivados y no operativos como
parte de su medida de seguridad en el suministro de energia eléctrica a
los equipos principales de cadena de frio, en el cual segin su disefio se
observa la retraccion de la llave diferencial del estabilizador de energia
por diferencia de energia eléctrica, se solucionara la reposicién del fluido
eléctrico al colocar la palanca de fa llave diferencial en ON. Por otro lado,
en el disefio de estabilizador de energia convencional, se debera observar
en el panel de control, el estado del fusible, si se encuentra quemado
requerira el cambio de fusible para reanudar la funcionabilidad del
estabilizador.

De no poder reemplazar el fusible para dar funcionamiento al
estabilizador de energia, se optard enchufar el equipo de refrigeracion Ice
Lined de manera directa con el tomacorriente del ambiente de cadena de

frio

& .
P A
Sy e A C) Que hacer de presentarse el corte de fluido eléctrico en horas no laborales

Al presentarse el corte del fluido eléctrico en horas no laborales la
responsabilidad recae en el personal de vigilancia el cual es participe en
el cuidado y aseguramiento del funcionamiento de los bienes del estado
dentro del establecimiento durante su horario de vigilancia en él recae la
responsabilidad de vigilar, registrar e informar cualquier ocurrencia que
se suscite en su turno laboral, mas aun los acontecimientos que afecte el
funcionamiento de las maquinas de refrigeracion y por ende el
rompimiento de la Cadena de Frio.

El personal de vigilancia o quien haga las veces de este debe notificar y
Comunicarse de manera urgente a los responsables del servicio. Esperar
Instrucciones a delegar dentro de su responsabilidad.

Se le pide brindar las facilidades para el ingreso del personal que labora en el
servicio para salvaguardar las vacunas.

En caso de contar con un grupo electrégeno, espere la autorizacion para
proceder al encendido. (ver Manual de Instruccién de Encendido del Grupo
Electrdgeno de acuerdo a la disponibilidad de cada institucion).

De apersonarse el personal del servicio de inmunizaciones fuera de horas laborales,
se le pide seguir los pasos enunciado en el punto A)

6.9 Recursos Financiero

El presupuesto para la ejecucion del Plan de Contingencia para el Barrido contra
el Sarampion 2024, no irrogaré gasto alguno a la Entidad.

6.10 Cronograma de Actividades

ACTIVIDADES

EIFIM/A[M|J!J|A[S|[O|N|[D | RESPONSABLES

Elaboracion del
Plan

x Responsable de
Cadena de frio
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Evaluacion de Xx I1x [x|xIx [x |x |x | x | Equipo técnico
equipos de especializado de
cadena de frio OIE
Mantenimiento X | x|x |x [x [x|[xK x | x | x | x | Equipo técnico
correctivo de los especializado de
equipos de QIE

cadena de frio

Evaluacién de x x1x [x|x|x{x|x |x]|x |x |x |Responsablede
indicadores de Cadena de frio

cadena de frio

Capacitacion X X Responsable de
sobre Cadena Cadena de fric
de frio

Lecturadedata |x |x | x |x |x |x|x {x |x |x |x |x | Responsablede
logger Cadena de frio

Evaiuacion de x |x1x | x [x ix|[x[x |x|{x |x |x | Responsable de
indicadores de Cadena de frio

cadena de frio

VIl. RESPONSABILIDADES:

La Direccién de Monitoreo y Gestién Sanitaria, la Oficina de Intervenciones Sanitarias
Estrategia Sanitaria de Inmunizaciones serén los responsables de la gestion para la
implementacién, supervision y monitoreo de las acciones que se establecen en el presente

documento en los establecimientos de salud de la DIRIS L.C.

. ANEXOS:

Anexo N°01: Flujograma de actividades de Contingencia en situacién de riesgo de ruptura

de Cadena de Frlo.

Anexo N°02 Flujograma para la aplicacién de la Contingencia

Anexo N°03: Inventario de Equipos y Complementos de la Cadena de Frio

Anexo N°04; Hoja de Control y Registro Diario de la Temperatura de Congelacion.
Anexo N°05: Hoja de Control y Registro Diario de la Temperatura de refrigeracion.
Anexo N°06: Cédigo de Suministro de Energia Eléctrica de Establecimiento

Anexo N°07: Hoja del use del Data Logger .

IX. BIBLIOGRAFIA:
e Resolucidn  Ministerial  N°497-2017/MINSA,  establece ia NTS N@136

MINSA/2017/DGIESP, denominada: “Norma Técnica de Salud para el Manejo de la
Cadena de Frio en las Inmunizaciones”.
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0 ge

Anexo N°01: Flujograma de actividades de Contingencia en situacion de riesg
ruptura de Cadena de Frio.

SITUACION DE RIESGO DE RUPTURA DE
CADENA DE FRIO $
"
| ey
' ™~
INTERRUPCIGN DEL FALTA DE
FUDO F““'::;&%’SME CAPACIDADDE
- ELECTRONICO ALMACENATE
) T
\\ ol kA
.0\ - - . !
NN
STV 1
o COMUNICACHIN A LOS SERVCIOS BE
ENFERMERIA Y AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
N PREPARACION D CAIAS
CONEYION A GRUIPO TRANSPORTADORAS
ELECTROGEND i e
REFRIGERADORASS
TRASLADO DE
VACUNAS AL
ALMACEN MAS
PROXIMO
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Anexo N°02 Flujograma para la aplicacion de |la Contingencia

Paso 1
Seleccione adecuadamente una caja transportadora o termo porta vacunas de

acuerdo al volumen de vacunas que se requiere almacenar.

Pasa 2

Utilice solo paguetes frios que contengan de agua y condicionados, segun el
procedimiento de adecuacion de paguetes frios (hasta escuchar el agua se
mueva levemente, cuando se agite el paguete fric o se visualice que le agua se
desplaza en el interior del paguete frio).

Paso 3
El nimero y tipo de paguetes frfos serd de acuerdo al modelo de la caja

transportadora de vacunas y/o termo portavacunas.

.

oy ,

Paso 4

Ubicar un termdenetro de alcoho! o digital para el control y registro de las
ternperaturas dentro de la caja transportadora o termo porta vacunas y un
data logger para el monitoreo de la temperatura..

f' Paso 5 A
5.1 Pegar sobre la tapa de |2 caja transportadora la “Hoja de Contral y regisire
diario de la temperatura.

5.2 Registrar la temperatura en forma diaria, entrada y salida (siguiendo el
mismo procedimiento de registro de temperatura en el refrigerador)

5.3 Registrar la fecha de recambio de paquetes frios en Ia “Hoja de control y
registro diario de temperatura”, el cual debe realizarse cada dos o tres diarias
dependiendo de Ja temperatura ambiental, tipo de caja transportadora
utifizada, nimero de PF de acuerdo al modelo de caja transportadora, tiempo y
temperatura de congelacion de los paquetes frios.

17
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