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Callao, (; § NOV. 2024

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

VISTOS:

W~ La Resolucion Ejecutiva Regional N° 000202, de fecha 10 de julic de 2023, emitida por el

' y Gobernador Regional del Callao; la Resolucién Gerencial General Regional N° 301-2023-Gobierno

o' Regional del Callao-GGR, de fecha 17 de noviembre de 2023, emitida por la Gerencia General

3i4 } Regional; el Memorando N° 001880-2024-GRC/GGR, de fecha 07 de noviembre de 2024, emitido

"/ por la Gerencia General Regional; el Informe N° 002288-2024-GRC/ORH, de fecha 07 de
" noviembre de 2024, emitido por la Oficina de Recursos Humanos, y:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 40° de fa Constitucion Politica del Pern, sefiala: “La ley regula ef ingreso a la
carrera administrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los servidores piblicos. No
estan comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempefian cargos polfficos o de
¢4 confianza. Ningun funcionario o servidor pablico puede desempefiar més de un empleo o cargo
publico remunerado, con excepcién de uno més por funcion docente™

Que, el articulo 5° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias; establece que, la mision de los Gobiernos Regionales es organizar y conducir la
gestién publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en
el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrolio integral y sostenible
de la region;

bl

Que, la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, tiene
por objeto: (...) establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos
de funcionarios y directivos pablicos de libre designacién y remocion, con el fin de garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién™:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N°
31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso Yy ejercicio de la
funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, y otras disposiciones;
el cual en su articulo 2° respecto a las responsabilidades establece: "2.1. Las Oficinas de
Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son responsables de
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de
funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designacion y remocién. 2.2. Los/as
funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designacién y remocién, tienen Ia obligacion de
presentar, previo a su designacién o en el marco de la adecuacion al presente Regfamenlo, la
informacién que acredite el cumplimiento de los requisitos para el acceso a dichos cargos o

puestos (.. )"

Que, mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N° 000202, de fecha 10 de julio de 2023, se
resuelve: “(..) ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, a la sefiora CAROLINA
ANNETT SERRANO BONIFAZ, en el cargo de Jefe de fa Oficina de Comercio, Turismo y Energla
y Minas de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional del Callao. {...)"

Que, mediante la Resolucion Gerencial General Regional N° 301-2023-Gobierno Regional del
Callao-GGR, de fecha 17 de noviembre de 2023, se resuelve: (...) ARTICULO SEGUNDO.-



ES COPIAFIEL DEL ORIGINAL

308

CARLOS ALEJANDRD MORA PUIM
ARIO ALTERN
"r JILFE Q REGIONAL DEL CALLAT

Fech=a.g NV, 2004
DESIGNAR, a partir de la fecha, al sefior ALEX PABLO FLORES DELGADO en ei cargo de
Gerenie Regional de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Reglonai del
Calflao. (...} :
Que, mediante el Memorando N° 001880-2024-GRC/GGR, de fecha 07 de noviembre de 2024, la
Gerencia General Regional remite a la Oficina de Recursos Humants la propuesta de la sefiora
CAROLINA ANNETT SERRANQ BONIFAZ para el cargo de Gerente Regional de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional del Callao; por lo que, solicita su
evaluacion; a fin de gue se continle con el tramite correspondiente;

Que, la Oficina de Recursos Humanos mediante Informe N° 002288-2024-GRC/ORH, de fecha 07
de noviembre de 2024, informa a la Gerencia de Asesorla Juridica que realizé la verificacién de
cumplimiento del perfil de la profesional CAROLINA ANNETT SERRANO BONIFAZ para su
designacién en el cargo de Gerente Regional de la Gerencia Regional de Desarrolio Econémico
del Gobierno Regional del Callac, en el marco de la Ley N° 31419 y su Reglamento y el Manual de
Clasificador de Cargos del Gobierno Regional del Callao, donde concluye: “3.1. (...) fa profesional
Carolina Annett Serrano Bonifaz CUMPLE eon+fgs requisitos establecidos en el marco de la Ley N°
31419 y el Manual de Clasificador de Cargos de la Entidad, y “NO SE ENCUENTRA" impedido/a o
inhabilitado/a para el ejercicio de la funcién pablica por lo que resulta procedente la designacion de
la profesional, 3.2. En ese sentido se recomienda (...) continuar con el procedimiento para la
emision de la Resolucién de designacién de la profesional Carolina Annett Serrano Bonifaz en el
cargo de Gerente Regional de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico. 3.3. Asimismo,
sefialar que se deberd dar por concluida la designacién de la profesional propuesta efectuada
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 000202, de fecha 10 de julio de 2023. 3.4. Por affimo,
informar que se debera dar por concluida la designacion del profesional que ocupa el cargo de
Gerente Regional de la Gerencia Regional de Desarroffo Econémico realizada a través de fa
Resolucién Gerencial General Regional N° 301-2023-Gobierno Regional def Calfao-GGR, de fecha
17 de noviembre de 2023.";

Que, el articulo primero de la Resoiucion Ejecutiva Regional N° 0002086, de fecha 14 de julic de
2023, se delega en el Gerente General Regional del Gobierno Regional del Callao, en el ambito de
sus competencias y conforme a la normativa vigente, la siguiente facultad y atribucidn: 7.
Designar y cesar a los servidores de confianza y directivos de libre designacion y remocion def
Gobierno Regional del Callao y de los Grganos desconcentrados y unidades ejecutoras adscritos al
Gobierno Regional del Callao, lo cual incluye a los 6rganos desconcentrados de la Direccion
Regional de Salud, salvo en los casos que por norma expresa se encuentran exceptuados”,

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 000208, de fecha 14 de julio de 2023, y contando con la visacion de la Gerencia de
Asesoria Juridica y de la Oficina de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacion del sefior
ALEX PABLO FLORES DELGADO, en el cargo de Gerente Regional de la Gerencia Regional
de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional del Callao, realizada mediante Resolucién
Gerencial General Regional N° 301-2023-Gobierno Regional del Callao-GGR, de fecha 17 de
noviembre de 2023.

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacion de la sefiora
CAROLINA ANNETT SERRANO BONIFAZ, en el cargo de Jefe de Oficina de la Oficina de
Comercio, Turismo y Energia y Minas de la Gerencia Regional de Desarrollo Economico del
Gobierno Regional del Callao, realizada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 000202, de
fecha 10 de julio de 2023.

ARTICULO TERCERO.- DESIGNAR, a la sefiora CAROLINA ANNETT SERRANO BONIFAZ, en
el cargo de Gerente Regional de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno
Regional del Callao, a partir de! dia siguiente de la notificacién de la presente Resoluciéon.
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ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla con
nofificar la presente Resolucién a las partes interesadas y a las diferentes dependencias del
Gobierno Regional del Callao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\

GOB!ERNO

[ic CESHR TGOR GG Sa i
GERENTE GENERAL REGIONLALLERO

ES COPIA HIEL DEL ORIGINAL

---------------------------------------------

condRANOATERNG "
G e vovams







