Municipalidad

San lzidro

ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 348-2024 - MSI
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
DE UN/A (01) TECNICO/A EN REPARACION Y/O MANTENIMIENTO
PARA LA SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO

N° APELLIDOS Y NOMBRES P:_"o\‘:::E CONDICION HORA DE EVALUACION O MOTIVO DE CALIFICACION

1 |VELAZCO HUANCA ERIKS ALBERTO 36 APTO/A 08:00 A.M.

2 |RODRIGUEZ CHUCCO MOISES ALEJANDRO *) NO APTO/A N'O CUENTA CON FORMACION AC'ADEMICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE EUESTO(EGRESADO/A
TECNICO/A SUPERIOR EN ELECTRONICA O ELECTRICIDAD O ELECTROMECANICA.).

(*)No cumple con los requisitos minimos solicitados para el puesto.
El/la postulante apto/a debera presentarse a la siguiente evaluacién:

EVALUACION PSICOLOGICA

Fecha: 18 de noviembre de 2024
Lugar: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro
Traer lapicero para la mencionada prueba.

NOTA

. El/la candidato/a debera presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipacidn para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestion de Personas.

.No se permitird el ingreso al postulante que llegue después de la hora establecida.

. La inasistencia a esta evaluacion descalifica al postulante.

IMPORTANTE

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A debera contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de seleccién para la SUSCRIPCION DEL CONTRATO, entre ellos el Registro tnico de
Contribuyente - RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los trdmites correspondientes con anticipacion.

San Isidro, 11 de noviembre de 2024

GERENCIA DE GESTION DE PERSONAS




