
N° APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE  

TOTAL
CONDICIÓN HORA DE EVALUACIÓN O MOTIVO DE CALIFICACIÓN

1 GONZALES NAUPARI FRANK JHONATTAN 31 APTO/A 08:00 A.M.

2 GUINGUE BOLIVAR VICTOR GONZALO 31 APTO/A 08:00 A.M.

3 VELASQUEZ GARCIA KENNEDY MANUEL 30 APTO/A 08:00 A.M.

4 BUSTAMANTE LUNA DAVID SABDIAL 29 APTO/A 08:00 A.M.

5 CASTILLO YGREDA RAUL 28 APTO/A 08:00 A.M.

6 CHAVEZ ZEVALLOS YURI GIAN PIERRE 27 APTO/A 08:00 A.M.

7 JAQUE DE LA CRUZ RENZO FELIPE (*) NO APTO/A
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCION O MATERIA REQUERIDA EN EL 
PERFIL DE PUESTO.

8 GUTIERREZ LIMA ROCIO DE LA CRUZ (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

9 CASTRO PEREZ GUILLERMO ALFREDO (**) DESCALIFICADO/A NO CUENTA CON REQUISITO ADICIONAL

10 LOPEZ CALLATA PEDRO ENRIQUE (**) DESCALIFICADO/A NO CUENTA CON REQUISITO ADICIONAL

11 MORI CAMPOS JACKMOR (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTO SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (FORMACION ACADEMICA).

12 SALINAS BASTARDO JOSE RAFAEL (**) DESCALIFICADO/A NO CUENTA CON REQUISITO ADICIONAL

Fecha: 18 de noviembre de 2024

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

San Isidro,  11 de noviembre de 2024

PARA LA SUBGERENCIA DE SERENAZGO

ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
PROCESO CAS N° 378-2024 - MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
DE SIETE (07) SERENO/A GUÍA CANINO

NOTA
. Los/as candidatos/as deberán presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipación para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestión de Personas. 
. No  se  permitirá  el  ingreso  a  los  postulantes  que  lleguen  después  de  la  hora  establecida.
. La inasistencia a esta evaluación descalifica al postulante.
IMPORTANTE
Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberá contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de selección para la SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, entre ellos el Registro único de 
Contribuyente -  RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los trámites correspondientes con anticipación.

Lugar: Av. Augusto Pérez Aranibar N° 1595 - San Isidro (Complejo Deportivo)

(*)No cumple con los requisitos mínimos solicitados para el puesto.
(**)Omitió lo indicado en las bases del concurso para la presentación del expediente de postulación.

Los/as postulantes aptos/as deberán presentarse a las siguientes evaluaciones:

EVALUACIÓN PSICOLÓGICA, EVALUACIÓN DE FÍSICA Y OTRAS DE CORRESPONDER

Traer lapicero para las mencionadas pruebas.


