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VISTO; el Acta de la Sesi6n Extraordinaria de Concejo N° 011-2008, de fecha 13 de
Junio de 2008; y,

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la
Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 27680 y la Ley de Reforma Constitucional
N° 28607, establece que las Municipalidades Provinciales y distritales son organos de
gobierno local con autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, conforme 10 establece el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades, radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, el articulo 26° de la citada Ley Organica de Municipalidades, sefiala que
la administracion municipal adopta una estructura. gerencial sustentandose en principios de
programacion, direccion, ejecucion, supervision, control recurrente y posterior. Las facultades
y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la referida Ley;

Que, el articulo 37° de la acotada norma establece que los funcionarios y
empelados de las municipalidades se sujetan al regimen laboral general aplicable a la
administracion publica, conforme a ley. Asimismo, sefiala que los obreros que prestan sus
servicios alas municipalidades son servidores publicos sujetos al regimen laboral de la
actividad privada, reconociendoles los derechos y beneficios inherentes a dicho regimen;

Que, los numerales 3) y 32) del articulo 9° de la Ley Organica de
Municipalidades, dispone que corresponde al Concejo Municipal, aprobar el regimen de
organizaci6n interior y funcionamiento del gobierno local; y aprobar el cuadro de asignaci6n
de personal; dispositivos legales concordante con el primer parrafo del articulo 40° en el cual
prescribe que las Ordenanzas son normas de caracter general de mayor jerarquia, por medio
de las cuales se aprueba la organizacion interna, la regulacion, administraci6n y supervisi6n
de los servicios publicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia
normativa;
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Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, que aprueba los Lineamientos
para la Elaboraci6n y Aprobaci6n del Reglamento de Organizaci6n y Funciones - ROF por
parte de las entidades de la _Administraci6n Publica, en su articulo 5° define al Reglamento
de Organizaci6n y Funciones - ROF, como el documento tecnico normativo de gesti6n
institucional que formaliza la estructura organica de la Entidad orientada al esfuerzo
institucional y al logro de su misi6n, visi6n y objetivos, el cual contiene las funciones
generales de la Entidad y las funciones espedficas de los 6rganos y unidades organic as y
establece sus relaciones y responsabilidades. Del mismo modo, define el Cuadro de
Asignaci6n de Personal - CAP, como el documento de gesti6n institucional que contiene los
cargos definidos y aprobados de la Entidad, sobre la base de la estructura organica vigente
prevista en su ROF; asimismo el articulo 34° del citado Decreto Supremo, sefiala que el ROF
para el caso de las municipalidades se debera aprobar mediante Ordenanza Municipal
correspondiente;

Que, con Informe N° 04S-200S/MPH-CZ/OPyP/GGPA, el Jefe de
Planificaci6n y Presupuesto de la Municipalidad, manifiesta que el equipo tecnico ha
cumplido con elaborar el proyecto del Reglamento de Organizaci6n y Funciones -- ROF, asi
como la Estructura Organica y el Cuadro de Asignaci6n de Personal - CAP de la
Municipalidad Provincial de Huaylas; asimismo refiere que dichos documentos normativos
han sido elaborados de acuerdo a la normatividad vigente, por 10 que sugiere a la Gerencia
Municipal, dar inicio al tramite de aprobaci6n, para su posterior implementaci6n;

Que, mediante Informe Legal N° 069-200S-GAJ/MPH-CZ, el Gerente de
Asesoria Juridica de la Municipalidad, en las conclusiones del informe sefiala 10 siguiente:
1. Los instrumentos de Gesti6n; Reglamento de Organizaci6n y Funciones - ROF, la
Estructura Organic a de la Municipalidad Provincial de Huaylas y el Cuadro de Asignaci6n de
Personal - CAP, analizados a nivel de proyectos se encuentran elaborados de acuerdo con las
norm as legales vigentes y aplicables a cada caso, los que pueden variar mediante
modificaciones y otros de acuerdo a la necesidad y realidad institucional; 2. Las Ordenanzas
Municipales N° 052 y 053 ambas de fecha 2S de diciembre del 2007, deberan ser derogadas y
todas las demas disposiciones que se opongan, como consecuencia de aprobarse los proyectos
puestos a consideraci6n del Honorable Concejo Provincial; por 10 que opina porque mediante
Ordenanza Municipal se apruebe el ROF y demas documentos de gesti6n propuestos,
Estructura Organica y Cuadro de Asignaci6n de Personal - CAP, atendiendo los fundamentos
expuestos contenidos en su informe;

Que, con Informe N° OS7-200S-GM/MPH-CZ, el Gerente Municipal inform a al
despacho de Alcaldia en relaci6n al proyecto del Reglamento de Organizaci6n y Funciones -
ROF, Estructura Organica y el Cuadro de Asignaci6n de Personal- CAP de la Municipalidad
Provincial de Huaylas, que revisado los documentos de gesti6n municipal, estos han sido
elaborados confonne a los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N° 043-2004-
PCM y Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, respectivamente, 10 cual va permitir optimizar y
simplificar los procesos administrativos de la Municipalidad, y cumplir con eficiencia las
funciones asignadas a cada unidad organica; por cuanto aquellos estan acorde con nuestra
necesidad y realidad institucional; por 10 que opina porque los documentos de gesti6n
municipal propuestos sean puestos a consideraci6n del Concejo Municipal para su aprobaci6n
conforme a Ley;
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Estando a los fundamentos expuestos precedentemente, el Concejo Municipal,
en uso de la atribuci6n conferida en los numerales 3) y 32) del articulo 9°, articulos 39° y 40°
de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, Decreto Supremo N° 043-2004-PCM y
Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, por MAYORiA, aprob6la Ordenanza siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF), ESTRUCTURA ORGANICA Y EL

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUA YLAS

ARTicULO PRIMERO.- APROBAR el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUN ClONES (ROF) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS, que
consta de quince (XV) Titulos, ciento noventa y cuatro (194) articulos, cinco (05)
Disposiciones Complementarias, y dos (02) Disposiciones Finales; el mismo que forma parte
integrante de la presente Ordenanza.

ARTicULO SEGUNDO.- APROBAR la ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
MUNCIP ALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS; el mismo que forma parte integrante de
la presente Ordenanza.

ARTicULO TERCERO.- APROBAR el CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
(CAP) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS; el mismo que forma
parte integrante de la presente Ordenanza.

ARTicULO CUARTO.- DEROGUESE las Ordenanzas Municipales N°s 052-2007/MPH-
CZ, y 053-2007/MPH-CZ, asi como las demas norm as 0 disposiciones municipales que se
opongan 0 contradigan a la presente Ordenanza.

ARTicULO QUINTO.- La presente Ordenanza Municipal entrara en vlgenCIa al dia
siguiente de su publicaci6n.

Dado en el Palacio Municipal, en la ciudad de Caraz, a los trece dias del mes de
Junio del ano dos mil ocho.
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