ORDENANZA MUNICIPAL V™ 015-2018-HPHy-Co

ELALCALDEDE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS,

POR CUANTO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA PROVINCIA DE HUAYLAS:

VISTO: En la Sesién Ordinaria de Concejo N°© 022-2018 de fecha 28 de noviembre
//rﬁw de 2018, Oficio N° 26-2018-MIMP—PNCVFS/CEMHUAYLAS~PROM—KKTV de fecha 06 de

s f- setiembre de 2018, Informe NO© 391-2018.MPH/07.32 de fecha 17 de setiembre de 2018,
Informe Legal N© 329-2018-MPHy-ALE/EJPA de fecha 15 de octubre de 2018, Informe Legal
ENR el ) #/NO 420-2 018-MPHy/GAJ-LAVH de fecha 14 de noviembre de 2018, Dictamen NO 042-2018-
)&fy’ MPHy/CZ-CECyAL de la Comisién Especial de Convenios y Asuntog Legales;

CONSIDERANDO:

-

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridiea

. de Derecho Publico, que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los

-asuntos de su competencia, de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de la

" Constitucién Politica del Perd, y sus modificatorias, Y concordante con lo que establece el
¥ Articulo IT del Titulo Preliminar de ]a Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

de la sociedad y el Estado, reconociendo la igualdad de todas las personas ante la Ley, sin

discriminacion alguna; a su vez, e] articulo 20°, numeral 1 de nuestra Carta Magna, regula

~  entre los derechos fundamentales de la persona, el derecho a la integridad moral, psiquica y

s pLDE \ﬁsica y asu libre desarrollo y bicnestar;
" ar il
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. Que, el Articulo 84° de 1a Ley 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, preseribe que

N 428 municipalidades tienen como compelencia, planificar y promover el desarrollo social en su

o '}‘circunscripci()n en armonia con las politicas y planes nacionales, regionales y provinciales.
~ 7T Asimismo indiea que organiza, administra y ejecuta programas locales de asistencia,

proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, nifios, nifias, adolescentes, mujeres ¥ otros grupos
de la poblaci6n en situacién de discriminacién y materia de defensa y promocién de derechos,
propiciando espacios para su participacién en el nivel de las instancias municipales.

Que, mediante Ley N° 30364 se aprueba las disposiciones sustantivas para la
prevencion, sancién y erradicacion de la Violencia contra lag Mujeres y los Integrantes del
Grupo Familiar, que tiene por objeto prevenir, erradicar y sancionar toda forma de violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar; para lo eual se establecen mecanismos,
medidas y polfticas integrales para la prateccion y atencidn a las victimas de violeneia y un
procedimiento distinto a nivel prejudicial, asf como el otorgamiento de competenciag
especificas a Jos integrantes del sistema de administracién de justicia:

Que, el Decreto Supremo N© 009-2016-MIMP que aprueba el Reglamento de 13 Ley
N 30364, “Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y log
integrantes del grupo familiar”, tiene por objeto regular los alcances de dichg Ley v
responsabiiidad de prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra Jas mujeres y quiencs



integran el grupo familiar en el marco de sus competencias, en estricto cumplimiento del
rticulo 1° de la Constitucién Politica de] Pert, que sefiala que la defensa de la persona humana
y el respeto de su dignidad con ¢l fin supremo de la sociedad v el Estado;

¢ Que, en el Articulo 2° del Decreto Supremo N° 027-07- PCM, define y establece las
s/ politicas nacionales de obligatorio cumplimiento en materia de igualdad de hombres y mujeres
para las entidades del Gobierno Nacional y Locales; el de impulsar en la sociedad, en sus
acciones y comunicaciones la adopcién de valores y practicas, actitudes y comportamientos
o equitativos entre hombres y mujeres para garantizar el derecho a la no discriminaci6n. En
/f < GAa matcria de defensa y promocién de derechos, las municipalidades distritales ejercen las

&"% wen.care fUNCIONES especificas de organizar, administrar ¥ ejecutar los programas locales de asistencia,
' roteccién y apoyo a la poblacién en riesgo entre las que figuran las mujeres, y la erradieacién

. RN ) ; . e

\ I’é ' delaviolencia familiar y sexual;
PAAEN
~ . . _/

Que, el Articulo 1° de la Ley N© 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres, sefiala como objetivo establecer el marco normativo institucional y de
politicas piblicas en los dmbitos nacional, regional y loeal que garanticen a hombres y mujeres
el ejercicio de todos los derechos, entre ellos a la igualdad, desarrollo, bienestar y autonomia,
impidiendo toda forma de discriminacién en todas las esferas de si, vida, plblica, privada,
-~ >, Propendiendo 2 la plena igualdad. Asimismo que en su articulo 6 como prevencién, atencién y
suPPY L Neliminacién de vinlencia en todas sus formas ¥y en todos sus espacios, en especial aquella que
e da contra las mujeres;

‘ . "_;;,;m - Que, el literal d) del Articulo 6° de Ia Ley de Bases de 12 Descentralizacidn - Ley No
NI 0% 27783, establece dentro de los objetivos a nivel social *la Equidad social e ignaldad de
R oportunidades”, promover el desarrollo humano y la mejora progresiva y sostenida dc lag

condiciones de vida de la poblacién para la superacién de la pobreza, propésito que se orienta
especialmente a las personas victimas de 1a desigualdad y exclusién social;

Que, la Ley N° 26842, Ley General de la Salud, establece e derecho ala recuperacién,
rehabilitaciéon de la salud fisica y mental, asf como del consentimiento informado, clave para
prevenir la violencia hacia las mujeres desde Ia prestacién de servicios y para que ellas puedan
tomar decisiones libres;

Que, el Plan Nacional de Aceién contra la Trata de Personas 2011-2016, aprobado por
el Decreto Supremo N© 004-2011-IN, establece una politica ptblica de prevencién y
persecucién de este delito, asi como de proteccién de sus victimas, para lo cual se coordinard
el seguimiento y evaluacion de los planes a nivel local, regional y nacional:

En uso de las facultades conferidas por la Constitucién Politica del Perd y la Ley
Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal ha aprobado la siguiente ordenanza:
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ORDENANZA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR 1.A VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR, EN LA
PROVINCIA DE HUAYLAS

TITULO I
CAPITULO I
iculo Primero. - Objeto de la Ley

B0 - S

’l'

" Lapresente Ordenanza tiene por objeto prevenir, erradicar y sancionar toda forma de viclencia
producida en el Ambito pablico o privado contra las mujeres por su condicién de tales, y contra
los integrantes del grupo familiar; del mismo modo se establece mecanismos, medidas y

-—a\ politicas integrales de prevencién, atencién y proteccién de las vietimas asf como reparacion

/ PR del dafio causado; y dispone la persecucién, sancidn y reeducacion de los agresores

. /%a.m_.., sentenciados con el fin de garantizar alas mujeres y al grupo familiar una vida libre de violencia

/- . ,% asegurando el ejercicio pleno de sus derechos.
N Ay s . - . . .
. _\_’/ Articulo Segundo. - Definicién y tipos de violenecia

La violencia contra las mujeres es cualquier aceién o conducta que les causa muerte, dafio o

sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico por su condicidn de tales, tanto en el 4mbito publico

e como en el privado. Se entiende por violencia contra las mujeres:

: La que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra relacién
- interpersonal, ya sea que el agresor comparte o haya compartido el mismo domicilio que la
“1° mujer. Comprende, entre otros, violacién, maltrato fisico o psicolégico ¥ abuso sexual.

£ s Canthum

«enet /b, La que tenga lugar en la comunidad, sea perpetrada por cualquier persona y comprende,
T entre otros, violacifn, abuso sexual, tortur, trata de personas, prostitucién forzada, secuestro
y acoso sexual en el lugar de trabajo, asf como en instituciones educativas, establecimientos de

salud o cualquicr otro lugar.

)Cnmx

¢. La que sea perpetrada o tolerada por los agentes del Estado, donde quiera que ocurra.

La violencia contra los integrantes del grupo familiar, es la violencia contra cualquier
integrante del grupo familiar, es cualquier aceién o conducta que le causa muerte, dafio o
sufrimiento fisico, sexual o psicolégico y que se produce en el contexto de una relacin de
responsabilidad, confianza o poder, de parte de un integrante a otro del grupo familiar. Se tiene
especial consideracién con las nifias, nifios, adolescentes, adultos Mayores y personas con
discapacidad.

Articulo Tercero.- Tipos de Violencia
Los tipos de vinlencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar son:

Violencia fisica. - Es la accién o conducta que causa dafio a la integridad corporal o alasalud.
Se incluye el maltrato por negligencia, descuido o por privacion de las neeesidades basicas, que
hayan ocasionado dafio fisico o que puedan llegar a ocasionarlo, sin importar el tiempo que se
requiera para su recuperacién,

Violencia psicol6giea. - Es Ia accidn o condueta, tendiente a controlar o aislar a la persona
contra su voluntad, o humillarla o avergonzarla y que puede ocasionar dafios psiquicos. Dafio
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psiquico es la afectacidn o alteracidn de algunas de las funciones mentales o capacidades de ]a
persona, producida por un hecho o un conjunto de situaciones de violencia, que determina una
menoscabo temporal o permanente, reversible o irreversible del funcionamiento integral
ilarevio.

'Q?-*ﬁiolencia sexual. - Son acciones de naturaleza sexunal que se cometen contra una persona
\¥/sin su consentimiento o bajo coaceién. Incluyen actos que no involucran penetracién o
contacto fisico alguno. Asimismo, se consideran tales la exposicién a material pornogrifico y
que vulneran el derecho de las personas a decidir voluntariamente acerea de su vida sexual o
reproductiva, a través de amenazas, coercidn, uso de la fuerza o intimidacién.

. A t&\‘Violencia econdémica o patrimonial. - Es la aceién u omisidn que se dirige a ocasionar un
s+ e MEROSCabo en 108 recursos econdmicos o patrimoniales de cualquier persona, a través de:

- .1 Laperturbacién de la posesién, tenencia o propiedad de sus bicnes.

2. La pérdida, sustraccién, destruccién, retencidén o apropiacién indebida de objetos,
instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes, valores y derechos patrimoniales.

3. La limitacién de los recursos econdémicos destinados a satisfacer sus necesidades o privacién
de los medios indispensables para vivir una vida digna; asf como la evasién del cumplimiento
':.Df‘- de sus obligaciones alimentarias;

- La limitacion o control de sus ingresos, ast como la percepcién de un salario menor por igual
.. 3° tarea, dentro de un mismo lugar de trabajo.

1‘“;i|; -

fculo Cuarto. - Sujetos de proteceién de la presente Ordenanza
e a) Las mujeres durante todo su ciclo de vida: nifia, adolescente, Joven adulta y adulta mayor.

b} Los miembros del grupo familiar. Entiéndase como tales, a los cényuges, ex cdnyunges,
convivientes, ex convivientes; padrastros, madrastras; ascendientes y descendientes; los
parientes colaterales de los conyuges y convivientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad; y a quienes, sin tener cualquiera de las condiciones antes sefialadas,
habitan en el mismo hogar, siempre que no medien relaciones contractuales o laborales; y
quienes hayan procreado hijos cn coman, independientemente que convivan o noe, al momento
de producirse la violencia.

CAPITULO 1

DEL SISTEMA DE PREVENCION SANCION, ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR

Articulo Quinto. - De la creacién

Conforme al Articulo 33 de La Ley 30364, se crea el Sistema para la Prevencién, Sancién y
Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, a fin de
coordinar, planificar, organizar y ejecutar acciones articuladas, integradas y complementariag
para la accién del Estado en la prevencion, atencién, proteccion y reparacién de la victima, la
sancién y reeducacién del agresor, a efectos de lograr la erradicacién de l1a violencia contra lag
mujeres y los integrantes del grupo familiar. Es un sistema funcional.



ntegran el Sistema Nacional para la Prevencién, Sancién y Erradicacién de la Violencia contra
: as Mujeres y los Integrantes del Grupe Familiar las entidades que integran la comisifn
2y 20 c?r'nult.ise.f:torial de alto nivel, que cuenta con una secr(-?taria téenica, y las instanciag regionales,
e p ‘_._@‘?‘ provinciales y distritales de concertacién para crradicar la violencia contra las mujeres y los
2~ integrantes del grupo familia.

Articulo Séptimo. - Instancia Provincial de concertaciéon

.-~ Lainstancia Provincial de concertacién tiene como responsabilidad elaborar, implementar,
/. .., Nmonitorear y evaluar las politicas piblicas encargadas de combatir Ia violencia contra las

] ).;;ﬁ?f.f{.. ~mujeres y los integrantes del grupo familiar a nivel Provincial ¥y promover el cumplimiento de
)/ - # la presente norma.

1a Instancia Provincial de Concertacién estars conformada de acuerdo al articulo 107° del
Reglamento de la Ley N© 30364, aprobado por Decreto Supremo N© 009-2016-MIMP, en este
contexto, lo integran:

1. Municipalidad Provincial de Huaylas, quien la preside. El cargo es indelegable, bajo

responsabilidad.

2. Gerente de Planificacién de la Municipalidad Provincial de Huaylas o el que haga sus
veces

3. La Sub Prefectura Provincial -

4. LaJefatura Policial de mayor grado que preste servicios en la provincia

5. La Direccion de la Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL) con Jjurisdiceién en la
provincia

6. Las Municipalidades de tres distritos de Ia provincia que cuenta con el mayor niimero
de electoras y electores

7. Laautoridad de salud de la jurisdiccién

8. Juntas vecinales de seguridad cindadana premovidas por la Policia Nacional del Perti

9. Rondas campesinas o urbanas existentes en la provincia, asf como, los representantes

de ias comunidades campesinas, nativas y comités de autodefensa, si los hubijere
10. Centro de Emergenecia Mujer
11. Organizaciones o Asociaciones de la sociedad civil relacionadas a la violencia contra lag
mujeres e integrantes del grupo familiar de la provincia
Un o una representante del Poder Judicial cuya designacién la realiza la Presidencia de
la Corte Superior de la jurisdiceién
13. Un © una representante del Minjsterio Plblico, cuya designacion la realiza la
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores de la jurisdiccién

12
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Los integrantes titulares de la Instancia Provincial de Concertacidn designardn a un
representante alterno con capacidad de decisién, para casos de ausencia, quienes son
** Yacreditados mediante comunicacién escrita dirigida al Despacho de Alcaldfa, en un plazo no
'#.~ mayor de diez (10} dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de su instalacién,

as Funciones de la instancia Provincial de concertacion serdn desarrollados en el Reglamento
correspondiente.

TITULO 11
CAPI{TULO I
~7 ">, DENUNCIA Y PROCESOS DE TUTELA FRENTE A LA VIOLENCIA CONTRA LAS
wp Bad MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR

Lot © Articulo Octavo. - Denuncia y Proceso Especial

La denuncia puede presentarse por escrito o verbalmente. Cuando se trata de una denuncia
verbal, se levanta acta sin otra exigencia que la de suministrar una sucinta relacién de los
hechos.

La denuncia puede ser interpuesta por la persona perjudicada o por cualquier otra en su favor,
sin necesidad de tener su representacién. También puede interponerla la Defensorfa del

= ~ Pueblo. No se requiere firma del letrado, tasa o alguna otra formalidad.

pt I . . - .

oot "Sin perjuicio de lo expuesto, los profesionales de la salud y educacién deben denunciar los
.4-"  casos de violencia contra la mujer o los integrantes del grupo familiar que conozcan en el
w“desempefio de su actividad.

Cuando la Policia Nacional del Per(i conozea de casos de violencia contra la mujer o los
integrantes del grupo familiar, en cualquiera de sus comisarias del 4mbito nacional, debe poner
los hechos en conocimiento de los juzgados de familia o los que cumplan sus funciones dentro
de las veinticuatro horas de conocido el hecho, remitiendo el atestado que resuma lo actuado.

En el plazo méximo de setenta y dos horas, siguientes a la interposicién de la denuncia, el
juzgado de familia o su equivalenite procede a evaluar el caso y resuelve en audiencia oral 1a
emisi6n de las medidas de proteccién requeridas que sean necesarias. Asimismo, de oficio o a
solicitud de la victima, en la audiencia oral se pronuncia sobre medidas cautelares que
resguardan pretensiones de alimentos, regimenes de visitas, tenencia, suspension o extincion
de la patria potestad, liquidacién de régimen patrimonial y otros aspectos canexos que sean
necesarios para garantizar el bienestar de las victimas.

Artfculo Noveno. - Flagrancia

En caso de flagrante delito, vinculado a actos de violencia contra las mujeres y los integrantes
del grupo familiar, la Policia Nacional de Perd procede a ia inmediata detencién del agresor,
incluso allanandw su domieilio o el lugar donde estén ocurriendo los hechos, En estos casos, la
Policia redacta un acta en la que se hace constar la entrega del detenido y las demas
circunstancias de la intervencién, debiendo comunicar inmediatamente los hechos a Ja fiscalfa
penal para las investigaciones correspondientes y al juzgado de familia o su equivalente para
que se pronuncie sobre las medidas de proteccién y otras medidag para el bienestar de las
victimas.

01
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Articulo Décimo. - Sentencia

La Sentencia que ponga fin al proceso por delitos vinculados a hechos que constituyen actos
e violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar pucde ser absolutoria o

CAPITULO IV
Articulo Décimo Primero. - Medidas de Proteccién

. Entre las medidas de proteccitn que pueden dictarse en los procesos por actos de violencia
.7 v\ contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar so encucntran, entre otras, las
LB Siguientes:

/1. Retiro del agresor del domicilic

© /2. Impedimento de acercamiento o proximidad a la victima en cualguier forma, a la
distancia que la autoridad Judicial determine.

3. Prohibicién de comunicacién con la victima via epistolar, telefénica, electronica, via

chat, redes sociales, internet u otras formas de comunicacién.

Inventario sobre sus bienes.

Cualquier otra requerida para la proteccién de la integridad personal y la vida de sus

victimas o familiares.

TITULO 11T
CAPITULOV
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA

Articulo Décimo Segundo. - Implementacién ¥ registro de hogares de refugio
temporal.

Es politica permanente de los gobiernos locales, provinciales y distritales, de gestionar y
administrar hogares de refugio temporal, facilitando 12 informacién y acceso al Ministerio de
la Mujer y Poblaciones Vulnerables para el cumplimiento de sus funciones de monitoreo,
seguimiento y evaluacién. En tal sentido la Municipalidad Provincial gestionara los recursos
humanos y técnicos destinados para crear y operar los hogares de refugio temporal, debiendo
coordinar con el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables para su aprobacién con los
requisitos minimos, asf como los estandares minimos de calidad de prestacién del servicio,

Articulo Décimo Tercero. - Registro Unico de Victimas Y Agresores

Con el objeto de eoadyuvar en 1a implementacién del sisterna intersectorial de registro de casos
de violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, denominado Registro
Unieo de Vietimas y Agresores, en el que se consignan todos los datos de la victima y del
agresor, la tipificacion, las causas y consecuencias de la violencia, la existencia de denuncias
anteriores y otros datos necesarios, la Municipalidad provincial debers propiciar la creacion
de un registro de Victimas ¥y agresores en los casos de los que tenga conocimiento en sus dreas
involueradas.
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Articulo Décimo Cuarto. - Responsabilidad sectorial

/—\Con la finalidad de sensibilizar, prevenir, detectar y atender toda forma de violencia contra las
£

(5

} « ‘mujeres y los integrantes del grupo familiar y las establecidas en la Ley N© 30364, La

> [ Municipalidad Provincial deberd adoptar todos los mecanismos de formacion, capacitacién y

L

B
" {N :;E.-w;{omunicar el hecho para su registro por el drea especializada de la Municipalidad. Asimismo,

* L

_especializacién permanente y de conformidad con las leyes orginicas y demds normas
j ég"a'pli cables, formulara politicas, para regular, dirigir, ejecutar, promover, supervisar y controlar
5./ planes, politicas, y programas locales inmersos en la lucha contra la violencia familiar.

TITULO IV
CAPITULO VI
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

’ Articule Décimo Quinto. - Conocimiento de los hechos y comunicacién a la
autoridad competente.

La Municipalidad Provincial propiciara que todas y cada una de sus dependencias
administrativas, independientemente de las 4reas especialmente involueradas, asuman el
compromiso de lucha contra la violencia familiar y en tal sentido al tomar conocimiento de
;"\ actos o hechos constitutivos de Violeneia, atraves de la victima o por intermedio de cualquier
F- %tra persona que actiie en su favor sin necesidad de estar investida de representacion legal, de
manera inmediato y bajo responsabilidad, pondrin de conocimiento a la autoridad de salud,

TSR . . : . . o e,
olicial, fiscal o Judicial para la Atencién urgente e inmediata del caso, sin perjuicio de

KA

"~ adoptara politicas tendientes a la proteccién integral de la victima y propiciar la penalizacitn
de la conducta del agresor. Asimismo, procurara la proteccién de la vietima en hogares refugio
que al efccto haya creado o administre la Municipalidad,

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera. - Los derechos que reconoce la presente Ordenanza a las victimas de
violencia hacia la mujer y contra los integrantes del grupo familiar son irrenunciables.

Segunda. - Se deberd elaborar el Plan Local Contra la Violencia hacia la Mujer 2018 —
2021 e ingstalar Instancia Provineial de concertacidn.

Tercera. - Todo lo no previsto en la presente Ordenanza serd considerado en el
Reglamento de la presente Ordenanza, tomando como fundamento la Ley N° 30364 y su
Reglamento aprobado con D.S. N® 009-2016-MIMP vy el Decreto Legislativo N° 1386,

Cuarta. - Factlltese al Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia apruebe el
Reglamento de la presente Ordenanza, dentro de un plazo de cuarenta y cinco (45) dias
calendarios de su aprobacion.

Quinta. - Encargar a Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Humano y Bienestar
Social, Unidad de Bienestar e Inclusién Social y demés unidades orgdnicas de acuerdo a sus
funciones, el cumplimiento de la presente Ordenanza.

Sexta. - Facultar al sefior Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldfa se apruehe y
dicte las disposiciones necesarias para la adecuada aplicacién de la presente ordenanza,
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| el Mimamekdsd S
,/‘;’T‘\_ Séptima. - Encargar a Secretarfa General la publicacién de la presente Ordenanza en
R &l Diario de mayor circulacion de la Jurisdiccién, ala Unidad de Tecnologias de la Informacién
:&" 5 ey yen el Portal de la Entidad,
v, Octava. - La presente Ordenanza entrard en vigencia al dfa siguiente de sy publicacién

en el Diario Oficial E] Peruano.

Novena. - Derogar toda disposicién contraria alo dispuesto en Ia presente Ordenanza,
debiendo prevalecer sobre otras normas generales o especiales que se le opongan.

Y POR TAN
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registre, comunique, publique y cumpla,

€ R fl './ Dado en el Palacio Municipal, en la Ciudad de Caraz, a los 19 dias del mes de diciembre

~~~~~~~ —" del afio dos mil dieciocho.
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