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RESOLUCION DE ALCALDIAN.. $£0 - 2024 — MPJ/A

1 2 Nov 2024

Jaén,
VISTO:

La Sentencia judicial emitida por resolucion N° 5, de fecha 07 de noviembre de 2020; Sentencia de Vista
emitida por resolucién N° 09 de fecha 5 de abril de 2021; Resolucién N° 10 de fecha 20 de agosto de
2021; Solicitud de expedicién de resolucién como trabajador permanente; Informe N° 0220-2024-
MPJ/OGRH/ALE, de fecha 03 de junio de 2024; Carta N° 301-2024-MPJ-OPPM, de fecha 04 de julio de
2024; Informe N° 1281-2024-JHSS-MPJ/OGRH, de fecha 04 de setiembre de 2024; Carta N° 008-2024-
MPJ/OGACGD/JCPT, de fecha 26 de setiembre de 2024; Carta N° 941-2024-MPJ/OGACGD, de fecha
01 de octubre de 2024 e Informe N° 1507-2024-JHSS-MPJ/OGRR.HH, de fecha 14 de octubre de 2024
(Expediente Administrativo T:23156-2024) y;

CONSIDERANDO:

El articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional
N° 27680, 28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los érganos
de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

\ Que, el derecho a la ejecucion de las resoluciones judiciales que han pasado en autoridad de cosa
| juzgada, es una manifestacion del derecho a la tutela jurisdiccional, reconocido en el inciso 3) del articulo
139° de la Constitucion Politica del Peru. También se encuentra aludido en el segundo parrafo del inciso
2) dei mismo articuio 139°, cuando se menciona que “ninguna autoridad puede (...) dejar sin efecto
resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada (...) ni retardar su gjecucion” (subrayado
y negrita nuestra).

Que, el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley 27972, establece que la alcaldia es el
6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méaxima
autoridad administrativa, concordante con el Articulo 39° y el articulo 43° parte in fine de la Ley Organica
de Municipalidades- Ley N° 27972, es atribucion de este gobierno local, ejercer funciones ejecutivas de

gobiernc mediante Decretos de Alcaldfa y por Resclucién de Alcaldia, los asuntos administrativos a su

cargo.

Que, segun el articulo 8° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, sefiala que la
administracién municipal esté integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros

administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

Que, el Articulo 123° del Codigo Procesal Civil, establece que “Una resolucion adquiere la autoridad de
cosa juzgada cuando: 1. No proceden contra ella otros medios impugnatorios que los ya resueltos;
0 2. Las partes renuncian expresamente a interponer medios impugnatorios o dejan transcurrir los plazos
sin formularlos (subrayado y negrita nuestra).

~\ Que, conforme lo establece el articulo 4° del Decreto Supremo N° 017-93-JUS, Texto Unico Ordenado
:  dela Ley Organica del Poder .ludicial, el cual sefiala que “Toda persona v autoridad esta obligada a
acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de Indole administrativa, emanadas de
autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o
administrativa que ia iey sefiaia’ (subrayado y negrita nuestra).

Que, en la Administracion Publica, la autoridad competente en cualquiera de los estamentos de gobierno
(Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de Legalidad, el mismo que
conforme a lo establecido en el Articulo IV numeral 1 sub numeral 1.1 del nuevo T.U.O. de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, D.S.N° 004-2019-JUS, publicado en el Diario
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Oficial "El Peruano" con fecha 25 de enero de 2019, sefiala expresamente lo siguiente: “Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que ie estén afribuidas y de acuerdo con ios fines para ios que ies fueron conferidas™ (Ei subrayado y
énfasis es nuestro).

Que, el articulo 215° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°
27444, aprobado por D.S. 04-2019-JUS, establece que “No serén en ningun caso revisables en sede
administrativa los actos que hayan sido objeto de confirmacién por sentencia judicial firme” (subrayado
y negrita nuestra).

Que, la Auteridad nacional del Semvicio Civil- SERVIR, mediante Informe N° 119-2010-SERVIR/GG - CAJ
de fecha 21 de mayo de 2010, ha expresado que: “La entidad vinculada por una resolucién judicial debe
efectuar todas las gestiones que sean necesarias para darle estricto cumplimiento, evitando cualquier
retraso en su ejecucion, y sin hacer calificacion alguna que pudiese restringir sus efectos, incurriendo en
responsabilidad en caso de infringir dichas reglas”.

' \ Que, el articulo 38 de la Ley Procesal del Trabajo, aprobado mediante Ley 29497, estable los alcances
= réel recurso de casacion, el cual refiere que “La interposicién del recurso de casacion no suspende la
// ejecucion de las sentencias’.

Que, mediante Sentencia judicial emitida por resolucién N° 5, de fecha 07 de noviembre de 2020,
por parte del Juzgado de Trabajo Transitorio de Jaén, en el expediente judicial asignado con el N° 301-
2020-0-1703-JR-LA-01, en su parte decisoria resuelve declarar Infundada la demanda interpuesta por
Rufasto Castro | enin contra la Municipalidad Provincial de .Jaén sobre Desnaturalizacian de contrato v
reposicién laboral.

Que, mediante Sentencia de Vista emitida por resolucion N° 09 de fecha 5 de abril de 2021, por
parte de la Sala Descentralizada Mixta y de Apelaciones de Jaén, en el expediente judicial asignado con
el N° 301-2020-0-1703-JR-LA-01, en su parte decisoria resuelve revocar la sentencia contenida en la
resolucion nimero cinco emitida por el Juez del Juzgado de Trabajo Transitorio de Jaén, quien declard
INFUNDADA la demanda interpuesta por Rufasto Castro Lenin contra la Municipalidad Provincial de jaén
sobre desnaturalizacién de contrato y reposicién laboral. Sin costas ni costos. Y REFORMANDOLA se
|| declara Fundada |la demanda interpuesta por Rufasto Castra Lenin contra la Municipalidad Provincial de
/ Jaén sobre Desnaturalizacién de contrato y reposicion laboral; en consecuencia: (i) Se declara el
RECONOCIMIENTO del vinculo laboral a plazo indeterminado por desnaturalizacion de 6rdenes de
servicios y recibos por honorarios; (ii) se ORDENA la REPOSICION LABORAL del demandante en el
uitimo cargo que venia desempefiando como Operador de maquinaria pesada de ia Municipaiidad
Provincial de Jaén u otro de similar jerarquia y con la misma remuneracion; (ii) Se ORDENA la inclusion
en planilla de pagos en la condicién de obrero municipal sujeto al régimen de la actividad privada
debiéndosele expedir ademas sus respectivas boletas de pago y reconocerse todos los derechos
inherentes al indicado régimen laboral.

Que, mediante Resolucién N° 10 de fecha 20 de agosto de 2021, emitido por la Sala Descentralizada
Mixta y de Apelaciones de Jaén, con el cual da cuenta el recurso de casacion interpuesto por la abogada

Lupe Alissette Guadalupe Malca- Procuradora Publica de la Municipalidad Provincial de Jaén; sin més

tramite, elévese los actuados a la Sala Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia
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“."\ de la Republica.

~/ Que, mediante Solicitud de expedicién de resoluciéon como trabajador permanente, de fecha 30 de

mayo de 2024, preseniado por parie de Lenin Rufasio Castro, identificado con DNi N°42105707,
mediante el cual solicita al alcalde de la Municipalidad Provincial de Jaén, para que se le expida la
correspondiente resolucién como trabajador permanente en esta corporacién municipal.

Que, mediante Informe N° 0220-2024-MPJ/OGRH/ALE, de fecha 03 de junio de 2024, el encargado
del area de Legajo y escalafén de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, informa que Lenin
Rufasto Castro, identificado con DNI N° 42105707, tiene como régimen laboral el perteneciente al
Decreto Legislativo N° 728, teniendo como condicién laboral de obrero permanente, ocupado el cargo
actual de Guardian del paraue la familia en el sector el nongo a cargo de la Sub Gerencia de Fiscalizacion
y Control Administrativo, teniendo como fecha de inicio el 16 de julio de 2021 laborando a la actualidad,
acumulando un record laboral de 02 afios, 10 meses y 05 dias.
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Que, mediante Carta N° 301-2024-MPJ-OPPM, de fecha 04 de julio de 2024, la Procuradora Publica
de la Municipalidad Provincial de Jaén, indica a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la
Municipaiidad Provinciai de Jaén, que en su oportunidad esta oficina de Procuraduria Pubiica ha emitido
la Carta N° 215-2024-MPJ/OPPM de fecha 23 de mayo del 2024, donde se da a conocer todos los
actuados principales del expediente judicial antes mencionado y asi también se solicitd el cumplimiento
del mandato judicial con calidad de cosa juzgada, adjuntando copias de las resoluciones judiciales y
dando fe de dichos actos procesales expedidos en el desarrollo del proceso judicial las que ademas
pueden ser visualizadas de forma virtual a través de portal web de busqueda de expedientes judiciales.

Que, mediante Informe N° 1281-2024-JHSS-MPJ/OGRH, de fecha 04 de setiembre de 2024, el jefe
de la Oficina de Gestiéon de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Jaén, concluye i)
expedir el acto administrativo (resolucién) sobre reconocimiento de vinculo laboral a favor del trabajador
Rufasto Castro Lenin, por estar asi ordenado en la Sentencia de vista contenida en la Resoluciéon N°
NUEVE de fecha 05 de abril del 2021, ii) en la resolucioén de reconocimiento de vinculo laboral, debera
especificarse que la fecha ingreso a esta municipalidad provincial de jaén, es desde el 19 de febrero de
2019 tal vy como asi lo desarralla la sentencia aludida lineas arriba. iii) asi mismo, se debera rectificar en
su legajo y boletas de pago del sefior Lenin Rufasto Castro, su condicién laboral, la cual debera
consignarse como Personal Obrero Permanente, repuesto judicialmente bajo el régimen de la actividad
privada - Decreto Legislativo 728.

Que, mediante Carta N° 008-2024-MPJ/OGACGD/JCPT, de fecha 26 de setiembre de 2024, mediante
el cual el Proyectista de Resoluciones de Alcaldia de la Oficina General de Atencién al Ciudadano y
Gestion Documentaria, informa a la jefa de la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion
Documentaria, que debe requerirse a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, para que precise si
se seguira emitiendo acto resolutivo de reconocimiento de relacion laboral de permanencia bajo esos
términos u bajo los alcances de las sentencias emitidas.

Que, mediante Carta N° 941-2024-MP.J/OGACGD, de fecha 01 de octubre de 2024, |2 jefa de Ia Oficina
General de Atenciéon al Ciudadano y Gestion Documentaria, refiere que, visto el documento de la
referencia a), emitido por el Proyectista de Resoluciones de Alcaldia, solicita a la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos, para que precise si se seguird emitiendo acto resolutivo de reconocimiento de
relacion laboral de permanencia bajo esos términos u bajo los alcances de las sentencias emitidas.

Que, mediante Informe N° 1507-2024-JHSS-MPJ/OGRR.HH, de fecha 14 de octubre de 2024, el jefe
de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Jaén, menciona que
en aquellos procesos judiciales de reposicion laboral que aun estén pendientes de resolver por la corte
suprema y que no tengan calidad de cosa juzgada, solo se les debera reconoce el vinculo laboral,
debiendo tener en cuenta los alcances de las sentencias, a través de un acto administrativo, a efectos
de dar cumplimiento con lo ordenado judicialmente y pueda la procuraduria publica informa en su
oportunidad de ello al juzgado origen.

En atencién a lo antes mencionado, se tiene que existe una Sentencia de Vista emitido en segunda
instancia judicial por Sala Descentralizada Mixta y de Apelaciones de Jaén y a favor del administrado
Lenin Rufasto Castro, el cual contra la referida Sentencia de Vista se ha interpuesto recurso de Casacion
ante la Corte Suprema por parte de la Procuradora Plblica de la Municipalidad Provincial de Jaén, por
. lo que conforme lo sefiala el inciso 1 del Articulo 123° del Cédige Procesal Civil, esta resolucion aun no
\ ha adquirido la calidad de cosa juzgado, pero en atencién a lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley

© + | Procesal del Trabajo, esta debe ejecutarse, a pesar de la interposicion del recurso de casacion.

Estando a io expuesto, contando con el informe de {a Oficina de Gesiidn de Recursos Aumanos y ia
Carta emitida por la Procuradora Pulblica de la Municipalidad Provincial de Jaén, y en uso de las
atribuciones conferidas en el articulo 20, numeral 6, de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER, el vinculo laboral entre LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
JAEN con LENIN RUFASTO CASTRO, identificado con DNI N°42105707, por estar ordenado asi en la
Sentencia de Vista contenida en la resolucién N° 09 de fecha 5 de abril de 2021, emitido por Sala
Descentralizada Mixta y de Apelaciones de Jaén, cuya fecha de ingreso a la Municipalidad Provincial de
Jaén, se ha producido desde el 19 de febrero de 2021.
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ARTICULO SEGUNDO: RECTIFICAR, el legajo y boletas de pago del sefior LENIN RUFASTO
CASTRO, identificado con DNI N°42105707, cuya condicién laboral debera consignarse como Personal
Obrero repuesto judiciaimente bajo ei régimen de ia Actividad Privada-Decreto Legisiativo 728.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de Informacion y Comunicacién de la
Municipalidad Provincial de Jaén, la publicacién de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Web
Institucional (www.munijaen.qgob.pe).

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, el presente acto resolutivo a LENIN RUFASTO CASTRO,
identificado con DNI N°42105707, a la Gerencia Municipal, Oficina de Gestién de Recursos Humanos,
Oficina General de Asescria Juridica, Procuraduria Publica Municipal, Oficina de Tecnclogia de
Informacién y Comunicacién, Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestién Documentaria, las
Instancias Administrativas correspondientes de la Municipalidad Provincial de Jaén, para los fines

pertinentes.
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