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VISTOS: La Resolucion de Alcaldia N°208-06-2024-MPT, de fecha 11.06.2024, el Informe
N°176-09-2024-URH-MPT, de fecha 30.09.2024, de la Unidad de Recursos Humanos; las
atribuciones conferidas al Despacho de Alcaldia mediante Ley N° 27972 — Ley Organica de
iviunicipaiidades; y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por Ley N°30305, Ley de
reforma de los articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Peru, establece “Las
Municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local, tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”; y en concordancia al
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°27972, al
respecto sefiala que: ‘la autonomia que la Constitucion Politica del Pert confiere a las

municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”,

Que, el articulo 6° de la Ley N°27972, “Ley Organica de Municipalidades”, sefiala que la
Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del Gobierno local; y que el alcalde es el representante legal
de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa; asimismo, el articulo 43° del mismo
cuerpo normativo, sefiala que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos
de caracter administrativo; y el numeral 6) del articulo 20° de la referida, sefiala que son
auibuciones dei aicaide, diciar decieios y resoiuciones de aicaidia, corn sujecion a ias ieyes y
ordenanzas;

Que, la Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objeto promover
una cultura de prevencién de riesgos laborales, a través del deber de prevencion de los
empleadores, el rol de fiscalizacién y control del Estado, asi como la participacion de los
trabajadores y sus organizaciones sindicales. Esta ley es reglamentada por el Decreto
Supremo N°005-2012-TR, y sus modificatorias;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°208-06-2024-MPT, de fecha 11 de junio del 2024,
se Resuelve: ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN FI. TRARA.JO DF | A MLINICIPAI IDAD PROVINCIAI DF TAIL ARA, nara el periodo
2024-2025, el cual estara conformado de la siguiente manera:

: REPRESENTANTES TITULARES — MUNICIPALIDAD
ltem PROVINCIAL DE TALARA Cargo
01 | Gerente Municipal. Miembro
02 | Jefe de Unidad de Recurses Humancs. Miombro
03 Jefe de Oficina de Asesoria Juridica. Miembro
04 Gerente de Servicios Publicos. Miembro
05 Subgerente de Gestién Ambiental y Servicios. Miembro
06 | Subgerente de Gestion de Riesgos y Desastres. Miembro
REPRESENTANTES TITULARES DEL SITRASAMUNT
07 | Sr. Castillc Lecarnagué Luis Alberto. Micmbre
08 | Sr. Miranda Calderén Miguel Angel, Miembro
09 Sr. Zapata Flores José. Miembro
REPRESENTANTES SUPLENTES DEL SITRASAMUNT
10 | Sra. Sernaqué Sullén Maria Asuncion.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

1 Sr. Estrada Morales Enrique.
12 | Sra. Albédn Vega Karina Elizabeth.
REPRESENTANTES TITULARES DEL SITRAMUNT

13 Sra. Espinoza Arismendiz Maritza. Miembro
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15 | Sr. Monterrey Garcia Victor Hugo. Miembro

REPRESENTANTES SUPLENTES DEL SITRAMUNT
16 | Sr. Requena Alvarado Victor Orestes.

17 | Sra. Requena Ramirez Clara Isabel.

18 | Sra. Namuche Vargas Diana Elizabeth.

Que, a través de Informe N°176-09-2024-URH-MPT, de fecha 30 de setiembre del 2024, la
Unidad de Recursos Humanos, indica que con fecha 18.09.2024, se recibié la visita de
personal del Centro de Prevencion de Riesgos de EsSalud de Piura, quienes capacitaran al
Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo, para la fecha 02.10.2024; en dicha reunion se
sugirié incorporar a los miembros suplentes en representacion del empleador, acciéon gue se
considera pertinente en concordancia con el articulo 49°, primer parrafo del Reglamento de la
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por D.S. N°005-2012-TR, por lo cual se
sugiere que en calidad de integrantes suplentes, se incorporen al Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo, reconocido mediante Resolucion de Alcaldia N°208-06-2024-MPT, a los
siguientes funcionarios:
- Gerente de Desarrollo Territorial: Jefe de Oficina de Administracién Tributaria:
Subgerente de Operaciones; Subgerente de Serenazgo; Subgerente de
Infraestructura; y Subgerente de Programas Sociales.

Que, la presente Resolucion de Alcaldia se suscribe en virtud al Principio de Legalidad

establecido en el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
" apiobado por D.S. N® 004-2018-JUS, por el cuai ias autoiidades adiminisirativas deben actuar
con respeto a la Constitucién, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales fueron conferidas;

Estando a las consideraciones antes expuestas y de conformidad con lo preceptuado en el
inciso 6) del articulo 20° de la N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, y con las facultades
y atribuciones del que esta investido el Despacho de Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INCORPORAR al COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRARA.IO DE L A MUNICIPAI IDAD PROVINCIAI DE TAL ARA | nara el neriodo 2024-2025,

en calidad de INTEGRANTES SUPLENTES a los siguientes funcionarios:

: INTEGRANTES SUPLENTES — MUNICIPALIDAD

ltem —____ PROVINCIAL DE TALARA Cargo
01 Gerente de Desarrollo Territorial. Suplente
02 | Jefe de ia Oficina de Administracion Tributaria. Supienie
03 | Subgerente de Operaciones. Suplente
04 | Subgerente de Serenazgo. Suplente
05 | Subgerente de Infraestructura. Suplente
06 | Subgerente de Programas Sociales. Suplente

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, la notificacion a
{odos [os miembros qua conforman &l Comite de eguridad y 3alud en el Trabajo de [2

Municipalidad Provincial de Talara, a efecto que se adopten las medidas pertinentes.
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provmmal de Ta|ara, brmden Ias faculldades necesarias con el objeto de que el Comite de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad provincial de Talara, realicen sus
funciones, con sujecion a las disposiciones contenidas en la Ley N°29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo y su Reglamento.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR ai responsabie oel Portai de Transparencia, ia
publicacién de la presente resolucién en el portal insti de la Municipalidad Provincial
de Talara.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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