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Resolucion Jefatural
N° 0154 -2024 SUNAFIL/GG/OAD

Lima, 08 de Noviembre del 2024

VISTOS:

El escrito de fecha 25 de setiembre de 2024, presentado por el IDROMETAL SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA, el Informe N° 0242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES de fecha 02 de
octubre de 2024 y el Memorandum N° 474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI de fecha02 de octubre
de 2024 de la Unidad de Asuntos Financieros; el Memorandum N° 8271-2024-
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 27 de setiembre de 2024, la Carta N° 1257-2024-
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 15 de octubre de 2024, el Informe N° 000131-2024-
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 06 de noviembre de 2024, de la Unidad de Cobranza de
Ejecucion Coactiva y demas antecedentes;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29981 se crea la Superintendencia Nacional de Fiscalizacidn
Laboral (en adelante SUNAFIL) como Organismo Técnico Especializado adscrito al Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo; siendo responsable de promover, supervisar y fiscalizar el
cumplimiento del ordenamiento juridico socio laboral y el de seguridad y salud en el trabajo, asi
como brindar asistencia técnica, realizar investigaciones y proponer la emisién de normas sobre
dichas materias;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 010-2022-TR, se aprueba la Seccidn Primera del
Reglamento de Organizacidon y Funciones de la SUNAFIL; y, mediante la Resolucién de
Superintendencia N° 284-2022-SUNAFIL, se aprueba la Secciéon Segunda del Reglamento en
mencion;

Que, el instrumento normativo en mencidn ha previsto que, la Oficina de
Administracion, es el 6rgano de apoyo responsable de gestionar y ejecutar los sistemas
administrativos de Abastecimiento, Tesoreria y Contabilidad, estd a cargo de administrar y
controlar los servicios generales, fiscalizacion posterior de los procedimientos administrativos y
control previo en los procesos de contrataciones, conforme a las normas de la materia. Es
responsable de supervisar y ejecutar las acciones de cobranza coactiva y no coactiva respecto
de las sanciones pecuniarias impuestas por la entidad [...]. Estableciéndose entre sus funciones:
[...] emitir actos administrativos o de administracion que correspondan en el marco de las
competencias asignadas en la normatividad vigente;

Que, conforme al articulo 47° de la Resolucidon de Superintendencia N° 284-2022-
SUNAFIL, establece que son Unidades Organicas de la Oficina de Administracidn: i) Unidad de
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Asuntos Financieros, ii) Unidad de Abastecimiento y Control Patrimonial, iii) Unidad de
Cobranza y Ejecucion Coactiva;

Que, conforme al articulo 53° de la Resolucién antes mencionada, se establece entre
otras funciones que, la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva (en adelante UCEC), es
responsable de: Supervisar y resolver las solicitudes de prescripcion de la exigibilidad de multas

derivadas de las sanciones impuestas por los érganos desconcentrados; de devolucion por pago
en exceso o indebido y de compensacién de la deuda;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2022-EF, se dictan disposiciones para la aplicacién de
lo dispuesto por el numeral 15.3 del articulo 15° y el numeral 1 de la Primera Disposicidn
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Tesoreria,

Que, el articulo 3° de la normativa en mencidn ha previsto.- De los Recursos que forman
parte del Tesoro Publico, “Son recursos de Tesoro Publico los provenientes de tasas, ingresos
no tributarios y multas que recauden a partir del Afio Fiscal 2023 las entidades comprendidas
en el alcance sefialado en el articulo 2° del Decreto Supremo N° 043-2022-EF, provenientes de:
[...] Multas que comprenden aquellos ingresos que obtienen las entidades por la
determinacion de infracciones, que incluyen conceptos tales como penalidades, ejecucion de
cartas de garantias, sanciones y otras multas”; (el énfasis es propio)

Que, la normativa vigente ha previsto que, a partir del 01 de enero de 2023; los recursos
a los que se refiere el articulo 3° del Decreto Supremo N° 043-2022-EF; son depositados por las
entidades en la cuenta bancaria que determine la Direccion General del Tesoro Publico;
asimismo; se establece que la entidad es responsable de la recaudacién de los fondos publicos
por cuenta del Tesoro Publico, lo cual implica las acciones de determinacidn, cobranza, custodia,
registro y traslado a la cuenta bancaria indicada en el parrafo precedente;

Que, mediante el escrito de visto, el IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, con
R.U.C. N° 20565337531, debidamente representado por su apoderado, Eddy Cérdova Arandia,
identificado con - D.N.I. N° 09637298, conforme al certificado de vigencia inscrito en la partida
electréonica N° 13289621 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima (en
adelante el Obligado); con correo electréonico de contacto administracion@idrometal.com.pe;
solicita a la SUNAFIL la devolucién de dinero por duplicidad de pago el importe de S/. 1,105.51
(Mil quinientos cinco con 51/100 soles), con relacién al pago vinculado al Expediente de
Ejecucion de Multa N° 024-2022-SUNAFIL/IRE-ICA de la Intendencia de Regional de Ica;

Que, mediante el Memorandum N° 8271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 27 de
setiembre de 2024, la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva, solicitd informe a la Unidad de
Asuntos Financieros con relacién al ingreso del dinero y si efectivamente a la fecha se cuenta
con el monto total de S/. 1,105.51 (Mil quinientos cinco con 51/100 soles), y de corresponder,
identificar la fuente de financiamiento, asi como, la partida genérica que se afectard para la
devolucion de dinero;



S

Qovica dc//)

R X
L =

Resolucion Jefatural
N° 0154 -2024 SUNAFIL/GG/OAD

Que, mediante Memorandum N° 474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI de fecha02 de
octubre de 2024, la Unidad de Asuntos Financieros, remite el Informe N° 0242-2024-
SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES, mediante el cual la Unidad de Tesoreria informa sobre la
verificacion del abono, materia de devolucion;

Que, mediante el Informe N° 0242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES de fecha 02 de
octubre de 2024 emitido por la Responsable de la Unidad Funcional de Tesoreria, informa que
con fecha 21 de setiembre del 2023 ingresé a la cuenta corriente de la SUNAFIL (BANCO DE
CREDITO DEL PERU) el importe de S/. 1,105.51 (Mil ciento cinco con 51/100 soles), y se
encuentra registrado como un abono no identificado, con tipo de operacion YG (Operacion
Gasto/Ingreso), de la siguiente manera;

Cuadro N° 01

L. ., Fecha de Recibo de
Fecha de Depdsito Nro. De Operacion YG Total ) SIAF ) Banco
registro ingreso
21/09/2023 VA 3116 1,105.51 1,105.51 27/09/2023 29450-23 25580-266 BCP

Que, del efectuado, esta Unidad verifica que el importe de S/. 1,105.51 (Mil ciento cinco
con 51/100 soles), ingresé a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP) y se encuentra
registrado en el Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF-SP, con tipo de operacion
YG (Operacion Gasto/Ingreso), Rubro y Fte. Fto. 00 (Recursos Ordinarios) y de corresponder
seran devueltos mediante la operacidén YG (Operacion Gasto/Ingreso), rubro y Fte. Fto. 00
(Recursos Ordinarios) segun lo establecido en el D.S. 043-2022-EF.

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 53° de la Seccidon Segunda del
Reglamento de Organizacién y Funciones de la SUNAFIL; la UCEC OAD, mediante Carta N° 1257-
2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 15 de octubre de 2024, notificada el 23 de octubre del
2024 mediante casilla electrénica, ha resuelto la solicitud presentada por el Obligado,
informdandole entre otros que, luego de haber realizado la verificacidn correspondiente, se ha
determinado dar tramite a la solicitud de devolucién de dinero, por el monto de S/. 1,105.51
(Mil ciento cinco con 51/100 soles); monto acorde a lo informado por la Unidad de Asuntos
Financieros;

Que, mediante Informe N° 000131-2024- SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 06 de
noviembre de 2024, la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva concluye que, con relacién al
Expediente de Ejecucién de Multa N° 024-2022-SUNAFIL/IRE-ICA de la Intendencia Regional de
Ica, se concluye que corresponde la devolucién de dinero por el monto de S/. 1,105.51 (Mil
ciento cinco con 51/100 soles); la misma que debera realizarse conforme al siguiente cuadro:



Cuadro N° 02

ENTIDAD BANCARIA BANCO DE CREDITO DEL PERU
CUENTA 193-2191847-0-66
CCl 002-193-002191847066-13
TITULAR DE LA CUENTA IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
TIPO DE CUENTA CUENTA CORRIENTE

Que, con el visado de las Jefaturas de la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva; de la
Unidad de Asuntos Financieros, y de la Unidad Funcional de Tesoreria de la Oficina de
Administracion, y;

De conformidad con la Ley N° 29981, Ley que crea la Superintendencia Nacional de
Fiscalizacién Laboral - SUNAFIL, el Decreto Supremo N° 010-2022-TR y Resolucion de
Superintendencia N° 284-2022-SUNAFIL que aprueba el Reglamento de Organizacién vy
Funciones de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- AUTORIZAR, la devolucién de dinero hasta por la suma S/. 1,105.51 (Mil
ciento cinco con 51/100 soles); en favor de IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,
conforme al cuadro N° 01 detallado en los considerandos de la presente resolucion.

Articulo 2.- PRECISAR, que el egreso que demande el cumplimiento de lo dispuesto en
la presente resolucidn, afectara la partida genérica y Fuente de Financiamiento: Recursos
Ordinarios de la SUNAFIL, en el presente afio fiscal; debiendo tener presente lo dispuesto en el
Decreto Supremo N° 043-2022-EF.

Articulo 3.- NOTIFICAR la presente resolucidn, al Obligado mencionado en el articulo 01
a través del correo sefialado por el Obligado administracion@idrometal.com.pe para
conocimiento; asi como, a la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva y a la Unidad de Asuntos
Financieros de la Oficina de Administracién; para las acciones correspondientes, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto.

Articulo 4.- DISPONER la publicacion de la presente resolucidn en el Portal Institucional
de la SUNAFIL (www.gob.pe/sunafil).

Registrese, comuniquese y publiquese.

Documento firmado digitalmente
JAVIER DOROTEO ALCANTARA PASCO
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

La impresion de este ejemplar es una copia auténtica de un documento electrénico archivado en la SUNAFIL, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del
D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web http://aplicativosweb5.sunafil.gob.pe/si.verificacionFirmaDigital/ e ingresando la siguiente clave: 3494115154456
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho.”

INFORME-000131-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC

A :  JAVIER DOROTEO ALCANTARA PASCO
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

ASUNTO : Devolucién de dinero IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Expediente de Ejecucidon Multa N° 024-2022- SUNAFIL/IRE-ICA

REFERENCIAS : a) Escrito S/N del administrado (HR: 182078-2024)
b) MEMORANDUM N° 8271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC
c) MEMORANDUM N° 474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI
d) INFORME N° 0242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES
e) Carta N° 1257-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC
f) INFORME N° 016-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-ICA-LRMZ

FECHA : Lima, 06 de Noviembre del 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de saludarlo y, en atencidén a los documentos de la
referencia, procedo a informar lo siguiente:

I. OBJETIVO:

Informar respecto del tramite de la solicitud de devolucién de dinero a favor del
administrado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA con RUC 20565337531,
originado por pagos en etapa no coactiva, correspondiente al Expediente de Ejecucién de
Multa® N° 024-2022-SUNAFIL/IRE-ICA, para su atencidn respectiva.

Il. BASE LEGAL:

2. 1. Cddigo Civil Peruano, aprobado mediante Decreto Legislativo N° 295.

2.2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo
General.

2. 3. Directiva N° 002-001-SUNAFIL/OAD-UCEC, denominada “DIRECTIVA QUE REGULA LA
COBRANZA DE MULTAS EN LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL
— SUNAFIL — Version 02”, aprobada con Resolucidn de Gerencia General N 207-2023-
SUNAFIL-GG.

2. 4. Resolucién de Superintendencia N° 284-2022-SUNAFIL, aprueba la Seccidn Segunda del
ROF de la SUNAFIL.

lll.  ANTECEDENTES:

3. 1. Que, mediante Memorando N° 484-2023-SUNAFIL/IRE-ICA-SISA, de fecha 22 de agosto
2023, la Sub Intendencia de Sancién de la Intendencia Regional de ICA se remite a la
Unidad de Cobranza y Ejecucidn Coactiva el Expediente de Ejecucién de Multa N° 024-
2022-SUNAFIL/IRE-ICA, correspondiente al obligado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA

! Expediente de Ejecucién de Multa = Expediente Sancionador
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3.3.

3.4.

3.5.

3. 6.

. Superintendencia
PERU | Nacional de
Fiscalizacion Laboral

CERRADA, el mismo que segun la Resolucion de Sub Intendencia N° 574-2022-
SUNAFIL/IRE-SISA-ICA de fecha 21 de octubre del 2022 y notificada el 24 de octubre de
2022 sanciona con una multa ejecutable insoluta ascendente a S/1,012.00 (Mil Doce con
00/100 soles), la cual quedd consentida con fecha 17 de noviembre de 2022.

Que, mediante Requerimiento de Pago N° 14696-2023-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de
fecha 08 de septiembre de 2023, se requirid al obligado el pago de la multa por un
importe de S/ 1,101.56 (Mil Ciento Uno con 56/100 soles) monto que incluia la multa
insoluta mas los intereses generados a la fecha de emisién del documento referido.

Que mediante whatsapp de fecha 29 de noviembre de 2023, el obligado comunicé el
pago total de la multa impuesta en la Resolucion N° 0574-2022-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA,
pago efectuado el 07 de noviembre de 2022 por un importe total de S/. 1,012.00 (Mil
doce con 00/100 Soles); sin embargo, el administrado efectlia un segundo pago con
fecha 21 de septiembre de 2023, por la suma de S/. 1,105.51 (Mil Ciento Cinco con
51/100), generando un saldo a favor del administrado.

Que al haberse identificado el pago doble, se procedié a realizar la validacion en el
Aplicativo de Gestidn de cobranza y se comunica se comunica al administrado
IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA mediante correo electrénico
contabilidad@idrometal.com.pe y administracion@idrometal.com.pe de fecha 29 de
noviembre de 2023 y se reiterd el correo el 01 de agosto de 2023 se envia la liquidacién
de deuda No SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585. Con fecha 09 de agosto de 2024 que
la empresa responde brindando los datos y adjuntando el voucher del pago doble
efectuado. Ante ello se procedid al realizar la validacién de los pagos mencionados en
el Aplicativo de Gestion, donde se observa un saldo a favor del administrado.

Fecha de Codigo de
Banco E . Importe pagado
pago Operacion
s/.
BANCO DE
7/11/2022 | CREDITO DEL 10493 1,012.00
PERU
BANCO DE
21/09/2023| CREDITO DEL 217379 1,105.51
PERU

Que, mediante el documento a) de la referencia de fecha 25 de septiembre de 2024,
registrado con Hoja de Ruta N° 182078-2024, el administrado, solicita devolucién de
dinero (saldo a favor) por el importe S/. 1,105.51 (Mil quinientos cinco con 51/100
SOLES), dando inicio al procedimiento respectivo.

Que, mediante Memorandum N° 008271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC, de fecha 27 de
septiembre de 2024, la UCEC solicité a la Unidad de Asuntos Financieros (en adelante
UAFI) confirmar si efectivamente a la fecha el administrado cuenta con el saldo a favor
de S/. 1,105.51 (Mil quinientos cinco con 51/100 SOLES).
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Que, mediante Memorandum N° 474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI, de fecha 02 de
octubre de 2024, en cual se adjunta como anexo, el INFORME N° 000242-2024-
SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES, de fecha 02 de octubre de 2024, la UAFI dio respuesta a lo
consultado, informando sobre la verificacién del ingreso de los importes abonados por
el administrado y saldo a favor.

Que, con Carta N° 001257-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 15 de octubre de
2024, se puso en conocimiento al administrado, que luego de haber realizado la
verificacidon correspondiente, se determiné dar trdmite a su solicitud de devolucién; el
mismo que se encuentra a cargo de la Oficina de administracién — OAD de la SUNAFIL,
d6rgano que debera disponer la devolucién solicitada conforme sus atribuciones y
facultades.

ANALISIS:

Que, mediante escrito S/N el administrado, IDROMETAL S.A.C. con RUC N°
20565337531, de fecha 25 de septiembre de 2024, solicita la devolucién del saldo a
favor por el monto de S/. 1,105.51 (Mil quinientos cinco con 51/100 SOLES), con fecha
21 de setiembre de 2023 realizd la transferencia al Banco de Crédito del Perud del pago
de su deuda en etapa NO COACTIVA; sin embargo, con fecha 07 de noviembre del 2022
ya habia sido cancelada su deuda, siendo este ultimo pago, el que figura en el Aplicativo
de Gestién de Cobranza como un saldo a favor.

Que, en virtud del articulo 52° de la Seccién Segunda del Reglamento de Organizaciones
y Funciones de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral SUNAFIL, aprobado
mediante Resolucidén de Superintendencia N° 284-2022-SUNAFIL, se establece que: “La
unidad de Cobranzay Ejecucién Coactiva es la unidad orgdnica responsable de la gestion
de cobranza coactiva y no coactiva en el ambito nacional, de multas derivadas de las
sanciones impuestas por los drganos desconcentrados, en el ejercicio de sus
competencias”, procediendo a realizar las validaciones de los pagos realizados
imputando lo pagos efectuados los cuales son informados mensualmente en los
informes de recaudacién de la Oficina de Administracién.

Que, mediante documento de referencia c), de fecha 02 de octubre de 2024, el mismo
que contiene el INFORME 000242-202-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES, la Unidad de
Tesoreria informa, respecto al Expediente de Ejecucion de Multa N° 024-2022-
SUNAFIL/IRE-ICA del obligado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, que con
fecha 07 de noviembre del 2022 ingresé a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP)
el importe de S/1,012.00 (Mil doce con 00/100 soles), y en atencidn a la informacién de
recaudacion de cobranza ordinaria remitida por la intendencia de Ica, dicho abono fue
registrado en el SIAF, de la siguiente manera:

Fecha de Nro. de Fecha de Recibo de

Exp. Samcionador Depésito | Operacién registro ingreso

0024-2022-5UNAFIL/IRE-ICA | 7/11/2022 | 00010493 |1,012.00 |1,012.00 | 02/11/2023 | 27643-23 30617 BCP

4.4.
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Asimismo, se verifica que con fecha 21 de setiembre del 2023 ingresé a la cuenta
corriente de la SUNAFIL (Banco BCP) el importe de S/1,105.51 (Mil ciento cinco con
51/100 soles) y se encuentra registrado como un abono no identificado, con tipo de
operacion YG (Operacidn Gasto/Ingreso), de la siguiente manera:

T.(511) 390 - 2800 per'ﬁ =




s . | Superintendencia
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Nro. de Fecha de
Fecha de Depdsito Ya Total SIAF Recibo de ingreso Banco
Operacion registro
21/09/2023 VA 3116 1,105.51 1,105.51 27/09/2023 29450-23 25580-266 BCP

4.5. Que, después del analisis efectuado, la UAFI verifica que el importe de S/1,105.51 (Mil
ciento cinco con 51/100 soles), ingresé a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP)
y se encuentra registrado en el Sistema Integrado de Administracidn Financiera SIAF-SP,
con tipo de operacion YG (Operacidn Gasto/Ingreso), Rubro y Fte. Fto. 00 (Recursos
Ordinarios) y de corresponder serda devuelto mediante la operacion YG (Operacion
Gasto/Ingreso), rubro y Fte. Fto. 00 (Recursos Ordinarios) segun lo establecido en el D.S.
043-2022-EF.

4. 6. Que, conforme al articulo 53° de la Seccidn Segunda del Reglamento de Organizaciény
Funciones de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral SUNAFIL, son
funciones de UCEC, entre otras, en su literal m), establece: “Supervisar y resolver las
solicitudes de prescripcion de la exigibilidad de multas derivadas de las sanciones
impuestas por los érganos desconcentrados; de devoluciones de pago en exceso o
indebido; y de compensacion de la deuda”.

V. CONCLUSIONES:

5.1.La multa correspondiente al Expediente de Ejecucion de Multa N° 024-2022-
SUNAFIL/IRE-ICA del obligado IDROMETAL S.A.C., a la fecha cuenta con un saldo a favor
por el importe de $/1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100).

5. 2. Corresponde realizar el trdmite de devolucidn por el importe que se puede apreciar en
el cuadro de resumen del numeral 4.4, teniendo como MONTO POR DEVOLVER la suma
de $/1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100) para lo cual el obligado IDROMETAL
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA cumplié con indicar el nUmero de cuenta bancaria en
soles y la entidad financiera donde se le deberd abonar el dinero de la devolucion,
conforme al cuadro siguiente:

ENTIDAD BANCARIA BANCO DE CREDITO DEL PERU

CUENTA 193-2191847-0-66

CCl 002-193-002191847066-13

TITULAR DE LA CUENTA | IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

5.3.Que, en mérito a lo antes expuesto, se traslada los documentos de la referencia a su
despacho con la finalidad de que se adopten las acciones administrativas
correspondientes, en el marco de sus competencias; asi mismo solicitamos que una vez
emitida la resolucién respectiva, por intermedio de la Oficina de Administracién, se
comunique a la Unidad de Asuntos Financieros a fin de que continde con el tramite de
devolucién de dinero a favor del administrado, y mantenga actualizada la informacidn
financiera y contable.
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Es cuanto cumplo en informar para los tramites correspondientes a su competencia.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
ROSARIO ELIZABETH AREVALO OLIVARES
Jefe de la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva
RAO

HR: 182078-2024

La impresion de este ejemplar es una copia auténtica de un documento electrdnico archivado en la SUNAFIL, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del
D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web http://aplicativosweb5.sunafil.gob.pe/si.verificacionFirmaDigital/ e ingresando la siguiente clave: 3488248131682
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de

las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

INFORME No 0016-2024- SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-ICA -LRMZ

A : ROSARIO ELIZABETH AREVALO OLIVARES
Jefa de la Unidad de Cobranza y Ejecucién Coactiva

Asunto : Devolucion de dinero a favor de IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA EEM N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA

Referencia : a) Escrito del administrado de fecha 25.09.2024 (HR: 182078-2024)
b) MEMORANDUM-008271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC
c) MEMORANDUM N° 000474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI
e) INFORME-000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES
d) Liquidacion de deuda N° SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585

Fecha : Lima, 24 de octubre el 2024

I. OBJETO:

Informar respecto del trdmite de devolucién de dinero a favor del administrado:
IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA con RUC N° 20565337531 y Expediente de
Ejecucidn de Multa N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA, originada por un pago doble.

Il. ANTECEDENTES:

2.1 Que, mediante Memorandum N° 484-2023-SUNAFIL/IRE-IRE/SISA, de fecha 22 de agosto de
2023, la Sub Intendencia de Sancién de la Intendencia Regional de Ica deriva a la Unidad
de Cobranza y Ejecucién Coactiva el Expediente de Ejecucién de Multa N° 24-2022-
SUNAFIL/IRE-ICA, correspondiente al obligado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
(en adelante, el administrado), el mismo que segln Resolucién de Sub Intendencia N°
574-2022-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA, emitido el 21 de Octubre de 2022 vy notificada a la casilla
electrdnica el 24 de octubre del 2022, donde sanciona al administrado en mencién con una
multa ejecutable insoluta ascendente a s/ 1,012.00 (Mil doce con 00/100 Soles) , multa que
quedo consentida y confirmada con fecha 17 de noviembre de 2022. Por lo que con fecha
18 de setiembre del 2023, se notificé el REQUERIMIENTO DE PAGO N° 14696-2023-
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC a efectos de que cumpla con cancelar la multa impuesta en un
plazo de 06 dias habiles siguientes a la notificacién del mencionado requerimiento y asi
evitar el inicio del Procedimiento de Ejecucion Coactiva.

2.2 Que el administrado mediante whatsapp de fecha 29 de noviembre de 2023 envia el pago
de la multa impuesta en la Resolucién N° 0574-2022-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA, el mismo se
subié al aplicativo de Gestidén de Cobranza de UCEC ICA, pago efectuado el 07 de noviembre

. Av. Salaverry 655, 2do. Piso SUN R FI :L\ET(T’LEIFFFFnru.«
www.sunafil.gob.pe | Jesds Maria, Lima — Peru - L FISGALIZAGION

T.(511) 390 - 2800



s . | Superintendencia
PERU | Nacional de
Fiscalizacion Laboral

de 2022 por el monto de S/. 1,012.00 (Mil doce con 00/100 Soles); sin embargo el
administrado efectia un pago doble con fecha 21 de setiembre de 2023 realizé por la suma
de S/. 1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100), generando un saldo a favor del administrado.

2.3 Que al haberse identificado el pago doble, se procedié a realizar la validaciéon en el
Aplicativo de Gestidén de cobranza y se comunica se comunica al administrado IDROMETAL
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA mediante correo electrénico
contabilidad@idrometal.com.pe y administracion@idrometal.com.pe de fecha 29 de
noviembre de 2023 y se reiterd el correo el 01 de agosto de 2023 se envia la liquidacidn de
deuda No SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585. Con fecha 09 de agosto de 2024 que la
empresa responde brindando los datos y adjuntando el voucher del pago doble efectuado.

Ante ello se procedio al realizar la validacién de los pagos mencionados en el Aplicativo de
Gestion, donde se observa un saldo a favor del administrado.

Fecha de Codigo de
Banco .. Importe pagado
pago Operacion
S/.
BANCO DE
7/11/2022 | CREDITO DEL 10493 1,012.00
PERU
BANCO DE
21/09/2023 | CREDITO DEL 217379 1,105.51
PERU

2.4 Que mediante documento a) de la referencia, recepcionado el 25 de setiembre del 2024, el
administrado, solicita de devolucion de dinero (saldo a favor) por el importe de s/ 1,105.51
(Mil ciento cinco con 51/100), indicando el nimero de cuenta y el CCl, inicidndose el
procedimiento respectivo.

2.5 Que, conforme al lineamiento para el tramite de las solicitudes de devoluciones de dinero,
mediante Memorandum N° 008271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 27 de
setiembre de 2024, la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva (en adelante, UCEC) solicitd
a la Unidad de Asuntos Financieros (en adelante, UAFI) confirmar si efectivamente a la fecha
el administrado cuenta con el saldo a favor de s/ 1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100)
del cual solicita devolucién.

2.6 Que de la revision del Aplicativo de Gestion de Cobranza obra la Liquidaciéon N
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585, en la cual existe un saldo a favor de s/1,105.51 (Mil
Ciento Cinco con 51/100).

2.7 Que, mediante MEMORANDUM N° 000474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI, de fecha 02 de
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octubre de 2024, en cual se adjunta el INFORME-000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES,
de fecha 02 de octubre de 2024, la UAFI dio respuesta a lo consultado, informando sobre Ia
verificacion del ingresoé de los importes abonados por el administrado y saldo a favor.

2.8 Mediante CARTA-0001257-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de fecha 15 de octubre de 2024
y notificada el 23 de octubre del 2024 mediante casilla electrénica, se remitié una carta
dirigida a EDDY CORDOVA ARANDIA — GERENTE GENERAL, poniendo en
conocimiento que luego de haber realizado la verificacion correspondiente, se ha
determinado dar tramite a su solicitud de devolucidn por un saldo a favor; el mismo que se
encuentra a cargo de la Oficina de Administracion - OAD de la SUNAFIL, érgano que debera
disponer la devolucidn solicitada en el escrito de la referencia a), conforme sus facultades.

IIl. ANALISIS:

3.1 Que, mediante escrito s/n el obligado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA con Ruc
N°20565337531 de fecha 25 de setiembre del 2024, solicita la devolucién del saldo a favor por
el monto de S/ 1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100), en razén a Liquidacién de deuda N°
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585 y constancia de depdsito realizado;
el 21 de setiembre del 2023 por un monto de S/ 1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100).

3.2 Que, mediante documento de referencia c) de fecha 02 de octubre del 2024, el mismo que
contiene el  INFORME-000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES, correspondiente al
Expediente de Ejecucion de Multa N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA, del obligado IDROMETAL
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA la Unidad de Tesoreria informa que, con fecha 07 de
noviembre del 2022 ingresé a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP) el importe de
$/1,012.00 (Mil doce con 00/100 soles), asimismo, con fecha 21 de setiembre del 2023
ingreso a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP) el importe de S/1,105.51 (Mil ciento
cinco con 51/100 soles); y en atencién a la informacién de recaudacion de cobranza
ordinaria, remitida por la Intendencia Regional de Ica, dichos abonos fueron registrados en
el SIAF, al siguiente detalle :

Exp. Sancionador Fech,a d € Nro. de Multa Total Fecl:na de SIAF R.e cibo de Banco
Depdsito | Operacién registro ingreso
0024-2022-SUNAFIL/IRE-ICA 7/11/2022 | 00010493 |1,012.00 |1,012.00 | 02/11/2023 |27643-23 30617 BCP
Fecha de Depésito Nro. de YG Total Fecl?a de SIAF Recibo de ingreso Banco
Operacion registro
21/09/2023 VA 3116 1,105.51 1,105.51 27/09/2023 [29450-23 25580-266 BCP

3.3 Del analisis efectuado, la Unidad Funcional de Tesoreria verifica que el importe de
$/1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100), ingresé a la cuenta corriente de la SUNAFIL
(Banco BCP) y se encuentra registrado en el Sistema Integrado de Administracion Financiera
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SIAF-SP, con tipo de operacidn YG Av. Salaverry 655, 2do. Piso Jesus Maria, Lima — Peru T.
(511) 390 - 2800 www.sunafil.gob.pe Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral
(Operacion Gasto/Ingreso), Rubro y Fte. Fto. 00 (Recursos Ordinarios) y de corresponder
serd devuelto mediante la operacidon YG (Operacidn Gasto/Ingreso), rubro y Fte. Fto. 00
(Recursos Ordinarios) segun lo establecido en el D.S. 043-2022-EF.

IV. CONCLUSIONES:

4.1 Que, la multa correspondiente Expediente de Ejecucién de Multa N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-
ICA del obligado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA fue CANCELADA EN SU
TOTALIDAD conforme a la Liquidacion de Deuda N2 SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585,
asi mismo a la fecha cuenta con un saldo a favor por pago en exceso por el importe de
$/1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100).

4.2 Que, corresponde realizar la devolucion de S/1,105.51 (Mil Ciento Cinco con 51/100), al
obligado, para lo cual cumplié con indicar el nimero de cuenta bancaria en soles y la entidad
financiera donde se le debera abonar el dinero de la devolucién, conforme al cuadro

siguiente:

ENTIDAD BANCARIA BANCO DE CREDITO DEL PERU

CUENTA 193-2191847-0-66

CcCl 002-193-002191847066-13

TITULAR DE LA CUENTA IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

4.3 Que, en merito a lo antes expuesto, se traslada los documentos de la referencia a su
despacho con la finalidad de que se adopten las acciones administrativas correspondientes.

Es cuanto cumplo en informar para los tramites correspondientes a su competencia.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
LUZ DEL ROSARIO MONTOYA ZORRILLA
Especialista Legal Il UCEC
REAO/Irmz

HR: 182078-2024
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho.”

Lima, 15 de Octubre del 2024

CARTA-001257-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC

Estimado(a):

IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
EDDY CORDOVA ARANDIA - GERENTE GENERAL

Calle Chicama N° 177A. Urbanizacion Maranga
SAN MIGUEL LIMA - LIMA
administracion@idrometal.com.pe TEL: 967 960 270

Presente.-
Asunto : Devolucién de Dinero
Referencia : Escrito registrado con Hoja de Ruta N° 182078-2024

INFORME- 000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES
Expediente de Ejecucion de Multa N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo y en atencidn al escrito de la referencia, mediante el
cual solicita la devolucién de excedente e indica que realizaron un doble pago, el primero de
fecha 07 de noviembre de 2022 por el monto de S/. 1,012.00 (Mil doce con 00/100 Soles) vy el
segundo pago con fecha 21 de setiembre de 2023 por la suma de S/. 1,105.51 (Mil Ciento Cinco
con 51/100), quedando este ultimo como un saldo a su favor, conforme se verifica en
Liquidacion de deuda: SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585, correspondiente al Expediente de
Ejecucidén de Multa N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA, monto sobre el cual solicita la devolucidn.

Al respecto, se informa que la Unidad de Tesoreria verifico que con fecha 07 de noviembre de
2022, ingreso a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco de Crédito del Perd) el importe de S/.
1,012.00 (Mil doce con 00/100 Soles); asimismo, el 21 de setiembre de 2023, ingresé a la cuenta
corriente de la SUNAFIL (Banco de Crédito del Peru) el importe de S/. 1,105.51 (Mil Ciento Cinco
con 51/100); y en atencidn a la informacion de recaudacién de cobranza ordinaria, remitida por
la Intendencia Regional de Ica, dichos abonos fueron registrados en el SIAF

En tal sentido se le comunica que luego de haber realizado la verificacién correspondiente, se
ha determinado dar tramite a su solicitud de devolucién por un saldo a favor; el mismo que
se encuentra a cargo de la Oficina de Administracion - OAD de la SUNAFIL, 6rgano que
dispondrd la devolucion solicitada mediante el escrito de la referencia, conforme sus
facultades.

Por lo antes expuesto y con el fin de hacer el seguimiento a su solicitud, debera de comunicarse
con la Oficina General de Administracién — OAD, vencido el plazo de 15 dias, contados a partir
de la notificacién del presente documento, para lo cual podrd contactarse al teléfono (511)
3902800 anexo 1318.
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Sistema de Casilla Electréonica

CONSTANCIA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

LA CARTA N° 0000001257-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC, emitido por la UNIDAD
DE COBRANZA Y EJECUCION COACTIVA, fue notificada con fecha 23/10/2024, a la
empresa IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.

Sistema de Casilla Electrénica




ey , | Superintendencia

Nacional de
Fiscalizacién Laboral

Sin otro particular, me despido cordialmente.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
ROSARIO ELIZABETH AREVALO OLIVARES
Jefe de la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva
RAO/LRMZ

HR: 182078-2024

La impresion de este ejemplar es una copia auténtica de un documento electrénico archivado en la SUNAFIL, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del
D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web http://aplicativosweb5.sunafil.gob.pe/si.verificacionFirmaDigital/ e ingresando la siguiente clave:
34319131257682
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho.”

INFORME-000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES

A :  FELIXAMADEO RIVERA LECAROS
JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS FINANCIEROS

ASUNTO : Verificacién de pago - IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

REFERENCIA :  MEMORANDUM-08271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC
HR 182078-2024

FECHA : Lima, 02 de Octubre del 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacion al documento de la referencia, mediante el
cual la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva — UCEC, a través de su despacho, solicita se
informe si el monto de S/ 1,105.51 (Mil ciento cinco con 51/100 soles), ingresé a la cuenta de la
SUNAFIL, por el obligado IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, del cual solicita su
devolucidn, debido a que realizéd un pago doble a una deuda ya cancelada. Dichos abonos se
encuentran relacionados al Expediente Sancionador (EEM) N°24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA,
Resolucién de Subintendencia N°574-2022-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA.

Respecto a la informacidn solicitada, esta Unidad verifica que, con fecha 07 de noviembre del
2022 ingresd a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP) el importe de 5/1,012.00 (Mil doce
con 00/100 soles), y en atencion a la informacién de recaudacion de cobranza ordinaria remitida
por la intendencia de Ica, dicho abono fue registrado en el SIAF, de la siguiente manera:

Exp. Sancionador Fech’a d € Nro. de Multa Total Fecl?a de SIAF R.e cibo de Banco
Depésito | Operacién registro ingreso
0024-2022-SUNAFIL/IRE-ICA | 7/11/2022 | 00010493 |1,012.00 | 1,012.00 | 02/11/2023 | 27643-23 30617 BCP

Asimismo, se verifica que con fecha 21 de setiembre del 2023 ingresé a la cuenta corriente de
la SUNAFIL (Banco BCP) el importe de S/1,105.51 (Mil ciento cinco con 51/100 soles) y se
encuentra registrado como un abono no identificado, con tipo de operacion YG (Operacion
Gasto/Ingreso), de la siguiente manera:

Fecha de Depésito Nro. de YG Total Fecl'1a de SIAF Recibo de ingreso | Banco
Operacién registro
21/09/2023 VA 3116 1,105.51 1,105.51 27/09/2023 29450-23 25580-266 BCP

Del analisis efectuado, esta Unidad verifica que el importe de S/1,105.51 (Mil ciento cinco con
51/100 soles), ingreso a la cuenta corriente de la SUNAFIL (Banco BCP) y se encuentra registrado
en el Sistema Integrado de Administracidn Financiera SIAF-SP, con tipo de operacién YG
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(Operacion Gasto/Ingreso), Rubro y Fte. Fto. 00 (Recursos Ordinarios) y de corresponder sera
devuelto mediante la operacidon YG (Operacidon Gasto/Ingreso), rubro y Fte. Fto. 00 (Recursos
Ordinarios) segun lo establecido en el D.S. 043-2022-EF.

Es todo cuanto se informa para los fines pertinentes.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
RUTH CANDELARIA DE LA CRUZ CATANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE
TESORERIA
RDC

HR: 182078-2024
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T.(511) 390 - 2800

. '..||.l \
] Av. Salaverry 655, 2do. Piso (on SUN N FIL sremmaion
www.sunafil.gob.pe | Jesis Marfa, Lima — Pert u - - e



\ Firmado digitalmente por :
Q E{BVEE;$ LECAROS Felix Amadeo FAU
-“’tg’% , Superintendencia SUN-FIL Motivo: Soy eI autor del documento
PERU Nacional de Fecha: 03.10.2024 11:18:30-0500
Fiscalizacion Laboral

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho.”

MEMORANDUM-000474-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI

A :  ROSARIO ELIZABETH AREVALO OLIVARES
Jefe de la Unidad de Cobranza y Ejecucién Coactiva

Asunto ¢ Verificacion de pago IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Referencia : a) INFORME 000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES
b) MEMORANDUM-08271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC

Fecha : Lima, 02 de Octubre del 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacidn al documento de la referencia b), mediante el
cual la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva — UCEC, a través de su despacho, solicita se
informe con relacién al ingreso del dinero y si efectivamente a la fecha, el administrado
IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA cuenta con un saldo a favor de S/1,105.51 (Mil
ciento cinco con 51/100 soles), relacionado al Expediente Sancionador (EEM) N°24-2022-
SUNAFIL/IRE-ICA, Resolucidn de Subintendencia N°574-2022-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA.

Al respecto, INFORME 000242-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UAFI/TES ,mediante el cual la Unidad de
Tesoreria, informa sobre la verificacién del abono, materia de devolucidn.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
FELIX AMADEO RIVERA LECAROS
JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS FINANCIEROS
FRL/fas

HR: 182078-2024

La impresion de este ejemplar es una copia auténtica de un documento electrdnico archivado en la SUNAFIL, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del
D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web http://aplicativosweb5.sunafil.gob.pe/si.verificacionFirmaDigital/ e ingresando la siguiente clave: 3403140474681

T.(511) 390 - 2800

Av. Salaverry 655, 2do. Piso (Con H‘E I N F surEmTENDENCA
www.sunafil.gob.pe | Jesds Maria, Lima — Peru pHﬁ{P@ SUN_ IL FISCALIZAGIGN
Perii —
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\ Firmado digitalmente por :
Q AREVALO OLIVARES Rosario Elizabeth FAU
2055519544,

Y] Superintendencia Motivo: Soy eI autor del documento
o PERU NaF():ionaI de SUN'FIL Fecha: 30.09.2024 08:48:12-0500
Fiscalizacion Laboral

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho.”

MEMORANDUM-008271-2024-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC

A : FELIX AMADEO RIVERA LECAROS
JEFEDE LA UNIDAD DE ASUNTOS FINANCIEROS

Asunto : DEVOLUCION DE DINERO - IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
EXPEDIENTE DE EJECUCION DE MULTA N°24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA

Referencia : a) Escrito S/N de fecha 25/09/2024 con Hoja de Ruta : 182078-2024
b) Memorandum N°484-2023-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA (HR 162630-2023)

Fecha : Lima, 27 de Septiembre del 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencidn al asunto y documento de la referencia a) de
fecha 25 de setiembre de 2024 con Hoja de Ruta N° 182078-2024; referente a la solicitud de
devolucidn de dinero de saldo respecto a la empresa IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA, identificado con Registro Unico de Contribuyente (RUC) N° 20565337531, el obligado
solicita la devolucién de dinero por un importe de S/ 1,105.51 (Mil ciento cinco con 51/100
SOLES), debido que, con fecha 21 de setiembre de 2023 realizé la transferencia al Banco de
Crédito del Peru del pago de su deuda en etapa NO COACTIVA; sin embargo con fecha 07 de
noviembre del 2022 ya habia sido cancelada su deuda, siendo este ultimo pago, el que figura en
el Aplicativo de Gestion de Cobranza como un saldo a favor. Se adjunta liquidacion.

Al respecto, a fin de poder dar atencién a la solicitud de devolucidn de dinero de saldo a favor,
solicito pueda informarnos en un plazo no mayor de dos (02) dias con relaciéon al ingreso del
dinero y si efectivamente a la fecha se cuenta con el saldo a favor de S/ 1,105.51 (Mil ciento
cinco con 51/100 SOLES) del cual solicita devolucién; y de corresponder, identificar la fuente de
financiamiento, asi como, la partida genérica que se afectara para la devolucién de dinero.
Asimismo, en el cuadro adjunto se detalla los datos de la entidad bancaria donde se debera
efectuar la devolucién del dinero solicitado:

ENTIDAD BANCARIA BANCO DE CREDITO DEL PERU

CUENTA 193-2191847-0-66

ccl 002-193-002191847066-13

TITULAR DE LA CUENTA | IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Sin otro particular, me suscribo de Ud.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
RAG/LRMZ ROSARIO ELIZABETH AREVALO OLIVARES
HR: 182078-2024 Jefe de la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva

La impresion de este ejemplar es una copia auténtica de un documento electrénico archivado en la SUNAFIL, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del
D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web http://aplicativosweb5.sunafil.gob.pe/si.verificacionFirmaDigital/ e ingresando la siguiente clave:
33927048271682

Av. Salaverry 655, 2do. Piso (Con H‘E N F surEmTENDENCA
www.sunafil.gob.pe | Jesds Maria, Lima — Peru pmﬂ@ | SUN_ IL FISCALIZAGIGN

T.(511) 390 - 2800 pem —
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Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral — SUNAFIL

SUMILLA: SOLICITO DEVOLUCION POR PAGO EN EXCESO

IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA identificado con RUC N2 20565337531, con
domicilio para estos efectos en la Calle Chicama N° 177A. Urbanizacion Maranga,
Distrito de San Miguel, Provincia de Lima y Departamento de Lima, debidamente
representado por el sefior EDDY CORDOVA ARANDIA, identificado con DNI N° 09637298,
segln poderes inscritos en la Partida N°13289621 del Registro de Personas Juridicas de
Lima, nos presentamos y decimos:

Solicitamos la devolucidn por pago en exceso segun el N2 Expediente Sancionador 0024-
2022- SUNAFIL/IRE-ICA, con N2 de Resolucién de Sub Intendencia 0574-2022-
SUNAFIL/IRE-ICA/SISA. Para ello, cumplimos con remitir la informacion solicitada con lo
siguiente:

a) Expediente Sancionador 0024-2022- SUNAFIL/IRE-ICA

b) En fecha 29 de setiembre de 2023 se realizé la transferencia al Banco de Crédito
del Peru

¢) Monto: S/. 1,105.51 (Mil quinientos cinco con 51/100 SOLES)

d) Solicitamos la devolucién por pago en exceso

e) Adjuntamos la vigencia Poder y en conjunto con el DNI

f) Al banco en la que se debera de abonar el monto solicitado es:

g) ENTIDAD BANCARIA BANCO DE CREDITO DEL PERU
h) CUENTA 193-2191847-0-66
ccl 002-193-002191847066-13
TITULAR DE LA CUENTA DROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

i) Sefalo a la senorita Estefania Torres Carpio con el cargo de Administradora, con
correo electronico de administracion@idrometal.com.pe, y nimero de teléfono
967 960 270, con quién se podra realizar correspondientes coordinaciones sobre
la presente solicitud

j) Adjuntamos en anexo el comprobante de pago realizado el dia 29-09-2024

k) No tenemos multa

Anexos:

mE"rF;l:‘@
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Vigencia de Poder

Copia de DNI

Informacidn de cuentas bancarias
Comprobante de pago
Liquidacion de deuda
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POR LO TANTO:

Solicitamos a la presente entidad cumplir con lo solicitado.

Atte.
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ZONA REGISTRAL N° IX - SEDE LIMA Cddigo de Verificacion:
Oficina Registral de LIMA 28100791
Solicitud N° 2024 - 4285795
05/07/2024 11:30:02

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES ANONIMAS

CERTIFICADO DE VIGENCIA

El servidor que suscribe, CERTIFICA:

Que, en la partida electronica N° 13289621 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de LIMA,
consta registrado y vigente el nombramiento a favor de CORDOVA ARANDIA, EDDY, identificado con DNI. N°
09637298 , cuyos datos se precisan a continuacion:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
LIBRO: SOCIEDADES ANONIMAS

ASIENTO: AC0001

CARGO: GERENTE GENERAL

FACULTADES:

(.)

REGIMEN DE LA GERENCIA : La sociedad tendra uno o mas Gerentes nombrados por la Junta General de Accionistas
Facultades :

ARTICULO DECIMO TERCERO.- TANTO EL GERENTE GENERAL COMO EL GERENTE ADMINISTRATIVO ESTAN
FACULTADOS PARA EJERCER A SOLA FIRMA LAS FACULTADES QUE SE INDICAN A CONTINUACION:

1.00 FACULTADES ADMINISTRATIVAS.

1.01 SUSCRIBIR LA CORRESPONDENCIA DE LA SOCIEDAD A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

1.02 SUSCRIBIR TODO TIPO DE MINUTAS Y ESCRITURAS PUBLICAS, INCLUIDAS LAS DE CONSTITUCIONES

DE SOCIEDADES, ASI COMO CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NOTARIAL.

1.03 OTORGAR RECIBOS O CANCELACIONES SIN LIMITE ALGUNO.
1.04 SOLICITAR, ADQUIRIR, TRANSFERIR, DAR Y TOMAR EN ARRENDAMIENTO A NOMBRE DE LA SOCIEDAD,
REGISTRO DE PATENTES, MARCAS, NOMBRES COMERCIALES Y/O CONCESIONES Y CELEBRAR CUALQUIER TIPO
DE CONTRATO REFERENTE A LA PROPIEDAD INDUSTRIAL O INTELECTUAL.

1.05 NOMBRAR APODERADOS ESPECIALES PUDIENDO DELEGAR LAS FACULTADES QUE EL POSEA, ASi COMO
REVOCARLAS.

2.00 FACULTADES LABORALES

2.01 NOMBRAR FUNCIONARIOS A NIVEL NACIONAL.

2.02 AMONESTAR Y CESAR FUNCIONARIOS.

2.03 SUSPENDER Y DESPEDIR AL PERSONAL.

2.04 AMONESTAR VERBALMENTE Y POR ESCRITO AL PERSONAL.

2.05 FIJAR Y MODIFICAR EL HORARIO Y DEMAS CONDICIONES DE TRABAJO.

2.06 SUSCRIBIR PLANILLAS, BOLETAS DE PAGO Y LIQUIDACIONES DE BENEFICIOS SOCIALES.

2.07 OTORGAR CERTIFICADOS DE TRABAJO, CONSTANCIAS DE APRENDIZAJE, FORMACION LABORAL Y PRACTICAS
PRE-PROFESIONALES

2.08 SUSCRIBIR LAS COMUNICACIONES AL MINISTERIO DE TRABAJO, INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL, LA LAS
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES, Y A LOS ORGANISMOS PRIVADOS DE SALUD.

2.09 APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO.

3.00 FACULTADES CONTRACTUALES.- NEGOCIAR, CELEBRAR, SUSCRIBIR, MODIFICAR, RESCINDIR, RESOLVER Y
DAR POR CONCLUIDOS LOS SIGUIENTES CONTRATOS:

3.01 TRABAJO A PLAZO DETERMINADO E INDETERMINADO.

3.02 COMPRAVENTA DE BIENES MUEBLES.

3.03 COMPRAVENTA DE BIENES INMUEBLES.

LOS CERTIFICADOS QUE EXTIENDEN LAS OFICINAS REGISTRALES ACREDITAN LA EXISTENCIA O INEXISTENCIA DE INSCRIPCIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TIEMPO DE SU EXPEDICION (ART. 140° DEL T.U.O.DEL REGLAMENTO GENERAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS APROBADO POR RESOLUCION N° 126-2012-SUNARP-SN)

LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO PODRA VERIFICARSE EN LA PAGINA WEB HTTPS://ENLINEA. SUNARP.GOB. PE/SUNARPWEB/PAGES/
PUBLICIDADCERTIFICADA/VERIFICARCERTIFICADOLITERAL.FACES EN EL PLAZO DE 90 DIAS CALENDARIO CONTADOS DESDE SU EMISION.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REGISTRAL : ARTICULO 81 - DELIMITACION DE LA RESPONSABILIDAD. EL SERVIDOR RESPONSABLE QUE EXPIDE LA

PUBLICIDAD FORMAL NO ASUME RESPONSABILIDAD POR LOS DEFECTOS O LAS INEXACTITUDES DE LOS ASIENTOS REGISTRALES, INDICES AUTOMATIZADOS, Y TITULOS
PENDIENTES QUE NO CONSTEN EN EL SISTEMA INFORMATICO.
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3.04 PERMUTA.

3.05 SUMINISTRO.

3.06 DONACION.

3.07 MUTUO CON O SIN GARANTIA ANTICRETICA, HIPOTECARIA O DE CUALQUIER OTRA INDOLE.

3.08 ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

3.09 ARRENDAMIENTO FINANCIERO Y LEASE BACK.

3.11 PRESTACION DE SERVICIOS EN GENERAL, LO QUE INCLUYE LA LOCACION DE SERVICIOS, EL CONTRATO DE
OBRA, EL MANDATO, EL DEPOSITO Y EL SECUESTRO.

3.12 FIANZA SIMPLE Y FIANZA SOLIDARIA.

3.13 CONTRATOS PREPARATORIOS Y SUBCONTRATOS.

3.14 OTORGAMIENTO DE GARANTIAS EN GENERAL COMO GARANTIA MOBILIARIA, HIPOTECA Y ANTICRESIS.

3.15 LEVANTAMIENTO DE GARANTIAS EN GENERAL COMO GARANTIA MOBILIARIA, HIPOTECA Y ANTICRESIS.

3.16 SEGUROS.

3.17 COMISION MERCANTIL, CONCESION PRIVADA Y PUBLICA, CONSTRUCCION, PUBLICIDAD, TRANSPORTES,
DISTRIBUCION.

3.18 CUALQUIER OTRO CONTRATO ATIPICO O INNOMINADO QUE REQUIERA CELEBRAR LA SOCIEDAD.

4.00 FACULTADES BANCARIAS.

4.01 ABRIR Y CERRAR TODO TIPO DE CUENTAS Y DEPOSITOS EN CUALQUIER INSTITUCION.

4.02 INGRESAR FONDOS A TODO TIPO DE INSTITUCIONES.

4.03 RETIRAR FONDOS EN TODO TIPO DE INSTITUCIONES.

4.04 GIRAR, ENDOSAR, ACEPTAR, AVALAR Y DAR EN GARANTIA, LETRAS, LETRAS HIPOTECARIAS, PAGARES,
VALES Y EN GENERAL CUALQUIER DOCUMENTACION CREDITICIA.

4.05 DESCONTAR, PROTESTAR Y COBRAR LETRAS, LETRAS HIPOTECARIAS, PAGARES, VALES Y EN GENERAL
CUALQUIER DOCUMENTACION CREDITICIA.
4.06 GIRAR, ENDOSAR, PROTESTAR, COBRAR Y DAR EN GARANTIA CHEQUES Y CUALQUIER OTRA ORDEN DE
PAGO.

4.07 SOLICITAR CARTAS DE CREDITO O CARTAS FIANZA EN MONEDA NACIONAL O EXTRANJERA.

4.08 SOLICITAR Y ACORDAR CREDITOS EN CUENTA CORRIENTE, AVANCE O SOBREGIRO Y CREDITO
DOCUMENTARIO.

4.09 EFECTUAR TODAS LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO 0
DEPOSITOS ADUANEROS AUTORIZADOS, PUDIENDO SUSCRIBIR, ENDOSAR, GRAVAR, DESCONTAR Y COBRAR
CERTIFICADOS DE DEPOSITOS, WARRANTS Y DEMAS DOCUMENTOS ANALOGOS.

4.10 ALQUILAR CAJAS DE SEGURIDAD, ABRIRLAS Y RETIRAR SU CONTENIDO.

4.11 DEPOSITAR, RETIRAR, COMPRAR Y VENDER VALORES.

4.12 CONTRATAR POLIZAS DE SEGUROS Y ENDOSARLAS.

4.13 OTORGAR FIANZAS Y PRESTAR AVAL.

5.00 FACULTADES DE REPRESENTACION.

5.01 REPRESENTAR A LA SOCIEDAD ANTE TODO TIPO DE INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, AUTORIDADES Y
FUNCIONARIOS JUDICIALES, CIVILES, MUNICIPALES, ADMINISTRATIVAS CONSTITUCIONALES, TRIBUTARIOS, DE
ADUANA, POLICIALES Y MILITARES, CON LAS FACULTADES DE

PRESENTAR TODA CLASE DE RECURSOS Y RECLAMACIONES Y DESISTIRSE DE ELLOS.

5.02 ASUMIR LA REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD CON LAS FACULTADES SUFICIENTES PARA PRACTICAR LOS
ACTOS A QUE SE REFIERE EL CODIGO PROCESAL CIVIL, LA LEY GENERAL DE ARBITRAJE O PARA ACTUAR EN
CUALQUIER TIPO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LABORAL, CIVIL, PENAL, O ANTE EL FUERO MILITAR CON
LAS FACULTADES GENERALES DEL MANDATARIO JUDICIAL ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 74° Y LAS
ESPECIALES DEL ARTICULO 75° DEL CODIGO PROCESAL CIVIL, TALES COMO PRESENTAR TODA CLASE DE
DEMANDAS Y DENUNCIAS, FORMULAR CONTRADICCIONES, MODIFICARLAS Y/O AMPLIARLAS; RECONVENIR,
CONTESTAR DEMANDAS Y RECONVENCIONES, DEDUCIR EXCEPCIONES Y/O DEFENSAS PREVIAS Y
CONTESTARLAS; DESISTIRSE DEL PROCESO Y/O LA PRETENSION, ASi COMO DE ALGUN ACTO PROCESAL:
ALLANARSE Y/O RECONOCER LA PRETENSION; CONCILIAR, TRANSIGIR, SOMETER ARBITRAJE LAS PRETENSIONES
CONTROVERTIDAS EN EL PROCESO, SUSTITUIR O DELEGAR LA REPRESENTACION PROCESAL: PRESTAR
DECLARACION DE PARTE, OFRECER TODA CLASE DE MEDIOS PROBATORIOS ASi COMO ACTUAR LOS QUE SE
SOLICITEN; INTERPONER MEDIOS IMPUGNATORIOS Y DE CUALQUIER OTRA NATURALEZA PERMITIDOS POR LA
LEY, Y DESISTIRSE DE DICHOS RECURSOS; SOLICITAR TODA CLASE DE MEDIDAS CAUTELARES, AMPLIARLAS Y/0
MODIFICARLAS Y/O SUSTITUIRLAS Y/O DESISTIRSE DE LAS MISMAS; OFRECER CONTRACAUTELA; SOLICITAR EL
LOS CERTIFICADOS QUE EXTIENDEN LAS OFICINAS REGISTRALES ACREDITAN LA EXISTENCIA O INEXISTENCIA DE INSCRIPCIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TIEMPO DE SU EXPEDICION (ART. 140° DEL T.U.O.DEL REGLAMENTO GENERAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS APROBADO POR RESOLUCION N° 126-2012-SUNARP-SN)

LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO PODRA VERIFICARSE EN LA PAGINA WEB HTTPS://ENLINEA. SUNARP.GOB. PE/SUNARPWEB/PAGES/
PUBLICIDADCERTIFICADA/VERIFICARCERTIFICADOLITERAL.FACES EN EL PLAZO DE 90 DIAS CALENDARIO CONTADOS DESDE SU EMISION.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REGISTRAL : ARTICULO 81 - DELIMITACION DE LA RESPONSABILIDAD. EL SERVIDOR RESPONSABLE QUE EXPIDE LA

PUBLICIDAD FORMAL NO ASUME RESPONSABILIDAD POR LOS DEFECTOS O LAS INEXACTITUDES DE LOS ASIENTOS REGISTRALES, INDICES AUTOMATIZADOS, Y TITULOS
PENDIENTES QUE NO CONSTEN EN EL SISTEMA INFORMATICO.
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OTORGAMIENTO DE MEDIDAS CAUTELARES FUERA DE PROCESO, ASi COMO LA ACTUACION DE MEDIOS
PROBATORIOS; OFRECER TODOS LOS MEDIOS PROBATORIOS PREVISTOS POR LA LEY, ASI COMO OPONERSE,
IMPUGNAR Y/O TACHAR LOS OFRECIDOS POR LA PARTE CONTRARIA; CONCURRIR A TODO TIPO DE ACTOS
PROCESALES, SEAN ESTOS DE REMATE, ADMINISTRACION DE POSESION, LANZAMIENTO, EMBARGOS,
SANEAMIENTO PROCESAL Y AUDIENCIAS CONCILIATORIAS 0 DE FIJACION DE PUNTOS CONTROVERTIDOS Y
SANEAMIENTO PROBATORIO, DE PRUEBAS, Y/O AUDIENCIAS UNICAS, ESPECIALES Y/O COMPLEMENTARIAS; LAS
FACULTADES PARA PODER INTERVENIR EN TODO ACTO PROCESAL, SE EXTIENDEN INCLUSO, ADEMAS DE PODER
INTERVENIR EN REMATES O SUBASTAS PUBLICAS PARA ADJUDICARSE AL INTERIOR DE LOS MISMOS, LOS BIENES
MUEBLES O INMUEBLES MATERIA DEL RESPECTIVO PROCESO; SOLICITAR LA INHIBICION Y/O PLANTEAR LA
RECUSACION DE JUECES, FISCALES, VOCALES Y/O MAGISTRADOS EN GENERAL; SOLICITAR LA ACUMULACION Y/O
DESACUMULACION DE PROCESOS; SOLICITAR EL ABANDONO Y/O PRESCRIPCION DE LOS RECURSOS, LA
PRETENSION Y/O LA ACCION; SOLICITAR LA ACLARACION, CORRECCION Y/O CONSULTA DE LAS RESOLUCIONES
JUDICIALES; OFRECER Y/O COBRAR DIRECTAMENTE LO PAGADO O CONSIGNADO JUDICIALMENTE, ASIMISMO
PARA RETIRAR CONSIGNACIONES; SOMETER A ARBITRAJE, SEA DE DERECHO O DE CONCIENCIA, LAS
CONTROVERSIAS EN LAS QUE PUEDA VERSE INVOLUCRADO EL PODERDANTE, SUSCRIBIENDO EL
CORRESPONDIENTE CONVENIO ARBITRAL; ASI COMO TAMBIEN RENUNCIAR AL ARBITRAJE; DESIGNAR AL ARBITRO
O ARBITROS Y/O INSTITUCION QUE HARA LAS FUNCIONES DE TRIBUNAL; PRESENTAR EL FORMULARIO DE
SUMISION CORRESPONDIENTE Y/O PACTAR LAS REGLAS A LAS

QUE SE SOMETERA EL PROCESO CORRESPONDIENTE Y/O DISPONER LA APLICACION DEL REGLAMENTO A QUE
TENGA ESTABLECIDO LA INSTITUCION ORGANIZADORA, S| FUERA EL CASO, PRESENTAR ANTE EL ARBITRO O
TRIBUNAL ARBITRAL LA POSICION DEL PODERDANTE, OFRECIENDO LAS PRUEBAS PERTINENTES; CONTESTAR
LAS ALEGACIONES DE LA CONTRARIA'Y OFRECER TODOS LOS MEDIOS PROBATORIOS ADICIONALES QUE ESTIME
NECESARIOS; CONCILIAR Y/O TRANSIGIR Y/O PEDIR LA SUSPENSION Y/O DESISTIRSE DEL PROCESO ARBITRAL;
SOLICITAR LA CORRECCION Y/O INTEGRACION Y/O ACLARACION DEL LAUDO ARBITRAL; PRESENTAR Y/O
DESISTIRSE DE CUALQUIERA DE LOS RECURSOS IMPUGNATORIOS PREVISTOS EN LA LEY GENERAL DE
ARBITRAJE CONTRA LOS LAUDOS; Y PRACTICAR TODOS LOS DEMAS ACTOS QUE FUERAN NECESARIOS PARA LA
TRAMITACION DE LOS PROCESOS, SIN RESERVA NI LIMITACION ALGUNA; SOLICITAR LA INTERRUPCION DEL
PROCESO, SU SUSPENSION Y/O LA CONCLUSION DEL MISMO; LAS FACULTADES SE ENTIENDEN OTORGADAS PARA
TODO EL PROCESO, INCLUSO PARA LA EJECUCION DE SENTENCIA Y EL COBRO DE COSTAS Y COSTOS. LAS
FACULTADES DE INDOLE JUDICIAL SE PODRAN EJERCER ANTE TODA CLASE DE JUZGADOS Y TRIBUNALES
ESTABLECIDOS POR LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL Y DEMAS ENTIDADES QUE CONFORME A LEY
EJERCEN FACULTADES COACTIVAS O DE EJECUCION FORZOSA.

5.03 ASUMIR LA REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD ESPECIALMENTE EN PROCEDIMIENTOS LABORALES ANTE EL
MINISTERIO DE TRABAJO Y LOS JUZGADOS Y SALAS ESPECIALIZADAS DE TRABAJO EN TODAS

LAS DIVISIONES E INSTANCIAS, CON TODAS LAS FACULTADES NECESARIAS.

5.04 ASUMIR LA REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD PARTICIPANDO EN LA NEGOCIACION Y CONCILIACION,
PRACTICAR TODOS LOS ACTOS PROCESALES PROPIOS DE ESTAS, SUSCRIBIR CUALQUIER ACUERDO Y, LLEGADO
EL CASO, LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO.

5.05 REPRESENTAR A LA SOCIEDAD ESPECIALMENTE EN PROCEDIMIENTOS PENALES, CON LAS FACULTADES
ESPECIFICAS DE DENUNCIAR CONSTITUIRSE EN PARTE CIVIL, PRESTAR INSTRUCTIVA, PREVENTIVA Y
TESTIMONIALES, PUDIENDO ACUDIR A NOMBRE DE LA SOCIEDAD ANTE LA POLICIA NACIONAL DEL PERU, SIN
LIMITE DE FACULTADES.

5.06 REPRESENTAR A LA SOCIEDAD ANTE CUALQUIER AUTORIDAD PUBLICA O PRIVADA, INCLUIDAS TODAS LAS
GESTIONES ANTE EL OSCE, DIRIGIR PETICIONES A ORGANISMOS PUBLICOS O PRIVADOS COORDINADORES DE
LAS PRECALIFICACIONES, LICITACIONES, INTERPONER RECURSOS ORDINARIOS, EXTRAORDINARIOS,
RECLAMACIONES, SOLICITAR INFORMACION, SUSCRIBIR ACTAS Y CORRESPONDENCIA, SUSCRIBIR LAS OFERTAS
Y EXPEDIENTES QUE SE PRESENTEN, SUSCRIBIR FORMULARIOS OFICIALES Y, EN GENERAL, HACER TODO LO
NECESARIO PARA LOGRAR QUE LA SOCIEDAD SEA PRECALIFICADA Y OBTENGA LA BUENA PRO EN LAS
LICITACIONES PUBLICAS EN LAS CUALES TENGA INTERES EN PARTICIPAR, INCLUYENDO LA SUSCRIPCION EL
RESPECTIVO CONTRATO.

5.07 REPRESENTAR A LA SOCIEDAD EN DIRECTORIOS O EN JUNTAS DIRECTIVAS, EN JUNTAS DE ACCIONISTAS O
DE SOCIOS DE SOCIEDADES MERCANTILES O CIVILES; Y EN LAS JUNTAS DE MIEMBROS DE LAS ASOCIACIONES,
FUNDACIONES O QOMITES A QUE PERTENEZCAN, PUDIENDO TOMAR PARTE DE LOS DEBATES.

6.00 ASUMIR EN VIA DE SUSTITUCION TODOS LOS PODERES Y FACULTADES OTORGADOS A LA SOCIEDAD POR
OTRAS PERSONAS NATURALES Y/O JURIDICAS.
LOS CERTIFICADOS QUE EXTIENDEN LAS OFICINAS REGISTRALES ACREDITAN LA EXISTENCIA O INEXISTENCIA DE INSCRIPCIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TIEMPO DE SU EXPEDICION (ART. 140° DEL T.U.O.DEL REGLAMENTO GENERAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS APROBADO POR RESOLUCION N° 126-2012-SUNARP-SN)

LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO PODRA VERIFICARSE EN LA PAGINA WEB HTTPS://ENLINEA. SUNARP.GOB. PE/SUNARPWEB/PAGES/
PUBLICIDADCERTIFICADA/VERIFICARCERTIFICADOLITERAL.FACES EN EL PLAZO DE 90 DIAS CALENDARIO CONTADOS DESDE SU EMISION.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REGISTRAL : ARTICULO 81 - DELIMITACION DE LA RESPONSABILIDAD. EL SERVIDOR RESPONSABLE QUE EXPIDE LA

PUBLICIDAD FORMAL NO ASUME RESPONSABILIDAD POR LOS DEFECTOS O LAS INEXACTITUDES DE LOS ASIENTOS REGISTRALES, INDICES AUTOMATIZADOS, Y TITULOS
PENDIENTES QUE NO CONSTEN EN EL SISTEMA INFORMATICO.

Pag. 3de 4
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DOCUMENTO QUE DIO MERITO A LA INSCRIPCION:
POR ESCRITURA PUBLICA DEL 16/08/2014 OTORGADA ANTE NOTARIO URTEAGA CALDERON, JOSE EN
LA CIUDAD DE LIMA.

Il. ANOTACIONES EN EL REGISTRO PERSONAL O EN EL RUBRO OTROS:
NINGUNO.

lll. TITULOS PENDIENTES:
NINGUNO.

IV. DATOS ADICIONALES DE RELEVANCIA PARA CONOCIMIENTO DE TERCEROS:

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REGISTRAL : ARTICULO 81 - DELIMITACION DE LA
RESPONSABILIDAD. EL SERVIDOR RESPONSABLE QUE EXPIDE LA PUBLICIDAD FORMAL NO ASUME
RESPONSABILIDAD POR LOS DEFECTOS O LAS INEXACTITUDES DE LOS ASIENTOS REGISTRALES,
INDICES AUTOMATIZADOS, Y TITULOS PENDIENTES QUE NO CONSTEN EN EL SISTEMA INFORMATICO.

V. PAGINAS QUE ACOMPANAN AL CERTIFICADO:
NINGUNO.

N° de Fojas del Certificado: 4

Derechos Pagados: 2024-99999-1453395 S/30.90
Tasa Registral del Servicio S/30.90

Verificado y expedido por REVILLA CASTILLO, DORIS KARINA, Abogado Certificador de la Oficina Registral de
Lima, a las 21:44:12 horas del 05 de Julio del 2024.

.......

DORIS KARINA %%M% """ CCASTHLO
506 ﬁm iiiﬂf??’“’?ﬁ?*?;%ﬁzfi%?%
Zona Registral N° IX - Sede Lima

LOS CERTIFICADOS QUE EXTIENDEN LAS OFICINAS REGISTRALES ACREDITAN LA EXISTENCIA O INEXISTENCIA DE INSCRIPCIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TIEMPO DE SU EXPEDICION (ART. 140° DEL T.U.O.DEL REGLAMENTO GENERAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS APROBADO POR RESOLUCION N° 126-2012-SUNARP-SN)

LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO PODRA VERIFICARSE EN LA PAGINA WEB HTTPS://ENLINEA. SUNARP.GOB. PE/SUNARPWEB/PAGES/
PUBLICIDADCERTIFICADA/VERIFICARCERTIFICADOLITERAL.FACES EN EL PLAZO DE 90 DIAS CALENDARIO CONTADOS DESDE SU EMISION.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REGISTRAL : ARTICULO 81 - DELIMITACION DE LA RESPONSABILIDAD. EL SERVIDOR RESPONSABLE QUE EXPIDE LA

PUBLICIDAD FORMAL NO ASUME RESPONSABILIDAD POR LOS DEFECTOS O LAS INEXACTITUDES DE LOS ASIENTOS REGISTRALES, INDICES AUTOMATIZADOS, Y TITULOS
PENDIENTES QUE NO CONSTEN EN EL SISTEMA INFORMATICO.
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INFORMACION DE CUENTAS BANCARIAS

Estimados,

Por medio de la presente, reciba un saludo cordial de parte nuestra representada
IDROMETAL S.A.C. con RUC 20565337531. Asi mismo, hacemos de conocimiento
nuestras cuentas bancarias para los pagos respectivos.

A continuacion, detallamos la informacion:

SOLES BCP
IDROMETAL SAC Cta. Cte. BCP PEN 193-2191847-0-66
CCI Cta. BCP PEN 002-193-002191847066-13

Favor de enviar la constancia de pago a los siguientes correos:
administracion@idrometal.com.pe y contabilidad@idrometal.com.pe

Quedamos atentos,

Atentamente,
LA ADMINISTRACION


mailto:administracion@idrometal.com.pe
mailto:contabilidad@idrometal.com.pe

>BCP?

Pago de Servicios

Datos generales

Tipo de operacién: Pago de senvicios
Cédigo telecrédito: 270576331
Facha de proceso: 21092023 12:24 PM

Cadigo operacion: 05025580

Datos de la cuenta de cargo

Cuenta: 193-2191847-0-68

Tipo: Cornents

Moneda: Soles

Mombre: IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Datos del pago

Clasificacién de pago: INSTITUCIONES

Empresa proveedora: SUMNAFIL Servicio: COBRANZA ORDINARIA

CODIGO DE PAGO: 2226000574

Titular: IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

S S T S S O S
17111/2022 Page total 5/ 1,106:51 S/ 0.00 S/0.00

Total S/ 1,105.51

Datos opcionales

Correo electronico: contabilidad@idrometal. com. pe



Q/SUN-FIL == )

WERTE A
f Fimnado digitalmente por:

SUNAFIL - Mesa de Partes “Jirtual
Wiativo: Servidor de

Agente autormnatizade.

Fecha: 25/008/2024 16:21:34-0500

N

SOLICITUD INGRESADA POR MESA DE PARTES VIRTUAL

(*) Usted ha autorizado que se le notifique al correo electrénico registrado todos los actos administrativos que se emiten respecto a su tramite.

|.- Datos del remitente

Nombres/Razén Social
Documento Identidad
Direccion

Correo

Celular

: TORRES CARPIO, ESTEFANIA CONSUELO

: D.N.1.-77065315

: CALLE CHICAMA 177A URB. MARANGA, SAN MIGUEL-LIMA-LIMA
: ADMINISTRACION@IDROMETAL.COM.PE

1967960270

Il.- Datos de la solicitud
Sede destino

Tipo de documento
Tramite

N° de documento
Folios

Nro. de Hoja de ruta

Exp. Inspectivo

Fecha de registro MPV

: INTENDENCIA REGIONAL DE ICA
: SOLICITUD

: OTRO TRAMITE

: 01

: 10

: 25/09/2024 16:21:25

Asunto

: SOLICITUD DE DEVOLUCION POR PAGO EN EXCESO

[ll.- Documentos Adjuntos

Nombre: 77065315-358848-1.pdf - Tamafio: 1189236 KB

IV.-Declaracién Jurada

Declaro que todos los datos ingresados en el presente formulario son veridico y el escrito se encuentra sujeto a los requisitos establecidos
en el Art. 124 del TUO de la ley N° 27444 ley del Procedimiento Administrativo General.

Autorizo que las comunicaciones intitucionales de la SUNAFIL, se remitan a la direccion del correo electrénico consignado.
En virtud a la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, su Reglamento y sus modificatorias, brindo mi consentimiento de
manera libre, previa, inequivoca, informada y expresa a la SUNAFIL para el tratamiento de mis datos personales.




11/10/24, 15:28 Correo de SUNAFIL - IDROMETAL EXP. 24-2022 PAUTAS PARA LA DEVOLUCION DE DINERO
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[El texto citado esta oculto]

4 adjuntos

PAGO DUPLICADO_SUNAFIL_2023 (1).png
84K

E Vigencia Poder_05-07-24.pdf
369K

E DNI - Eddy Cordova.pdf
424K

E CONSTANCIA DE PAGO SUNAFIL 1.pdf
156K

Estefania Torres <administracion@idrometal.com.pe> 12 de septiembre de 2024, 11:06
Para: Imontoya@sunafil.gob.pe
Cc: Carlos Effio <contabilidad@idrometal.com.pe>

Buenos dias estimada Luz,

Reenvio documentos para comenzar con el proceso de devolucion.
Lineas abajo lo solicitado.

Quedo atenta a cualquier inquietud.
[El texto citado esta oculto]

4 adjuntos

PAGO DUPLICADO_SUNAFIL_2023 (1).png
84K

E Vigencia Poder_05-07-24.pdf
369K

E DNI - Eddy Cordova.pdf
424K

E CONSTANCIA DE PAGO SUNAFIL 1.pdf
156K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6893f0c3ad&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6243702753163081937&simpl=msg-a:r623048287883...  3/3



11/10/24, 15:28 Correo de SUNAFIL - IDROMETAL EXP. 24-2022 PAUTAS PARA LA DEVOLUCION DE DINERO

Luz del Rosario Montoya Zorrilla
e Especialista Legal Il - UCEC - ICA -Intendencia

Regional ICA

Superintendencia Nacional de Fiscalizacion

Laboral - SUNAFIL

Email: Imontoya@sunafil.gob.pe

932125671 teléfono institucional

Luz del Rosario Montoya Zorrilla <Imontoya@sunafil.gob.pe> 1 de agosto de 2024, 20:45
Para: contabilidad@idrometal.com.pe

Estimados buenas noches se reitera el correo a fin de que puedan solicitar la devolucion de su pago efectuado
con fecha 21/09/2023 por el monto de S/. 1,105.51, para mayor informacion pueden contactarse con

nosotros. .
Saludos
Luz del Rosario Montoya Zorrilla
e Especialista Legal Il - UCEC - ICA -Intendencia

Regional ICA

Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral - SUNAFIL

Email: Imontoya@sunafil.gob.pe
932125671 teléfono institucional

[El texto citado esta oculto]

Estefania Torres <administracion@idrometal.com.pe> 9 de agosto de 2024, 9:29
Para: Imontoya@sunafil.gob.pe
Cc: Carlos Effio <contabilidad@idrometal.com.pe>

Buenas tardes estimada Luz,
Agradecerte por el recordatorio.

A la vez, adjuntamos la documentacion solicitada.

. Expediente Sancionador y/o Coactiva por el que solicita la devolucién.

. Fecha, forma y entidad bancaria en la que se realizd el Pago: 21/09/2023 - Transferencia - BCP

. Monto en nimeros y letras del monto a devolver: S/. 1,105.51 - Mil quinientos cinco con 51/100 céntimos.

. Se solicita el monto en mencion de vuelta ya que por error se realizd un pago doble.

. Vigencia poder con una antigliedad no mayor a tres meses.

. Nombre de la entidad bancaria; Nimero de cuenta, Cédigo de Cuenta Interbancaria — CCI y a nombre de
quién esta la cuenta.

. Estefania Torres - Administradora - 967 960 270 - administracion@idrometal.com.pe

8. Comprobante de pago.

OB WN -

~

ENTIDAD BANCARIA  |BCP
CUENTA 193-2191847-0-66

Cccal 002-193-002191847066-13
TITULAR DE LA CUENTA (IDROMETAL SAC

Saludos cordiales.

Estefania Torres

Asistente de administracion
Telf: (+511) 656 6396

Cel: (+51) 967 960 270
www.idrometal.com.pe

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6893f0c3ad&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6243702753163081937&simpl=msg-a:r623048287883...  2/3



11/10/24, 15:28 Correo de SUNAFIL - IDROMETAL EXP. 24-2022 PAUTAS PARA LA DEVOLUCION DE DINERO

Q SUNAF“_ Luz del Rosario Montoya Zorrilla <Imontoya@sunafil.gob.pe>

Estamos trabajando

IDROMETAL EXP. 24-2022 PAUTAS PARA LA DEVOLUCION DE DINERO

4 mensajes

Luz del Rosario Montoya Zorrilla <Imontoya@sunafil.gob.pe> 29 de noviembre de 2023, 18:32
Para: contabilidad@idrometal.com.pe

Estimado buenas tardes :

Para comunicarle que su pago ha sido registrado en el aplicativo de Gestion de cobranza; sin embargo
se aprecia otro pago efectuado con fecha 21/09/2023 por el monto de S/. 1,105.51, si tuviera otro
expediente sancionador con multa puede solicitar que el pago se cancele con ese monto de lo
contrario debera solicitar la devolucion del mismo.

Para ello se requiere que presente un escrito con la siguiente informacion:
a) Expediente Sancionador y/o Coactiva por el que solicita la devolucion;
b) Fecha, forma y entidad bancaria en la que se realizo el Pago;

c) Monto en nimeros y letras del monto a devolver;
d) Breve descripcion del motivo de la solicitud;

e) Vigencia poder con una antigliedad no mayor a tres meses, de la persona que firma la solicitud
(en caso de tratarse de una persona juridica) y copia de DNI;

f) Nombre de la entidad bancaria; NUmero de cuenta, Codigo de Cuenta Interbancaria - CCl y a
nombre de quién esta la cuenta;

ENTIDAD BANCARIA
CUENTA
cdl
TITULAR DE LA CUENTA

g) Sefnalar nombre, cargo, correo electronico y nimero de teléfono, de la persona con quien en
cualquier etapa de la devolucion se pueda coordinar.

h) Adjuntar el Comprobante de pago;

i) En caso mantenga multas pendientes con SUNAFIL, puede indicar el monto y a qué expediente
sancionador se debe imputar el pago por el que se pretende la devolucion. (sélo en caso tenga
multas pendientes en etapa NO COACTIVA).

La solicitud la debe presentar via mesa de partes presencial o virtual [1].
Sin otro particular, me despido cordialmente.

Atentamente

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6893f0c3ad&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6243702753163081937&simpl=msg-a:r623048287883...  1/3



11/10/24, 15:27 Correo de SUNAFIL - IDROMETAL EXP. 24-2022 DEVOLUCION
Sin otro particular, me despido cordialmente.

Atentamente

Luz del Rosario Montoya Zorrilla
e Especialista Legal Il - UCEC - ICA -Intendencia

Regional ICA

Superintendencia Nacional de Fiscalizacion

Laboral - SUNAFIL

Email: Imontoya@sunafil.gob.pe

932125671 teléfono institucional

ﬂ hoja_liquidacion 24-2022.pdf
14K

Luz del Rosario Montoya Zorrilla <Imontoya@sunafil.gob.pe> 23 de septiembre de 2024, 10:06
Para: contabilidad@idrometal.com.pe, administracion@idrometal.com.pe

Estimada buenos dias, aun no ha presentado su documentaciéon por mesa de parte virtual, para iniciar con el proceso
de devolucion.
Saludos.

Luz del Rosario Montoya Zorrilla
e Especialista Legal Il - UCEC - ICA -Intendencia

Regional ICA

Superintendencia Nacional de Fiscalizacion

Laboral - SUNAFIL

Email: Imontoya@sunafil.gob.pe

932125671 teléfono institucional

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6893f0c3ad&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-4125875705812721399&simpl=msg-a:r-5033089391...

2/2



11/10/24, 15:27 Correo de SUNAFIL - IDROMETAL EXP. 24-2022 DEVOLUCION

Q SUNAF“_ Luz del Rosario Montoya Zorrilla <Imontoya@sunafil.gob.pe>

IDROMETAL EXP. 24-2022 DEVOLUCION
2 mensajes

Luz del Rosario Montoya Zorrilla <Imontoya@sunafil.gob.pe> 12 de septiembre de 2024, 12:28
Para: contabilidad@idrometal.com.pe, administracion@idrometal.com.pe

Estimada Estefania :

Buenas tardes, se verificod el pago en exceso en el Aplicativo de Gestion de Cobranza, de igual forma se ha extraido
la liquidacién correspondiente y se adjunta.

En ese sentido se observa un saldo a favor de IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA por un monto de
s/ 1,105.51 monto por el cual podra solicitar la devolucion correspondiente, para ello debera enviar un escrito y
considerar lo siguiente :

Presentar un escrito (HOJA DE RUTA 162630 -2023 ), consignando la siguiente informacion:
a) Expediente Sancionador y/o Coactiva por el que solicita la devolucion;
b) Fecha, forma y entidad bancaria en la que se realizo el Pago;
c) Monto en nimeros y letras del monto a devolver;
d) Breve descripcion del motivo de la solicitud;

e) Vigencia poder con una antigliedad no mayor a tres meses, de la persona que firma la solicitud
(en caso de tratarse de una persona juridica) y copia de DNI;

f) Nombre de la entidad bancaria;
g) NUmero de cuenta y a nombre de quién esta;

h) Cddigo de Cuenta Interbancaria - CCl segun el siguiente cuadro ; (adicionalmente adjuntar un
voucher o captura de pantalla donde figure la cuenta y cci del mismo )

ENTIDAD BANCARIA
CUENTA
cdl
TITULAR DE LA CUENTA

i) Sefalar nombre, cargo, correo electronico y numero de teléfono, de la persona con quien en
cualquier etapa de la devolucioén se pueda coordinar.

j) Adjuntar el Comprobante de pago;

k) En caso mantenga multas pendientes con SUNAFIL, puede indicar el monto y a qué expediente
sancionador se debe imputar el pago por el que se pretende la devolucion. (sélo en caso tenga
multas pendientes en etapa NO COACTIVA).

La solicitud la debe presentar via mesa de partes presencial o virtual al
link https://aplicativoswebé.sunafil.gob.pe/si.mesaVirtual/

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6893f0c3ad&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-4125875705812721399&simpl=msg-a:r-5033089391... 12
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Fiscalizacién Laboral Administracion

Liquidacion de Deuda

N° Liquidacion . SUNAFIL/GG/OAD/UCEC-2024-11585
Fecha de actualizacion 1 21/09/2023

Datos del Obligado:

Razén Social . IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
DNI/RUC . 20565337531

D | Ex ien Ej ion Mul

Expediente Sancionador . 00024-2022-SUNAFIL/IRE-ICA

Resolucién de Subintendencia 1 0574-2022-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA

Fecha de notificacion 1 24/10/2022

Resolucién de Intendencia

Fecha de notificacion

Auto de Reduccion / Correccién

Fecha de notificacion :

Fecha de consentimiento : 17/11/2022

Fecha de Multa Consentida Interés por Interés Monto

Estado actualdela .\ i acienyio  ylo Saldo deudor . 9 Tramos  Moratorio(s/) 'O MET€S(S)  actalizado(sh)
Multa L dias
Actualizacién (sn (shu 2 3 .
UCEC 07/11/2022 1,012.00 0.00 0.00 0.00 1,012.00
AMORTIZACION 1,012.00
SALDO AL 07/11/2022 0.00
DEUDA ACTUALIZADA AL
21/09/2023 21/09/2023 0.00 308 0.00 0.00 0.00 0.00
AMORTIZACION 1,105.51
SALDO A FAVOR
21/09/2023 1,105.51

El abono lo puede efectuar mediante pago de servicios SUNAFIL opcion ORDINARIA en los siguientes bancos:
BBVA, BCP, INTERBANK Y SCOTIABANK, con el cédigo de pago 2226000574 a nivel nacional.

Si prefiere pagar en el BANCO DE LA NACION, anteponer el nimero de transaccion: 3710

Para la actualizacion del importe arriba indicado, deberéa acercarse a la Intendencia que suscribe o en su caso; comunicarse al teléfono 932125671 o al correo electrénico

montoya@sunafil.gob.pe

1/ Interés calculado en base a factores SBS para expedientes con fecha de notificacién hasta el 28/06/2015.

2/ Interés Moratorio: célculo realizado en base a la tasa de interés moratorio (TIM-SUNAT) de 1.2% mensual hasta el 31 de marzo de 2020, a la tasa de interés moratorio (TIM-
SUNAT) de 1.0% mensual vigente desde el 1 de abril del 2020 al 31 de marzo de 2021 (Resolucién de Superintendencia No 066-2020/SUNAT) y a la tasa de interés moratorio
(TIM-SUNAT) de 0.9% mensual vigente desde el primero de abril del 2021(Resolucién de Superintendencia No 044-2021/SUNAT).

Fecha de impresion: 11/10/24 01: Pagina 1 de 1



Firmado digitalmente por :

DE SOUZA FERREYRA DUPUY Jorge Oscar
FAU 20555195444 soft

Motivo: Soy el autor del documento

Dez, . r
T Superintendencia Fecha: 08.09.2023 14:13:26-0500

o . €
@ PERU | Nacional de Gerencia General

Fiscalizacién Laboral

REQUERIMIENTO DE PAGO

Ica, 08 de septiembre de 2023
REQUERIMIENTO DE PAGO N° 14696-2023-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC

NOMBRE Y/O RAZON

SOCIAL : IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

RUC : 20565337531

DIRECCION : JIRON BELGICA N° 1440 URB. URBANIZACION SAN GERMAN LIMA-LIMA-LA
VICTORIA

Me dirijo a Ud., a fin de requerirle el pago de la multa como consecuencia de la culminacion del procedimiento
administrativo sancionador, otorgandole un plazo de seis (06) dias habiles siguientes a la notificacion del
presente documento:

N° Resolucién N° de N®de
N° Exp. de Sub Fecha de Resolucion de Fecha de Resolucion del Fecha de Importe de la
Sancionador . Notificacién . Notificacién Tribunal de Notificacion Multa (S/)*
Intendencia Intendencia ) N
Fiscalizacion

0574-2022-

SUI?I%?:‘III-jI(I)QZEZ:ICA SUNAFIL/IRE- 24/10/2022 1,101.56
ICA/SISA

* Importe incluye intereses generados a la fecha de emisién

De no cumplir con el pago de la deuda en el plazo indicado en el parrafo precedente se remitira el expediente
a Ejecucién Coactiva en merito a lo establecido por la directiva vigente. Asimismo, se reportara negativamente
a través de las CENTRALES DE RIESGO, lo que le impedira realizar con éxito sus transacciones
comerciales, financiera y laborales.

Le exhortamos cumplir con la cancelacion de su deuda, evitando un REPORTE NEGATIVO en las centrales
de riesgo, asi como el inicio de acciones coactivas como la traba de embargos a través de secuestro de
bienes (captura de vehiculos de su propiedad), retenciones bancarias, embargos en forma de
inscripcién a través de Registro Publicos, incrementando asi; la deuda exigible producto de la aplicacion
de gastos y costas procesales.

Para la actualizacion del importe de la multa, hasta la fecha de pago inclusive; debera acercarse a la
intendencia que suscribe 0 en su caso; comuniquese al teléfono 943198343 o al correo electronico
Imontoya@sunafil.gob.pe.

El presente documento tiene caracter informativo. No constituye un acto impugnable.

Si a la fecha de recepcion del presente requerimiento de pago, usted ya cancel6 la deuda, le agradecemos cumpla con informarlo.

Documento firmado digitalmente

JORGE DE SOUZA FERREYRA
UNIDAD DE COBRANZA Y EJECUCION COACTIVA

El abono lo puede efectuar mediante la opcién pago de servicios SUNAFIL opcion ORDINARIA en los
siguientes bancos: BBVA, BCP, INTERBANK Y SCOTIABANK, con el cddigo de pago 2226000574 a nivel
nacional.

Si prefiere pagar en el BANCO DE LA NACION, anteponer el nimero de transaccion: 3710

Interés Moratorio calculado en base a la tasa de interés moratorio (TIM-SUNAT) de 1.2% mensual hasta el 31 de marzo de 2020, a la tasa de interés moratorio (TIM-SUNAT) de 1.0%
mensual vigente desde el 1 de abril del 2020 al 31 de marzo de 2021 (Resolucién de Superintendencia No 066-2020/SUNAT) y a la tasa de interés moratorio (TIM-SUNAT) de 0.9%
mensual vigente desde el primero de abril del 2021(Resolucion de Superintendencia No 044-2021/SUNAT).

Imz
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Tam . | Superintendencia Oficina d
w PERU | Nacional de Gerencia General S
Fiscalizacién Laboral Administracion
INSTRUCTIVO DE PAGO

El abono lo puede efectuar en los siguientes bancos:
« BANCO DE CREDITO DEL PERU

Paso 1: Ingrese a operaciones

Paso 2: Pago de servicios

Paso 3: Digite SUNAFIL

Paso 4: Seleccionar el servicio ORDINARIA

Paso 5: Consignar el CODIGO de 10 digitos

Paso 6: Seleccionar el recibo a pagar

Paso 7: Descargar la constancia de pago y remitir por correo electrénico al indicado en el requerimiento
de pago.

* SCOTIABANK

Paso 1: Ingrese a operaciones

Paso 2: Pago de servicios

Paso 3: Digite SUNAFIL

Paso 4: Seleccionar el servicio ORDINARIA

Paso 5: Consignar el CODIGO de 10 digitos

Paso 6: Seleccionar el recibo a pagar

Paso 7: Descargar la constancia de pago y remitir por correo electrénico al indicado en el requerimiento
de pago.

* INTERBANK

Paso 1: Ingrese a operaciones

Paso 2: Pago de servicios

Paso 3: Digite SUNAFIL

Paso 4: Seleccionar el servicio ORDINARIA

Paso 5: Consignar el CODIGO de 10 digitos

Paso 6: Seleccionar el recibo a pagar

Paso 7: Descargar la constancia de pago y remitir por correo electrénico al indicado en el requerimiento
de pago.

* BBVA

Paso 1: Ingrese a operaciones

Paso 2: Pago de servicios

Paso 3: Digite SUNAFIL

Paso 4: Seleccionar el servicio ORDINARIA

Paso 5: Consignar el CODIGO de 10 digitos

Paso 6: Seleccionar el recibo a pagar

Paso 7: Descargar la constancia de pago y remitir por correo electrénico al indicado en el requerimiento
de pago.

Si prefiere pagar en el BANCO DE LA NACION, anteponer el nimero de transaccion: 3710 e indicar el
CODIGO de 10 digitos

Paginalde 1
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“Decenio de |a igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, |a paz y el desarrollo”

MEMORANDUM-000484-2023-SUNAFIL/IRE-ICA/SISA

A : PATTY NADIA BRANES BELTRAN
Responsable de la Unidad de Cobranza v Ejecucién Coactiva

Asunto : SE REMITE EXPEDIENTE DE COBRANZA ORDINARIA AGOSTO - 2023, EXP.
SAN. 24-2022
Fecha : lca, 22 de Agosto del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién a |a disposicién normativa de la referencia,
mediante el cual se establece que la autoridad competente para ejecutar las acciones relativas
a cobranza coactiva, es la Unidad de Cobranza y Ejecucién Coactiva de la Oficina de
Administracidn.

En ese sentido, esta Subintendencia de Sancién cumple con remitir los documentos que
acontinuacion se detallan:

EXPEDIENTE

SANCIONADOR RAZON SOCIAL Y/O EMPLEADOR SEADJUNTAN:

1.  Original de check list

2. Copiafedateada del A.l. N® 905-2021.

3. Copia de la 1.C. N9 26-2022-SUNAFIL/SIFN-IRE-
ICA. (Firma digital)

IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA 4.  Copia de la constancia de notificacion electrénica

24-2022 CERRADA del sistemna de casilla electrénica

5.  CopiadelaRSI N® 574-2022-SUNAFIL/IRE-SISA-ICA
(Firma digital)

6. Copia de la constancia de notificacién electrénica
del sistema de casilla electrdnica

7.  Copia de consulta RUC

Ultima resolucién notificada Fecha de notificacidn Monto de |a multa (5/)
RSI N® 574-2022-5UNAFIL/IRE-SI5A- 24/10/2022 5/1,012.00
ICA
Atentamente,

Documento firmado digitalmente
KATHERINE CAMILA MENOR RAMIREZ
IRE ICA-SUB INTENDENCIA DE SANCION

KMR
HR: 162630-2023

La impresion de este ejemplar es una copla auténtica de un documento electrénico archivado en la SUNAFIL, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del
D.5. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicidn Complementaria Final del 0.5 026-2016-FCM. 5u autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccién web hitp://aplicativosweb5.sunafilgob.pe/siverificacionFirmaDigital/ & ingresando la siguiente clave: 2417761484514

P Q SUN-FIL

Peri

Av. Salaverry 655, 2do. Piso
www sunafil.gab.pe | jesiis Marfa, Lima — Perd
T.{511) 390- 2800
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“Decenio de la igualdad de oporfunidades para mujares y hombres™ i ; :
"Afio del Bicenlenario del Peri: 200 aitos de Indepzndencia™ | TR L{ (

Fechade Acta | 26 de abril de 2021
Orden de Inspeccién Nro. 0000000511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA

El personal inspeclivo que suscribe, estando a la orden de inspeccién v en uso de las facultades que le atribuye los articulos
5%y 8° de la Ley N* 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo y el arliculo 6° de su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N* 019-2006-TR y modificatorias, exlienden la presente Acta de Infraccion:

| Nombre o denominacién social IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Domicilio fiscal CALLE CHICAMA 177A, SAN MIGUEL - LIMA - LIMA
Domicilio del centro de trabajo | OTROS AV PANAMERICANA SUR SIN- ACERIA, FABRICA ACEROS AREQUIPA
NRO.-, PARACAS - PISCO - ICA

RUC 20565337531 Remype Ficha: 0001291699-2014

MICRO EMPRESA | Estado: ACREDITADO

Fecha acreditacion: 26/09/2014

Fecha solicitud: 22/09/2014

Actividad econémica OTROS TIPOS DE VENTA AL POR MENOR NO REALIZADA EN ALMACENES

[EORIGEN DE FASACTUACIONES INSRECTIVAS|DENVESTICACION S e

2.1 La orden de inspeccién liene su origen de acuerdo a lo sefialado en el articulo 12 de la ley 28806-Ley General de
Inspeccion de Trabajo, seglin hoja de ruta 0000045934-2021.

2.2 El objeto de las acluaciones inspeclivas de investigacian es verificar el cumplimiento de la normatividad laboral sobre
las siguientes materias:

Materia Subgrupo materia
Jornada, Horario de
trabajo y descansos Vacaciones Incluye lodas
remunerados

Pago de la Remuneracion (Sueldos y
Salarios)
Cerlificado de Trabajo | Incluye Todas Incluye lodas

Remuneraciones Incluye todas

2.3 Elplazo total otorgado para la realizacion de las actuaciones inspeclivas de investigacian es de TREINTA dias habiles.
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N® | Modalidad de actuacion Fecha Hora Breve resumen
1 | Comprobacion de Datos | 05/04/2021 1122:205' Consulta en paginas web de SUNAT, y REMYPE,
Se nolifich requerimiento de infarmacion al sujelo inspeccionado, via
Se nolificd requerimiento 1450 - casilla eleclrénica, a fin que remila la informacion necesaria para las
2 | deinformacion al sujelo | 05/04/2021 1 5‘,1 0 acluaciones inspeclivas sobre las malerias contenidas en la presente
inspeccionado ! orden de Inspeccion, asi también se nolificd via casilla elechonica |a

conslancia de acluaciones inspeclivas.

Se realizo revisién en Ia casillz elecironica de SUNAFIL, observandose
que el sujelo inspeccionado no habria remitido la documentacién
solicilada via requerimiento de informacion por medio de la casilla
eleclronica, a lo que se procedio a llamar al recurrente a fin que olorgue
niimero de teléfono del empleador o correo electrénico para comunicarse
con la inspeccionada, atorgando el recurrente numero de teléfono al cual
se realizo llamada lelefdnica, senalanda la adminisiradora que si remitio

Sa realizd comprobacion 1530 -
de datos 120042024 16:40

Calle Orquideas N° 158 MZ 1-3 1
www.sunafil.gob.pe | Lote 8 Urb. San Isidro - ICA
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“Dacenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” ‘ w0 F% = o)
“Afin del Bicenlenario del Perd: 200 afios de Independengia” «7 - \ :

la informacion solicitada por casila electranica "Qs mﬂpgﬂ!ﬁﬁ
de partes da SUNAFIL, haciendo laconsulla el in@e f départes
te 1a IRE Ica, donde le indicaron que con 12 fecha del 0B de abril no habria
ingresado documento de la empresa inspeccionada, indicandole a I3
inspeccionada como es que deberia contestar los requerimientos por
medio de casilla electranica, y que se le haria olro requerimiento de
informacin via casilla eleclronica.

Luego de coordinar con masa de partes de SUNAFIL de 2 IRE |CA, esla
le sefala que la inspeccionada habria remilido la informacion, via mesa
de parles digilal, sin embargo, o hizo pasada las 23:00 horas del dia 08

4 | Comprobacion de dalos 131042021 1125,1050' de abril de 2021, siendo esle el molive por ef cual no zparecia como
: remitido dantro del harario de atencion que es hasta las 15:30 horas,
remitiendo mesa de parles de SUNAFIL un correo electronico con la
documenlacion preseniada por la empresa y el reporle de recepcion.
Que luego de revisada la informacion remitida por mesa de parles de
SUNAFIL y no por casilla elecironica, se envid reguerimignto de
i o infarmacion al sujelo inspeccionado, via casilla electronica de SUNAFIL,
5 3:;?;:;;‘1?;?2&3?;& VATOA12001 10:40 - | observandose que el sujelo inspeccionado no habria conlestada al
inspeccionado ‘ 11:06 | requerimiento de informacian previamente nopflcado, por Ic_) que se
procedio a nolificar olro requerimienlo de informacion via casilla
electronica asi como se realizd la conslancia de acluaciones inspeclivas
la misma que también fue notificada a la Inspeccionada.
Se revist la plalaforma de casilla eleciranica de SUNAFIL, observandose
R que la inspeccianada no habria remitido la documentacion solicitada via
5 g:ég:;g :eﬁ:]ﬁ:;‘r:?é?ge 2010472021 15:35 - ;asilla E;I_eclrbnlqa procedifzndase a rea_lizar olro _requer_imien[q de
SUNAFIL " 16:11 mfmjmacmn al sujeto ingpeccionada via casilla eleclronica, Asi !amm_en se
realizo y nofificd |a correspondiente constancia de  acluaciones
inspeclivas.
Se revisd la platalorma 1130 - Se reviso la plalaforma de casilla electranica de SUNAFIL, observandose
7 | decasillaelectbnicade | 26/04/2021 11‘_ sg | Gue el sujeto inspeccionada no habria cumplido can remilir la infarmacion
SUNAFIL 3 requerida via casilla elecironica.

Las acluaciones inspectivas de investigacion practicadas han permitido constatar los siguienles hechos:

4.1

Que habiéndose recibido la orden de inspeccion 0511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, con fecha 05 de abril de 2021, y siendo
&l caso que mi persona se encuenira realizando trabajo remalo, como Io consigna el articulo 16° del Decrelo de Urgencia
N° 026-2020-PCM, que establece: "Trabajo Remato EI trabajo remolo se caracteriza por la prestacion de servicios
subordinada con |a presencia fisica del trabajador en su domicilio o lugar de aislamiento domiciliario, ulilizando cualquier
medio o mecanisma que posibilite realizar las labores fuera del centro de trabajo, siempre que la naturaleza de las
labores lo permita.”; el arliculo 17° del Decreto de Urgencia N° 026-2020-PCM, que eslablece: "Aplicacion del trabajo
remolo 17.1 Faciiltase a los empleadores del seclor plblico y privado a modificar el lugar de la prestacian de servicios
de todos sus trabajadores para implementar el trabajo remolo, regulado en el presenle Decreto de Urgencia, an &l marco
de la emergencia sanitaria por el COVID-19. 17.2. El trabajo remoto no resulta aplicable a los trabajadores confirmados
con el COVID-19, ni a quienes se encueniran con descanso medico, en cuyo ¢aso apera la suspensidn imperfecta de
labores de conformidad con la normativa vigente, &s decir, 12 suspension de la obligacion del trabajador de preslar
servicios sin afectar el pago de sus remuneraciones:; asi como el arliculo 20° del Decreto de Urgencia N* 026-2020-
PCM, que establece: “Trabajo remoto para grupo de riesge 20.1 El empleador debe identificar y priorizar a los
trabajadores considerados en el grupo de riesgo por edad y factores clinicos eslablecido en el documento tecnico
denominado "Atencian y manejo clinico de casos de COVID-19 - Escenario de transmision focalizada", aprobado por
Resolucion Ministerial N® 084-2020-MINSA y sus modificatorias, a efeclos de aplicar de manera obligatoria el trabajo
remoto en estos casos (...); por tales consideraciones es que el inspector que suscribe no ha salido ha realizar trabajo
de campo, en la presente orden las actuaciones inspectivas, realizando sin embargo dichas acluaciones por medio de
comprobacion de datos y ulilizando herramientas tecnologicas como llamadas telefénicas, y bisqueda en inlernet;
conforme lo indica en el Protocola N°® 005-2020-SUNAFIL/ANI, denominado "Prolocolo Sobre El Ejercicio De La
Inspeccian Del Trabajo, Dentro Del Marco De La Declaratoria De Emergencia Sanitaria y Nacional por Las Graves
Circunstancias Que Afeclan Las Actividades Laborales y Economicas a Consacuencia Del Coronavirus (COVID-19) En
El Territorio Nacional”, aprobado por Resolucian de Superintendencia N 0083-2020-SUNAFIL; en los numerales 712
que establece: “En estos casos, los integrantes dal SIT ejercen sus funciones de manera virtual y presencial restringida,

Calle Orquideas N* 168 Mz 1.3 1
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“Afio del Bicenlanario del Perl: 200 afios de Independencia”

esta Ultima de manera reslringida, por lo cual se privilegia su accionar fiscalizador, orientador y de asesoria técnica
mediante el uso de las tecnologias de la informacian y comunicaciones, tales como llamadas telefonicas, correos
electronicos, WhaltsApp, grabacién de videoconferencias, cartas, entre olros, a fin de evitar el contagio del COVID-18.";
asi como el numeral 7.5.4. que establece: “Las acluaciones inspeclivas pueden desarrollarse mediante visilas a los
centros y lugares de frabajo, en coordinacién con el Ministerio de Salud, yfo Ia presencia de los sujetos objeto de
fiscalizacion en el local que determine la Autoridad de Inspectiva de Trabajo competente o a lravés de requermiento de
informacion, mediante el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacién.”; asi como el numeral 7.5.4. que
establece: 'Las referidas actuaciones inspectivas pueden proseguirse o completarse sobre &l mismo sujeto
inspeccionado de manera presencial y/o virlual, a ravés de sistemas de comunicacion electrénica, mediante & uso de
tecnologias de la informacion y comunicacion, segln les resulte aplicable.”; y el numeral 7.5.7. que establece: "Con
relacion a [a informacién requerida con ocasion de las actuaciones inspeclivas de investigacion y, de considerarlo
necesario, el Inspeclor actuante puede demandar que ésta sea eniregada en formato digital, a través de los medios de
tecnolagia de la informacion y comunicacién, para sustentar los hechos verificados: asi como para |as conclusiones del
Acta de infraccion o del Informe de Acluaciones Inspeclivas, segin corresponda.”; asi como lo que dispone &l Decreto
Supremo N° 003-2020-TR, la Resolucion de Superintendencia N° 058-2020-SUNAFIL que aprueba el Cronograma de
Implementacién a Nivel Nacional del Sistema Informatico de Natificacién Electranica de la Superintendencia Nacional
de Fiscalizacion Laboral — SUNAFIL (SINEL-SUNAFIL), y su modificatoria Resalucion de Superintendencia N® 114 -
2020-SUNAFIL.

Trabajadores Comprendidos

CUADRO 1
N® BE’; Nro Doc Apellidos Nombres Fecha ingreso Ocupacion
) FRANCISCO 07/10/2020 -
1 D.NLIL 44593507 VASQUEZ ROJAS JHONY 3101/2021 SUPERVISOR MONTAJE
Trabajadores Afectados
CUADRO 2
Ne | TP | Nro Do Apellidos Nombres | Fecha ingreso Ocupacién
FRANCISCO 07/10/2020 -
1 DAL 44593507 VASQUEZ ROJAS JHONY 31012021 SUPERVISOR MONTAJE
4.2 Asimismo con fecha 05 de abril de 2021 siendo las 12:00 horas, con la comprobacion de datos realizada en la pagina

web Consulla RUC de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT) se verifica que
el estado de contribuyente del sujelo inspeccionado es "ACTIVO" y su condicion "HABIDQ", Asi también se verificé en
la pagina web de REMYPE al sujeto inspeccionado:
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“Afio del Bicenlenario del Perd; 200 afios de Indepandencia’

Consulta RUC

Humero te RUC:
Tipo Conlribuyante:

Nombre Camaorainl

Facha de Inscnpeian:
Eando gel Loninbuyasin
Ui e Cantnt gl
Domicllio Fiscal:

Sistema Emisidn de COLFUTARIZARD
Comprabante;

Sistema Contabilidiad:

Aclividad{es) Econamicais):

: Comprobantes de Pago cfaut. de impresian (F. 806 u
B16).

' Sistema de Emision Elecirénica:

| Emisor eleciranico deste;

Comprobanies Elecirénicos:

Allliado al PLE dasde:

Padrones:

20565337531 - IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

SOTIEDAD ARONILYA COHRADA

INROMETAL S4C

Frcha de inclo de Actvidades:

[ELARH

D020

AL GHICZAL R 1774 URE. LIARAMGA LIL - LIRIA S0 RGLEL

Actividad Gomercio Exlarior:

oL TARZADD

I FERTAROREAPORTADDN

PHREipA - 4700 - TRAS ACTIVIDADES DE VENTAML POR LENOR N0 REALIZADAS EN

CUAERGIONS PUFSTOS DE VONTA O MERCADOS

[#a]

ecurdana 2. 2511 FABRICALDON BE PRODUCTDS METAL OO PAHA S0 ESTRUCTORAL

GUIA DT HEMISION . REVITENTE

FACTURA PORTAL DESDE 1602 2014

1B0G2014

FACTURA tpzge 10002054y

01:01:2016

HINGUND

A T - T - AGTIVIDADES DE ARGUI TECTURA E INOANIFALA ¥ ACTIVIDADES
HAS DS COMBULTORIA TECHIGA

REGISTRO HACIONAL OF RICRO Y PEQUENA EMPRESA - REMYPE

| '

#Hi |
e L e et a2 K

I I (RIS S

fiareLinIb bl (AT
ARONTIACERDALY

ALRELAADL

REGISTRO NACIOMAL DE EMPRESAS AGOGIDAS AL REGILIEN ESPECIAL LABORAL - LEY 28015

[CRRTAGHTIR LS P v

C_ndt RIRIGTERIG DE TRABAJO ¥ PROMOSION DEL RMPLEQ - OFICINA DE INFORMATICA /Y 1 2. LHODULD DE CONSULTAS REMTPE.

Culminando las acluaciones inspectivas siendo las 12:15 horas.
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4.3 Que con fecha 05 de abril de 2021 sienda las 14:50 horas, el inspeclor comisionado a la presente orden de inspeccion

4.4

4.5

N® 0511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, realizd la primera nolificacion de requerimiento de informacion, & sujeto
inspaccionado, el mismo que fue nolificado via casilla eleclrénica de SUNAFIL, a fin que brinde la documentacion e
informacion necesaria para realizar las actuaciones Inspectivas conforme@ las materlas contenidas en la presente orden
de inspeccion anleriormente sefialada; concediéndole un plazo de tres (03) dias habiles, es decir debiendo de brindar
dicha infermacion hasta el plazo maximo del 08 de abril de 2021 asi lambién, se realizo y se nolifics la Conslancia de
Acluaciones Inspeclivas correspondiente via casilla elecironica. Culminando las acluaciones inspectivas siendo las

15:10 horas.

Que con fecha 12 de abril de 2021 siendo las 15:30 horas, el inspeclor comisionado haciendo uso de sus facultades,
realizo comprobacion de datos; observandose que el sujeto inspeccionado no habria remitido la informacian y
documentacion requerida medianle requerimiento de informacién teniendo un plazo de hasta el 08 de abril de 2021, a
lo que el inspector de lrabajo comisionado procedic a llamar via telefonica al recurrente VASQUEZ ROJAS FRANCISCO
JHONY, al numero 990405453, a fin que proporcione informacion sobre el teléfono o correo electrénico del sujeto
inspeccionado, para comunicarse con la empresa en relacion a las materias contenidas en la orden de inspecgion:

.

O 553

990 405 453 e AT <

H_ g
b e Y\

|
12 atir 1544 " -

Llegandose a comunicar con el recurrente identificandose conforme a ley y explicando los molivos de su llamada,
otergando el recurrente el nimero del administrador de la inspeccionada Any Luna, 958562248, al cual se realizo
llamada lelefonica:

| Sh=tatialay ALitny

il S48 fu2 24Y

172 abf 1600

Contestando |z llamada la administradora de la inspeccionada Any Luna, identificandose el inspector comisionado
conforme a ley y explicando el motiva de Ia llamada, indicando la administradora de la inspeccionada que si habria
remilido la informacion requerida por casilla electronica, sin embargo, esto lo realizd por mesa de partes de SUNAFIL,
a lo que el inspector hizo la consulta en mesa de partes y no ubicaban la informacion remitida por mesa de parles o por
casilla electrénica, Indicandole a la inspeccionada que se le volveria a nolificar requerimienlo de informacion, via casilla
electronica. Culminande las actuaciones inspeclivas siendo las horas 17:00 horas.

Que con fecha 13 de abril de 2021 siendo las 12:15 horas luego de coordinar con mesa de partes de SUNAFIL de la
IRE - ICA, esta le senala que la empresa IDROMETAL SCCIEDAD ANONIMA CERRADA, habria remitido informacion
via mesa de partes digital, sin embargo lo hizo a las 23:00 horas, siendo este el molivo por el cual no aparecia como
remilido dentro del horario de alencién que es hasta las 16:30 horas, remiliendo un correo eleclrénico con la
documentacion presentada por la empresa y el reporte de recepcian:
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« JHONY VASQUEZ v

i.Vigencio de Poderes

0. Certificads de Trabajo

T Intorme para apilcacien de bono

12. Corta da prasantacion

2. TRE del T-Ragistro

2 Plarme RO2.EOS v ROF

1, Alta del T-Registra

5. Mojo do Liquidacion de Boneficios Sosioles
&, Boletas do pago de remuneraciones
7. Pago da remungraciones

&. Cantrato da trabajo

2. Cumplimiento de Vacaciones truncas
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Litvvir, O3 de abaril del 2031

CARTA DE PRESENTACTON

Sras:
Sunafil ICA

ASUNIO: S dd TeLpLCLTD FEquenimignto
Mof: 05112021

L fespueiata o In oraen eancreta de inspeecidn H° DON0O0O%11-2021-5LNAFIL/ | HE-1CA,
Adjuntaings lew documanios selicitades, Bara la serificasian del cuomplimionto de nuoestras
eblipaciones cama empleador can gl S, Jhonny Visgues, quien inreso ol 0% de actubre del 20260
y eona ol pasado 31 de enero del 2031,

A Lt de 1 prescntie, se ajunta 1o sigilente:

1. Migenens die padores del Gerento General y del Br. Jofrie Rojos, gulon asume ol carpe de
Apaderado para low procedimicnlos gqui se deriven de st a inspeecinn

oMo de Flaniitan en ios fnnmates T del T-Repis e,

4. Farmulanins FLAME ROZ, ROG y ROY del periada de Octubre 2030 o Enero del 2031,

4. Constancin de olta ¢ de pagh ol trabajadaor.

% HMoja de liquidacian,

6. Holotas de pajio de cemunerseiones

7. Conntangias g papo gur s romuieracione.

A, Comnirs do trabajo v adenda do ronovncion

BOTROY dande e pwidencia que ol SE Yasaues tuvo desranae vaeagional desde of 18/01/3021:
COnstancida dy pigo y carrco rurm.'-q-m:mr
10, Certificatla die trabajo

11, imforme para aplicacion de bono par cumplimiento de metas

Adicienalmente, agradeecre mos considerar ol siguiente corren parn 1a% eamunicaciones
tarmales que se deriven de este proceso; sdominiatracion @ idrome bl com e

IDrEE@ M oA O,

s

Voday Corduvi Aranidin
Grreper Gieneesl

Procediendo el inspector comisionado a llamar a la empresa inspeccionada, el mismo dia 13 de abril de 2021, a fin de
poner de conacimiento lo sucedido, sin embarge no conlesto Ia llamada:

girfulwasa =i ile
TN U2

956 562 248

{

13abr. 1235

Culminando las actuaciones inspeclivas siendo las 12:50 horas.

4.6 Que con fecha 14 de abril de 2021 siendo las 10:40 horas, el inspeclor comisionado a la presente orden de inspeccion
N* 0511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, revisa la documentacion remilida por mesa de parles digital de SUNAFIL, dejandose
constancia que dicha informacion no fue ingresada por la plataforma de casilla electronica de SUNAFIL, realizéndose
otra nalificacion de requerimiento de informacion, al sujeto inspeccionado, el mismo que fue notificado via casilla
electronica de SUNAFIL, & fin que brinde |a documentacion e informacion necesaria para realizar las actuaciones
inspeclivas conforme a las materias contenidas en la presente orden de inspeccion anteriormente sefialada:
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concediéndole un plazo de tres (03) dias habiles, es decir debiendo de brindar dicha informacion hasla el plazo maximo N\
del 19 de abril de 2021 asi también, se realizo y se notifico la Constancia de Actuaciones Inspectivas correspondae%ﬁ '1@ :
via cagila electronica, Culminando las actuaciones inspeclivas sienda las 11.06 horas. ‘ ,1'1 g

47 Que con fecha 20 de abril de 2021 siendo las 15:35 horas, se reviso |a plataforma de casilla electronica de SUNAFIL, a
fin de verificar si el sujeto inspeccionado debidamente nolificado via casilla eleclronica, habria cumplido con presentar
la documentacion & informacion requerida a lravés del requerimiento de informacion de 14 de abril de 2021,
habiéndosele otorgado el plazo de tres (03) dias habiles, es decir hasta el dia 19 de abril de 2021; sin embargo se
observo que no habria presentado la informacion y documenlacion requerida, en el plazo otorgado; por lo que el
inspector comisionado procedio a notificar requerimiento de informacion, al sujeto inspeccionado, el mismo que fue
notificado via casilla electronica de SUNAFIL, a fin que brinde la documentacion & informacion necesaria para realizar
las actuaciones inspectivas conforme a las materias contenidas en la presente orden de inspeccion anleriormente
sefialada; concediéndole un plazo de tres (03) dias habiles, es decir debiendo de brindar dicha infarmacion hasta el
plazo maximo del 23 de abril de 2021 asi también, se realizo y se nolifico la Canstancia de Acluaciones Inspectivas
correspondiente via casilla electronica. Culminando las actuaciones inspactivas siendo las 16:11 horas.

48 Que con fecha 26 de abril de 2021 siendo las 11:30 horas, se revisé la plalaforma de casilla electronica de SUNAFIL, a
fin de verificar si el sujeto inspaccionado debidamente notificado via casilla electronica, habria cumplido con presentar
la documentacion e informacion requerida a través del requerimiento de informacion de 20 de abril de 2021,
habiéndosele oforgado el plazo de lres (03) dias habiles, es decir hasta el dia 23 de abril de 2021; sin embargo se
observd que no habria presentado la informacion y documenlacion requerida, en el plazo olorgado. Culminando las
acluaciones inspectivas siendo las 11:50 horas

49 Que enlre el sujeto inspeccionado y: el trabajador VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, de acuerdo & las
actuacianes inspectivas realizadas entre el mencionado ex trabajador y el sujelo inspeccionado exislio una relacion
laboral en el periodo de: 07 de oclubre de 2020 al 31 de enero de 2021, conforme se abserva de |a constancia de Alta
del Trabajador formulario 1604-1, la constancia de Baja del Trabajador farmulario 1604-3, los formatos PLAME de la
planilla electrénica R02, R06, RO7 y R08 del periodo de octubre de 2020 a enero de 2021, y estando a que se genero
la presente Orden de Inspeccion a fin de verificar el cumplimiento de normas sociolaborales en relacion al cumplimiento
del pago de remuneracidn, vacaciones y certificado de Irabajo a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY,
por lo que se realizaron las acluaciones inspectivas a fin de verificar el cumplimiento del sujeto inspeccionado en relacion
a las mencionadas normas |aborales.

4.10 Que, de las acluaciones inspeclivas realizadas, es preciso mencionar que el sujelo Inspeccionado si bien presentd
ciertos documentos por mesa de partes digital el dia 08 de abril de 2021, y no por la plataforma de casilla electronica
de SUNAFIL, esto lo realizd fuera del horario de atencion, haciéndolo a las 23:00 horas aproximadamenle de! dia 08 de
abril de 2021, llegando a presentar la inspeccionada la siguiente informacion:

s Certificado de Vigencia y DNI.

« Canstancia de Alta del Trabajador formulario 1604-1, la Constancia de Baja del Trabajador formulario 1604-
3, a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY.

« Reporte de entidad financiera de pagos a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, del petiodo de
oclubre 2020 a enero de 2021 y de horas extras de diciembre de 2020 y enero de 2021.

«  Formato PLAME R02, R06, RO7 del periado de octubre de 2020 a enero de 2021, de |z planilla electronica, y
formato PLAME RO8 de la planila eleclrénica a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY
(documenlos generadas de PDT planilla electronica, con requisitos minimos de boletas de pagg, sin la firma
del representante de la empresa o del trabajador).

+ Coniraio de Trabajo entre |IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA y VASQUEZ ROJAS
FRANCISCO JHONY, asi como Adenda de Contrato de Trabajo entre IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA y VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY,

«  Carta de Presenlacion del 08 de abril de 2021, suscrito por Eddy Cordova Arandia Gerente General, sobre
relacion de documentos presentadas.

«  Carla Poder Simple del 08 de Abril de 2021 a favor de Julio Jefrie Rojas Saravia,

« Informe para aplicacion de Bono,

»  Constancia de trabajo del 31 de enero de 2021 para VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY.
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e Hoja de liquidacion de beneficios sociales para VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, sin la firma def-= ...
representante de la empresa ni la del lrabajador,
e Reporte de enlidad financiera por transferencias a olros bancos locales diferidas del 05 de marzo de 2021 a
favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, por cese.
s TR5de la planilla electrénica.
= Correo electrénico de Humberto Augusto Valerio Mendoza para VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, de
fecha 17 de enero de 2021, donde le seiialan que: *(...) El presente E-mail es para comunicarle que a parlir
de la fecha 18/01/2021 estaras tomando tus 8 dias segin corresponde hasta el momento por conceplo de
vacaciones se le eslara comunicando la fecha de retorno a obra (...)".

Asi mismo, habiéndose realizado la comprobacion de datos, y de a revision de la documentacion presentada por mesa
de parles de SUNAFIL; se procedié a realizar otros requerimientos de informacion al sujeto inspeccionado via casilla
eleclronica, a fin de conlinuar con las acluacionas inspectivas de investigacion, a los mismos que no dieron respuesta
conforme se observa de la plataforma de casilla electronica, y si bien se ha lenido en cuenta cierlos documentos
remitidos por la inspeccionada en las presentes actuaciones inspeclivas, clerto es también que el sujelo inspeccionado
no llego a presentar toda la informacion requerida y necesaria en los plazos consignados en los requerimientos de
informacion nalificades, tales como en el caso de las boletas de pago de remuneraciones del periodo de celubre de
2020 a enero de 2021, exhibiendo la inspeccionada el formato R08 de PLAME generado por el PDT de la planilla
electronica los mismos que no se encuentran suscritos ni por el representante de la empresa ni por el trabajadar, no
conlando con la seguridad de que el documento exhibido es la boleta de pago ariginal o valida que se le entrega al
trabajador, mas aun que segun los depasitos exhibidos conforme a los reportes de entidades financieras del periodo de
noviembre de 2020 y de enero de 2021 no son los mismos montos que aparecen en los formatos R0S de PLAME de la
planilla electronica, asi también no llega a presentar el documento correspondienta al acuerdo suscrito entre VASQUEZ
ROJAS FRANCISCO JHONY y la empresa IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sobre haber acordado el
adelanto de vacaciones, del perioda 2020-2021, y el documento que acredite haber realizado el pago por Ias vacaciones
adelantadas en el periodo de enero 2021, a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY; y haber cumplida con la
enirega del correspondiente CERTIFICADO DE TRABAJQ a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, con los
requisitos y formalidades de ley, solo exhibiendo un documento de constancia de trabajo sin cargo que zcredite su
entrega; y ante tales hechos al no contar con la informacian necesaria y exacta con relacién al monto del pago de
remuneraciones del periodo de octubre de 2020 a enero de 2021, o si existia un acuerdo de adelanto de vacaciones y
pago por ese adelanlo de vacaciones, no ha sido posible continuar con las actuaciones inspectivas a pesar que se le
requirio al sujelo inspeccionado en olras dos oporlunidades via casillz electronica.

4.11 Que, no se ha podido realizar la investigacion con respecto al pago de la remuneracion del periodo de 07 de oclubre de
2020 a 31 de enero 2021, pago de liquidacién de vacaciones (o vacaciones adelantadas de ser el caso), y enlrega de
cerlificado de trabajo, a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY. Toda vez que si bien se le depositd al sujeto
inspeccionado, el requerimiento de informacion via casilla electronica, en las fechas de 14 de abril de 2021 afin que en
el plazo de hasta el 19 de abril de 2021, remila fa informacion y documentacion solicitada medianle el requérimiento de
informacion contenido en los archivos adjuntos y notificados via casilla electronica;; y el dia 20 de abril de 2021, a fin
que en el plazo de hasla el 26 de abril de 2021, remita |a informacion y documentacion solicitada mediante el
requerimiento de informacion contenido en los archivos adjuntos y nolificados via casilla eleclronica;; llegandose a
revisar en la plataforma de casilla electrénica de SUNAFIL, que la inspeccionada no presenta documentacion sobre el
requerimiento de infermacian de fechas de deposito de 14 de abril de 2021, y de fecha 20 de abril de 2021: siendo
preciso mencionar que la inspeccionada, fue validamente notificada via casilla electronica, de SUNAFIL, no llegando a
presenlar, la informacion requerida, conlenida en los requerimientos de informacion, y que ademas se le realizé llamada
telefonica a la inspeccionada el dia 12 de abril de 2021, comunicandole que seria notificada otra vez via casilla
electranica; y siendo el caso que habiendo tenido de plazo hasta el dia 20 de abril de 2021 en el caso del requerimiento
del 14 de abril de 2021, y hasta el dia 23 de abril de 2021 en el caso del requerimiento de informacion del 20 de abril de
2021, teniéndose en cuenta lo que dispone el Profacolo N® 005-2020-SUNAFIL/ANII Protocolo sobre el Ejercicio de la
Inspeccion del Trabajo, dentro del Marco de la Declaratoria de Emergencia Sanitaria y Nacional por las Graves
Circunstancias que afeclan las Aclividades Laborales y Economicas a Consecuencia del Coronavirus (COVID-19) en el
Territorio Nacional, en su numeral 7.7.1, que indica: “Las actuaciones Inspectivas de investigacion pueden realizarse, a
traves de requerimiento de informacion utilizando las tecnologias de la informacién y comunicaciones habilitadas para
evitar el contagio del COVID-19, tales como casilla electrdnica, llamadas telefonicas, mensajes de texto, correos
eleclronicos, WhatsApp, videoconferencias, entre ofras plataformas tecnologicas, sistemas o aplicativos informaticos
gue permitan el envio y acuse de recibo, registro, grabacian, impresion o notificacion del requerimiento realizado y |a
respeciiva respuesta del empleador por tales medios. (...)"; por tales consideraciones al evidenciarse que fue

Calie Orquideas N° 158 MZ -3 [

www.sunafil.gob.pe |Lote 8 Urb. San Isidro - ICA
lea



“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Afia dal Bicentenario del Per: 200 afios de Indepandancia®

validamente notificado el sujeto inspeccionado conforme se observa de las constancias de nofificacion, emilidas por el

Sislema de Inspecciones de Trabajo:

Qi SUWVLFIL

CONSTANCIA DE NOTIFICACION VIA CASILLA ELECTRONICA

Mediante la presenie se deja constancia que ha sido notificada en la Casilla
Electronica del administrado, identificade con RUC: 20565337531 el siguiente
documents REQUERIMIENTO DE INFORMACION en fecha 14/04/2021 de la
INTENDENCIA REGIONAL DE ICA.

La presente constancia se emite en mérito del articulo 10 del DECRETO SUPREMO
N® 003-2020-TR, aprueban el uso obligatorio de |a casilla electrénica para efeclos de
notificacion de los procedimientos administrativos y actuaciones de la sunafil y numeral
20.4, articulo 20 del T.U.O de la LEY 27444,

Sistema Infarmalico de Metificacian Electrénica de la Suparintendencia Macianal de Fiscalizacian Laboral (SUNAFIL)
Q343 . Fecha da Deposito: 14/04/2021

CONSTANCIA DE NOTIFICACION VIiA CASILLA ELECTRONICA

Mediante la presente se deja constancia que ha sido notificada en la Casilla
Electronica del administrado, identificado con RUC: 20565337531 el siguiente
documento CONSTANCIA DE ACTUACION INSPECTIVA en fecha 14/04/2021 de la
INTENDENCIA REGIONAL DE ICA.

La presente constancia se emite en mérito del articulo 10 del DECRETO SUPREMO
N® 003-2020-TR, aprueban el uso obligatorio de la casilla electrénica para efectos de
notificacién de los procedimientos administrativos y actuaciones de la sunafil y numeral
20.4, articulo 20 del T.U.O de la LEY 27444,

Sistemna Infarmatico de Nolificacion Elecirénica de |a Superintendancia Nacional de Fiscalizacion Laboral 1SUNF\FFL)
08345 - Fecha de Depdsito: 14/04/2021
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION ViA CASILLA ELECTRONICA

Mediante |la presente se deja constancia que ha sido notificada en la Casilla
Electronica del administrado, identificade con RUC: 20565337531 el siguiente
documento REQUERIMIENTO DE INFORMACION en fecha 20/04/2021 de la
INTENDENCIA REGIONAL DE ICA.

La presente constancia se emite en merito del articulo 10 del DECRETO SUPREMO
N*® 003-2020-TR, aprueban el uso obligatorio de la easilla electrénica para efectos de
notificacion de los procedimientos administrativos y actuaciones de la sunafil y numeral
20.4, artloulo 20 del T.U.O de la LEY 27444,

Sisterna Informatico de Nalificacion Electraniea de Ia Superintendencia Nacional de Fizealizazion Laboral (SUNAFIL
108139 - Facha de Depéaita; 20/04/202

PR Pep e Dt R L o]
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION VIA CASILLA ELECTRONICA

Mediante la presente se deja constancia que ha sido notificada en la Casila
Electrénica del administrade, identificado con RUC: 20565337531 el siguiente
documenta CONSTANCIA DE ACTUACION INSPECTIVA en fecha 20/04/2021 de la
INTENDENMNCIA REGIONAL DE ICA.

La presente constancia se emite en mérito del articulo 10 del DECRETO SUPREMO
N® 003-2020-TR, aprueban e| uso obligatorio de la casilla electrénica para efectos de
notificacion de los procedimientos administrativos y actuaciones de la sunafil y numeral
20.4, articulo 20 del T.U.O de la LEY 27444,

Sistema Infarmalico de Motificacidn Elzctrénica de [a Supenntendencia Nacional d= Fiscalizacian LahnraléSUNAFlL)
1068142 - Fecha de Depdsila: 20/04/2021

Se puede constalar el depésilo de los requerimientos de informacian con sus correspondientes constancias de
actuaciones inspeclivas a la inspeccionada, via casilla electrénica de SUNAFIL con fechas 14 de abril d2 2021, y
20 de abril de 2021, concordante con lo dispuesio en el Decreta Supremo N° 003-2020-TR, asi como la Resolucion
de Superintendencia N* 058-2020-SUNAFIL sobre el cronograma que aprueba la implementacion a nivel nacional
del sistema informatico de notificacion y su medificatoria la Resolucion de Superintendencia N° 114-2020-SUNAFIL
que madifica el articulo 01° de la Resolucion de Superintendencia N* 058-2020-SUNAFIL .

4.12 Que, no se ha podido realizar las acluaciones inspectivas con respecto al pago de la remuneracion del periodo de 07
de oclubre de 2020 a 31 de enero 2021, pago de liquidacion de vacaciones (o vacaciones adelanladas de serel caso),
y enlrega de certificado de trabajo, a favor de VASQUEZ RQJAS FRANCISCO JHONY: Toda vez que si bien se notifico
al sujeto inspeccionado, con requerimiento de informacion via casilla electranica de SUNAFIL, se llegd a revisar que la
inspeccionada no presenta documentacion sobre el requerimiento de informacion de fecha 14 de abril de 2021, habiendo
lenido de plazo hasia el dia 19 de abril de 2021, y teniéndose en cuenta lo que dispone el Protocolo N* 005-2020-
SUNAFIL/INII Protecolo sobre el Ejercicio de la Inspeccion del Trabajo, dentro del Marco de la Declaratoria de
Emergencia Sanitaria y Nacional por las Graves Circunstancias que afectan las Actividades Laborales y Economicas a
Consecuencia del Coronavirus (COVID-19) en el Territorio Nacional, en su numeral 7.7.1, que indica: “Las acluaciones
inspectivas de investigacion pueden realizarse, a través de requerimiento de informacion utilizando las tecnologias de
la informacion y comunicaciones habililadas para evitar el contaglo del COVID-19, tales como casilla electronica,
llamadas telefonicas, mensajes de lexto, correos electronicos, WhalsApp, videoconferencias, entre otras platafarmas
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lecnologicas, sistemas o aplicalivos informalicos que permitan el envio y acuse de recibo, registro, grabacién mpresmnw'\

o nolificacion del requerimiento realizado v la respecliva respuesta del empleador por lales medios. (...)". Asi

sujeto ingpeccionado al haber sido notificado medianie casilla electronica de SUNAFIL el dia 14 de -:ll:ae mon
&l requerimiento de informacian, a fin que cumpla con presentar entre olros documentos: Vigencia de Poller vigenle del
Representante Legal, que consigne dicho cargo, y su correspondiente DNI {Documento Nacional de Identidad), y en
caso de Apaderado, adjuntar documento registral vigente que indique su condicion de lal y |as facultades con las que
cuenta, o mediante Carta Poder simple (con las facultades correspondientes) suscrita por el Representante Legal, & la
que adjuntara copia simple del documento registral vigente que acredite la condicion de ésle y su facultad de delegar,
y la copia del DN del Apoderado; Acreditar haber cumplido con el pago integro de REMUNERACIONES del periodo de
OCTUBRE 2020 a ENEROQ 2021 a favor de: VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, Acreditar haber cumplido con el
paga integro por concepto de Vacaciones Truncas conforme a ley, del periodo de 07 de OCTUBRE 2020 al 31 de
ENERO de 2021, a favor de: VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY; [4] Acreditar haber cumplide con la entrega del
correspondiente CERTIFICADO DE TRABAJO a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, con los requisitos
y formalidades de ley; Presentar las BOLETAS DE PAGO DE REMUNERACIONES con los requisitos y farmalidades
de ley, correspondiente al periodo de OCTUBRE 2020 a ENERO 2021 a favor de: VASQUEZ ROJAS FRANCISCO
JHONY; Presentar el documenta correspondianle al acuerde suserito enlre VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY y
la empresa IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sabre haber acordado el adelanto de vacaciones, del
petioda 2020-2021; Acreditar haber realizado el pago por las vacaciones adelantadas en el periodo de enero 2021, &
favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY: verilicindose confarme a la casilla electronica de SUNAFIL que fue
validamente nolificado el sujeto inspeccionado, habiendo una constancia de recibo conforme se aprecia de la casilla
gleclronica,

Asi también, estando a lo que dispone el Decreto Supremo N 080-2020-PCM, la SUNAFIL en el ambito de sus
compelencias ejerce la fiscalizacian y supervision de las disposiciones emitidas en razén de la reanudacion de
aclividades econdmicas.”; y numeral 3.13. que indica: “En ese conlexto, es que con Resolucion de Superinlendencia N®
103-2020-SUNAFIL, que aprueba el Protocalo N® 005-2020-SUNAFIL/INII denominado *Protocelo sobre el gjercicio de
la inspeccion del trabajo, dentro del marco de la declaratoria de Emergencia Sanitaria y Nacional por las graves
circunstancias que afectan las actividades laborales y econdmicas a consecuencia del Coronavirus (COVID-19) en el
territario nacional” (en adelanle, el Prolocolo)”; concluyendose de lo anles citado que la inspeccion del trabajo ejerce las
funciones de vigilancia y exigencia del cumplimiento de las normas sociolaborales durante el Estado de Emergencia
Nacional y emergencia sanitaria por la presencia del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional, por lo que
manliene sus competencias de fiscalizacion y sancion por incumplimiento da las normas laborales generales y de las
especiales que se emitan duranie el Estado de emergencia para cautelar los derechos de los/as trabajadores/as. Asi
también, de la documentacion solicitada mediante requerimiento de infarmacion, canforme a lo que dispone ¢l Protocolo
N*® 005-2020-SUNAFIL/INII Protacolo sobre el Ejercicia de |a Inspeccion del Trabajo, Denlro del Marco de la Declaratoria
de Emergencia Sanitaria y Nacional por las Graves Circunstancias que Afectan las Actividades Laborales y Economicas
a Consecuencia del Coronavirus (COVID-19) en el Territorio Nacional, en su numeral 7.7 Requerimiento de Informacian
para las Actuaciones Inspactivas de Invesligacion; 7.7.1 que sefiala: "Las actuaciones inspectivas de invesligacion
pueden realizarse, a ltravés de requerimiento de informacion utiizando las lecnologias de la informacion y
camunicacionas habililadas para evitar el contagio del COVID-19, tales como casilla electrénica, llamadas telefonicas,
mensajes de lexto, correos eleclranicos, WhatsApp, videoconferencias, enlre otras plataformas lecnolégicas, sistemas
o aplicativas informaticos que permitan el envio y acuse de recibo, registro, grabacion, impresién o nolificacién del
requerimiento realizado y la respecliva respuesta del empleador por tales medios. Si se verifica que el sujelo
inspeccionado se niega a proporcionar al inspector comisionado la informacion solicitada mediante esta modalidad y
bajo apercibimiento, incurre en la infraccion a la labar inspectiva prevista por el numeral 46.3 del articulo 46 del RLGIT.",
Dejandose constancia que la inspeccionada no presento la informacian requerida, en los plazos olorgados, en el
requerimiento de informacion del 14 da abril de 2021; asi come que la inspeccionada, tenia conocimiento de que la
negaliva del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores, los inspeclores de
trabajo @ los inspectores auxiliares, la informacion y documentacion necesarias para el dasarrollo de sus funciones es
considerado una infraccion a la labor inspecliva la cual esta prevista en el numeral 46.3 del articulo 46° del Reglamenlo
de la Ley General de Inspeccion del Trabajo, toda vez que o antes mencionado se encuenira consignado en el
requerimiento de informacion notificado el 14 de abril de 2021, al sujeto inspeccionado. Dejando constancia que [a
inspeccionada fue nolificada apropiadamenle.

Que asimismo, se pudo verificar que la inspeccionada no cumplid con facilitar al inspector de trabajo, |a informacion y
documentacion necesarias para las actuaciones inspectivas con respecto al pago de la remuneracion del periodo de 07
de octubre de 2020 a 31 de enero 2021, pago de liquidacion de vacaciones (o vacaciones adelantadas de ser el caso),
y entrega de certificado de trabajo, a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY; al haber el sujeto inspeccionado
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sido netificaco también mediante casilla electronica de SUNAFIL el dia 20 de abril de 2021, con el requerimiento de
informacién, y ademas de habérsele comunicado via telefonica que se estaria notificando ofro requerimiento de
informacion via casilla electrénica, requerimiento de informacion que fue notificado a fin que cumpla con presentar entre
otros documentos: Vigencia de Poder vigente del Representante Legal, que consigne dicho cargo, y su correspondiente
DNI (Documento Nacional de Identidad), y en caso de Apoderado, adjuntar documento registral vigente que indique su
condicion de tal y las facultades con las que cuenta, o mediante Carta Poder simple (con las facultades
correspondientes) suscrita por el Representante Legal, a la que adjuntara copia simple del documento registial vigente
que acredite a condicion de éste y su facultad de delegar, y la copia del DNI del Apederado; Acreditar haber cumplido
con el pago Integro de REMUNERACIONES del periodo de OCTUBRE 2020 & ENERO 2021 a favor de: VASQUEZ
ROJAS FRANCISCO JHONY; Acreditar haber cumplido con la entrega del correspondienle CERTIFICADO DE
TRABAJO a favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY, con los requisitos y formalidades de ley; Presentar las
BOLETAS DE PAGO DE REMUNERACIONES con los requisitos y formalidades de ley, correspondiente al pariodo de
OCTUBRE 2020 a ENERO 2021 a favor de; VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY: Presenlar el docurmento
correspondiente al acuerdo suscrilo entre VASQUEZ ROJAS FRANCISCQ JHONY y la empresa IDROMETAL
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sobre haber acordado el adelanto de vacaciones, del periodo 2020-2021:. Acreditar
haber realizado el pago por las vacaciones adelantadas en el periodo de enero 2021, a favor de VASQUEZ ROJAS
FRANCISCO JHONY; Acreditar haber cumplida con el page integro por concepto de Vacaciones Truncas conforme a
ley; del periodo de 07 de OCTUBRE 2020 al 31 de ENERO de 2021, a favor de: VASQUEZ ROJAS FRANCISCO
JHONY; hecho que configuré infraccion por abstruccion a la labor inspectiva por no facilitar al inspector de Irabajo, la
informacién y documenlacion necesarias para el desarrollo de sus funciones, conforme a lo que dispone el articulo 09°
de la Ley N°® 28805 Ley General de Inspeccion del Trabajo y el Art. 15° de su Reglamento el Decreto Supremo N° 019-
2006-TR, modificado por el Decrelo Supremo N° 019-2007-TR, que obliga a los empleadores a colaborar con los
Inspectores de Trabajo cuando sean requeridos para ello; el articulo 36° de la Ley N°28806 que establece: “son
infracciones a la labor inspectiva las acciones u omisiones de los sujetos obligados, sus representantes, personas
dependientes o de su ambito organizativo, sean o no Irabajadores, contrarias al deber de colaboracion de los sujetos
inspeccionados por los Supervisores Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspeclores Ausiliares, establecidas en |a
Ley y su Reglamento”; y el articulo 46° Numeral 46.3 del Reglamento, Decreto Supremo N° 019-2006-TR modificado
por el Decrelo Supremo N° 019-2007-TR que cita: "La negaliva del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar
a los supervisores inspectores, los inspeclores de trabajo o los inspectores ausiliares, la informacion y dacumentacion
necesarias para el desarrollo de sus funciones.”; lo cual afecta a: VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY:. Dejandose
a salvo el derecho de los antes mencionados, a fin que lo haga valer ante la autoridad correspondiente de serel caso.

7.Bonsecuentemente, estando a que de |a documenlacion solicitada mediante los requerimientos de informacién,
conforme a lo que dispone el Protocolo N* 005-2020-SUNAFIL/INII Protocolo sobre el Ejercicio de la Inspeccian del
Trabajo, Dentro del Marco de |a Declaratoria de Emergencia Sanitaria y Nacional por las Graves Circunstancias que
Afectan las Actividades Laborales y Econdmicas a Consecuencia del Coronavirus (COVID-19) en el Terrilorio Nacional,
en su numeral 7.7 Requerimiento de Informacion para las Actuaciones Inspectivas de Invesligacion; 7.7.1 que sefiala:;
‘Las actuaciones inspectivas de invesligacién pueden realizarse, a través de reguerimiento de informacién ulilizando
las tecnologias de la informacién y comunicaciones habilitadas para evitar el contagio del COVID-19, tales como casilla
electronica, llamadas lelefonicas, mensajes de texlo, correos elecirénicos, WhatsApp, videaconferencias, entre olras
plataformas tecnologicas, sistemas o aplicativos informalicos que permitan el envio y acuse de reciho, registro,
grabacién, impresion o nofificacion del requerimiento realizado y |a respectiva respuesta del empleador por tales medios.
Si se verifica que el sujelo inspeccionado se niega a proporcionar al inspector comisionado la informacion solicitada
medianle esta modalidad y bajo apercibimiento, incurre en la infraccion a la labor inspectiva prevista por el numeral 46.3
del articulo 46 del RLGIT.", Dejandose constancia que la inspeccionada no presentd la informacion requerida, y
necesaria en los plazos otorgados, en el requerimiento de informacion de fecha de depdsito del 14 de abril de 2021, y
del 20 de abril de 2021; asi como que la inspeccionada, tenia conacimienlo de que la negaliva del sujeto inspeccionado
0 sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores, los inspectores de trabajo o los inspectores auxiliares,
2 informacion y documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones es considerado una infraccion a la labor
inspectiva la cual esla prevista en el numeral 46.3 del arliculo 46° del Reglamento de la Ley General de Inspeccion del
Trabajo, toda vez que lo antes mencionado se encuentra cansignado en el requerimiento de informacion con fecha de
deposito de 14 de abril de 2021, y del 20 de abril de 2021, al sujeto inspeccionada.

No cumpliendo con facilitar &l inspector de trabajo, (a informacian y documentacion necesarias para el desarrollo de sus
funciones, hecho que impidio realizar las acluaciones inspeclivas y verificar el cumplimiento de las normas
sociolanborales con respecto al pago de la remuneracion del periodo de 07 de ociubre de 2020 a 31 de enero 2021,
pago de liquidacion de vacaciones (o vacaciones adelantadas de ser el caso), y entrega de cerlificado de lrabajo, a
favor de VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY; ya que si bien la inspeccionada no presenta en los plazos concedidos
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y descritos en los mencionados requerimientos de informacion la documentacion necesaria acluaciones
inspectivas de investigacion relacionadas a la materia conlenidas en la presente orden de inspeccion: No presentando,
tenienda como plazo hasta el 19 de abril de 2021, y hasta el 23 de abril de 2021: Hechos que configuraron infraccion
por obstruccion a |a labor inspectiva por no facilitar al inspector de trabajo, la informacion y documentacion necesarias
para el desarrallo de sus funciones, conforme a lo que dispone el articulo 09° de la Ley N° 28806 Ley General de
Inspeccion del Trabajo y el Art. 15° de su Reglamento &l Decrelo Supremo N° 019-2008-TR, modificado por ¢l Decrelo
Supremo N° 019-2007-TR, que obliga a los empleadores a colaborar con los Inspeclores de Trabajo cuando sean
requeridos para ello; el articulo 36° de la Ley N"28806 que establece: "son infracciones a la labor inspectiva las acciones
u omisiones de los sujelos obligadas, sus representantes, personas dependientes o de su ambilo organizativo, sean o
no trabajadores, contrarias al deber de colaboracion de los sujelos inspeccionadas por los Supervisores Inspectores,
Inspeclores del Trabajo o Inspectores Auxiliares, establecidas en la Ley y su Reglamento”; y el articulo 48° Numeral
46.3 del Reglamento, Decreto Supremo N° 019-2006-TR madificado por el Decreto Supremo N® 019-2007-TR que cita:
“La negativa del sujelo inspeccionado o sus represenlantes de facilitar a los supervisores inspectores, los inspectores
de Irabajo o los inspectores auxiliares, la informacion y documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones.”;
lo cual afecta a: VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY. Dejandose a salvo el derecho del antes mencionado, a fin
que lo hagan valer ante la auloridad carrespondiente de ser el caso.

RESPECTO A LA NEGATIVA DE FACILIATR LA INFORMACION NECESARIA AL INSPECTOR DE TRABAJO, PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTUACIONES INSPECTIVAS, ANTE EL REQUERIMIENTO DE INFORMACION
NOTIFICADO EL 14 DE ABRIL DE 2021:

Ley N° 28806 Ley General de Inspeccion de Trabajo; D. S. N° 019-2006-TR medificado por el D. S. N° 019-2007-
TR, Reglamento de la Ley General de Inspeccion de Trabajo Se vulnera lo dispuesto en los siguientes articulos:

Arl. 09° de la Ley N° 28806 Ley General de Inspeccion del Trabajo.-Colaboracin con los Supervisores- Inspectores,
Inspectores del Trabajo e Inspectores Auxiliares Los empleadores, los lrabajadores y los representantes de ambos, asl
como los demas sujelos responsables del cumplimiento de las normas del orden sociolaboral, eslan obligados a colaborar
con los Supervisores-Inspectores, los Inspectores del Trabajo y los Inspeclores Auxiliares cuando sean requeridos para
gllo. En parlicular y en cumplimiento de dicha obligacion de colaboracion deberan: a) Atenderlos debidamente.
prestandoles |as faciidades para el cumplimiento de su labor, b) Acreditar su identidad y la de las personas que se
encuentren en os cenlros o lugares de trabajo, ¢) Colaborar con ocasion de sus visitas u olras acluaciones inspectivas,
d) Declarar sobre cuesliones que tengan relacién con las comprobaciones inspeclivas, y, €) Facilitarles la infarmacion y
documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones. Quienes representen a los sujelos inspeccionados
deberan acreditar tal condicidn si las actuaciones no se realizan directamente con ellos. Toda persona, nalural o juridica,
esta obligada a proporcionar a la Inspeccion del Trabajo los datos, antecedentes o informacion con relevancia en las
actuaciones inspectivas, siempre que se deduzean de sus relaciones con los sujelos sometidos a la accion inspectiva y
sea requerida para ello de manera formal.

Articulo 15° Decreto Supremo N° 019-2006-TR, modificado por el Decreto Suprema N° 019-2007-TR, Numeral
15.1 del Deberes de colaboracian con los inspectores del trabajo 15.1 Durante el desarrollo de las actuaciones
inspectivas los empleadores, los lrabajadares y los representantes de ambos, asi como los demas sujetos obligados al
cumplimiento de las normas sociolaborales, prestaran la colaboracion que precisen los inspectores del trabajo para el
adecuado ejercicio de las funciones encomendadas, de acuerdo con lo prescrito en el arlicula 9 de la Ley.

Art. 36° de la Lay N°28808 que son infracciones a la labor inspecliva las acciones u omisiones de los sujetos obligados,
sus represenlantes, personas dependientes o de su ambito organizativo, sean o no lrabajadores, cantrarias al deber de
colaboracion de los sujelos inspeccionados por los Supervisores Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspectores
Auxiliares, establecidas en la Ley y su Reglamento,

Art. 46° Numeral 46.3 del Reglamento, Decrelo Supremo N° 019-2006-TR madificado por el Decreto Suprema N° 019-
2007-TR que cita, “La negativa del sujelo inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores,

Calle Orquideas N° 158 Mz 1.3 1M

www.sunafiLgeb.pe | Lote 8 Urb. San Isidro - ICA
Ica



“Decanio de |a iqualdad de oportunidades para mujeres y hembres® - i e
“Afio del Bicenlenario del Perd: 200 afios de Independencia®
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Lo cual afecta a VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY
RESPECTO A LA NEGATIVA DE FACILIATR LA INFORMACION NECESARIA AL INSPECTOR DE T AJO, PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTUACIONES INSPECTIVAS, ANTE EL REQUERIMIENTO DE INFORMACION
NOTIFICADO EL 20 DE ABRIL DE 2021;

Ley N° 28806 Ley General de Inspeccién de Trabajo; D. S. N° 019-2006-TR modificado por el D. 8, N° 019-2007-
TR, Reglamento de la Ley General de Inspeccién de Trabajo Se vulnera lo dispuesto en los siguientes articulos:

Art. 09° de la Ley N° 28806 Ley General de Inspeccion del Trabajo.-Colaboracion con los Supervisores- Inspectores,
Inspectores del Trabajo e Inspectores Auxiliares Los empleadores, los trabajadores y los representantes de ambos, asi
como los demas sujetos responsables del cumplimiento de las normas del orden sociolaboral, estan obligados acolaborar
con los Supervisores-Inspectores, los Inspectores del Trabajo y los Inspectores Auxiliares cuando sean requeridos para
ello. En particular y en cumplimiento de dicha obligacion de colaboracion deberan: a) Atenderlos dehidamente,
prestandoles las facilidades para el cumplimiento de su labor, b) Acrediter su identidad y la de las personas que se
encuentren en los centros o lugares de trabajo, ¢) Colaborar con ocasién de sus visitas u otras actuaciones inspectivas,
d) Declarar sobre cuestiones que tengan relacion con las comprobaciones inspectivas; y, e) Facilitarles la informacion y
documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones. Quienes representen a los sujetos inspeccionados
deberan acreditar tal condicion si las actuaciones no se realizan directamente con ellos. Toda persona, natural ojuridica,
esta obligada a proporcionar a la Inspeccién del Trabajo los datos, antecedentes o informacion con relevancia en las
actuaciones inspectivas, siempre que se deduzcan de sus relaciones con los sujetos sometidos ala accion inspectiva y
sea requerida para ello de manera formal.

Articulo 15° Decreto Supremo N° 019-2006-TR, modificado por el Decreto Suprema N° 019-2007-TR, Numeral 15.1 del
Deberes de colaboracion con los inspectores del trabajo 15.1 Durante el desarrollo de |as actuaciones Inspectvas los
empleadores, los trabajadores y los representantes de ambos, asi como los demas sujetos obligados al cumplimiento de
las normas sociolaborales, prestaran la colaboracion que precisen los inspectores del trabajo para el adecuado gjercicio
de las funciones encomendadas, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 9 de la Ley.

Art. 36° de la Ley N*28808 que son infracciones a la labor inspectiva las acciones u omisiones de los sujetos obligados,
5us representantes, personas dependientes o de su ambito organizativo, sean o no trabajadores, contrarias al deber de
colaboracién de los sujetos inspeccionados por los Supervisores Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspectores
Auxiliares, establecidas en la Ley y su Reglamento.

Art. 46° Numeral 46.3 del Reglamento, Decreto Supremo N° 019-2006-TR modificado por el Decreto Supremo N° 019-
2007-TR que cita, “La negativa del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores,
los inspectores de trabajo o los inspectores auxiliares, la informacion y documentacion necesarias para el desamallo de
sus funcionaes”

Lo cual afecta a VASQUEZ ROJAS FRANCISCO JHONY.

Segun el literal e) y f) del articulo 54 del Reglamento de I Ley General de Inspeccion del Trabajo, aprobado mediante el
Decreto Supremo N* 019-2006-TR; por las verificaciones y constataciones que s¢ han realizado, se ha llegado a determinar
que el empleador es supuestamente responsable del incumplimiento de las normas legales infringidas, segun la caliicacion
de las mismas respecto de las cuales se procede a proponer las siguientes conforme al cuadro que a confinuacion se detalla:
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Valor UIT 4,400.00 soles
Tabla de sanciones del articulo 48° del DS | MICRO EMPRESA
019-2006-TR y modificatorias Ficha: 0001291699-2014

Estado: ACREDITADO
Fecha acredilacion; 26/09/2014
Fecha solicitud: 22/09/2014

Vi COHEETENGIA DE A ATOR DAD S TRUGTORAY SANC ONATOR AR S s

i e i

La autoridad competente para realizar [a fase de inslruccion y resolucién del procedimiento sancionador que se derive de la
presente Acta de Infraccion es la Sub Intendencia de Acluacién Inspectiva y la Sub Intendencia de Resolucidn de la
Intendencia Regional de Ica de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral conforme a la Ley N® 28806, Ley
General de Inspeccion del Trabajo, y su Reglamento aprobado por Decreto Suprema N* 019-2006-TR, concordanle con el
TUQ de la LPAG y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la SUNAFIL.

VIIINSREGTORESACTU

P N T [ it b

e i = n
CHRISTIAN RAFAEL SEVILLANO NUREZ
Inspector del Trabajo
Intendencia Regional de Ica

ca, 26 de abril de 2021

VI REFRENDO/DELSURERVISORINSPECTOR I Ei

Visto el Acla de Infraccion, el Supervisor- Inspeclor que suscribe, determina que se encuenlra acorde con las disposiciones
legales sobre las malerias, por lo que, en el marco de las funciones que le fueron atribuidas, brinda su conformidad para que
5& prosiga con el iramite correspondiente.
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

EXPEDIENTE SANCIONADOR N°® 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA

IMPUTACION DE CARGO N° 26-2022-SUNAFIL/SIAI-IRE-ICA

SUJETO RESPONSABLE ] IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
RUC : 20565337531
DOMICILIO - AV. PANAMERICANA SUR 5/N ACERIA FABRICA

ACERQOS AREQUIPA, PARACAS-PISCO-ICA,
ORDEN DE INSPECCION N° - 511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA {
ACTA DE INFRACCION N° 905-2021-SUNAFIL/IRE-ICA "

SUMILLA: Se formula imputacién de cargo contra el sujeto responsable, por Incurrir en dc:su&
infracciones a la labor inspectiva.

I. ANTECEDENTES 22 AGG ?W»ﬁ l

1.1.Que, en ejercicio de las prerrogativas y competencias sefialadas en la Ley General de
Inspeccion del Trabajo - Ley N® 28806 (en adelante, LGIT), la Intendencia Regional de Ica
de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL, emite la Orden de
Inspeccidn N° 511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, a fin de realizar las actuaciones inspectivas de
investigacién y verificar el cumplimiento de la normativa sociolaboral, en la razén social:
IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.

1.2.Que, se designo al inspector de trabajo de la Intendencia Regional de Ica, Sevillano Nufiez
Christian Rafael, quien, dentro del contexto normativo de la LGIT, emite el Acta de
Infraccién N® 905-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, de fecha 26 de abril de 2021 (a continuacién,
Acta de Infraccidn), por cuyo mérito se inicia el Procedimiento Administrativo Sancionador
en su fase instructora.

Il. OBJETO

2.1. Que, el presente documento es para comunicarle el inicic del Procedimiento
Administrativo Sancionador contra su representada, al amparo de los articulos 43° y
siguientes de |a Ley General de Inspeccidn de Trabajo y los articulos 52° y siguientes de su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°® 019-2006-TR, concordado con los
articulos 247° y siguientes del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General (en adelante TUO de la LPAG), aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, conforme se sefiala a continuacién,

lll. DESARROLLO DE LA IMPUTACION DE CARGOS

3.1.Que, evaluada el Acta de Infraccién que da mérito al presente, se observa que retine los
requisitos formales previstos por el articulo 54° del Reglamento de la Ley General de
Inspeccion del Trabajo aprobado por Decreto Supremo N° 019-2006-TR y modificado por
Decreto Supremo N° 016-2017-TR; asimismo en concordancia con lo dispuesto en el
literal b) del numeral 7.1.2.2 de la Directiva 001-2017-5UNAFIL/INI aprobado por
Resolucidn de Superintendencia N°® 171-2017-SUNAFIL y, no habiéndose apreciado la
existencia de eximentes contenidos en el Articulo 47°-A del Reglamento de la Ley General
de Inspeccién del Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N°® 019-2006-TR y modificado
por Decreto Supremo N° 016-2017-TR y 015-2017-TR, se procede a efectuar la Imputacidn
de Cargo.
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EXPEDIENTE SANCIONADOR N° 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA

IV. ACTUACIONES INSPECTIVAS

4.1. Que, el comisionado a cargo de la presente Orden de Inspeccidn, en atribucidon a sus

ey

.
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S

3. Que, cabe sefialar, que la Autoridad Instructora a fin de verificar |a validez del desarrollo

funciones realizé las actuaciones inspectivas, mediante las modalidades que prevé el
articulo 11 de la Ley, en concordancia con la Resolucion de Superintendencia N° 031-
2020-SUNAFIL, la misma que aprueba la Directiva N° 001-2020-SUNAFIL/INII “Directiva
sobre el ejercicio de la funcidn inspectiva”, Modalidades de Actuaciones Inspectivas, “Las
actuaciones inspectivas se desarrollan mediante: a) requerimiento de Informacidn por
medio de sistemas de comunicacidn electrdnica, b) visita de inspeccién a los centros y
lugares de trabajo, c) requerimiento de comparecencia del sujeto inspeccionado ante el
inspector actuante para aportar documentacion o efectuar las aclaraciones pertinentes o
mediante d) comprobacidn de datos o antecedentes que obren en el sector publico”

Que, dichas actuaciones inspectivas, culminaron con la emisidn del Acta de Infraccién, la
misma gue contiene comprobacidn de datos, las normas infringidas, la identificacidn de
los trabajadores afectados, asi como la calificacidn de la infraccion, su tipificacion legal y

utoridad competente para imponer sancién; acta que hacemos nuestra y forma parte
htegrante de la presente Imputacion de Cargo.

de las actuaciones inspectivas, realiza la calificacidn y revision del contenido del Acta de
Infraccion, conforme a lo previsto en el literal b) del numeral 53.2, articulo 53 del Decreto
Supremo N° 016-2017-TR, Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley
General de Inspeccidn del Trabajo a fin de adecuarlo a las modificaciones de la Ley N°
28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo, y a las disposiciones del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremao N° 004-2019-JUS,

CALIFICACION DE LAS INFRACCIONES Y POSIBLES SANCIONES

Que, el incumplimiento al ordenamiento juridico por infraccion a la labor inspectiva, que
constituyen los hechos imputados al sujeto responsable, son los siguientes:

PRESUNTA CONDUCTA TIPIFICACION NUMERD TRAB, MULTA
N MATERIA INFRACTORA NCRNAINERINGIRA CAII.-iEI:I;l:A;CTéN AFECTADOS PROPUESTA
La negativa del sujeto
inspeccicnado o sus | Literal e del artfculo 8°
representantes de | y numeral 1 del articulo
facilitar a los | 36° de la Ley 28806, ley
SUPErvisor 3
inspectores de trabajo | concordancia con el ;::,‘V;:'an: ;’ s;’fg:;rgo
Infracciona (@ los  inspectores | numeral 151, del il rktile -;\6 (MI[.DD.CE
1 la labor auxiliares, la | articulo  15° del su del D5 N* 019 Uno (01} CON 00/100
inspectiva | informacién y | reglamento, aprobado 2006-TR SOLES)
documentacidn por el D5 019-2006-TR.
necesarlas  para el
desarrallo  de  sus MUY GRAVE
funciones.
Respecto a
requerimiento de fecha
14/04/2021.
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| iy

La negativa del sujeto f " 2 2A|GD‘.{2<023

inspeccionado o sus
representantes de
facilitar a los
supervisores Literal e del articulo 9°
inspectores, los | ¥ numeral 1 del articulo I':rttu?:aégﬁ 0.23 UIT
inspectores de trabajo | 26° de la Ley 28806, ley Num‘;ral 46.3 Slli. 012.00
Infracciéna (@ los  inspectores | General de Inspeccidn : ey
, : del articulo 46 {MIL DOCE
2 la labor auxiliares, la | del Trabajo, en % Uno (01)
: A ¥ : : del D5 N° 019- CON 00/100
inspectiva | infarmacidn y | concordancia con el 3006-TR SOLES)
documentacién numeral 151, del
necesarias para el |articulo 15" del su
desarrollo  de  sus | reglamento, aprobade MUY GRAVE
funciones. por el DS 019-2006-TR.
Respecto al
requerimiento de fecha
20/08/2001,
MONTO TOTAL 5/2,024.00

*Valor UIT 2021: 5/ 4,400.00
VI. DETERMINACION TOTAL DE LA MULTA PROPUESTA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 38 y 39 de la LGITY, concordante con los
articulos 47° v 48° del Reglamento; la sancion de multa maxima es de 200 UIT; en tal
sentido, el monto total de la multa propuesta, es de 5/2,024.00 (Dos mil veinticuatro con
00/100 soles).

VIl. COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD INSTRUCTORA

El articulo 1 de |a Resolucidn de Superintendencia N® 89-2017-SUNAFIL, resuelve asignar a
las Sub Intendencias de Actuacién Inspectiva de las Intendencias Regionales y de Ia
Intendencia de Lima Metropolitana, las funciones que corresponden a las autoridades de
instruccién del Procedimiento Administrativo Sancionador, en el marco del Texto Unico
Ordenado de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y las normas
reglamentarias que correspondan.

Viil. COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD SANCIONADORA

La competencia de la Autoridad Sancionadora, recae en la 5ub Intendencia de Resolucion
de la Intendencia Regional de Ica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, parte
resolutiva, de la Resolucién de Superintendencia N® 89-2017-SUNAFIL, en concordancia
con el articulo 42 del Reglamento de Organizacidn y Funciones de la SUNAFIL, aprobado
por Decreto Supremo N° 007-2013-TR, y numeral 6.4.2 de la Directiva N* 001-2017-
SUNAFIL/INIl - Directiva que regula el Procedimiento Sancionador del Sistema de
Inspeccién del Trabajo.

T Articulo 38.- Criterlos de graduacidn de las sanclones: Las sanciones a impaner por la comisién de infracciones de narmas legales
en materla de relaclones laberales, de seguridad y salud en el trabojo y de sequridad social a que se refiere la presente Ley, se
graduardn atendlendo o los siguientes criterlos generales: a) Gravedad de la falta cometida, b) Nimero de trabajodores afectados,
Artlculo 39.- Cuantia y aplicacidn de las sanciones: Las infracclones detectadas serdn sanclonadas con una multa mdxima de: a)
Velnte (20) Unidades Impositivas Tributarias, en caso de Infracciones muy graves. b) Diez (10) Unidades Impositivas Tributarias, en
cose de infracciones graves. c) Cinco (5) Unidades Impesitivas Tributarias en caso de infracclones leves. La multa maxima por el
total de infracclones detectadas no podrd superar las treinta (30) Unidades Impositivas Tributarios vigentes en el afio en que se
constatd lo falta.
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_IX. PLAZO DEL DESCARGO
.\‘"9.1 De conformidad al literal e) del numeral 53.2 del articulo 53° del Reglamento, en

“toncordancia con el numeral 4 del articulo 254° del Decreto Supremo No. 004-2019-JU5-

T.U. ﬁﬁe la LPAG, Ley del Procedimiento Administrativo General, se otorga al sujeto
regpyiisable, un plazo de cinco (5) dias habiles?, contados a partir del dia siguiente de
icada la presente imputacién de cargos y documento anexo (acta de infraccidn); para

‘\, ue formule los descargos que correspondan, en uso de los medios de defensa juridicos
'\, admitidos, sin que l|a abstencién del ejercicio de este derecho pueda considerarse

9.2

9.3

9.4

elemento de juicio en contrario a su situacidn.

Se precisa que el escrito de descargo debe contar con los requisitos legales establecidos
conforme al artfculo 1242 del T.U.0. de la LPAG, asi como respecto al poder vigente vy
suficiente de representacién ante el presente proceso administrativo sancionador; esto
ultimo se refiere, al respectivo documento registral, de conformidad con la Directiva
General No. 002-2013-MTPE/2/16".

Aunado a lo precisado en el parrafo precedente, se le solicita al sujeto responsable se sirva
a remitir la documentacién que considere pertinente respecto a su escrito de descargo, en
archivo PDF, asignandole una denominacion a dichos archivos que permita tener una idea
clara del orden correspondiente a cada documento y procurando que estos sean legibles;
asimismo, se debe sefalar que en caso la documentacidon a presentar sea excesiva, se
recomienda la creacién de un archivo drive y se consigne el link del mismo en el escrito a
presentar, a fin de tener acceso a los mismas; se debe tener en cuenta que |a descripcion
de la documentacion que contenga dicho archivo drive también debe ser descrito v
detallado en el escrito de descargo a presentar.

Finalmente, el escrito de descargo debe ser puesto a disposicién a través de mesa de
partes virtual de la SUNAFIL® en el plazo antes indicada, considerando lo dispuesto en el
articulo 1°® del Decreto Supremo No. 187-2021-PCM.

? De la versidn 02 de la Directiva No. 001-2017-SUNAFIL/INN - Directiva que Regulo el Procedimiento Sancionador de Sistema de
Inspeccidn del Trabojo Resolucion de Superintendencia No. 171-2017-SUNAFIL, numeral 7.1.2.4. "Pudienda salicitar por Unica vez
la ampliacidn de dicho plozo hasta por tres (3) dios hdbiles odicionales, Jo que debe pedirse antes del vencimiento del plazo
ordinario. En caso la solicitud no se respondo al dia siguiente de su presentacion, se entiende automdticamente concedide, sin
que fuere necesario emitir respuesta”,

* Articulo 124.- Requisitos de los escritos
Todo escrito que se presente ante cualquier entidod debe contener lo siguiente:

=

Nombres y apellidos completos, domicilio y ndmere de Documento Naocionol de Identidad o carné de extranjerfa del
administrado, y en su caso, la calidad de representante y de Jo persono a quien represente.

Lo expresion concreta de lo pedido, los fundementos de hecho que lo apoye y, cuando le sea posible, los de derecho.

Lugar, fecha, firmo o huelfa digital, en caso de no saber firmar o estar impedido.

L indicacion del drgano, la entidad o la auteridad o la cual es dirigida, entendiéndose por tal, en lo posible, o lo autoridad
de grado mds cercono al usuario, segun la jerarquia, con competencia para conocerlo y resolverlo,

Lo direccion del lugar donde se desea recibir las notificaciones del procedimienta, cuando sea diferente al demicilio real
expuesto en virtud del numeral 1, Este sefinlomiento de domicilio surte sus efectos desde su indicacidn y es presumido
subsistente, mientras no seq comunicado expresamente su cambio.

La relacion de los documentos y anexos que acompania, indicados en el TUPA,

La identificacion del expediente de lo materia, tratdndose de procedimientos ya iniciados,

* “El opoderodo serd acreditado mediante ¢l documento registral vigente que indique su condicidn de tal v las facultades con las
que cuenta, o mediante carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se adjuntard copia simple del documento
registral o del acto administrativa, segiin correspondo, que acredite la condicidn de éste; v la copia del DNI del apoderada”.

¥ httEs:[[Dgﬁcan'vuswgQﬁ.guggﬂf qob,pe/si.mesaVirtual/

¢ Prorrdgase, a partir del 01 de enero del 2022 hosta el 31 de diciembre del 2024, el plozo de suspension establecido en el primer
pdrrafe de lo Cuarta Dispesicidn Complementario Tronsitoria del Decreto Legislative N2 1497, Decreto Legisiativo que establece
medidas para promover y facilitar condiciones regulatorias que cantribuyan a reducir el Impacto en la economia peruana por la
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X. ANEXO
Acta de Infraccién N° 905-2021-SUNAFIL/IRE-ICA (17 folios, anverso y reverso).

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
NORMA LUCIA VERGARA GARCIA
IR ICA-5UB INTENDENCIA DE ACTUACION INSPECTIVA

La Impresién de este ejemplar es una copla auténtica de un documento electronica archivado en la SUNAFIL, aplicando Io dispuesta por el Art. 25 del

D.5. 070-2013-PCM y la Tercera Disposician Complemaentaria Final del 0.5 026-2016-PCM. Su autenticidad & Integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccién web http://aplicativoswebS sunafil gob, pe/si. verificacionFirmaDigital/ e ingresando |a siguiente ¢lave: 44968466515

emergencia sanitarla producida por el COVID-19, prorrogado por el articulo 2 del Decreto Supremo N® 205-2020-PCM, en lo
referido o la obligacidn de la presentacin fisica del escrito o documentacidn por parte de los administrados
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION ViA CASILLA ELECTRONICA

Mediante la presente se deja constancia que ha sido notificada en la Casilla

Electrénica del administrado, IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

identificado con RUC: 20565337531 el siguiente documento IMPUTACION DE

géFrgO N 0000000026-2022 en fecha 25/03/2022 del/la INTENDENCIA REGIONAL
A.

La presente constancia se emite en mérito del articulo 10 del DECRETO SUPREMO
N® 003-2020-TR, aprueban el uso obligatorio de la casilla electrénica para efectos de
notificacién de los procedimientos administrativos y actuaciones de la SUNAFIL y
numeral 20.4, articulo 20 del T.U.O de la LEY 27444,

Sistema Informatico de Notificacidn Electronica de la Superintendencla Nacional de Fiscalizacion Laboral (SUNAFIL)
261006 - Fecha de Deposito: 24/03/2022

/3
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Expediente Sancionador N°® 24-2022-SUNAFIL/IRE-ICA.

quatoy

RESOLUCION DE SUB INTENDENCIA N° 574-2022-SUNAFIL/IRE-SISA-ICA

SUJETO INSPECCIONADO ~ : IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA "¢
RUC N° : 20565337531 [

MATERIA : LABOR INSPECTIVA “ 2 2 AGU 2023 1o

SUMILLA: Se sanciona a IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, con RUC N° 20565337531, con
una multa ascendente a 5/1,012.00 (Mil doce con 00/100 soles), por haber incurrido en una (01)
infraccidn muy grave a la Labor Inspectiva, descrito en el Cuadro N® 02 de la presente Resolucidn.

lca, 21 de octubre de 2022.-

VISTOS: La Orden de Inspeccion N° 511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, el Acta de Infraccién N® 905-2021-
SUNAFIL/IRE-ICA, Imputacion de Cargos N° 26-2022-SUNAFIL/SIAI-IRE-ICA y el Informe Final de
Instruccidn N°® 299-2022-SUNAFIL/IRE-SIAI-ICA;

CONSIDERANDO:
I.  ANTECEDENTES

1. Enfecha 21 de marzo de 2021, la Sub Intendencia de Fiscalizacidn e Instruccion de |a Intendencia
Regional de ICA — SUNAFIL, expidid la Orden de Inspeccién N® 511-2021-SUNAFIL/IRE-ICA, en
amparo al articulo 13° de la Ley N° 28806 - Ley General de Inspeccién del Trabajo (en adelante, la
Ley) y del articulo 17° de su Reglamento — Decreta Suprema N° 019-2006-TR (en lo sucesivo, el
Reglamento), designando a el inspector auxiliar, Christian Rafael Sevillano Nifiez (en adelante, el
inspector), a fin de que, pueda realizar las actuaciones inspectivas de investigacién a la empresa
denominada IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA (en adelante, el sujeto inspeccionado).

2. De las actuaciones inspectivas realizadas, el inspector determind que el sujeto inspeccionado
habria incurrido en dos (02) infracciones a la labor inspectiva. Por tal motiva, se extendié el Acta
de Infraccibn N°  905-2021-SUNAFIL/IRE-ICA  (en  adelante, el Acta de
Infraccién), proponiendo como multa la suma de §/2,024.00 {Dos mil veinticuatro con 00/100
soles), en perjuicio de un (01) trabajador (en adelante, trabajadores afectados), conforme consta
en el numeral 4.1 del acta de infraccidn:

3. En fecha 25 de marzo de 2022, a través del Sistema de Casilla Electrénica de la Sunafil, folios 13
del expediente sancionador, se notificd al sujeto inspeccionado el Acta de Infraccidn,
conjuntamente con la Imputacidn de Cargos N° 26-2022-SUNAFIL/SIAI-IRE-ICA, folios 10 al 12 del
expediente sancionador, emitida por la responsable de |la etapa (en adelante, la Autoridad
Instructora), mediante [a cual se inicié el Procedimiento Administrative Sancionador (en adelante
PAS), otorgandole un plazo de cinco (05) dias habiles para que presente sus descargos, de
conformidad con el numeral 53.2 del articulo 53° del Reglamento! en concordancia con el literal

4 DECRETO SUPREMO N® 019-2006-TR = REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAIO.
“Articulo 53.- Tramite del procedimiento sancionador
{d
53.2 La fase instructora se desarrolla conforme al siguiente tramite:
()
e) Luego de notificado la imputacion de cargos, el sufeto o sujetos respansables, en un plozo no mayor de cinco (5) dias hdbiles,
presentan los descargos que estimen pertinentes ante el drgano competente para instruir el procedimiento.
fu)*
Pigina lde 12
Calle Orquideas N® 158 Mz. |-3
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RESOLUCION DE SUB INTENDENCIA N° 574-2022-SUNAFIL/IRE-SISA-ICA

h) del acapite 7.1.2.3 de la Directiva N° 001-2017-SUNAFIL/INIl — “Directiva que regula el
procedimiento sancionador del Sistema de Inspeccion de Trabajo” (en adelante, la Directiva).

El sujeto inspeccionado no presenté escrito de descargo ante la Sub Intendencia de Fiscalizacién
e Instruccion dentro del plazo establecido; por lo cual, dentro de los alcances que obra en el

_expediente sancionador, expresamente en el Informe Final de Instruccidn, se tiene que el sujeto

inspeccionado no realizd uso a su derecho de defensa; por lo que, la Autoridad Instructora al no

‘ sanciong_d{rﬁ.-.

tener controversia que resolver, continué con el presente procedimiento administrativo

L
5N\ En gk eeuencia, la Autoridad Instructora emitio el Informe Final de Instruccion N* 299-2022-
E*EN FIL/IRE-SIAI-ICA (en adelante, el Informe Final de Instruccién), contenido en folios 14 al 18

o

CUADRO N° 01

el expediente sancionador, que recomienda aplicar |a sancidn siguiente:

TIPIFICACION N" DE
N* | MATERIA | PRESUNTA CONDLUCTA INFRACTORA cﬁfm‘;}:g: LEGALY TRABAJADORES PRg:l:::TA
o CALIFICACION AFECTADOS
La negativa del sujeto inspeccionado o
sus representantes de facilitar a los | Articulos 9° y 36°
supervisores inspectores, los delaley N® Articulo 46°
inspectores  de trabajo o los 28806. numeral 46,3 i
Labar inspectores auxiliares, la informacian Decreto Supremo SRR
01 . 01
Inspectiva | y documentos necesarios para el Artlculo 15% N° 019-2006-TR.
desarrollo de sus funciones, tal como numeral 15.1 $/1,012.00
no responder el requerimiento de | Decreto Supremo MUY GRAVE
informacion de fecha 14 de abril de | N® 019-2006-TR.
2021, frustrando la fiscalizacién.
La negativa del sujeto inspeccionado o
sus representantes de facilitar a los | Articulos 9° v 36°
supervisores inspectores, los delaley N° Articulo 46"
Inspectores de trabajp o los 28B06. numeral 46.3 .
Labar inspectores auxiliares, la informacion Decreto Supremo 0.23UIT (")
02 : ! 01
Inspectiva | y documentos necesarios para el Articulo 15° N* 019-2006-TR.
desarrollo de sus funciones, tal como numeral 15.1 §/1,012.00
no responder el requerimiento de | Decreto Supremo MUY GRAVE
Informacién de fecha 20 de abril de | N" 019-2006-TR.
2021, frustrando la fiscalizacion.
MONTO TOTAL §/2,024.00

(*) U.LT del afie 2021 - 5/ 4,400.00 Soles, aprobado mediante Decreto Supremo N® 392-2020-EF. Tabla Mype

B.

Enfecha 05 de septiembre de 2022, a través del Sistema de Casilla Electrdnica de la Sunafil, folio
22 del expediente sancionador, se cursé al sujeto inspeccionado el proveido que dispone
notificar el Informe Final de Instruccion N® 299-2022-SUNAFIL/IRE-SIAI-ICA, otorgandole un
plazo de cinco (05) dias habiles para que presente sus descargos ante la Sub Intendencia Sancion
(en adelante, la Autoridad Sancionadora), de acuerdo a lo establecido en el numeral 53.3 del
articulo 53° del Reglamento® en concordancia con el literal b) del acapite 7.1.3.3 de |a Directiva.

DECRETO SUPREMO N* 019-2006-TR - REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAIO

“Artfculo 53.- Trdmite del procedimiento sancionador

(--)

53.3 La fose sancionadara se desarrolla conforme al siguiente trémite:

a) Recibida el informe final de instruccidn, el érgono competente pora decidir la aplicacion de la sancidn notifice ol sufeto o sujetos
responsables el informe final de instruccidn, para que en un ploze ne mayor de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la referida
natificacidn, presenten los descargos que estimen pertinentes, (...)"
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Dentro del plazo previsto, el sujeto inspeccionado no presentd escrito de descargo alguno que
desvirtué las infracciones propuestas en el informe final de instruccién emitida pnr Ia Autorldad
Instructora, no ejerciendo su derecho a la defensa.

CUESTIONES EN DISCUSION

La presente resolucion tiene por objeto determinar lo siguiente: | neasn,

requerlmlentu informacién notificado el 14 de abril de 2021, incurriendo asi en una
infraccion muy grave a la Labor Inspectiva; v

8.2. Si el sujeto inspeccionado cumplid o no, con enviar la informacién solicitada mediante
requerimiento informacién notificado el 20 de abril de 2021, incurriendo asi en una
infraccién muy grave a la Labor Inspectiva; y

8.3. De ser el caso |a sancidn a imponer.

COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD SANCIONADORA.

Mediante la Ley N® 29981, se cred |la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral -
SUNAFIL, como un organismo técnica especializado, adscrito al Ministerio de Trabajo vy
Promocion del Empleo, responsable de promover, supervisar y fiscalizar el cumplimiento del
ordenamiento juridico sociolaboral y de seguridad y salud en el trabajo.

Asimismo, el articulo 3° de la Ley N°® 29981, establece que la SUNAFIL cumple el rol de autoridad
central y ente rector del Sistema de Inspeccién del Trabajo. Para tal efecto, el articulo 4° del
misma cuerpo normativo le atribuye la funcién de imponer las sanciones legalmente
establecidas por el incumplimiento de las normas sociolaborales, en el dambito de su
competencia.

Acorde con la Primera Disposicién Complementaria Final y la Unica Disposicién Complementaria
Derogatoria del Decreto Suprema N° 010-2022-TR; el articulo 75° de la Seccién Segunda del
Reglamento de Organizacion y Funciones de la SUNAFIL, aprobado mediante Resolucion de
Superintendencia N°® 284-2022-SUNAFIL, establece que la Subintendencia de Sancién es la
unidad organica responsable de resolver, en primera instancia, el Procedimiento Administrativo
Sancionador, emitir resoluciones y otros actos administrativos en el marco de su competencia
cuando corresponda y en concordancia con la normativa vigente. Depende de la Intendencia
Regional. Asimismao, el numeral b), articulo 76° del precitado dispositivo legal, sefiala como
funcidn de la Subintendencia de Sancidn, revisar v evaluar los informes finales de instruccién
emitiendo la correspondiente resolucién gue aplique la sancidn o la decision de archivar el
procedimiento, seglin sea el caso.

Conforme, el articulo 2542 del Decreto Suprema N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la
Ley N* 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General (en adelante, TUO de la LPAG),

D. 5, N° 004-2019-JUS —T.U.0, de la Ley N° 27444
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en concordancia con el articulo 53° del Reglamento, sefiala que el procedimiento sancionador
se inicia siempre de oficio y estd compuesto de dos fases, una instructora y otra sancionadora.

13, Asita \én, la Resolucién de Superintendencia N 089-2017-SUNAFIL dispuso asignar a las Sub

: Intedddicias de Actuacién Inspectiva de las Intendencias Regionales (ahora, Subintendencia de

Figegllzacidn e Instruccién) y de la Intendencia de Lima Metropolitana, las funciones que

.egrfesponden a las autoridades de instruccién del procedimiento administrativo sancionador; vy,

! \3 -'lque las 5ub Intendencias de Resolucidn de las Intendencias Regionales (ahora, Sub Intendencia

S r\fde Sancion) y de la Intendencia de Lima Metropolitana, realicen las funciones relativas a su
calidad de autoridades sancionadoras del procedimiento administrativo sancionador.

14. Por lo expuesto, corresponde a esta Sub Intendencia ejercer la potestad sancionadora en el
presente pracedimiento administrativo sancionador.

IV. FUNDAMENTACION. -

IV.1. LA NEGATIVA DEL SUJETO INSPECCIONADO DE ENTREGAR AL INSPECTOR LA INFORMACION Y
DOCUMENTACION NECESARIA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES INSPECTIVAS,
RESPECTO AL REQUERIMIENTO DE INFORMACION NOTIFICADO EN FECHA 14 DE ABRIL DE
2021,

LEY N° 28806 — “LEY GENERAL DE LA INSPECCION DEL TRABAJO”.

15. Articulo 9°. - Colaboracién con los Supervisores- Inspectores, Inspectores del Trabajo e
Inspectores Auxiliares. - Los empleadores, los trabajadores y los representantes de ambos, asi
como los demas sujetos responsables del cumplimiento de las normas del orden sociolaboral,
estdn obligados a colabaorar con los Supervisores-Inspectores, los Inspectores del Trabajo y los
Inspectores Auxiliares cuando sean requeridos para ello. En particular y en cumplimiento de
dicha obligacién de colaboracidn deberan: [...] e) Facilitarles la informacidn y documentacion
necesarias para el desarrollo de sus funciones, Quienes representen a los sujetos inspeccionados
deberdn acreditar tal condicion si las actuaciones no se realizan directamente con ellos. Toda
persona, natural o juridica, esta obligada a proporcionar a la Inspeccién del Trabajo los datos,
antecedentes o informacion con relevancia en las actuaciones inspectivas, siempre que se
deduzcan de sus relaciones con los sujetos sometidos a |a accidn inspectiva y sea requerida para
ello de manera formal.

16. Articulo 36°. - Infracciones a la labor inspectiva. - Son infracciones a |a labor inspectiva las
acciones u omisiones de los sujetos obligados, sus representantes, personas dependientes o de
su dmbito organizativo, sean o no trabajadores, contrarias al deber de colaboracidén por parte
de los sujetos inspeccionados por los Supervisores- Inspectores, Inspectores del Trabajo o
Inspectores Auxiliares, establecidas en la presente Ley y su Reglamento.

“Articulo 254.- Caracteres del procedimiento sancionador
254.1 Para el ejercicio de la potestad sanclenadora se requiere obligatoriamente hober seguido el procedimiento legal o
reglamentariaomente establecido caracterizado por:
1. Diferenciar en su estructura entre la auteridad que conduce Jo fase instructoro y la que decide la aplicacién de la sancidn.
[ad®
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DECRETO SUPREMO N° 019-2006-TR- REGLAMENTO GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAIQ.

Articulo 15° - Deberes de colaboracién con los inspectores del trabajo. - 15.1. Durante el
desarrollo de |as actuaciones inspectivas los empleadores, los trabajadores y los representantes
de ambos, asi como los demds sujetos obligados al cumplimiento de las normas socialaborales,
prestardn la colaboracién que precisen los inspectores del trabajo para el adecuado ejercicio de
las funciones encomendadas, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 9 de la Ley.

Por lo expuesto, la no entrega o envio por parte del sujeto inspeccionado o su representante
legal, de informacidn para el desarrollo de la funcion inspectiva de los inspectores, es tipificada
en el Reglamento de la Ley con el Articulo 46°, numeral 46.3%, como una infraccién muy grave
a la Labor Inspectiva.

DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD DEL SUJETO INSPECCIONADO. -

En el presente caso, conforme a lo sefialado en el numeral “4.7”, punto “IV” de los Hechos
Constatados del Acta de Infraccidn, el inspector dejo constancia que durante las actuaciones
inspectivas, se procedid a emitir el requerimiento de informacion de fecha 14 de abril de 2021,
via Sistema de Casilla Electrénica, a fin de que el sujeto inspeccionado brinde la informacion y
documentacion necesaria para realizar las actuaciones inspectivas de las materias contenidas
en la orden de inspeccion de folios 01 del expediente inspectivo. Precisando, que la informacién
solicitada, debia ser enviada a través de la casilla electrénica, en el plazo de tres (03) dias habiles
de recibido el precitado requerimiento. S5in embargo, en la comprobacion de datos del dia 20 de
abril de 2021, el inspector reviso la plataforma del Sistema de Casilla Electronica y advirtié que,
el sujeto inspeccionado no dio atencidn al requerimiento de informacidn precitado y, en
consecuencia, ho proporcioné la informacién y documentacién solicitada.

En ese sentido, luego de transcurrido el plazo concedido para el cumplimiento del requerimiento
de informacidn; se advirtid, que el sujeto inspeccionado no presentd informacién alguna pese a
encontrarse debidamente notificado, como se aprecia en el expediente inspectivo, donde obra
a folios 45 la “Constancia de Notificacién Via Casilla Electrénica”, diligenciada en la casilla
electrénica del sujeto inspeccionado, con lo cual, se deja constancia del depésito del documento
denominado “Requerimiento de Informacién”, consignandose como fecha de notificacion valida
el 14 de abril de 2021.

De igual forma, a folios 47 del expediente inspectivo, obra la “Constancia de Notificacion Via
Casilla Electrénica”, notificada en la casilla electrénica del sujeto inspeccionado, con lo cual, deja
constancia del deposito del documento denominado “Constancia de Actuaciones Inspectivas de
Investigacion”, consignandose como fecha de notificacion valida el 14 de abril de 2021.

Ahora bien, del analisis realizado en autos, se tiene que durante el desarrollo de las actuaciones
inspectivas se evidencio que el sujeto inspeccionado aporto informacion en relacién al primer
requerimiento de informacién notificado en fecha 05 de abril de 2021, la misma que fue enviada

LEY N.® 28806 - LEY GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAIO- 46.3 La negativa del sujeto inspeccionado o sus representantes de
facilitar a los supervisores inspectores, los inspectores de trobajo o los inspectores auxiliares, la infoermacion y documentacién
necesarias para el desarrollo de sus funciones.
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a través de la mesa de partes virtual el dia 08 de abril de 2021, conforme consta en el numeral
: d.w)del acta de infraccion.
N\ 23 & ﬁ‘_umismo, se tiene a la vista un escrito de descargo de fecha 20 de abril de 2021 presentado a
i ras 00:15:51, la misma que fue remitida a través de la mesa de partes virtual, la cual hace
\ c\’ alusion a la presentacion de informacion respecto al segundo requerimiento de informacién de
(\ fecha 14 de abril de 2021, la cual tenia como plazo méaximo para responder hasta el 19 de abril
de 2021, a través de la plataforma de |a casilla electrénica.

2" /24, Ahora bien, el inspector a cargo de |a orden de inspeccién sefialé en el numeral 4.7. del acta de
4 infraccidn, que el sujeto inspeccionado no presenté la informacién requerida en el plazo
otorgado, por lo que procedié a notificar un nuevo requerimiento de informacion de fecha 20

de abril de 2020, |a misma que fue depositada en la casilla electronica.

25. En ese contexto, este despacho ha verificado que el inspector comisionado omitid valorar vy
emitir pronunciamiento sobre el escrito de descargo presentado por el sujeto inspeccionado en
fecha 20 de abril de 2021, vulnerando asi el principio del debido procedimiento. Que, si bien el
escrito de descargo fue presentado por otra plataforma digital distinta a la casilla electrénica y
fuera del plazo previsto, ameritaba que el inspector valorara estos elementos probatorios anexos
en el escrito de descargo.

26. Al respecto, el Tribunal Constitucional, emitié pronunciamiento en el Expediente 010-2002-
Al/TC, fundamento 149, que: “el derecho a la prueba goza de proteccion constitucional, pues se
trata de un contenido implicito del derecho al debido proceso, reconocido en el articulo 139%,
inciso 3), de la Constitucidn Politica del Peru. Sin embargo, su ejercicio no es absolutoe, por cuanto
se encuentra sujeto a determinados principios, como son que su ejercicio se realice de
conformidad con los valores de pertinencia, utilidad, aportunidad y licitud. Ellas constituyen
principios que infarman la actividad probatoria y, al mismo tiempao, limites inmanentes a su
efercicio, esto es, derivados de la propia naturaleza del derecho”.

27. Del mismo modo, en el fundamento 12 de |a Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el
Expediente 4944-2011-AA, menciona que: “el derecho al debido proceso previsto por el articulo
139.9° de la Constitucicn Politica del Perd, aplicable no sélo a nivel judicial sino también en sede
administrativa e incluso entre particulares, supone le cumplimiento de todas lus garantias,
requisitos y normas de orden publico que deben observarse en las instancias procesales de todos
los procedimientos, incluidos los administrativos y conflictos entre privados, a fin de que las
personas estén en condiciones de defender adecuadamente sus derechos ante cualquier acto
que pueda afectarfos”.

28.  Asi, también es pertinente invocar el principio del debido procedimiento administrativo
contemplado en el articulo IV numeral 1.2, del Titulo Preliminar del TUO de la LPAG, asi como el
articulo 44 de la Ley, la cual, precisa que este principio garantiza a las partes todos los derechos
y garantias inherentes al procedimiento sancionador que les permita exponer sus argumentos
de defensa, ofrecer pruebas y obtener una decision por parte de |a Autoridad Administrativa de
Trabajo debidamente fundada en hechos y en derecho.

29.  Por su parte, el principio de legalidad regulado en el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo

Preliminar del TUO de la LPAG, sefiala: que las autoridades administrativas deben actuar con
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respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén agi@iﬁg 2023
de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

30. Ental sentido, del escrito presentado en fecha 20 de mayo de 2021, se desprende los siguientes
documentos: i)Transferencia a otros bancos locales diferida - BCP de fecha 01 de diciembre de
2020 por el monto de 5/2,791.28 a favor de Vésquez Rojas Francisco Jhonny; ii) Correo
electronico de del BCP del cual figura la consulta de operaciones enviadas, donde el sujeto
inspeccionado abona al beneficiario Vasquez Rojas Francisco Jhonny la cantidad de 5/1,378.95;
i) Imagen del BCP, donde figura un monto de 5/2,364.88 a favor de Vésquez Rojas Francisco
Jhonny, correspondiente a Octubre 2020; iv) Transferencia a otros bancos locales diferida - BCP
de fecha 31 de diciembre de 2020 por el monto de §/3,231.25 a favor de Védsquez Rojas Francisco
Jhonny; v) Constancia de transferencia a otros bancos locales diferida - BCP de fecha 30 de enero
de 2021 por el monto de 5/3,393.76 a favor de Vésquez Rojas Francisco Jhonny; vi) Imagen donde
se aprecia el pago por horas extras, a favor de Vasquez Rojas Francisco Jhonny por el monto de
5/935.16; vii) Constancia de presentacién del BCP de fecha 17 de abril de 2021, donde el sujeto
inspeccionado solicita compartir las constancia de todas las transferencia realizadas a favor del
ex trabajador Vdsquez Rojas Francisco Jhonny; viii) Correo de fecha 16 de abril de 2021, donde
el BCP responde a la solicitud presentada el 17 de abril de 2021; ix) Correo electrdnico de fecha
17 de enero de 2021, con asunto vacaciones Vasquez Rojas Jhony; x) R07 del periodo enero de
2021; xi) Constancia de trabajo; xii) RO8 del periodo diciembre de 2020 y enero 2021; xiii) Boleta
de pago del periodo octubre y noviembre de 2020; ivx) RO6 del periodo enero 2021. Cuvos
medios probatorios aportados en fase inspectiva, no fueron valorados ni procesados por el
inspector; por lo gue, a juicio de este despacho, se evidencia que no se ha realizado |a correcta
valoracién ni fundamentacion de los documentos anexados, toda vez que el inspector omitié
haber verificado el envio de la informacion con respecto al segundo requerimiento de
informacion enviado via casilla electronica el 14 de abril de 2021. Ahora, si bien es cierto, que
dicho escrito fue ingresado con fecha extemporanea por la mesa de partes virtual, es decir el dia
20 de abril de 2021, cuando el plazo otorgado segun el requerimiento de informacion era de 03
dias habiles, las cuales se cumplia el 19 de abril de 2021, ello no desmerece que la autoridad
inspectiva deba emitir pronunciamiento al respecto, vulnerado asi el derecho al debido
procedimiento y a la valoracién de los medios probatorios.

31. Por tanto, no corresponde imponer sancion al sujeto inspeccionado ya que, el inspector
comisionado no valord la informacion remitida en fecha 20 de abril de 2021, canforme se
desglosa del considerando 23 al 30, y en aplicacion del principio del debido procedimiento, no
se acoge |a infraccidn a la labor inspectiva,

IV.2. LA NEGATIVA DEL SUJETO INSPECCIONADO DE ENTREGAR AL INSPECTOR LA INFORMACION Y
DOCUMENTACION NECESARIA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES INSPECTIVAS,
RESPECTO AL REQUERIMIENTO DE INFORMACION NOTIFICADO EN FECHA 20 DE ABRIL DE
2021.

LEY N° 28806 — “LEY GENERAL DE LA INSPECCION DEL TRABAJO”.

32. Articulo 9°. - Colaboracidn con los Supervisores- Inspectores, Inspectores del Trabajo e
Inspectores Auxiliares. - Los empleadores, los trabajadores y los representantes de ambos, asi
como los demds sujetos responsables del cumplimiento de las normas del orden sociolaboral,

estén obligados a colaborar con los Supervisores-Inspectores, los Inspectores del Trabajo v los
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Inspectores Auxiliares cuando sean requeridos para ello. En particular y en cumplimiento de

.r'di.cha obligacién de colaboracién deberén: [..] e) Facilitarles la informacién y documentacion

necesarigspara el desarrollo de sus funciones. Quienes representen a los sujetos inspeccionados
debéré@?‘editar tal condicidn si las actuaciones no se realizan directamente con ellos, Toda
pe"r Ynatural o juridica, estd obligada a proporcionar a la Inspeccién del Trabajo los datos,
antepadentes o informacién con relevancia en las actuaciones inspectivas, siempre que se
uzean de sus relaciones con los sujetos sometidos a la accidn inspectiva y sea requerida para

o de manera formal.

Articulo 36°. - Infracciones a la labor inspectiva. - Son infracciones a la labor inspectiva las
acciones u omisiones de |os sujetos obligados, sus representantes, personas dependientes o de
su dmbito organizativo, sean o no trabajadores, contrarias al deber de colaboracién por parte
de los sujetos inspeccionados por los Supervisores- Inspectores, Inspectores del Trabajo o
Inspectores Auxiliares, establecidas en la presente Ley y su Reglamento.

DECRETO SUPREMO N° 019-2006-TR- REGLAMENTO GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAJO.

Articulo 15°. - Deberes de colaboracidn con los inspectores del trabajo. - 15.1. Durante el
desarrollo de |as actuaciones inspectivas los empleadores, los trabajadores y los representantes
de ambos, asi como los demas sujetos obligados al cumplimiento de las normas sociolaborales,
prestaran la colaboracién que precisen los inspectores del trabajo para el adecuado ejercicio de
las funciones encomendadas, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 9 de |a Ley.

Por lo expuesto, la no entrega o envio por parte del sujeto inspeccionado o su representante
legal, de informacidn para el desarrollo de la funcion inspectiva de los inspectores, es tipificada
en el Reglamento de |a Ley con el Articulo 46°, numeral 46.3%, como una infraccion muy grave
a la Labor Inspectiva.

DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD DEL SUJETO INSPECCIONADO. -

En el presente caso, conforme a lo sefialado en el numeral “4.8”, punto “IV” de los Hechos
Constatados del Acta de Infraccidn, el inspector dejé constancia que durante las actuaciones
inspectivas, se procedid a emitir el requerimiento de informacion de fecha 20 de abril de 2021,
via Sistema de Casilla Electrdnica, a fin de que el sujeto inspeccionado brinde la informacion y
documentacién necesaria para realizar las actuaciones inspectivas de las materias contenidas
en la orden de inspeccién de folios 01 del expediente inspectivo. Precisando, que la infermacion
solicitada, debia ser enviada a través de la casilla electrénica, en el plazo de tres (03) dias habiles
de recibido el precitado requerimiento. Sin embargo, en la comprobacion de datos del dfa 26 de
abril de 2021, el inspector reviso la plataforma del Sistema de Casilla Electrénica y advirtié que,
el sujeto inspeccionado no dio atencién al requerimiento de informacién precitado y, en
consecuencia, no proporciond la informacién y documentacidn solicitada.

En ese sentido, luego de transcurrido el plazo concedido para el cumplimiento del requerimiento
de informacion; se advirtié, que el sujeto inspeccionado no presentd informacion alguna pese a

LEY N* 28806 - LEY GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAIO- 46.3 La negativa del sujeto inspeccionado o sus representontes de
facilitar o los supervisores inspectores, los inspectores de trabajo o los inspectores auxiliares, la Informacidn y documentacidn
necesarias para el desorrollo de sus funciones.
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39.

40.
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42,

43,

encontrarse debidamente notificado, como se aprecia en el expediente inspectivo, donde obra
a folios 49 de la “Canstancia de Notificacion Via Casilla Electrénica”, diligenciada en la casilla
electrénica del sujeto inspeccionado, con lo cual, se deja constancia del depésito del documento
denominado “Requerimiento de Informacion”, consignandose como fecha de notificacion valida
el 20 de abril de 2021,

De igual forma, a folios 51 del expediente inspectivo, obra la “Constancia de Notificacion Via
Casilla Electronica”, notificada en la casilla electrénica del sujeto inspeccionado, con lo cual, deja
constancia del depaosito del documento denominado “Constancia de Actuaciones Inspectivas de
Investigacicn”, consignandose como fecha de notificacién valida el 20 de abril de 2021.

Por tanto, el sujeto inspeccionado no envié o remitiéd la informacién y documentacién
solicitada en el Requerimiento de Informacién de fecha 20 de abril de 2021; hecho que
conforme al numeral 46.3 del articulo 46° del Reglamento, frustrd la fiscalizacidn laboral ya
que solo se sanciond por infracciones a la labor inspectiva y no pudo cumplirse con el objetivo
de la orden de inspeccidn; esto es, comprobar el cumplimiento de las disposiciones en materia
derelaciones laborales, en i) Vacaciones; ii) Pago de remuneracion; y iii) Certificado de trabajo.

De igual forma, el literal c) del articulo 9° de la Ley, sobre colaboracién con los supervisores-
inspectores, inspectores del trabajo e inspectores auxiliares, prescribe: “Los empleadores, los
trabajadores y los representantes de ambos, asi como los demds sujetos responsables del
cumplimiento de las normas del orden sociolaboral, estdn obligados a colaborar con los
Supervisores-inspectores, los Inspectores del Trabajo vy los Inspectores Auxiliares cuando sean
requeridos para ello. En particular y en cumplimiento de dicha obligacidn de colaboracion
deberan: [...] c) Colaborar con ocasidn de sus visitas u otras actuaciones inspectivas, |[...]".

Asimismo, se deja constancia que el inspector comisionado desde el inicio de la investigacidn
desplego otras actuaciones inspectivas, con la finalidad que el sujeto inspeccionado diera
respuesta a los requerimientos de infarmacidn, va que con fecha 12 de abril de 2021, realizo
Ilamada telefdnica al ndmero 958562248, llegdndose a comunicar con Any Luna, en calidad de
administradora del sujeto inspeccionado, en la cual le informa que la remision de la
documentacién es a través de la casilla electrdnica, y que se le volveria a notificar los
requerimiento de informacidn a través del misma canal virtual.

En ese sentido, el sujeto inspeccionado tenia la obligacién de enviar o remitir la informacién y
documentacion requerida por la inspectora, debiendo tomar las medidas correspondientes a fin
de no limitar ni retrasar la labor del inspector, tomando en consideracion que las infracciones a
la labor inspectiva son de naturaleza impostergables e insubsanables, de conformidad al deber
de colaboracién con la Inspeccién del Trabajo. Sin embargo, en el caso de autos, el sujeto
inspeccionado no envid la informacién peticionada en el requerimiento de informacion
notificado el 20 de abril de 2021.

Asi, la Autoridad Instructora en la emisidn de la Imputacién de Cargos como del Informe Final
de Instruccion, confirman la propuesta de sancidn por parte del inspector, postulada en el Acta
de Infraccion, los mismos que cuentan con todos los requisitos de validez de |a Directiva N° 001-
2017/SUNAFIL-INII.
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Asimismo, el acta de infraccidn ha sido elaborada por el inspector, observando los requisitos de

-tontenido, dispuestos en el articulo 46° de la Ley®, en concordancia con el articulo 54° del
4 R ento; por lo que, de conformidad con los articulos 16° v 47° de la Ley’ los hechos

tatados por el inspector, que se formalizan en las Actas de Infraccion observando los

L: @qumltos que se establezcan, merecen fe y se presumen ciertos, sin perjuicio de las pruebas
l\’ gue puedan aportar los interesados en defensa de sus respectivos derechos e intereses, por lo

45,

46,

47.

gue, considerando que el sujeto inspeccionado no desvirtud los hechos contenidos en el Acta
de Infraccion, por tanto, se colige que la citada Acta de Infraccion goza de presuncion de
veracidad, seguidamente del Informe Final de Instruccion.

En consecuencia, el no envio o remisidn de la infarmacidn v documentacidn, solicitada en el
Requerimiento de Informacion notificado en fecha 20 de abril de 2021; determina, que el
sujeto inspeccionado incurrid en una (01) infraccidn muy grave a la Labor Inspectiva, tipificada
en el numeral 46.3 del articulo 46° del Reglamento, en perjuicio de un (01) trabajador afectado.

DE LA SANCION A IMPONERSE. -

Como cuestion previa es importante precisar lo establecido en los Numerales 1) y 6) del articulo
29 de la Ley General de Inspeccion del Trabajo N.2 28806, que indica el funcionamiento vy la
actuacion del Sistema de Inspeccion del Trabajo, asi como de los servidores que lo integran, se
rigen por los siguientes principios ordenadores: 1) Principio de Legalidad y 6) Principio de
lerarquia, siendo el primero, can sometimiento pleno a la Constitucidn Politica del Estado, las
Leyes, reglamentos y deméas normas vigentes; y el segundo, con sujecion a las instrucciones y
criterios técnicos interpretativos establecidos por la Autoridad Central del Sistema de Inspeccion
del Trabajo para el desarrollo de |a funcién inspectiva, asi como, cumpliendo las funciones
encomendadas por los directivos y responsables de |a Inspeccion del Trabajo, en atencion a las
competencias establecidas normativamente (a nivel nacional, regional o local).

De acuerdo a lo establecido en el articulo 388 de la Ley, la sancidn a imponer por la comision de
infracciones, se gradian atendiendo a los siguientes criterios generales: (i) gravedad de la falta

LEY N* 28806 - LEY GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAJO

“Artlculo 46.- Contenido de las Actas de Infraccldn

Las Actos de Infraccion de fa Inspeccidn del Trabajo, reflejardn:

a)Los hechos constatados por el Inspector del Trabaje que motivaron el acto.

b)La calificacidn de la infraccién que se impute, can expresidn de la normao vulnerada.

c) Lo graduacién de la infraccion, la propuesta de sancion y su cuantificacion.

d)En los supuestos de existencia de responsoble solidorio, se hara constar tal circunstancia, o fundamentacion Juridica de dicha
responsabilidad y los mismos datos exigides pera el responsable principal.”

Ley N™ 28806, Ley General de Inspeccidn del Trabajo.

“Articulo 16.- Actas de Infraccién

{...) Los hechos constatadas por los inspectores actuontes que se formalicen en las actas de infraccion observande los requisitos que se
estublezcan, se presumen ciertos sin perjuicio de las pruebas que en defensa de sus respectivos derechos e intereses puedan aportar los
interesados.”

“Articulo 47.- Cardcter de las Actas de Infraccién

Los hechos constatades por los servidores de la Inspeccién del Trabajo que se formalicen en las Actas de Infraccidn observando los
requisitos estoblecidos, merecen fe, sin perfuicio de fus pruebos que puedaon aportar los sujetos responsables, en defensa de sus respectivos
derechos e intereses.”

Articulo 38.- Criterios de graduacidn de las sanciones: Las sanciones o imponer por la comisin de infracciones de normas legales en
materia de relaciones laborales, de sequridad y salud en el trabajo y de sequridad social a que se refiere la presente Ley, se graduardn
atendiendo a los siguientes criterios generales:

a) Gravedad de la falta cometida, b) Nimero de trabajodores afectados,

El Reglamenta establece la tabla de Infracciones y sanciones, y atros criterios especiales para la graduacidn.
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RESOLUCION DE SUB INTENDENCIA N° 574-2022-SUNAFIL/IRE-SISA-ICA

cometida, (ii) el nimero de trabajadores afectados y (iii) tipo de empresa. Asimismo, el articulo
47" del Reglamento, considera como criterios especiales a los antecedentes del sujeto
infraccidn, el respeto a los principios de razonabilidad y proporcionalidad, entre otros. En cuanto
al cdlculo de la multa, es preciso indicar que se efectla de acuerdo al valor de la Unidad
Impositiva Tributaria-UIT vigente al afio en que se constatd la infraccidn, de acuerdo a lo
sefialado en el articulo 39° de la Ley.

2246

s i |
0:-2023. |

48. En el presente caso, la Sub Intendencia Sancidn, de acuerdo a los parametros establecidos en
los considerandos precedentes, imponen al sujeto inspeccionado la siguiente multa:
CUADRO N° 02
TIPIFICACION N” DE
N® | MATERIA CONDUCTA INFRACTORA camﬁ:‘:g: LEGALY TRABAJADORES In::%";‘:“
CALIFICACION AFECTADOS
La negativa del sujeto inspeccionado o
sus representantes de facilitar a los |  Articulos 9° y 36°
supervisores inspectores, los de la Ley N* Articulo 46°
inspectores de trabajo o los 28806. numeral 46.3
01 Labor inspectores auxiliares, la informacién Decreto Supremo ol No se acoge
Inspectiva | y documentos necesarios para el Articulo 15° N* 019-2006-TR. infraccidn
desarrollo de sus funciones, tal como numeral 15.1
no responder el requerimiento de | Decreto Supremo MUY GRAVE
informacidn de fecha 14 de abril de [ N® 019-2006-TR.
2021, frustrando la fiscalizaclén.
La negativa del sujeto inspeccionado o
sus representantes de facilitar a los | Articulos 8° y 367
supervisores inspectores, los de la Ley N° Articulo 46"
inspectores de trabajo o los 2BB0O6. numeral 46.3 )
: 0.23UIT (%)
02 Labor inspectores auxiliares, la informacion Decreto Supremo o1
Inspectiva | y documentos necesarios para el Articulo 15% N" 019-2006-TR.
5/1,012.00
desarralle de sus funciones, tal como numeral 15,1
no responder el requerimiento de | Decreto Supremo MUY GRAVE
Informacidn de fecha 20 de abril de N° 019-2006-TR.
2021, frustrando la fiscalizacldn.
MONTO TOTAL 5/1,012.00

(*) U.L.T del afio 2021 = 5/ 4,400.00 Soles, aprobodo mediante Decreto Supremo N® 392-2020-EF, Tabla Mype

49. Cabe mencionar, que acorde a lo dispuesto por el numeral 48.2 del articulo 48° de la Ley®, la

50.

presente resolucién adquirird mérito ejecutivo respecto de las obligaciones que contiene una vez
quede consentida o confirmada.

Por lo expuesto, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 41° de la Ley N°® 28806,
Ley General de Inspeccion del Trabajo, modificado por la Primera Disposicion Complementaria
Madificatoria de la Ley N° 29981,

SE RESUELVE:

PRIMERO: Sancionar aIDROMETALSOCIEDAD ANONIMA CERRADA, con RUC N® 20565337531,
con una multa ascendente a la suma de §/1,012.00 (Mil doce con 00/100 soles), por

LEY N* 28806 - LEY GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAJO
“Articulo 48.- Contenido de la resolucidn
48.2 {...) La resolucidn consentida o confirmada tiene mérita efecutiva respecto de las obligaciones que contiene.”
Pégina 11d
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haber incurrido en una (01) infraccién muy grave a la Labor Inspectiva, descrito en el
Cuadro N°® 02 de |a presente Resolucion.

SEG@D: Disponer que el monto de la multa mas los intereses de ley, de ser el caso, podran
"\, : efectuarse en los siguientes bancos: BBVA, BCP, INTERBANK, SCOTIABANK o BANCO

/L cg) DE LA NACION (cuenta corriente N° 0068-337089) indicando su cédigo de multa N°

e, 2226000574, como su numero de RUC N°® 20565337531, bajo apercibimiento de que
L N se siga la accién por la via coactiva, debiendo comunicar el pago a la Intendencia
o Regional de Ica, adjuntando el respectivo comprobante en original; bajo

apercibimiento de continuarse con la accion por la via coactiva.

TERCERO: Informarle a IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, que contra el presente
pronunciamienta resolutivo, procede recurso administrativo®, el cual debera ser
interpuesto dentro de |os quince (15) dias habiles posteriores a su notificacion ante
esta Sub Intendencia Sancidn para el trémite respectivo, de acuerdo a Ley, para ello
se pone a disposicion los canales de atencién para su presentacidn en nuestra mesa
de partes virtual, a través del siguiente link:
https://aplicativoswebé.sunafil.gob.pe/si.mesaVirtual/, la misma que se encuentra
habilitada las veinticuatro horas del dia; debiendo enviar toda documentacion a la
mesa de partes virtual antes indicado, en concordancia con el Decreto Legislativo
N.2 1497-2020%; caso contrario adquiere |a calidad de Consentida.

CUARTO: Notificar con la presente resolucién a IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,
mediante Casilla Electronica, conforme al Decreto Supremo N° 003-2020-TR,
asimismo cumplase con notificar, al (los) trabajador(es) afectado(s) u organizacion
sindical, seguin corresponda, de conformidad con lo establecido en el literal f) del
articulo 45° de |a Ley'?, REGISTRESE Y NOTIFIQUESE. -

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

ANGIE YAJAIRA HUAMANI DELGADO
Sub Intendente de Sancién de lca

Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral
SIRE/KCMR. -

b D.5N®004-2019-TR.
Articulo 218, Recursos administrativos 218.1 Los recursos administratives son:
o) Recurso de reconsideracién
b) Recurso de apelacidn
Sola en caso que por ley o decreto legislativo se establezea expresamente, cabe la interposicion del recursa administrativo de revision.
218.2 El término para la Interposicldn de los recursos es de quince (15) dias perentorias, y deberdn resolverse en el plazo de treinta (30)
dias.

(Texto segun el articulo 207 de la Ley N° 27444, modificado segun el articulo 2 Decreto Legislativo N.2 1272)

Decreto Legislativo N° 1487, publicado el dio 10 de mayo de 2020 en el diario oficial £l Peruano, donde se dispone lo suspensidn hasta
el 31 de diciembre del afic 2020 la obligacidn de lo presentacidn fisica del escrito o documentacicn por parte de los administrados
(establecido en ef numeral 123.3 del articulo 123 del TUO de la LPAG).

Literal odicionado por la Tercera Disposicidn Complementario Modificatoria de la Ley N* 29783,
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Q SUN -FI L . Sistema de Casilla Electronica

CONSTANCIA DE NOTIFICACION ViA CASILLA ELECTRONICA

Mediante la presente se deja constancia que ha sido notificada en la Casilla
Electronica del administrado, IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
identificado con RUC: 20565337531 el siguiente documento RESOLUCION DE
PRIMERA INSTANCIA N° 0000000574-2022 en fecha 24/10/2022 dell/la
INTENDENCIA REGIONAL DE ICA.

La presente constancia se emite en mérito del articulo 10 del DECRETO SUPREMO
N® 003-2020-TR, aprueban el uso obligatorio de Ia casilla electrénica para efectos de
notificacién de los procedimientos administrativos y actuaciones de la SUNAFIL y
numeral 20.4, articulo 20 del T.U.O de la LEY 27444.

Sistema Informatico de Notificacién Electrénica de la Superintendencia Nacional de Flscalizacidn Laboral éSLINAFiL
574522 - Facha de Depdsito: 22/10/202

......

LA



Superintendencia

Naclonalide
Flscalizacion Laboral

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”*

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONSTANCIA DE EXIGIBILIDAD N°669-2023

Ica, 14 de agosto de 2023
Sefior (a) ejecutor coactivo:

Se expide la presente en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 15.2 del TUO de la Ley
N°26979, Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva, aprobado por Decreto Suprema N°018-
2008-JUs, por lo cual esta Sub Intendencia de Resolucién, pone de conocimiento que la multa
impuesta a IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA con RUC N°® 20565337531 mediante
RESOLUCION DE SUBINTENDENCIA N° 574-2022-SUNAFIL/IRE-SISA-ICA de fecha 21 de octubre
de 2022, notificada el 24 de octubre de 2022,

En tal sentido, se informa que la multa materia de cobranza ha quedado consentida y/o causado
estado con fecha 17 de noviembre de 2022.

Lo que ponemos de su conocimiento para los fines correspondientes.

Gyl

KATHERINEhM LA-MED RA
Subintendente d cion de lea (E)
— - o
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral




18/7/23, 9:37 SUNAT - Consulta RUC

Consulta RUC

Resultado de la Busqueda

Numero de RUC:
20565337531 - IDROMETAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Tipo Contribuyente:
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Nombre Comercial:
IDROMETAL SAC

Fecha de Inscripcidn:

03/09/2014
Fecha de Inicio de Actividades:

03/09/2014

Estado del Contribuyente:
ACTIVO

Condicién del Contribuyente:
HABIDO

Domicilio Fiscal:
CAL.CHICAMA NRO. 177A URB. MARANGA LIMA - LIMA - SAN MIGUEL

Sistema Emisién de Comprobante:

COMPUTARIZADO
Actividad Comercio Exterior:

IMPORTADOR/EXPORTADOR

Sistema Contabilidad:
COMPUTARIZADO

Actividad(es) Economica(s):

Principal - 4799 - OTRAS ACTIVIDADES DE VENTAAL POR MENOR NO REALIZADAS EN
COMERCIOS, PUESTOS DE VENTA O MERCADOS

Secundaria 1 - 7110 - ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y ACTIVIDADES
CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA

Secundaria 2 - 2511 - FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS PARA USO ESTRUCTURAL

Comprobantes de Pago c/aut. de impresion (F. 806 u 816):

https://e-consultarue.sunat.gob. pe/cl-ti-itmrconsruc/crsS00Alias

12



18/7/23, 8:37 SUNAT - Consulta RUC

GUIA DE REMISION - REMITENTE

Sistema de Emision Electronica:

FACTURA PORTAL DESDE 16/09/2014

Emisor electronico desde:
16/09/2014

Comprobantes Electrénicos:
FACTURA (desde 16/09/2014)

Afiliado al PLE desde:
01/01/2016

Padrones:

|
|
NINGUNO
|

Fecha consulta: 18/07/2023 9:37

® 1997 - 2023 SUNAT Derechos Raservadoé -

https://e-consultaruc.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/jerS00Allas 2/2



18/7/23, 8:37 Documento sin titulo

REPRESENTANTES LEGALES DE 20565337531 - IDROMETAL SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA

Resultade de |a Blsqueda

La informacion exhibida en esta consulta corresponde a lo declarado
por el contribuyente ante la Administracion Tributaria.

Documento Nro. Documento Nombre Cargo Fecha Desde
DNI 09139975 ICAZA CABRERA ROSA MARIA GERENTE 18/08/2014
DNI 09637298 CORDOVA ARANDIA EDDY GERENTE GENERAL 18/08/2014

& 1997 - 2023 SUUNAT Derechos Reservados

https://e-consultaruc.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/icrS00Alias
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