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Resolucion Administrativa

Lima, 27 de Afo¥eers. ge 2024

Visto, el Expediente N° 24-050149-001, conteniendo la Nota Informativa N 2067-2024-UL/HNHU
de fecha 31 de octubre de 2024, de la Jefa de la Unidad de Logistica de la Oficina de Administracion del
Hospital Nacional Hipdlito Unanue; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 27° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la
asignacion de funciones al personal del Sector Pablico;

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de Ley de Bases de la Carrera
Administrativa — Articulo 74° que sefiala: La asignacion permite precisar las funciones que debe
desempefar un servidor dentro de su entidad, segin el nivel de carrera; grupo ocupacional vy
especialidad alcanzados. La primera asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la
Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectian al aprobarse, via resolucion, el
desplazamiento del servidor:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012, el Ministerio
de Salud aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, el
mismo que prevé las unidades organicas consideradas estratégicas para el logro de la mision, visién y
objetivos generales considerados para la Institucién;

Que, segun Resolucién Directoral N° 723-2014-HNHU-DG, se aprobé el Manual de Organizacion
y Funciones de ia Unidad de Logistica del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, la misma que cuenta con
cuatro Areas: Area de informacién y Programacion, Area de Adquisiciones y Procesos, Area de Almacén
y Area de Control Patrimonial:

Que, en el Informe Técnico N° 568-2019-SERVIR/GPSC de fecha 17 de abril de 2019, la

Gerente (e ) de Politicas de Gestion del Servicio Civil Autoridad Nacional del Servicio Civil, dice a la letra:

en el numeral 2.11 “indica” en el encargo de funciones, simultdneamente a las funciones propias de su

puesto, el servidor de carrera ejerce funciones de responsabilidad directiva, es decir, esta clase de

encargo consiste en el desempefio de funciones de responsabilidad directiva en adicién a las funcicnes

propias del puesto originario; en consecuencia, y atendiendo a una necesidad institucional que

permita conservar el normal funcionamiento u operatividad de la entidad y de su respectiva

~" . unidad organica, es posible que el servidor de carrera no cumpla con el perfil o requisitos

L ‘ minimos estipulados en los documentos de gestion de la entidad para el puesto materia del
[ (. > | encargo, dado que si reune el perfil o requisitos del puesto originario:

Que, con la Resolucién Ministerial N° 001-2024/MINSA, delegan facultades en diversos
i funcionarios del Ministerio de Salud, durante el afio 2024, en el punto 13.2 del articulo 13, delegan a las
Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de
Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y, Hospitales del Ministerio de Salud la facultad de
emitir actos administrativos sobre acciones de personal;

Que, segln con Resolucion Administrativa N° 978-2024-HNHU-UP de fecha 15 de octubre de

Zuoo.~., 2024, se aprobo el Reordenado Il de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal ProyisionaI-C_AP

\\\\Stol’ﬁe‘:"( \Provisional de la Unidad Ejecutora 0132-Hospital Nacional Hipdlito Unanue,; el mismo que tiene previsto

e gg% § cargos clasificados y estructurales necesarios para el desempenfio funcional, técnico administrativo y

g *“ATB‘*‘—‘E: sistencial, para el logro de los objetivos funcionales especificos, previstos para cada Unidad Organica

:mw“:é‘? e la Institucion; en el que se observa que la Unidad de Logistica tiene previsto dos (2) Cargos
Nowmn®? Estructurales de Supervisor/a Administrativo/a cargo Previsto.
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Que, a través del documento del visto, la Jefa de lgj Unidad de Logistica quien solicita la
asignacion de funciones como Supervisora Administrativa del Area de Informacion y Programacion a la
Servidora de Carrera Maria Augusta RIVADENEYRA SANCHEZ.

Que, mediante Hoja de Envié de Tramite General el Director Ejecutivo de Administracion emite el
visto bueno a la propuesta de la Jefa de la Oficina de Logistica;

Que, segun Informe Escalafonario N° 0527-2024-AREL-UP-HNHU, de fecha 4 de noviembre de
2024, el Jefe del Area de Registro, Escalafon y Legajos, informa que la empleada publica propuesta para
el Cargo de Supervisora Administrativa Maria Augusta RIVADENEYRA SANGCHEZ, cuenta con actos
Resolutivos del afio 2016, 2018, 2019, 2022 (Responsable del Area de Adquisiciones y Procesos asi
como de Supervisor Administrativo en el Area de Informacion — Programacion) de la Unidad de Logistica;

Que, con Informe N° 88-2024-ASE-UPER/HNHU de fecha 6 de octubre de 2024, el Area de
Seleccion y Evaluacion de la Unidad de Personal manifiesta que €s viable asignar funciones con
efectividad al 4 de noviembre de 2024, a la empleada publica Maria Augusta RIVADENEYRA
SANCHEZ, en el cargo estructural de Supervisor Administrativo del Area de Informacion — Programacion
de la Unidad de Lagistica de [a Direccién Administrativa del Hospital Nacional Hipolito Unanue;

Con el visado del Area de Seleccion y Evaluacién de la Unidad de Personal; v,

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004 -2019-JUS, Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Puablico,
su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas mediante el numeral 13.2 del articulo 13 de la Resolucion Ministerial N° 001-
2024/MINSA, que delega funciones sobre Acciones de Personal.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ASIGNAR, con efectividad al 4 de noviembre del 2024, a la empleada publica Maria
Augusta RIVADENEYRA SANCHEZ, las funciones en el cargo estructural de Supervisora
Administrativa del Area de Informacién — Programacion de la Unidad de Logistica, de la Direccion
Administrativa del Hospital Nacional Hipdlito Unanue.

Articulo 2.- Notificar, a la interesada de acuerdo a las formalidades contempladas a la ley,

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente resolucion en
la pagina web del hospital.

Registrese y comuniquese.
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