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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0435-2024-GM/MDM

Camisea, 06 de noviembre de 2024.

VISTOS:

La CARTA N° 079-2024-CONSORCIO CAMISEA/RTE-RC de fecha 16 de octubre de 2024, INFORME N° 201-
\2024-MDM-GS-COC/MCAQ-MPI, de fecha 17 de octubre de 2024, INFORME N° 04673-2024-RWMA-GS-
CWIDM/LC de fecha 28 de octubre de 2024, INFORME N° 4844-2024-EMAG-OA-MDM/LC de fecha 30 de octubre
le 2024, PROVEIDO S/N de fecha 31 de octubre de 2024, INFORME N° 01703-2024-OGAJ-RMZC-MDMILC, de
fecha 04 de noviembre de 2024, y demas actuados:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 190 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefiala:
190.1 Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el personal acreditado durante el
perfeccionamiento del contrato.

190.2. El personal acreditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su
participacion en la ejecucion del contrato o por el integro del plazo de ejecucion, si este es menor a
sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta disposicion acarrea la aplicacion de una penalidad no menor
a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. La aplicacion de
esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i) muerte, ii) invalidez sobreviniente e iii)
inhabilitacion para ejercer la profesion, eventos que el contratista informa por escrito a la Entidad como
maximo al dia siguiente de conocido el hecho, a efectos de solicitar posteriormente la autorizacion de
sustitucion del personal.

190.3. Luego de transcurrido el plazo sefialado en el numeral anterior, el contratista puede solicitar de
manera justificada a la Entidad que le autorice la sustitucién del personal acreditado.

190.4. Para que proceda la sustitucion del personal acreditado, segun lo previsto en los numerales 190.2
y 190.3, el perfil del reemplazante no afecta las condiciones que motivaron la seleccion del
contratista.

190.5. La solicitud de sustitucion a la que se refiere el numeral 190.2 se efectia por escrito a la Entidad
como maximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el hecho. En los casos previstos en el numeral
190.3, se efectiia quince (15) dias antes de la fecha estimada para que opere la sustitucion. En ambos
casos, si dentro de los ocho (8) dias siguientes de presentada la solicitud la Entidad no emite
pronunciamiento se considera aprobada la sustitucion.

Que, revisada la solicitud de cambio de profesional se advierte que validamente ha sido ingresada a la Entidad
en fecha (16/10/2024), y a la fecha del requerimiento del informe legal por parte de la Oficina General de
Administracion (31/10/2024) se habria excedido los 08 dias que exige la normativa sefialada ut supra para emitir
pronunciamiento; por tanto, la solicitud de cambio de profesional (ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN OBRAY
SALUD OCUPACIONAL), ha sido aprobada automaticamente, siendo el nuevo ESPECIALISTA EN SEGURIDAD
EN OBRA'Y SALUD OCUPACIONAL, el profesional Ing. EXNAIDER DEYV| CALCINE PACAYA.

Que, permitir la aprobacién automética del cambio de profesional, ello es, por falta oportuna de respuesta de
la Entidad genera responsabilidad; por tanto, revisado el DECURSO DE LA TRAMITACION , Se advierte que en
la Gerencia de Supervision, se retuvo la solicitud de cambio de profesional, contexto que implic que caduque la
posibilidad de emitir siendo ello asf se debe remitir los actuados a la Secretaria Técnica de la Oficina de Gestion
de Recursos Humanos para el deslinde de responsabilidades correspondientes en el marco de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil,

Que, por Ultimo, remitase copia de los actuados al Organo de Control Institucional encargado de ejecutar el
control gubernamental bajo lo dispuesto por el articulo 7 de la Ia Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema lg ioTAk
de Control y de la Contraloria General de la Republica que a letra dice: El control interno g e
acciones de cautela previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entitiia
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Que, mediante I3 CARTA N°

SEGURIDAD EN OBRA Y SALUD OCUPACIONAL, ara
mplazante Ing. EXNAIDER DEYVI

Proponiendo al profesional ree

con la finalidad que la gestién de sus recursos, bienes y operaciones se efectie correcta y eficientemente

079-2024-CONSORCIO CAMISEA/RTE-RC de fecha 16 de octubre de 2024, el
contratista CONSORCIO CAMISEA, solicita cambio del personal clave bajo el cargo de ESPECIALISTA EN

requisitos solicitados en [as bases integradas adjuntando

Que, mediante INFORME N° 201-2024-MDM-GS-COC/MCAQ-MPI, d

expuesto.

4‘0‘ " Que, mediante INFORME N° 1110-GS-MDMILWRRICOC de fecha 17 de octubre

Obras concluye que el cambio de personal clave es PROCEDENTE y cumple co

contractuales vigentes,

Que, mediante INFORME Ne 04673-2024-RWMA-GS-MDM/

z6n de que el personal clave ha presentado su renuncia,
CALCINE PACAYA quien cumple con los

de 2024, el Coordinador de
n las disposiciones legales y

LC de fecha 28 de octubre de 2024, | Gerente de

Supervision de la M.D.M autoriza el cambio de profesional clave- ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN OBRA Y

SALUD OCUPACIONAL del Proyecto de inversion denomina
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA DE LA LE N°
DE MEGANTONI-PROVINCIA DE LA CONVENCION-DEPAR

Que, mediante INFORME N°

> Oficina de Abastecimientos considera que corresponde la
de profesional clave: ESPECIALISTA EN SEGURIDAD

Contratista CONSORCIO CAMI
Que, mediante PROVEIDO s/

mediante CARTA N° 079-2024-
2024, por el contratista CONSO
| oportuno de la Entidad, siendo

SEA.
N de fecha 31 de octubre

RCIO CAMISEA, ha sido
el nuevo siendo el nuevo

EN OBRA Y SALUD OCUPACIONAL requerida por el

de 2024, el jefe de la Oficing General de Administracién

solicita opinion legal a Ia Oficina General de Asesoria Juridica.
Que, mediante INFORME N° (1 703-2024-OGAJ-RMZC~MDM/LC, de fecha 04 de
de la Oficina General de Asesoria Juridica, CONCLUYE

aprobada automaticamente por falta de pronunciamiento

ESPECIALISTA EN SEG

OCUPACIONAL, el profesional Ing. EXNAIDER DEYYV] CALCINE PACAYA.

Abastecimientos (que hace las veces de OEC), a través d
- SEACE, sin perjuicio de notific

ar a su domicilio electronico (Correo)

URIDAD EN OBRA Y SALUD
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ficina de Gestién de Recursos
30057, Ley del Servicio Civil por falta

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias y Comunicacion Ia
Resolucion en Ia plataforma digital inica del Estado Peruano - GOB.PE https:/iwww.g

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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