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Municipalidad
Provincial de Huaylas

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 133 - 2014-MPHy
Caraz, 1 0 MAR 201“

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad es un drgano de gobierno local con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo establecido
en el Articulo 942 de la Constitucion Politica del Estado, y en concordancia con la Ley N2 27972 -

Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, Mediante Decreto Supremo N2 015-2014-EF, aprobaron los procedimientos
para el cumplimiento de metas y la asignacidn de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora
\de la Gestion y Modernizacion Municipal (PI) del afio 2014;

Que, el Articulo 152 Decreto Supremo N2 015-2014-EF, sefiala que mediante
TResolucion de Alcaldia las Municipalidades designaran un funcionario responsable de coordinar
con las distintas dreas de la Municipalidad el cumplimiento de las metas y su posterior informe a
las instancias correspondientes, el mismo que fue designado al Gerencia de Planeamiento vy
Presupuesto mediante Resolucion de Alcaldia N2 062-2014-MPHy;

' Que, el Articulo 6.- De las metas del Plan de Incentivos del Decreto Supremo N2 015-
R014-EF, dispone que “las municipalidades deben de cumplir con determinadas metas para
Jacceder a los recursos del Plan de Incentivos. Las metas han sido establecidas para cada tipo de
municipalidad tomando en cansideracion la finalidad del citado Plan, de acuerdo a lo sefialado en
el articulo 292 de los presentes Procedimientos”, tal como se detalla en los Anexos 2 y 4 del
referido Decreto Supremo.

Que, es necesario designar en forma especifica a los responsables del cumplimiento
de las metas del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizaciéon Municipal (P1) del
afio 2014 por cada meta a cumplir, el cual vincula dicha designacién de acuerdo al desempefio de
su funcion conforme al Reglamento de Organizacion y Funciones;

Que, el mismo articulo sefiala que concluido el plazo para el cumplimiento de las
metas, los funcionarios responsables del cumplimiento de cada una de las metas deberan remitir
al coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacidn Municipal un
informe sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el afio 2014 o las razones de su
incumplimiento de ser el caso, el mismo que sera puesto en conacimiento del Alcalde y Concejo
Municipal dentro de los 30 dias habiles siguientes de emitido el Decreto Supremo de
transferencia de recursos correspondiente al ailo 2014;

Que, del referido Decreto Supremo en su Articulo 52.- Clasificacion de
municipalidades Para el establecimiento de las metas, la distribucion y asignacion de los recursos
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Plan de

Incentivos se clasifica a la Municipalidad Provincial de Huaylas como ¢)

Municipalidades no consideradas ciudades principales, con 500 o mas viviendas urbanas, el cual

se encuentra descrita en el Anexo N2 01 de la presente norma mencionada;

Que, mediante la Resolucion Directoral N2 003-2014-EF/50.01, se Aprueban los

la Gestion y Modernizacién Municipal para el afio 2014;

Instructivos para el cumplimiento de las Metas en el marco del Plan de Incentivos a la Mejora de

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas en los Articulos 209,

SE RESUELVE:

Articulo 12.-

2014-EF/50.01; a los que a continuacion se detallan:

Inciso 6); 392 y 432 de la Ley N2 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, asi como el Decreto
Supremo N2 015-2014-EF;

DESIGNAR, como funcionarios responsables del cumplimiento de
cada una de las metas del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal
2014 en concordancia con los instructivos aprobados mediante la Resolucion Directoral N2 003-

2 de Gerencia o Unidad Escha de
Descripcion de la Meta Persona Responsable Cumplimiento
fleta Responsable
de la Meta
Registro de las obras en ejecucién, en | Gerencia de Desarrollo | Ing. Marx Lenin CORAL
- el Sistema de Informacion de Obras | Urbanoy Rural CASTILLO 31:07-2014
Publicas (INFObras) Unidad de Obras vy | Ing. Juan Carlos LOLI
Liquidaciones MORENO
Atencién de calidad en la Defensoria | Gerencia de  Desarrollo | Prof. Vidal Félix
16 Municipal del Nifio y del Adolescente - | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA 31-07-2014
DEMUNA Unidad de Bienestar e | CiroJavier LUCAR VERA e
Inclusion Social
Realizar acciones de monitoreo al | Gerencia de Desarrollo | Prof. Vidal Félix
mantenimiento preventivo en los | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA
locales escolares de la jurisdiccion
17 1 Unidad de Educacion, | Prof. Alcides Uriel 31-07-2014
cultura, Deportes y | FLORES GONZALES
Recreacion
Mejora de la calidad de la informacion | Gerencia de Desarrollo | Prof. Vidal Félix
proveniente del empadronamiento por | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA
18 | demanda ejecutada por las Unidades - . - 31-07-2014
i % Unidad de Programas | Ing. Verina Inés
Locales de Focalizacion 5 n
Sociales y Nutricionales BALTODANO CARRANZA
Ejecucion presupuestal de inversiones | Gerencia de Desarrollo | Ing. Marx Lenin CORAL
igual o mayor al 40% del PIA de | Urbanoy Rural CASTILLO
inversiones y alineamiento estratégico - - —
19 | del 70% o alineamiento competitivo Unidad de Estudios vy | Ing. Robert Yuri LINAN { 31.97-2014
5 Proyectos MELGAREJO
del 30% :
Unidad de Obras vy | Ing. Juan Carlos LOLI
Liquidaciones MORENO
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: ; Fecha de
I::et:: Descripcion de la Meta Ger:;j;zrc:sl:;:iad Persona Responsable Cumplimiento
de la Meta
Programar una cifra igual o superior al | Gerencia de Desarrollo | Ing. Marx Lenin CORAL
20% del Presupuesto Institucional de | Urbanoy Rural CASTILLO
Apertura (PIA) del afio 2015 de Ia
Municipalidad en los siguientes
Programas  Presupuestales: 0046,
Acceso y Uso de la Electrificacion
Rural; 0047. Acceso y Uso Adecuado de
los Servicios Publicos de
TSICEdmumEICionEs _’Informauon Gerencia de Planeamiento y | Lic. Martin  Santiago 31-07-2014
Asociados; 0061. Reduccion del Costo, R
: : . Presupuesto PAIS LECTOR
Tiempo e Inseguridad Vial en el
Sistema de Transporte Terrestre; 0068.
Reduccion de  Vulnerabilidad vy
@ S - Atencion  de  Emergencias  por
f&;i' MPH Desastres; y 0083. Agua y Saneamiento
B para la Poblacién Rural
g
S \_{3 Registro de las obras en ejecucion, en | Gerencia de  Desarrollo | Ing. Marx Lenin CORAL
T4 1A 43 el Sistema de Informacién de Obras | Urbanoy Rural CASTILLO 31-12-2014
Publicas (INFObras) Unidad de Obras vy | Ing. Jluan Carlos LOLI
‘_5\150 @ Liquidaciones MORENO
3 \ "@ Implementar la disposicién final segura | Gerencia de Servicios a la | Ing. ’Agustin Noé
‘ ﬁ M de residuos sélidos recolectados por el | Ciudad y Gestién Ambiental | OBREGON VALVERDE 31-12-2014
i “f?g i servicio municipal de limpieza publica Unidad de Ecologia vy | Tec. Miguel Angel MEZA
' Gestidn Ambiental RUIZ
y f’i”-‘:ﬁ&i‘%ﬁ Sostenibilidad del Padrén Nominal | Gerencia de Desarrollo | Prof. Vidal Félix
2l 45 Distrital de Nifios y Nifias menores de | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA 31-12-2014
06 afios Homologado y Actualizado Unidad de  Programas | Ing. Verina Inés
Sociales y Nutricionales BALTODANO CARRANZA
Sostenibilidad en el funcionamiento | Gerencia de Desarrollo | Prof. Vidal Félix
6 del Centro de Promocidn y Vigilancia | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA 31-12-2014
Comunal del Cuidado Integral de la | Unidad de Programas | Ing. Verina Inés
Madre y el Nifio Sociales y Nutricionales BALTODANO CARRANZA
Ejecucion de al menos el 70% de los | Gerencia de Desarrollo | Prof. Vidal Félix
compromisos  asumidos con las | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA
Instituciones Educativas (IIEE) publicas
47 | paralamejora de la infraestructura y/o 31-12-2014
equipamiento  de  sus  servicios | Unidad de  Programas | Ing. Verina Inés
alimentarios en el marco de la Meta 20 | Sgciales y Nutricionales BALTODANO CARRANZA
(Qali Warma) del Pl 2013
Mejora de la calidad de la informacion | Gerencia de  Desarrollo | Prof. Vidal Félix
48 proveniente del empadronamiento por | Humano y Bienestar Social JAMANCA CUEVA 31-12-2014
demanda ejecutada por las Unidades | Unidad de Programas | Ing. Verina Inés
Locales de Focalizacion Sociales y Nutricionales BALTODANO CARRANZA
Ejecucién presupuestal de inversiones | Gerencia de Desarrollo | Ing. Marx Lenin CORAL
igual o mayor al 75% del PIM de | Urbanoy Rural CASTILLO
49 inversiones y alineamiento estratégico | Unidad de Estudios vy | Ing. Robert Yuri LINAN 31-12-2014
del 70% o alineamiento competitivo | Proyectos MELGAREJO
del 30% Unidad de Obras vy | Ing. Juan Carlos LOLI
Liquidaciones MORENO

Articulo 22.- Encargar, a la Secretaria General notificar la presente Resolucién a
cada uno de los funcionarios responsables del cumplimiento de las metas del Plan de Incentivos a
la Mejora de la Gestién y Modernizacién Municipal 2014, bajo responsabilidad.
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Articulo 32.- Encargar, a la Gerencia Municipal y al Coordinador del Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal 2014, el seguimiento y la
verificacion del cumplimiento de las acciones y metas comprometidas hasta el Gltimo dia habil del
mes de julio y diciembre del presente afio, segun corresponda.

Articulo 42.- Encargar, a los funcionarios responsables del cumplimiento de cada
una de las metas, remitir al Coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestidon y
Modernizacidon Municipal un informe sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el afio

2014 o las razones de su incumplimiento de ser el caso, una vez concluido el plazo para el
cumplimiento de las mismas, bajo responsabilidad funcional.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

Dr. Fidel ior?aéno Vasquez
ALCALDE PROVINCIAL
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