Municipalidad Provincial
de Huaylas - Caraz

e,

RESOLUCION DE ALCALDIA N> 2 T -2015/ MB35y
Caraz, U 1 BCT 2015

VISTO: la Ley Orgénica de Municipalidades N2 27972; el Expediente
Administrativo N2 11194-2015, emitido por la servidora Lizbeth Loren Salvador Figueroa; el
Informe Legal N2 113-2015-MPHy/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de
la Ley Orgénica de la Municipalidades aprobada por Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan
de autonomfa politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las Municipalidades radica en la
\ facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, mediante Expediente Administrativo N2 11194-2015, emitido por la
servidora Lizbeth Loren Salvador Figueroa, sefiala que, a la fecha el suscrito es empleado publico
de carrera, de nivel profesional. Por otro lado, el Articulo 162 literal b) de la Ley N2 28175, Ley
' \Marco del Empleo Publico, dispone que todo empleado debe “prestar los servicios de forma
.ﬁfﬁﬁaﬁ-&’\_‘&aie clusiva durante la jornada de trabajo, salvo labor docente, la cual podra ser ejercida fuera de
& . la jornada de trabajo”. En ese sentido, la citada disposicion establece como regla de obligacién

B deflos empleados a dedicarse de manera exclusiva dentro de la jornada de trabajo a las labores
e Cedrgtifle le asigna la entidad, la excepcion a dicha regla la constituye la labor docente, la que puede
NERDE_Biercerse fuera de la jornada de trabajo; sin embargo, para el caso de los empleados del régimen
de la carrera administrativa, el literal h) del Articulo 242 de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, aprobado mediante Decreto Legislativo N2 276, precisa que son derechos de los
servidores publicos de carrera “ejercer docencia universitaria, sin ausentarse del servicio mds
de seis horas semanales”. De esta manera, la referida disposicion autoriza a los servidores de
carrera a ejercer la docencia universitaria (en entidades publicas o privadas), durante la jornada
de trabajo hasta un maximo de seis horas semanales, con cargo a compensar las horas dejadas
de laborar en horario diferente a su jornada ordinaria; que, en el presente caso, el recurrente
ha sido contratado como docente universitario de la Universidad San Pedro filial Caraz, de
acuerdo al detalle que se adjunta al presente;

Rensan

Que, el Articulo 1072 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM, sefiala, “Que los
servidores tendrdn derecho a gozar de permisos para ejercer la docencia superior, hasta por un
mdximo de seis (06) horas semanales, el mismo que deberd ser compensado por el servidor;
resulta procedente concederle el permiso para que ejerza la docencia superior”;

Que, asimismo, de conformidad en el Articulo 142 del Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N2 005-90-PCM, sefiala, “Que los servidores contratados y los funcionarios que
desempefian cargos politicos o de confianza, no hacen carrera administrativa en dichas



condiciones, pero si en las disposiciones de la Ley y el presente Reglamento en lo que le sea
aplicable”;

Que, con Informe Legal N2 113-2015-MPHy, la Gerencia de Asesoria Juridica
Opina, porque es PROCEDENTE conceder a la servidora Lisbeth Loren Salvador Figueroa,
PERMISQO para ejercer Docencia Universitaria en la Universidad Privada San Pedro filial Caraz,
debiendo concedérsele permiso por 06 horas semanales, los dias lunes de 07:45 a.m. a 08:45
a.m. (01 hora); Miércoles de 02:30 p.m. a 04:15 p.m. (01 hora y 45 minutos); jueves de 07:45
3.m. a 09:20 a.m. (01 hora y 35 minutos); viernes de 03:20 p.m. a 05:00 p.m. (01 hora y 40
inutos), debiendo ser compensado por la servidora solicitante las 06 horas semanales, previa
coordinacion con la Gerencia de Administracién y Finanzas y la Unidad de Potencial Humano de
la Municipalidad Provincial de Huaylas;

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades conferidas
i en el inciso 6) del Articulo 202 de la Ley Orgédnica de Municipalidades N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR el permiso para ejercer Docencia
Universitaria, a la servidora LISBETH LOREN SALVADOR FIGUEROA, JEFE DE LA UNIDAD DE
PATRIMONIO Y MANTENIMIENTO de la Municipalidad Provincial de Huaylas, hasta por un
maximo de seis (06) horas semanales, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR el permiso autorizado en el Articulo
precedente, que debera ser compensado en coordinacion con la Gerencia de Administracion y
Finanzas, y la Unidad de Potencial Humano de la Municipalidad Provincial de Huaylas.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracién y Finanzas, y a la Unidad de Potencial Humano, el fiel cumplimiento de la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a Secretaria General, la notificacién de la
presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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