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RESOLUCION DE AccAcoia v 014 2016/mersy

Caraz, 13 ENE 2016

VISTO: La Carta de fecha 31 de diciembre del 2015, presentada por la Abog.
Lourdes [sabel Villafranca Mosquera; la Resolucién de Alcaldia N° 163-2015/MPHy; y,

CONSIDERANDO:

Que, segin el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomfa que la Constitucién Politica
del Peru establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracidn, con sujecién al ordenamiento Juridico;

Que, el Articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, precisa que
la Administracién Municipal, estd integrada por los funcionarios y servidores, ptblicos,
empleados y obreros, que prestan servicios para la Municipalidad por lo que, corresponde

\\a cada Municipalidad organizar la administracién de acuerdo a sus necesidades y
presupuesto

: Que, asi mismo el numeral 17) del Articulo 20° de la acotada Ley Organica de
'\\_Mi'“/ Municipalidades - 27972, establece que es atribucién del Alcalde, “designar y cesar al
Gerente Municipal, y a propuesta de este a los demds funcionarios de confianza”;

Que, el Art. 26 del cuerpo legal indicado en el parrafo precedente, establece que

3 - la administrada municipal adopta una estructura general, sustentdndose en principios de
—"":{,’ ] programacion, direccién, ejecucién, supervisién, control concurrente y posterior. Se rige
CRENTE! * por los principios de legalidad, econémica, transparencia, simplicidad, eficiencia, eficacia,
e participacién y seguridad ciudadana, por los contenidos en la Ley N2 27444; las facultades
y funciones se establecen en los instrumentos de gestién, y en la Ley Organica mencionada;

Que, lo dispuesto en el Articulo 282 de la invocada Ley Organica, se deduce que
as municipalidades, ademas de su estructura organica, administrativa bésica, puede crear
tros organos de linea, apoyo y asesoria, conforme a sus necesidades, y dentro de las
acultades que su autonomia lo permita;
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Que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 142 del Decreto Legislativo N2 276
- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Ptblico,
concordante con el Articulo 772 de su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N2 05-
90-PCM; la designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad, directiva
o de confianza, por decisién de la autoridad competente; cuando el servidor no pertenece a
la carrera administrativa, al terminar su designacién, concluye su relacién con el estado, en
este caso con la Municipalidad;



Municipalidad Provincial
de Huaylas - Caraz
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Que, mediante Resolucién de Alcaldfa N° 163-2015/MPHy, de fecha 15 de junio
del 2015, se designo a la Abog. Lourdes Isabel Villafranca Mosquera, en el cargo de Gerente

de Asescria Juridica, de la Municipalidad Provincial de Huaylas, Funcionario de Confianza,
Nivel F-2;

Que, mediante Carta de fecha 31 de diciembre del 2015, presentada por la Abog.
Lourdes [sabel Villafranca Mosquera pone a disposicion el cargo de confianza al cual fuera
designada, esperando haber cubierto las expectativas y agradeciendo por la confianza
depositada;

Que, el sefior Alcalde en uso de sus facultades y atribuciones, ha tomado la
decision de ratificar la confianza a la Abog. Lourdes Isabel Villafranca Mosquera, en el cargo
de Gerente de Asesoria Juridica, cargo considerado de confianza, con nivel remunerativo
Nivel F-2; siendo asi es menester formalizar dicha ratificacién mediante el presente acto
resolutivo;

g \ Estando a las atribuciones conferidas y con arreglo a lo dispuesto en el numeral
_/.'6) del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- RATIFICAR a partir de la fecha, a la ABOG. LOURDES
~ ISABEL VILLAFRANCA MOSQUERA, en el cargo de GERENTE DE ASESORIA JURIDICA DE
! ek . " LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS, cargo considerado de confianza, con
: ‘ —-Nivel Remunerativo F-2; el mismo que fue designado mediante Resolucién de Alcaldia N2
) ’T—163n201S—MPHy, de fecha 15 de junio del 2015.

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR al personal designado en el Articulo
precedente, la remuneracién que corresponde al cargo de confianza que desempeiiara,
conforme a lo establecido por las normas municipales pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER a Secretaria General, la notificacién de la
presente Resolucién, conforme a Ley.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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eftson Martinez Canchumani
ALCALDE PROVINCIAL




