UNA CULTURA DE
PREVENCION FRENTE
A RIESGOS OPERATIVOS

EL ALCANCE DE
OBJETIVOS Y METAS
DE FORMA EFICIENTE

LA PRACTICA DE
LOS VALORES EN
LA EMPRESA

LA REDUCCION DE
RIESGOS DE ACTOS
DE CORRUPCION

EL CUMPLIMIENTO LA TRANSPARENCIA
DE LAS NORMAS EN LOS PROCESOS
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UNA EFECTIVA LA GESTION DE
RENDICION DE LA PROTECCION INFORMACION
CUENTAS DE LOS RECURSOS CONFIABLE Y
Y BIENES DE LA OPORTUNA

INSTITUCION

MAS INFORMACION
HTTP://DOC.CONTRALORIA.GOB.PE/CONTROL-INTERNO/WEB
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