COMUNICADO N°® 0021-2024-UGELO5-ARH-EADP

OFICIO MULTIPLE N.° 00097-2024-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OAD
R.V.M. N° 287-2019-MINEDU

CONVOCATORIA PARA RENOVACION DE CONTRATO BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 PARA EL ANO FISCAL 2025

Se comunica a los SERVIDORES ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS de las
instituciones educativas y sede administrativa UGEL.05-SJL-EA, comprendidos bajo el
regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y su reglamento aprobado por D.S. N° 005- 90-PCM, que, en el marco de la Ley N° 24041,
se iniciara la RENOVACION DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO por servicios personales
para el ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con los requisitos establecidos por la Ley N° 24041

e Los servidores que hayan realizado labores de naturaleza permanente por
mas de un (1) afio ininterrumpido.

Asimismo, deben de crear su casilla electronica para notificacion correspondiente de su
Resolucion Directoral de renovacion de contrato, en el siguiente Link:
https://enlinea.minedu.gob.pe/

Ello conforme a la normativa correspondiente, asi mismo el proceso inicia en el mes de

noviembre de acuerdo con el siguiente cronograma:
Area de Recursos Humanos -EAP

12/11/2024
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https://enlinea.minedu.gob.pe/

CRONOGRAMA DE RENOVACION DE CONTRATO D.L.276 - PERIODO 2025

ACTIVIDADES RESPONSABLE| INICIO FIN
Revision de plazas sujetas a la Ley 24041 Recursos
de los Il.EE y Sede UGEL y verificaciéon de | Humanos de |18/11/2024( 22/11/2024
cumplimiento de requisitos. la UGEL
. ) Recursos
Publicacion de plazas de los servidores
. Humanos de |25/11/2024| 27/11/2024
enmarcados ala Ley N° 24041.
la UGEL
Presentacion expediente (Ficha de
contrato y declaracién jurada) de los Servidores
servidores enmarcados a la Ley N° 24041 | administrativ | 2/12/2024 | 04/12/2024
(Impreso, firmado y presentado por 0s
mesa de partes).
Evaluacion de expedientes y proyectos Recursos
| 0 exXp y Proy Humanos de | 5/12/2024 | 27/12/2024
de informes y resolucion. la UGEL

En este sentido, los administrados deben de ingresar su
expediente, por MESA DE PARTES VIRTUAL DE MINEDU EN
LINEA:

LINK: https://enlinea.minedu.gob.pe/

Nombre del Tramite: "PROCESO DE RENOVACION DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO 2025" -

Plazo: 02/12/2024 al 04/12/2024
Documento que presentar:

1. FUT VIRTUAL “Solicito Renovacion del Contrato
Administrativo por Servicios Personales, del régimen del
Decreto Legislativo N° 276.Periodo Lectivo 2025”

2. Declaracion Jurada - Anexo 1.

Las PRECISIONES PARA LA PRESENTACION DE
EXPEDIENTES, del proceso de renovacion de contrato DL. 276:

Los administrados deben de ingresar, por MESA DE PARTES VIRTUAL



https://enlinea.minedu.gob.pe/

MINEDU EN LINEA:

LINK: https://enlinea.minedu.qgob.pe/

Nombre del Tramite: "PROCESO DE RENOVACION DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO 2025".

|. ORDEN DE PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE RENOVACION
DE CONTRATO:

1.1. FUT - Solicitud dirigida al director de UGELO5.

1.2. DNI - Copia simple

1.3 Resoluciones de contrato 2023 y 2024

1.3. Anexo N° 01 - Declaracién Jurada, segun formato establecido.

1.4. Certificado Unico Laboral para Personas Adultas (CERTIADULTO, tramite
gratuito), HAZ CLICK AQUI: https://acortar.link/fLBbJB

*Nota: Ver modelos adjuntos

Il. PRECISIONES:

2.1. RESPONSABLE: Postulante

2.2. FECHA: 02/12/2024 al 04/12/2024

2.3. PRESENTACION ANTE: MESA DE PARTES VIRTUAL MINEDU EN
LINEA

2.4. Presentar UN (01) SOLO ARCHIVO TODOS LOS DOCUMENTOS
SOLICITADOS, EN FORMATO PDF.

2.5. Tomar previsiones, no habra prorroga para la presentacion de expedientes.

l1l. INFORMACION ADICIONAL:
Para descargar el FUT editable e htips://acortar.link/iE78|N

Normatividad: 2
OFICIO MULTIPLE N.° 00097-2024-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OAD//
R.V.M. N° 287-2019-MINEDU.

(MODELO DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS.)

FUT


https://enlinea.minedu.gob.pe/
https://acortar.link/fLBbJB
https://acortar.link/iF78jN
https://ugel05-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/reclutamientoyseleccion1_ugel05_gob_pe/EfzGobPuD_xAk75C-ST5AgIBHxHU6cxPq_0FnLvpoTPJig?e=OI10bh
https://ugel05-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/reclutamientoyseleccion1_ugel05_gob_pe/EViTPgwAYqJFgGL2__qNGasBdgM0QhHIpU3j3ZnZmDisEg?e=tdCCIz

Solicitud dirigida al director de UGELOS.
{E::-:'_:___‘:} Hnm FﬂmumﬁlﬁﬂﬂiﬁE_Lﬂaﬁ.Mlﬁs [FUT}

TS TS A LA T LTS,

L REELMEH DE U FEID

EMOVASTOM

Il DEFENDENCA O AUTDRIDAD A QLNEN BE DIRIDE:

SEMORA DIRECTORA DE UESEL 05 SAM TUAMN LE LURTSAMOHD - JTEMMY LARA QUISPE
I DATDE DEL BDLIETANNE:
P recins et u el

el i F i FEREZX Fuoad §an elaiemo FEREZ 3= pa - SR
P rocns Juridkose:
Famdr Soedd | LR CHLNAEE

e iz [ChoC el i

= 40404040 | muc LO4DHE=11 | CE ODOEEOEIE

rv DIRECCDM:

TIFD DE Wi Feanicac | X lindec Cala | Fasde Carreliara |_ SR e A
|Hr-.=~: =

oo b b e

P ch InrLed o | "':'l o ribar o S el | Lhe | B | | Eachor

Thpo e Do

Lz it FLasinic Joveliy L hmiciae] Ve inad o i Raed g

oo o Fecschorial Fona s Tial Cizniro Proind acka

ez o i on G P e i et ]

Pl chi b AR Il'\.:-"E

Y R—— | SEFUMDWN. DE RO TS

Db [ L Froedricia ki O =i LCEE R
Fukorizo so me roffious 2 S gdanks

Tisht e [ 1Z45z DT i B I I e s i)

CECLARD que ok dator preeantado =nel preeen e formulato ko reall 2 on oardoder ds HEDLARACID N JURADA,
W PLUHIDAMENRT AC0H IDEL FIEDID:

SOLTCITO PARTICTPAR BN PROCESO PROCESO DE RENOVACION DE CONTRATO ADMIMISTRATIVO
2026

WL D0 CU ENTD R GARE BE ADULANT AN

ADJUMTO 2
ADJUMTO 3

EJL., 12-1 1-2024
LLMDAR: Y FECHA, FIFM A DEL W PLUAURD

"ot cxorma Bopa secdores s Dl s B rrss . 22 TS0 S0 LI TEQNIT T

COPIA DEL DNI VIGENTE



AMBOS LADOS DE DNI.



ANEXO N° 01

DECLARACION JURADA
O o A R R A S P S S SRSt identificada/o con D.N.L/IC.E. N°
............................... . ¥ domiciladale’ 8 i ccsraresaasneiis s R s A s sy, OIS0 dé
............................... Provingia de ... e e ei e e e e e eeeeee e, DEPATtAMeENto de

...................................................... con relacion a la Renovacion de Contratacion por servicios personales N°
...................... , convocado por la UGEL 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO, declaro lo siguiente:

» Tener habilitados mis derechos civiles y laborales

» No registrar antecedentes penales, policiales ni judiciales.

» No tener conflicto de interés con la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, a que se refiere la Ley N° 27588
- Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y servidores publicos y su reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N° 019-2002-PCM.

» No poseer vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad (1er grado: MADRES; PADRES E HIJOS; 2do

GRADO: HERMANAS/OS ENTRE S; 3er grado: ABUELAS/OS Y NIETAS/OS, SOBRINA/O Y TIA/O; 4to grado: PRIMOS,

HERMANOS ENTRE SI, TIO(A), ABUELO (A) Y SOBRINO (A), NIETO (A)); y/o segundo de afinidad (1er grado de afinidad:

ESPOSO(S) Y SUEGROS: 2do grado: CUNADAS/OS ENTRE Si; o por razén de matrimonio. unién de hecho o convivencia

(ESPOSA/O, CONVIVIENTE); con los funcionarios y servidores de la Institucion y/o personal de confianza de la DRELM, que

gocen de la facultad de nombramiento y contratacion de personal o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de

seleccion (Ley N° 26771 modificada por Ley N°30294, D.S. N° 021-2000-PCM, D.S. 017-2002-PCM y D.S. N° 034-2005-PCM).

De ser afirmativo sefiale nombre y apellido, parentesco y

cargo:

No estar impedida/o de contratar con el Estado.

No estar inscrita/o en el “Registro de Deudores Alimentarios Morosos” - REDAM (Ley N° 28970).

No estar inscrita/o en el “Registro de Deudores de Reparaciones Civiles" - REDERECI (Ley N° 30353).

No estar inscrito en el Registro Nacional de Sanciones de Servidores Civiles.

No estar incurso en la prohibicion constitucional de percibir simultaneamente doble remuneracion y/o pensién a cargo del

Estado, salvo por funcién docente o provenientes de dietas por participacion en uno (01) de los directorios de entidades o

empresas publicas.

» Que la informacion consignada en el curriculo vitae y demas documentos que adjunto, son verdaderos, comprometiéndome a
presentar los documentos originales que acrediten la informacion, en caso que resulte seleccionadalo.

VYVVY

En tal sentido, firmo la presente declaracion acogiéndome a la presuncién de veracidad previsto en el articulo IV, Numeral 1.7 y
51° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, expresando asimismo, conocer las consecuencias de orden administrativo, civil y penal, en caso de falsedad
de esta declaracion, conforme lo regula el numeral 34.3 del articulo 34 de la citada norma.

Huella Digital



CERTIADULTO
Presentar junto con tramite de renovacion
(Tramite gratuito), HAZ CLICK AQUI: CERTIADULTO



https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html;jsessionid=-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl

’—g‘ _ - = —

CERTIADULTO - Certificado Unico Laboral para Personas Adultas

oocn del Emplec CERTIFICA gue en ia Plataforma de Interoperabilidad cel Estado
i Electronicas se regis¥a la siguiente informacion:

Valstaces - PNP

Valtaoor - INE

{¥inoon - Pocer jud

TRAYECTORWA S0UCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA. Valdamon - SBUNEDU

THATECTOMA EDUCATIVA SESPSCTO A FOLCAOON SUPEMOR PESALSOCICA, TR0 O

No se registra informacion sistematizada para el DNI consuitado.

EXPERENCA LABORAL Vaidaoan - MTPE
Ruc Razon Sockal Desce Hasta
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