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ELFED en el marco de la PNDIS (1/2) sl

° ° o 4
Definicion
El FED es un mecanismo de incentivos Mejorar la calidad de |
. . . - vida de los adultos infantil temprano
monetarios orientado a mejorar el desempefio mayores para para asegurar su
de las entidades del Gobierno Nacional y los REsOL R L e
Gobiernos Regionales. social

Finalidad

Impulsar el logro de los resultados establecidos en

. . . . W
los cinco ejes de la Politica Nacional de Desarrollo Mejorar el
e Inclusién Social (PND|S) con énfasis en el Incrementar las desarrollo fisico,
Desarrollo Infantil Temprano, ademas de las capacidades para la sagnive y soslaemacional

. o . ] inclusién econémica de nifas, nifios y
metas asociadas a la reduccion de la violencia de jévenes y adultos adolescentes para

contra la mujer para asegurar su asegurar su
. inclusion inclusion
social social

Edicion: Octubre 2024 - Junio 2025

a . v\
egurar su inclusion s°¢

Fuentes: Fuente:
Ley creacién: Octogésima cuarta disposicion complementaria — Ley de presupuesto 2014 * Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS
Decreto Supremo N° 003-2024-MIDIS



EL FED en el marco de la PNDIS (2/2) Mg ds egaroto

Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social al 2030!

Mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusion social

Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes para asegurar su inclusion social
Incrementar las capacidades para la inclusién econémica de jovenes y adultos para asegurar suinclusion social
Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores para asegurar su inclusidn social

Mejorar las condiciones del entorno de la poblacion para asegurar su inclusidn social

Objetivos

prioritarios

o wh e

La MC-06.01se articula a:

L2.2. Mejorar las competencias

S.2.2.1 Servicios de educacién basica regular

fC)P2 Mejora?:.el desarrollo de mr;as, nmosNy adolescentes diferenciados accesibles de acuerdo con el
ISIco, cognitivo y . para desempenarse contexto de las nifias, niflos y adolescentes
socioemocional de nifias, productivamente en la

nifos y adolescentes para sociedad

asegurar su inclusion social.

! Aprobada con Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS. Disponible aguf


https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/4090334/PNDIS%20al%202030.pdf.pdf

w EEEN.

Seccion 0: Presentacion




Introduccion

Meta de Cobertura 6.1: Estudiantes de EBR de "Escuelas de Bienestar"
Tema: focalizadas en el aiio escolar 2024, que culminan el afio escolary se
matriculan en el ano escolar 2025 en la EBR, EBE o EBA

Objetivos de la Asistencia Técnica { Resultados esperados }

Los equipos técnicos de las DRE/GRE y UGEL:

e Reforzar las capacidades técnicas de e Adoptan los conceptos y objetivos de

manera explicativa, profunda, reflexiva, la iniciativa "Escuelas de Bienestar” para
interactiva y practica aplicarlo en sus acciones para el logro de la

meta del indicador
e Conocen los lineamientos generales

e Conocen las herramientas disponibles y la
forma practica de utilizarlas

e Conocen la informacién para la medicion del
indicador

e Brindar orientaciones e instrumentos que
ayuden a las DRE/UGEL en el
cumplimiento de la MC 6.1: Permanencia y
Continuidad en el servicio educativo.




Estructura de la sesion

Seccion 1: Escuelas de Bienestar
Q( 1.1 Sobre la iniciativa Escuelas de Bienestar

Q( 1.2 Importancia de la iniciativa

Seccioén 2: Indicador MC-06.01
Q( 2.1 Precisiones técnicas de medicién del indicador MC-06.01
Q( 2.2 Escuelas de Bienestar Focalizadas
Q( 3.2 Flujograma del indicador MC-06.01
Q( 3.3 Calendario de fechas importantes del indicador MC-06.01

Seccion 3: Herramientas
Q( 3.1 Acompafiamiento y seguimiento
g 3.2 Acceso a recursos
Q( 3.3 Recursos de gestion
Q( 3.4 Recursos pedagdgicos

Seccion 4: Compromisos

Seccion 5: Resolucién de consultas

Q( 5.1 Preguntas y resolucion de consultas




Seccion 1: Escuelas de Bienestar




1.1. Escuelas de Bienestar: Tutores Transformando
Vidas

,,,.r-"‘"b""\

PERU | Ministerio
de Educacion

Fortalecer la implementacion de la tutoria y orientacidn educativa en instituciones educativas
de Educacion Bdsica Regular a través del acompafamiento a las Direcciones y Gerencias
Regionales de Educacion a nivel nacional.

Objetivos secundarios:

4 )

Fortalecer los
equipos de
bienestar regional y
local Para la
implementacion de
la Tutoria y
Orientacién
Educativa (TOE)

o )

4 )

Sensibilizar sobre la
importancia de la
TOE y el rol del
docente tutor en el
acompanamiento a
los estudiantes.

o J

Promover la
implementacién de
la tutoria grupal,
tutoria individual,
participacion
estudiantil, trabajo
con la familia y
comunidad, y
orientacion
educativa
permanente.

4 )

Fortalecer la gestién
de la TOE, tomando
como ejes el
desarrollo de
habilidades
socioemocionales,
la educacion sexual
integral y la
prevencion de
riesgos

o J

R.V.M. N° 212-2020-MINEDU. Lineamientos de Tutoria y Orientacion Educativa para la Educacién Basica
D.S. N° 013-2022-MINEDU. Lineamientos para la promocion del Bienestar socioemocional de las estudiantes de la Educacién Bdasica.

L

<\
‘A A

BIENESTAR DEL
ESTUDIANTE



Ministério
de Educacion

1.2. Importancia de la iniciativa Escuelas de Bienestar: ...-m-g
Tutores Transformando Vidas (1/3) V] per

1025 [E de inicial, primaria y
4 ) ] .
Necesidades de secundaria focalizadas

orienttocéi{:n tcle los —_— Iniciativa Escuelas de
SELelEntizs Bienestar Tutores Desarrollo de habilidades

Transformando Vidas socioemocionales, ESI y
. factores de proteccién frente
‘ Tutoria individual ‘ a riengS

Necesidad de

fortalecimiento de la ﬁ Orientacién
TOE educativa

) permanente

| Tutoriagrupal | Informacién sistematizada
de la implementacién a
través de SIMON

Estrategias
de la TOE

-
4 ) /
Necesidad de Trabajo con la N
ang ﬁ familiay la Participacion
responder a politicas comunidad estudianti

y demandas sociales Promocion de la continuidad
o J educativa a través del FED




Ministerio de Desarrollo

e Inclusidén Social

1.2. Importancia de la iniciativa Escuelas de Bienestar: .
Tutores Transformando Vidas (2/3)

MC-06.01 Porcentaje de estudiantes de EBR de Escuelas de Bienestar focalizadas en el afio escolar

2024 que culminan el afio escolar y se matriculan en el aifo 2025.

Promover la continuidad educativa de estudiantes en riesgo de interrumpir sus estudios en el
marco del bienestar socioemocional, a través de la implementacién de la tutoria y orientacion
educativa que permita el desarrollo de habilidades socioemocionales, la educacion sexual integral
y la prevencion de factores de riesgo.

Finalidad

Roles

Implementacién en la DRE/GRE y UGEL Implementacionen laIE

+ Desplegar acciones con los gobiernos regionales y
locales, y otros actores involucrados para asegurar
el bienestar socioemocional de los estudiantes.

+ El director y Coordinador de tutoria aseguran que los
tutores desarrollen las estrategias de la TOE, a través
de las acciones de acompanamiento y monitoreo.

« Conformar y fortalecer los Equipos de Gestidon del

. » Desarrollar las acciones de bienestar socioemocional
Bienestar.

planificadas en el Plan TOECE.

« Mantener actualizada la informacién de matricula en

ol SIAGIE. + En reuniones de trabagjo con tutores y docentes,

identificar los casos de estudiantes en riesgo de
interrupcion de los estudios, reflexionar sobre las

+ Readlizar acomparfiamiento, monitoreo y evaluacion . . 2
posibles causas y plantear alternativas de solucion.

de la implementacion de la iniciativa Escuelas de
Bienestar: Tutores Transformando vidas



Ministerio de Desarrollo

e Inclusidén Social

1.2. Importancia de la iniciativa Escuelas de Bienestar: .
Tutores Transformando Vidas (3/3)

MC-06.01 Porcentaje de estudiantes de EBR de Escuelas de Bienestar focalizadas en el afio escolar

2024 que culminan el afio escolar y se matriculan en el aifo 2025.

Promover la continuidad educativa de estudiantes en riesgo de interrumpir sus estudios en el
Finalidad marco del bienestar socioemocional, a trq\(és de la implemgntdcién de la tutgria y orieptocién
educativa que permita el desarrollo de habilidades socioemocionales, la educacion sexual integral
y la prevencion de factores de riesgo.

Roles

Implementacion en el aula

« Tutoria grupal: Desarrollo de talleres sobre habilidades socioemocionales, ESI y prevencion de
factores protectores, incidiendo en la importancia de culminar la educacion bdésica para el logro
de su proyecto de vida.

+ Tutoria individual: Identificacion de estudiantes en riesgo de interrupcion de estudios y
acompafarlo de forma individual de acuerdo a sus necesidades.

« Trabajo con familias y comunidad: Desarrollar jornadas o encuentros familiares para promover
la importancia de la educacion, fortalecer el vinculo afectivo e identificar o prevenir factores de
riesgo. Realizar acompaniamiento a cada familia de los estudiantes de interrupcion de estudios.

« Participacion estudiantil: promover espacios de participacién a través del abordaje de asuntos
publicos, asambleas de aula y la representacién estudiantil.

 Orientacion Educativa Permanente: a cargo de todos prevenir la interrupcion de los estudios
identificando las sefiales de alerta y brindando acompanamiento.
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Seccion 2: Sobre el Indicador FED MC-06.01




F ..

. Porcentaje de estudiantes de EBR de "Escuelas de Bienestar” focalizadas en |
Indicador : : > . e
el ano escolar 2024, que culminan el ano escolar y se matriculan en el ano .
MC-06.01 escolar 2025 en la EBR, EBE o EBA! i

- - - - = e e - - - -

O 0 0 0 0 0 ¢

Fecha de corte

30

DE ABRIL

Promover la continuidad educativa de estudiantes en riesgo de |

interrumpir sus estudios en el marco del bienestar socioemocional, a |

Objetivo través de la implementacion de la tutoria y orientacién educativa que |
I

I

I

I

I

permita el desarrollo las habilidades socioemocionales, la participaciéon
: estudiantil, la educacién sexual integral, la prevencién de factores de
. ____riesgoy.eltrabgjo con familiasy comunidad - _________________________ |

S il s s s e e e e e ...

Area responsable Direccion General de Educacién Basica Regular (DIGEBR) :

_______________________________________________________________________

A.I‘eCIs respgnsa bles (,j,el Unidad de Estadistica (UE) i
sistema de informacion !

______________________________________________________________________

Medio de verificacion SIAGIE

+ Desplegar acciones para asegurar el bienestar socioemocional de lasy
los estudiantes

Rolde las DREIGRE Yy UGEL « Conformar el equipo de gestion del bienestar regional/local
« Promover el acompanamiento a los docentes para la planificaciony

desarrollo de actividades de tutoria y orientacién educativa en el aula
« Mantener actualizada la informacién de matricula a través del SIAGIE

'Ficha técnica
disponible aqui

_______________________________________________________________________


https://www.gob.pe/institucion/minedu/informes-publicaciones/6074589-fichas-tecnicas-de-indicadores-fed-2024-2025

2.1 Precisiones técnicas del indicador MC-06.01 (2/2) « M= v e

Porcentaje de estudiantes de EBR de "Escuelas de Bienestar” focalizadas en el
ano escolar 2024, que culminan el ano escolar y se matriculan en el ano
escolar 2025 en |la EBR, EBE o EBA

Indicador

MC-06.01

Numero de estudiantes del denominador que culminan el afio
escolar y se matriculan en el afio escolar 2025 en la EBR, EBE 0o EBA

NUmero de estudiantes de EBR de "Escuelas de Bienestar"
focalizadas en el aino escolar 2024




2.2 IE focalizadas para participar en el FED

902
Escuelas
focalizadas a nivel
nacionall

' Mayor detalle
disponible aqui

e 4 | Ministerio de Desarrollo
y PERU e Inclusién Social

. . Servicios
Gobierno Regional educativos
DRE AMAZONAS 59
DRE AYACUCHO 34
DRE HUANCAVELICA 66
DRE HUANUCO 27
DRE LORETO 59
DRE MADRE DE DIOS 10
DRE SAN MARTIN 62
DRE UCAYALI 32
DRE ANCASH 82
DRE AREQUIPA 43
DRE LA LIBERTAD 128
DRE LAMBAYEQUE 54
DRE PIURA 25
DRE TUMBES 13
DRE APURIMAC 40
DRE CAJAMARCA 10
DRE CUSCO 26
DRE JUNIN 27
DRE LIMA PROVINCIAS 87
DRE PASCO 18



https://1drv.ms/x/s!AglV3ovsWfIPgvNp9guohxfIqOfDlQ?e=3vMOdk

2.3 Flujograma del indicador MC-06.01

B

Desarrollar y aprobar

Brindar orientaciones
para la
implementacion de la
iniciativa EB TTV

Proveer el Padron de

Brindar
herramientas y
acompafiamiento a
los Especialistas TOE

Desarrollar y aprobar

Ministerio
de Educacion

Brinda reportes de
seguimiento de estudiantes
que permanecen y se
matriculan en el sistema

educativo
A

==p Proceso secuencial

= » Proceso interno de soporte continuo

|
1 |
1 I
. instructivo para el . 1 ‘ instructivo para el I
P —> p
proceso de matricula Escuela§ de Bienestar 1 proceso de matricula |
2024 Focalizadas 2024 : 2025 :
| 1 |
1 |
¢ I I
- | |
g Realizar las coordinaciones y mol ) 1 |
S acciones necesarias para que las mplementar acciones . .
= IE | | regist . g —> paraeldesarrollodela < —=-—--— d I
LLl ogren elregistro oportuno ae iniciativa EBTTV S I i B e ]
24 la matricula en el SIAGIE
o
I I
| |
Denon'iinador : Numerador
M I
|
Registro de matricula I Registro de situacion
de estudiantes 2024 T » final de estudiantes
en el SIAGIE J —————— - - I 2024 en el SIAGIE
I
2 v
Identificar Realizar
Implementar ) o Implementar . )
acciones en el estudiantes en acompahamiento a acciones para la Registro de matricula
_— e riesgo de —»  estudiantesen p de estudiantes en el
marco de la . - . . matricula de
L interrupcion de riesgo para culminar . 2025 en el SIAGIE
iniciativa EB TTV ) . estudiantes
estudios estudios

Numerador



2.4 Calendario de fechas importantes del indicador
MC-06.01

Fecha inicio de Fecha de corte para el Fecha de corte parael
implementacion del registro de situacion final de registro de matricula
indicador matricula 2024 2025 (numerador)
(DS N° 008-2024-MIDIS') (denominador)

' Disponible aqui


https://www.gob.pe/institucion/midis/normas-legales/6121869-008-2024-midis

Seccion 3: Herramientas




3.1 Acompanamiento y seguimiento

« EIEN

 Acciones del MINEDU para acompafar a las DRE/GRE y UGEL en la implementacién de acciones que

garanticen la culminacion del afio escolar y la matricula 2025:

Ciclo de AT en el marco de la implementacion del FED: Estas asistencias podrdan ser planificadas o

realizadas de manera espontdneq, a solicitud o ante una necesidad.

EQUIPOS REGIONALES ESPECIALISTA CORREO INSTITUCIONAL
EQUIPO | AIDA VIOLETA SUTTA VARGAS ASUTTA@MINEDU.GOB.PE
YANIRA VASQUEZ BARRIOS YVASQUEZ@MINEDU.GOB.PE
EQUIPO 2 MARIA DEL CARMEN FLORES MFLORES@MINEDU.GOB.PE
SYLVIA RIVERA ROJAS SRIVERAR@MINEDU.GOB.PE
EQUIPO 3 JESUS ZEGARRA JEZEGARRA@MINEDU.GOB.PE
DANIEL SANGAMA DSANGAMA@MINEDU.GOB.PE
JAVIER URBINA JURBINAMINEDU.GOB.PE
EQUIPO 4 JENNY HUIDOBRO JHUIDOBRO@MINEDU.GOB.PE
ESTEFANIA BERMUDEZ ABERMUDEZ@MINEDU.GOB.PE

Regiones

Tumbes, Piura, Lambayeque, Ancash,
La Libertad, Amazonas, Apurimac,
Limna provincias

Cajamarca, Ucayali, Huancavelica,
Junin, Pasco, Hudnuco.

Ayacucho, San Martin, Madre de Dios,
Loreto

Cusco, Arequipa

Acompafiamiento a la implementacion de acciones para promover la continuidad educativa y
bienestar socioemocional: Brindado orientaciones para toma de decisiones en la implementacion del

FED en cada jurisdiccion, segun las necesidades identificadas.

Monitoreo a través del SIMON: El proceso de implementacién de las acciones de gestion y pedagdgicas
serd monitoreado mediante la plataforma SIMON. Se tiene programado el recojo del 18 de noviembre al

16 de diciembre.



0] oo yee, |
3.2 Acceso a los recursos (1/3) =

& 3 g % repositoriop duca.pe/tutoria-bienestar/

D voglfe Q Mapz G Gmad & Propuestasde AT (1. @ loginmicrosoftonin... ([l Adobe Acrobat

0 PERUEDUCA

o0 tutoria.

Bienestar y participacion

Pasol
Ingresamos a iJuntos contribuiremos con

https:/[repositorio.perue su bienestar y lograremos

duca.pe/tutoria- :
bienestar que conquisten sus metas!

T

a

Marco normativo

Recursos Fortalecimiento
educativos de competencias

f

Inicio



https://repositorio.perueduca.pe/tutoria-bienestar
https://repositorio.perueduca.pe/tutoria-bienestar
https://repositorio.perueduca.pe/tutoria-bienestar

3.2 Acceso a los recursos (2/3)

€ 2 C 5o perueducape/tutona-b frecurses.himi a s O &

B Tee Qg G Gral & Proporede AT Q) bgamerohenkn. ([ Adcbe fovotee

_ ) peruenuca
00 ‘,

tutoria.

Paso 2 Bienestar y participacion

Ingresamos a la seccion
de Recursos educativos

4

iduntos contribuiremos con

Al

- su bienestar y lograremos =
aue conquisten sus metas!

a
T Fortolecimiento Marco normativo
educativos de competencias

ff Bl =




3.2 Acceso a los recursos (3/3)

Paso 3

Seleccione el eje de
“Continuidad educativa”

c =

e 9 Maps

repositono.perueduca.pe/tutona-bienestar/recursos.himl

G Gmad & Propuestas de AT (T

Q fognmereschonle

B Ascbe Acrcba

Recursos educativos

En esta seccién encontrards recursos relacionadas a la
gestion del bienestar y a las lineas de accién de la tutoria y
orientacién educativa (preventiva, formativa y promocional)
que se emplearan como contenido para ayudar en los
procesos pedagodgicos relacionados a la TOE y ser una
referencia para brindar acompafiamiento socioafectivoy
cognitivo al estudiante y sus familias.

Nivel: General tutoria

--Seleccionar-- « Centinudad Educeniva X

Eje

Continuidod )
Educativa intervenciones para prevenir la Interrupcion de los
estudios segun factores de riesqgo - Iniciol; Primario;

Desarrollo Secundaria

socioafectivo

Educacion
Sexuol Integral

Familioy
comunidad

Implementacion i Ficha Descargar &,
de lo TOE Herramienta
curricular
Inclusidn o
atenciéna lo
diversided

Participacion
Estudiantil
Orentaciones para promaver lo continuidad

Kit de blenestar educativa; alerta escuelo - Inicial; Primario;
socioemocional Secundaria

w EEEN.



3.3 Recursos de Gestion (1/2)

- en casa

Orientaciones para la
Gestion Escolar de la
Continuidad Educativa

En el documento se presentardn
algunas lineas de accién y recursos
que el director puede desarrollar
para alcanzar estos objetivos de
continuidad educativa.

Pablico objetivo
Docentes; Directivos, Docentes
tutores

Nivel:
Inicial; Primmaria; Secundaria

Eje:

Continuidad Educativa
ARno:

2020

&
/

PERL] | Manigtesio
di Educacion

Seccion 1. Problematica de la interrupcion
de los estudios

Seccion 2. La Estrategia Nacional por la
Reinsercion y Continuidad Educativa

Seccion 3.El rol de la gestion escolar en la
promocionde la continuidad educativa




3.3 Recursos de Gestion (2/2)

Seccion3. El rol de la gestion escolar en la promocion de la
continuidad educativa

Linea de accidn 0Ol: Lidera la
identificacion de los
estudiantes en riesgo de
interrumpir sus estudios

Linea de accién 04: Construye
un sentido de propésito
compartido entre los miembros
de la comunidad educativa,
que incluya la permanencia de
los estudiantes en la escuela

Linea de accién 07: Promueve
que las familias apoyen al
proceso educativo

Linea de accidn 02: Apoya al
equipo docente a definir las
acciones que pueden
emprender para prevenir la
interrupcion de los estudios.

Linea de accién 05: Asegura la

matricula de las y los
estudiantes

Linea de accién 08: Promueve
la generacidén de vinculos
afectivos positivos entre las y
los estudiantes, y la IE.

Linea de accién 03: Promueve el

seguimiento de los estudiantes
en riesgo de interrumpir sus
estudios.

Linea de accién 06: Promueve
el establecimiento de canales
de comunicacion efectivos con
las y los estudiantes, de
acuerdo con su nivel de
acceso.

Linea de accién 09: Establece
alianzas con diversos actores
para trabajar juntos por la
continuidad educativa




3.4 Recursos Pedagogicos

Orientaciones
pedagdgdicas

Propone acciones pedagodgicas especificas
para el nivel de inicial, abordando algunos
factores asociados a la interrupcion de los
estudios.

Pablico objetivo
Docentes; Docentes tutores

Nivel:

Eje:
Continuidad Educativa

ARo:
2020

Orientaciones
pedagddicas

Orientaciones
pedagogdicas

de primar

Propone acciones pedagobgicas especificas
para el nivel de secundaria, abordando
algunos factores asociados a la interrupcion
de los estudios.

Plblico objetivo
Docentes; Docentes tutores

Nivel:

Eje:

Continuidad Educativa
ARo:

2020

Mlinidterio
i Educacidi

Propone acciones pedagbgicas especificas
para el nivel de primaria, abordando algunos
factores asociados a la interrupcion de los
estudios.

Pablico objetivo
Docentes; Docentes tutores

Nivel:

Eje:

Continuidad Educativa
Ano:

2020



Seccion 4: Compromisos




4.1 Compromisos

cQué compromiso puedes asumir desde
tu rol para apoyar la implementacion del
indicador MC-06.01?



P ) ; : S
- T

Seccion 5: Resolucion de consultas




‘ Q
Seccion de preguntas

Regresamos en breve, estamos

recogiendo sus consultas

Realice sus consultas a través del chat de la siguiente manera: REGION +
NOMBRE + PREGUNTA o a través del enlace compartido en el chat



Seccion de preguntas

w T« EE

Resolucion de consultas



S
P8 orniy | Ministorio de Desarrotio
& PERU | Jinciusion Social

FED 2024-2025

Asistencias Técnicas Articuladas —
Educacion

MC 6.1: Porcentaje de estudiantes de EBR de "Escuelas de Bienestar”
focalizadas en el ano escolar 2024, que culminan el afio escolar y se
matriculan en el afio escolar 2025 en la EBR, EBE o EBA

Unidad de Financiamiento por Desempefio (UFD) - MINEDU
Direccion General de Educacién Béasica Regular (DIGEBR) - MINEDU

Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de Resultados (FED) - MIDIS




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31

