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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 042-2024-A-MDP

Villa Punchana, 07 de agosto de 2024

El Informe N° 024-2024-UPER-GPEP-MDP de fecha 04 de junio de 2024; el Oficio N° 665-
2024-GPEP-MDP, de fecha 05 de junio de 2024 y el Informe Legal N° 294-2024-GAJ-
MDP, de fecha 05 de agosto de 2024, y;

CONSIDERANDO:
% Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del
1 Estado, modificado por la Ley N° 28607, en concordancia con el articulo 1I del Titulo
)/ Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, las Municipalidades
/" Provinciales y Distritales son organos de gobierno local y tienen autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion
] al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, entre otros aspectos sefiala que el
presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la
poblacion y del entorno, asi como de mejorar la equidad en observancias a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad legal vigente y se
articula con los instrumentos del SINAPLAN;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 033-2017-
CEPLAN/PCD se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional y modificatorias, cuyo
proposito es establecer las pautas para el planeamiento institucional que comprende la
politica y los planes que permite la elaboracién o modificacién del Plan Estratégico
“\ Institucional — PEI y el NPlan Operativo Institucional — PO, en el marco del ciclo de
'planeamiento estgratégico para la mejora continua. Asimismo, de acuerdo al numeral 6
de la referida Guia para el Planeamiento Institucional, el Plan Operativo Institucional
Multianual (POl Multianual), comprende la programacién multianual de las actividades
operativas e inversiones necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales
(AEI) definidas en el PEI, por un periodo noi menor de tres afos, respetando el periodo
de vigencia del PEI y estabkeciendioi ademas los recursos financieros y las metas fisicas
mensuales para cada periodo anual, en relacion a los objetivos del PE[;

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2025-2027 de la Municipalidad
Distrital de Punchana (MDP), es un instrum,ento orientador de la gestion que comprende
la programacién multianual de las actividades operativas e inversiones priorizadas
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necesarias para lograr los objetivos estratégicos institucionales establecidos en el Plan
. Estratégico Institucional 2023-2028, de acuerdo a los lineamientos de la Guia para el
\Planeamlento Institucional, modificada ppr la Resolucion de Presidencia de Consejo
"‘D|rect|vo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD1; aS|m|sm0 establece Ios recursos flnanc:eros y

Que, la Unidad de Planificacion, Estadistica y Racionalizacion (UPER) de la Gerencia de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto (GPEP), ha elaborado el Plan Institucional (POI)
Multianual 2025-2027 de la Municipalidad Distrital de Punchana (MDP), en coordinacién
con todos los organos de la entidad, articulando sus actividades e inversiones al
cumplimiento de las acciones estratégicas y objetivos estratégicos institucionales a cargo
.4 de los centros de costo de la entidad. EI POI Multianual 2025-2027 de la MDP, prioriza
=1 diez (10) objetivos estratégicos institucionales (OEI) y cuarenta y tres acciones
; | estratégicas institucionales, los cuales contribuyen en el bienestar de la poblacién a la
="/ cual sirve. Asimismo, aportan al cumplimiento de los objetivos y ejes establecidos en el

N Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) a la Politica General de Gobierno 2023-
2026. Politicas de Estado y Objetivos de Desarrollo Sostenible, respectivamente;

—| Que, el presente documento esta estructurado en ocho secciones: La primera, esta
/ J relacionada a los aspectos generales que se describen en relacion al POI Multianual
_~ 2025-2027 de la MDP; la segunda, define la base legal sobre la cual se enmarca el
documento materia del registro en el aplicativo CEPLAN; la tercera seccion comprende la
estructura organica definida en el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Entidad; la cuarta seccion comprende la declaracion de politica institucional; la quinta

seccion establece la mision institucional establecida por la entidad; la sexta seccidon
| contiene las acciones estratégicas priorizadas por objetivo estratégico institucional
obtenidas de la Ruta Estratégica del PEL; la séptima seccion determina la estructura del
POI Multianual 2025-2027 de la MDP; y, finalmente, la octava seccion estpa referida al
Reporte de POI Multianual obtenido del aplicativo CEPLAN (Anexo B-4, POI Multianual
"\ con Programacion Fisica y Financiera) de la MDP, determinando la programacion de las
actividades operativas y las inversiones en forma mensual de acuerdo a la estructura
funcional programatica en los dos niveles de gestion administrativa: Unidades de Gestion
y Centros de Costo. Por lo que, resulta necesario e indispensable aprobar el Plan
Operativo Institucional (POI) Multianual 2025-2027 de la MDP;

Que, el numeral 6.2 Elaboracion y Aprobacion del POI de la Guia para el Planeamiento
Institucional , establece que la entidad con base en el POI Multianual toma la
programacion del primer afio para realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la
priorizacion establecida y la asignacion del presupuesto total de la entidad; para ello, una
vez aprobado el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), la entidad revisa que los
recursos totales estimados en la programacion del primer afio del POI Multianual tengan
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consistencia con el PIA y, de no ser consistente, la entidad ajusta la programacion, para
finalmenteobtener el POI anual;

«i* 21 Que, por las consideraciones expuestas, con las visaciones del Gerente Municipal,

~ Gerente de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, Gerente de Asesoria Juridica,
Gerente de Administracion y Finanzas y. de conformidad con la Ley Organica de
Municipalidades, en su articulo 20°, numeral 6;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual
2025-2027 de la Municipalidad Distrital de Punchana, cuyo contenido forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, al Gerente de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto realizar la difusion a todas las unidades organicas de la Municipalidad y de
dictar las medidas necesarias para su modificacion y evaluaciéon del Plan Operativo
Institucional a fin de monitorear el avance en el cumplimiento de las metas y objetivos
trazados.

ENCARGAR, al Secretario General la notificacion de la presente Resolucion, asi como a la
Unidad de Tecnologia de la Informacion la publicacion en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Punchana.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




