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Huacho, 09 de octubre de 2024

VISTO:

El expediente N°2024-059684, de fecha 21 de agosto de 2024, que corre
mediante SISTRAD 2.0., promovido por el administrado, LUIS ANGEL RAMIREZ BARRERA,
sobre “Reconocimiento primer quinquenio”; Informe N°0393-2024-URP-ORRHH, emitido por
el Jefe de la Unidad de Remuneraciones y Pensiones; Informe N°0903-2024-OAJ-UNJFSC,
emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; y el Decreto de Rectorado N°011841-
2024-R-UNJFSC, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD, de fecha 27
de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la Universidad
Nacional José Faustino Sdnchez Carrién, para ofrecer el servicio educativo superior
universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la notificacién de la
presente resolucion”.

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, establece: “La
educacion universitaria tiene como fines la formacién profesional, la difusién cultural, la
creacion intelectual y artistica y la investigacién cientifica y tecnoldgica. El Estado garantiza la
libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por entidades
privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento. La universidad
es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los representantes de
los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la
Autonomia universitaria, sefiala: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucién, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en
los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la
creacion de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién
universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
organizar y conducir la institucién universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas
y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la
potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro
e la institucidn universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de
astigacion, formas de ingreso y egreso de la institucidn, etc. Es formalmente dependiente
égimen normativo y es la expresion mds acabada de la razén de ser de la actividad
ersitaria. 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los
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autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para
fijar los criterios de generacion y aplicacién de los recursos”.

Que, mediante el expediente de visto, que corre inserto mediante SISTRAD 2.0.,
el administrado, LUIS ANGEL RAMIREZ BARRERA, solicita “Otorgamiento de mi primer
quinquenio por ser de ley”.

Que, con Informe Escalafonario N°0420-2024-URE/ORR.HH., el Jefe de la Unidad
de Registro y Escalafén, informa que, el administrado, LUIS ANGEL RAMIREZ BARRERA, ha
sido nombrado como Auxiliar Nivel “B”, segtin RCU. N°1009-2009-CU-UH, de fecha 27.08.2019
a partir del 01/09/2019, sumando a la fecha un total del Tiempo de Servicio como servidor
administrativo: Dieciséis (16) afios, Ocho (08) meses y Cero (00) dias, al 31.08.2024.

Que, a su turno, con Informe N°0393-2024-URP-ORRHH, el Jefe de la Unidad de
Remuneraciones y Pensiones, informa que “(...) Segun Informe Escalafonario N2 0420-2024-
URE-ORR.HH, el administrado cuenta con DIECISEIS (16) afios, OCHO (08) mes y CERO (00) dias
al 31/08/2024. Con R. R. N2 0534 — 2020 — UNJFSC de fecha 05/11/2020 le otorgan primer y
segundo quinquenio a partir del 01 enero 2013 y 01 enero del 2018 respectivamente. Que, lo
solicitado por el recurrente es DENEGADO, respecto al RECONOCIMIENTO DEL PRIMER
QUINQUENIO, por lo manifestado en el pdrrafo anterior. Derivese el expediente a la Oficina de
Asesorifa Juridica para el andlisis correspondiente”,

Que, al traslado, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante Informe
N°0903-2024-0AJ-UNJFSC, en sintesis y en concreto opina que “(...). PRIMERQ: Se SUGIERE
declarar IMPROCEDENTE el RECONOCIMIENTO DEL PRIMER QUINQUENIO, solicitado por el
administrado LUIS ANGEL RAMIREZ BARRERA, |(...)".

Que, con Oficio N°000788-2024-ORRHH-UNJFSC, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, informa que “(...) de acuerdo al INFORME N20903- 2024-0AJ-UNJFSC de fecha 25
de setiembre del 2024, el Asesor Juridico recomienda declarar IMPROCEDENTE la solicitud de
RECONOCIMIENTO DEL PRIMER QUINQUENIO promovida por el administrado RAMIREZ
BARRERA LUIS ANGEL, conforme a lo desarrollado en el mencionado informe legal. Por tanto,
deberd remitirse a Rectorado para emision de la resolucidn rectoral respectiva”.

Que, mediante Proveido N°011491-2024-DGA-UNIJFSC, el Director General de
Administracién, deriva los actuados a Rectorado, sefialando que “De acuerdo a los
documentos técnicos INFORME N2 0393-2024-U.R.P, INFORME N° 0903-2024-0AJ-UNJFSC,
OFICIO N°000788-2024-ORRHH-UNJFSC, se da conformidad, por lo que elevo a su despacho
arq la determinacion del acto administrativo”.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 60° (en igual sentido a lo
sto en el articulo 252° del Estatuto de la UNJFSC) establece: “El Rector, es el personero y
esentante legal de la universidad. Tiene a su cargo y a dedicacion exclusiva, la direccidn,
duccion y gestién del gobierno universitario en todos sus dmbitos, dentro de los limites
la presente Ley y del Estatuto”; asi también respecto a las atribuciones del Rector, el
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articulo 253° del Estatuto Vigente de nuestra Casa Superior establece entre otras: “(...) 3.
Dirigir la a actividad académica, la gestion administrativa, econdmica y financiera de la
universidad”.

Que, estando a la opinién de las areas legales antes mencionadas y de
conformidad con lo establecido en el Articulo 6°, numeral 2 del TUO de la Ley de
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, observando y cumpliendo con el deber
de motivacion de las resoluciones administrativas, mediante Decreto de Rectorado N°011841-
2024-R-UNJFSC, sefior Rector de esta Casa Superior de Estudios, determina que “en atencion
a lo solicitado y visto los informes adjuntos y demds actuados se deriva para la emisién de la
resolucion rectoral”.

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°30220; Estatuto Vigente de la Universidad;

Y:
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR, IMPROCEDENTE el RECONOCIMIENTO DEL PRIMER
QUINQUENIO, solicitado por el administrado LUIS ANGEL RAMIREZ
BARRERA; de acuerdo a los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucion.

Articulo 2°.- NOTIFICAR, al interesado para su conocimiento y fines correspondientes.

Articulo 3°.- DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectie la publicacién del
presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda
(www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las instancias y dependencias de la
Universidad, para su conocimiento y demas fines.

SECRETARIA

CADV/VILC/jylp:=




Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

Setior(a)ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines consiguientes
copia de la RESOLUCION RECTORAL N® 0924-2024-
UNJIESC que es la transcripcion oficial del original de la

Resolucion respectiva.

Huacho, 15 de Octubre del 2024

Atentamente,

Dr. LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
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