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R.A. N° 34 (0 -2024-OEA-INSN

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima, \Y.. de noviestb. del 2024

VISTO:

La Nota Informativa N° 1710- OP N° 1506 UPYR — N° 730 APYP-INSN-2024 de
fecha 14 de octubre del 2024, emitido por parte de la Oficina de Personal, la Nota
Informativa N° 900-OE-INSN-2024 de fecha 23 de octubre del 2024, emitida por parte
de la Oficina de Economia y la Nota Informativa N° 262-OAJ-INSN-2024 remitido con el
A Proveido N° 580-OAJ-INSN-2024 el 06 de noviembre del 2024 por parte de la Oficina
e =]de Asesoria Juridica, sobre el Reconocimiento y pago de devengados por el concepto
fin/Sfde compensacion econdémica de Valorizaciéon Priorizada por Atenciéon en Servicios
Criticos, correspondiente al periodo comprendido de enero del 2019 a diciembre del
2021, a favor de la servidora MARIA ELENA MORENO ASCENCIO, Cargo Técnica en
Enfermeria I, con Nivel STC, identificada con DNI N° 25715560;
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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 852-2009/MINSA, de fecha 16 de

Que, con Documento S/N de fecha 31 de diciembre del 2021, la servidora MARIA
ELENA MORENO ASCENCIO, solicita el reconocimiento de pago por devengados de
la valorizacién priorizada por atencion en Servicios Criticos;

Que, la Directiva Administrativa N° 160-MINSA/OGA-V-01 aprobada por

\ Resolucion Ministerial N° 852-2009/MINSA, que regula el “Procedimiento Administrativo
£/l para el reconocimiento y abono de adeudos provenientes de las obligaciones
contractuales y legales ejecutadas por los contratistas y/o administrados internos o
externos en ejercicios anteriores” en su numeral 5.1.5 estipula lo siguiente: “(...) 5.1.5
Otros adeudos contraidos de acuerdo a la normatividad vigente: son aquellas
obligaciones concernientes a ejercicios anteriores no definidas o determinadas en su
oportunidad como son: beneficios laborales liquidados incorrectamente, reintegro de
arios fiscales anteriores comprende aquellas a la cual se le pagado beneficios laborales,
liquidados incorrectamente, reintegro de afios fiscales anteriores, reajustes por afios
anteriores y conceptos similares. (...);

Que, mediante la Nota Informativa N° 1710-OP N°® 1506 UPYR-N° 730 APYR-
INSN-2024 de fecha 14 de octubre del 2024, |a Oficina de Personal solicita requerir los
siguientes documentos: i) informe presupuestal a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, ii) informe técnico emitido por la Oficina de Economia e iii) Informe Legal
emitido por parte de la Oficina de Asesoria Juridica, para el reconocimiento para el pago
de devengados por valorizacién priorizada por atencion en Servicios Criticos, a favor de
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la servidora MARIA ELENA MORENO ASCENCIO, precisando que el monto adeudado
segun lo informado por parte de la Unidad de Programacion y Remuneraciones con el
Informe N° 739 —UPyR-64 APYP-OP-INSN-2023, por el periodo comprendido desde
enero del 2019 a diciembre del 2021, corresponde al monto ascendente de S/ 4,975.00
(Cuatro Mil Novecientos Setenta y Cinco con 00/100 Soles), conforme el siguiente
detalle:

TAP: MORENO ASCENCIO Maria Elena

—

DNIN*25715560

Cargo Funcional: Técnica de Enfermeria |
Nivel Remunerativo: STC
Monto Mensual: S/, 150.00

MES DE UATENCIASEGON AFEE,
2019 ENERD. : g delDL1153 -
FEB.-DIC. | 1,650.00 75.00]  POR INASISTENCIA 15 DIAS
2020 ENE.- DIC. 1,300.00 95.00| POR INASISTENCIA 19 DIAS
2021 ENE.- DIC. 1,800.00 105.00| POR INASISTENCIA 21 DIAS
' SUBTOTAL | s5,250.00 275.00

Que, mediante el Memorando N°773-OEPE-INSN-2024 de fecha 15 de octubre
el 2024, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico informa la existencia de
crédito presupuestario para la especifica de gasto 2.1.1.3.3.4 — Bonificaciones o
Entregas econdmicas al puesto de no profesionales de la salud, en la Fuente de
Financiamiento 00 — Recursos Ordinarios a razén de la solicitud de informe de
disponibilidad de crédito presupuestal para el pago por concepto de Valorizacion
Priorizada por atencién en servicios criticos; a razén de lo requerido por parte de la
Servidora MARIA ELENA MORENO ASCENCIO;

2200 1 DN Que, mediante la Nota Informativa N° 900-OE-INSN-2024 de fecha 23 de octubre
\%Ff %Y\ del 2024, la Oficina de Economia adjunta la Nota Informativa N° 167-UCP-DE-INSN-
I okl ds pascos ; 2024, emitida por parte de la Unidad de Control Previo, sugiere se contintie con los

</ tramites administrativos para proseguir con el reconocimiento de pago a favor de la
servidora MARIA ELENA MORENO ASCENCIO;

Que, mediante la Nota Informativa N° 262-OAJ-INSN-2024, remitido mediante el
Proveido N° 580-OAJ-INSN-2024, con fecha 06 de noviembre del 2024, la Oficina de
Asesoria Juridica, estipula respecto al reconocimiento de pago de devengados, lo
siguiente: “1.- Con el documento de la referencia a) la Jefa de la Oficina de Personal
actualiza la informacion para el pago de devengado por servicios prestados en Areas
Criticas de enero del 2019 a diciembre del 2021 en favor de la servidora Técnica en
Enfermeria I, nivel STC Maria Elena MORENO ASCENCIO. 2.- Con el documento de la
referencia b) esta Oficina se pronuncié favorablemente para el pago de dichos
devengados seiialando que se debe acompanar la solicitud formulada por la citada
servidora, déndose cumplimiento al numeral 6.1 de la Directiva Administrativa N° 160-
MINSA/OGA-V.01 Procedimiento Administrativo para el reconocimiento y Abono de
Adeudos Provenientes de las Obligaciones Contractuales y Legales Ejecutadas por los
Contratistas y/o Administrados Internos o Externos en Ejercicios Anteriores. 3.- Con el
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documento de la referencia c) la Jefa de la Oficina Ejecutiva de Planificacion Estratégica
actualiza la informacién respecto a la partida especifica de gasto, la fuente de
financiamiento y la cadena funcional que cuenta con la disponibilidad para el pago a
efectuar. (...) 6.- Por lo que de acuerdo a la documentacion actualizada, existe
legitimidad en la solicitud de pago formulada por la interesada, por la suma de S/
4,975.00 pudiéndose continuar con el tramite de reconocimiento y abono del adeudo a
que se refiere el presente expediente.”

Con el visado de la Oficina de Economia, Oficina de Personal y de la Oficina de
Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud del Nifo;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONOCER y AUTORIZAR el pago de devengados por el
concepto de compensacion economica de Valorizacion Priorizada por Atencién en
Servicios Criticos, por el periodo comprendido desde enero del 2019 a diciembre del
2021 a favor de la servidora MARIA ELENA MORENO ASCENCIO, Cargo Técnica en
Enfermeria |, con Nivel STC, identificada con DNI N° 25715560; por un monto
ascendente a S/ 4,975.00 (Cuatro Mil Novecientos Setenta y Cinco con 00/100 Soles),
conforme los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
e resolucion.

Aseso,,ats‘:’ 3 .
@ A Articulo Sequndo.- DISPONER que la Oficina de Personal sea la encargada de
Sfar cumplimiento a la presente Resolucion, de acuerdo a la Disponibilidad Presupuestal

] :
s’”"ﬂmd@"‘-\‘@ Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica,
publique la presente Resolucion en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del
Nifio, conforme a las normas de transparencia y acceso a la informacion publica.

Registrese y comuniquese;
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