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RESOLUCION DIRECTORAL N°258-2024-GR-LL-GRDS-DRS-RIS-SC/DE.
rHuamachuco, 12 de abril de 2024.

Visto: E! Informe Técnico N°056-2024 - GR - LL- GRDS - DRS - RIS.SC-/RR.HH. (10/04/2024); emitido por la Oficina
de Recursos Humanos, de la Red Integrada de Salud de Sanchez Carrion, en ia cual se solicita se emita el acto
resolutivo por Contrato de Naturaleza Permanente (plazo fijo), de determinado servidaor;, que viene prestanda sus
servicios como tal, y;

CONSIDERANDO:
Mue, la Constitucion politica del Pert, asi como la Ley Orgénica de Gobiemos Regionales y la Ley de Bases
Hk Descentralizacién, concuerdan con las disposiciones de la Ley General de salud-Ley N°26842, por cuanto es
sQ4intendido que la salud es condicion indispensable del desarrolio Humano y medio fundamental para alcanzar el
}/ bienestar individual y colectivo, siendo de Interés pubiico su proteccion y responsabiiidad dei Esiado (a nivei centrai,
Regional y Local) vigilarla y promoverla, dado el caracter irenunciable del derecho a la salud;

Que, la Unidad Ejecutora 406-Salud Sanchez Carrién, es un érgano desconcentrado de la Gerencia Regional de
Salud que tiene autonomia administrativa, econémica y funcional, tienen como ambito la jurisdiccién a la Provincia
S\de Sanchez Carrién y conglomera territoriaimente a las Micro Redes de Salud de su competencia;

Y con fecha 1 de enero de 2019 entrd en vigencia el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legisiativo del

fidlerna Nacional de Presupuesto Publico, a través del cual, conforme a su Unica Disposicién Complementaria

Hgrogatoria, se DEROGA la Loy N° 28411, salvo su Cuarta, Sétima, Cctava, Décima, Ducdécimay Décimo Tercera

“Difsposicion Final y la Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Disposicion Transitoria, las cuales
mantienen su vigencia;

Que, mediante la Ley N°31953), Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico, para el Afio Fiscal 2024,
prescribe la prohibicién de ingreso de personal por servicios personales y el nombramiento, SALVO la
contratacién para e! remplazo por cese de personal o para suplencia temporal de los servidores del sector

2 ﬁblico, en tanto se implementen la Ley N°30057, Ley del Servicios Civil, en los casos que corresponda. (...). En

7Que, el Decreto Legisiativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, y su Reglamento aprobado mediante D.S. N°005-90-PCM, en su Articulo 28°, establece que el ingreso a
la Administracion Publica en la condicién de servidor de carrera o servidor contratado para labores de naturaleza
permanente se efectia obligatoriamente mediante concurso. La incorporacion a la Carrera Administrativa sera
por el nivel inicial del grupo ocupacional al cual postulo. Es nulo todo acto administrativo que contravenga la
presente disposicion;

Que, el articulo 5° de la Ley N°28175, Ley marco del empleo Publico, regula el acceso al empleo publico,
Imediante concurso phblico v abierto por grupo ocupacional en base a los méritos y capacidades de las personas,
en un régimen de igualdad de oportunidades;

Que, el Decreto Legislativo N°1153 “Ley que regula la Politica Integral De Compensaciones Y Entregas
Econémicas Del Personal De Salud Al Servicio Del Estado”, segiin la Décima Cuarta Disposicion Complementaria
Final: dispone por la no aplicacién del Sistema Unico de Remuneraciones v del Bienestar e Incentivos del Decreto
Legislativo N°276 y del Decreto Supremo N°051-91-PCM, y su Reglamento aprobado por D.S. N°015-2018-SA;

Que, mediante Decreto Supremo N°271-2023-EF, (01/12/2023), Decreto Supremo que aprueba Nuevos Montos
De La Valorizacién Principal que forma parte de la Compensacion Econémica que se otorga al personal de la
salud en el marco del Decreto Legislativo N° 1153 y autoriza Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2023 a favor de diversos Pliegos del Gobierno Nacional y de los Gobiernos Regionales;

Que, la Ley N°31084, Ley de Presupussto del Sector Publico para el afio 2021 y ef Art. 13° de la Directiva
N°005-2040-EF/78.01, prescribe; que, en el presente afio fiscal las Certificaciones rédito Presupuestario
para la Ejecucion del Gasto les corresponde expedir a la Oficina de Presupueste o quien haga sus veces ern la
misma Unidad Ejecutora solicitante. Razén por la cual, la Red de Salud de Sanchez Carrion, contando con la
dispoiiibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal 2024, procedid a cubiir las plazas vacantes de peisonai_de
Naturaleza Permanente (Plazo fijo) de la Red de Salud Sanchez Carridn;
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CONVOCATORIA N° 001- Contrato de Naturaleza Permanente (plazo fijo), Bajo El Decreto Leg. 276, para este
ejercicio presupuestal 2024 y en mérito al INFORME FINAL y Acta De Adjudicacion de las plazas vacantes por
contrato a plazo fijo; la renovacién ylo prorroga de contrato por suplencia de personal bajo la modalidad por
reemplazo en caso de cese, ascenso 0 promocion es necesario, toda vez que, se encuentre prevista en el Cuadro
para_la_Asignacién de Personal (CAP), asi como la misma se encuenire debidamente presupuestada en el
Presupuesto Analitico de P | (PAP), y estando 2 la existencia de |a plaza orgénica AIRHSP N°000127,
afectado a la Especifica de Gastos N°21.13.12, y en ese contexto s procedente efectuar el contrato de servicios
personales de naturaleza permanente (plazo fijo), por el periodo comprendido del 05 de abril al 31 de diciembre
2024 en la Red Integrada de Salud de Sanchez Carrion,;

# Salud. El Poder Ejecutivo norma y supervisa su aplicacion. Es responsable de disefiarla y conducirla en forma
G descentralizadora para facilitar a todos los accesos equitativos a los servicios de salud”;

Que, el articulo 17° de la Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, establece la Eficacia
anticipada del acto administrativo: “La autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”

N Que, teniendo en cuenta la necesidad del servicio para cumplimiento de las metas y objetivos de la Unidad Ejecutora

“Ny contando con la disponibilidad presupuestal para la continuidad de contratos del personal de naturaleza
bermanente (plazo fijo), y dande cumplimiento a lo dispuests por los dispositivos legales pertinentes, se hace
é ecesario focalizar el acto administrativo correspondiente;

4 En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°27783- Ley de Bases de la Descentralizacion Ley N°27867-
Ley Organica de los Gobiemos Regionales, Ley 31953, Ley de Presupuesto del afio Fiscal 2024, D. Leg. N°276 y
su Reglamento D. S. N°005-90-PCM, Ley N°31115, Ley N°31131, Ley N°27444, Resolucién Gerencial Regional
N°1724-2010-GR-LL-GGR/GRSS que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red de Salud
Sénchez Carrién, Resolucién Ejecutiva Regional N°000677-2023-GR-LL/GOB y con las visaciones
correspondientes, y

RESUELVE:

Ny Articulo 1°. - CONTRATAR en la Modalidad de Contrato de Naturaleza Permanente (Plazo Fijo), bajo el

\Régimen Laboral Publico del Decreto Legislativo N°276, con eficacia a partir del 05 de abril al 31 de diciembre
el 2024, a jornada completa de trabajo, en la Unidad Ejecutora N°406-Salud Sanchez Carridn, en el nivel inicial de

APELLIDOS Y NIVEL | ESTABLECIMIENT TIPO DE conIGo V.FRINIMUGBF‘
Ne NOMBRES CARGO REM O DE SALUD PERSONAL AIRHSP | CONDICION s/
VALDERRAMA Hospital Leoncio
URBINA JESUS JEAN MEDICO Prado D.L 1153-
01 MARCOS CIRUJANO MC-1 Huamachuco, ASISTENCIAL | 000127 | PLAZOFLIO 6,624.00

Arﬁc\.!lo 2° El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucion sera con ecargo de ia fuenta de
financiamiento recursos ordinarios y a la asignacion especifica; 21.13.12. Contrato de Naturaleza Permanente- Plazo
Fijo, del Grupo Genérico Gastos 21, Personal y Obligaciones Sociales de la Unidad Ejecutora 406-Salud Sanchez
Carrién, Pliego 451 Gobierno Regional La Libertad, Sector 25 Regiones.

Articulo 3° DISPONER que la Oficina de Administracién y la Jefatura de Planeamiento y Presupuesto cumplan con

las t.iisposiciones ‘de la presente resolucién, debiendo solicitar a la instancia pertinente la asignacion de la siguiente
partida para la asignacion de presupuesto correspondiente.

Articulo 4° NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias, niveles pertinentes e interesados en el modo y
forma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
AWSS/OCM.
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