GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD . "
GERENCIA REGIONAL DE SALUD ' o, < {;r

RED DE SALUD SANCHEZ CARRION e

.9
;" -
RESOLUCION DIRECTORAL N° 264-2024- GR-LL-GRDS-DRS-RED-SC/DE.

Huamachuco, 12 de abril-2024.

visto: El Proveido de la Direccién Ejecutiva Institucional, que contiene la solicitud de fecha 08 de abril del 2024.
pieseniada por el aaminisraco HENRY PAUL RAMIREZ ASCENCIO, en su calidad de Hijo Unico heredero
legal de la Sucesion Intestada, inscrita con Partida Registral N°11420669, de HERMINIA GENERA
ASCENCIO SANCHEZ, ex servidora, como, Nutricionista, Nivel Remunerativo N-3, de la Unidad Ejecutora
406-Salud Sanchez Carrion, quién solicita el Pago del 10% segin Ley N°25981, Devengados e Intereses

legales, a partir del 01 de enero de 1993, vy,
CONSIDERANDO:

Que, la servidora recurrente, acude a esta instancia administrativa, solicitando el Pago del Incremento de
Remuneraciones del 10% en virtud de lo que dispone el Articulo 2° del Decreto Ley N°25981, devengados

e Intereses legales;

Que, el articulo 2° del Decreto Ley N° 25981 del veintitrés de diciembre del afio mil novecientos noventa y dos,
e establecié que: “Los trabajadores dependientes cuyas remuneraciones estén afectas a la contribucién al
con contrato de trabajo vigente al treinta y uno de diciembre del afio mil n tos noven

a percibir un incremento de remuneraci : \ el 1 de ene 993,

/e, el monto de este aumento sera equivalente al 10% de la parte de su haber mensual del mes de enero del
" afio mil novecientos noventa y tres (1993) que esté afecto a la contribucion al FONAVI®. Es importante tener
presente que, el Decreto Ley 25891 fue derogado por el articulo 3° de la Ley N° 26233 circunstancia
que segun lo prescrito en el articulo 1° de la Ley N°29477 que fuera publicada el 18 de diciembre dei 2009
. (vigente a los noventa dias calendarios de la publicacion de la precitada Ley) delimitaba aquellas normas que

“wexplicitamente” estaban excluidas del derecho vigente, esto es, que ya no formaban parte del ordenamiento

. luridico vige u_integridad, fueron explicitamente derogadas. declaradas nule sladas
P [

: ente ya nuias, canceiacas
caducadas o insubsistentes o declaradas sin efecto o valor legal; o declaradas inconstitucionales por el Tribunal

Y~ Eonstitucional; dentro del cual se incluia el Decreto Ley N.° 25981; hecho por el cual se denota que la peticion
'\, 'del accionante resulta ser manifiestamente IMPROCEDENTE;

Que, por tenor a ello, uno de los principios fundamentales que orientan el quehacer administrativo es el Principio
de Legalidad previsto en el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N°27444, mediante el cual: “Las
autoridades administrativas debe actuar con respecto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas’. La transgresion
de dicho principio o la emisién de actos administrativos contrarios a la Constitucion, Ley o Reglamento, constituye
N\ causal de nulidad previsto en el articulo 10° inc.1) del mencionado texto normativo;

iQue, mediante Decreto Legislativo N°1153, de fecha12 de setiembre del 2013, se regula la Politica Integral
2 g:alla:e (;g:cmgm - :i:rggng Enﬁl nas IEgonggligg del Personal de la Salud al servicio del Estado, (...); en la
ue el personal de salud esta compuesto por los profesionales de I P
T_EQNICO y AUXILIAR ASISTENCIAL de la salud; de las lineas de carrera siguiente:: Méec;icoE %?ra::;
Cirujano Dentista, Quimico Farmacéutico, Ingeniero Sanitario, Médico Veterinario, Bidlogo, Psicélogo Obstetra'
Enfermero, Nutricionistas. Asistenta Social (Trabajo Social) y Teanologo Medico, y OTRAS ACTIVIDADES
VINCULADAS A LA SALUD INDIVIDUAL O SALUD PUBLICA. Asimismo, precisa que guedan excluido del
ambito de aplicacién del presente Decreto Legislativo el personal o servicio civil de |as entidades plblicas

que ocupa u puesto destinado a las i Admini s (...); i
2 ¢ )i ¥, que al respecto se advertirse de la
solicitud presentado por él recurrente, la causante era trabajadora asistencial de la salud de vuestra institucion,

como Nutricionista;

Que, en la i i n i n F del mi rmati
 © gim mismao cuerpo se
prescribe lo siguiente; De la No aplica MO CUBIPO Normativo ansnﬂad,

= o = A K- ',r = =
MMMQ_LMZE y del Decreto Supremo 051-91-PCM, A parti ncia del
presente Decreto Legislativo y sus normas reglamentadas, al PERSONA LA c n
la presente norma no le es aplicable lo establecido en el Sistema Uni Re ci se refi

el Decreto Legislativo 276, sus normas complementarias y reglamentarias, asi

i como del Bienestar e
lncentivos.aslzblecidps en su reglamento; ni las normas reglamentarias referidas al Sistema Unico de
Remuneraciones y Bonificaciones establecidas en el Decreto Supremo 051-91-PCM;

ue. siendo asi, queda prohibldg bajo responsabilidad, el otorgamiento de compensaciones econémicas y
. °1153 indistintame: tcl la fu : ﬁ- j at' In T g e

_ i mente de la fuente de financiamiento de la que provengan. isposici
confrario genera responsabilidad administrativa, civil y penal que 2orrgspondaaa. yT:gagdgl;pogsg‘apérggog




aerecno; en 1al sentao, a parur de la aplicacion del Decreto Legisiativo N°1153, no debe generarse planillas

de pagos por cualguier otro concepto no previsto en dicho dispositivo: es decir no es posible efectuar la
referida norma 25981 incoado por el recurrente, toda vez que la causante era personal asistencial de la salud;

Que, el articulo 6° Ley N°31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2024, establece,”

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiemos Locales, el reajuste o

incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios. dietas. asignaciones, retribuciones, estimulos,

incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualguiera sea su forma,
N modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento...”;

Que, asimismo, la Ley N°28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto en su Cuarta
- J sposicion Transitoria, numeral 1° prescribe que “Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole,
«g=i como los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarios durante el afio fiscal para
w#0s plie resupuestarios comprendidos dentro de los al la L ral, se aprueba mediante

Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economias y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector,
es nula toda disposicién contraria bajo responsabilidad;

Que, el Art .34° numeral 34.2) del D. N°1440, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
- \sefala que Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los
'g} ntratos y/o convenios asi como cualquier actuacién de las Entidades, que generen gasto deben supeditarse,
“\ ..+ de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando prohibido gue dichos actos condicionen

/ su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo
-\ sancion de nulidad de la autoridad competente, y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular
de la Entidad y de la persona que autoriza el acto. Dichos actos administrativos o de administracién no son
eficaces;

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°27783- Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley
N°27867- Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Leyes N°31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2023, Decreto Legislativo N°1153, Ley N°26233, Ley N°29477 Ley N°27444, D. Leg. N°1440,
Decreto Ley N°25981, Resolucion Gerencial Regional N°1724-2010-GR-LL-GGR/GRSS que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Red de Salud Sanchez Carrién, Resolucion Ejecutiva Regional
N°000677-2023-GR-LL/GOB y con las visaciones correspondientes;

N\ SE RESUELVE:

Articulo 1° - Declarar IMPROCEDENTE, la solicitud de otorgamiento del Pago del 10% sobre el haber
mensual, previsto por el Decreto Ley N°25981- afectas a la contribucién al FONAVI, a partir del 01 de enero
de 1893, devengados e intereses legales hasta cuando e cancele la totalidad de dicho incremento
remunerativo, , presentado por el administrado HENRY PAUL RAMIREZ ASCENCIO, en su calidad de Hijo
Unico heredero legal de la Sucesion Intestada, inscrita con Partida Registral N°11420659, de HERMINIA
GENERA ASCENCIO SANCHEZ, ex servidora, como, Nutricionista, Nivel Remunerativo N-3, de la Unidad
Ejecutora 406- Salud de Sanchez Carrion, de la Gerencia Regional de Salud, La Libertad. Por las razones
expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucién.

Articulo 2°. - Notificar la presente Resolucion al servidor recurrente para los fines consiguientes, en el modo y
forma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AWSS/OCM.
G.c Archivo

'Pf
Maria L. Baltazar)

Fecatario | 1—8 ABIt 2024
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