GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
U.E. HOSPITAL CENTRAL DE MAJES
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VISTO: (i) INFORME N2 023-2024- GRA/GRS/GR/HCM-D-RESP.PP Y ESSO, de fecha de recepcion 12 de
agosto del 2024, emitido por el Responsable de Programas de Presupuestales y Estrategia Sanitarias del

ital Central de Majes, Md. Flor de Maria Garcia Cérdova, (ii) INFORME N2 556-2024-GRA/GRS/GERESA-
D-UPPDI-RAC, con fecha de recepcion 04 de setiembre cel afio 2024, emitido por el Jefe de la Unidad

neamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, Ing. Guiscela Angelly Ocafia Turpo, (iii)
RANDUM N°544-2024- GRA/GRS/HCM-D, emitido por el Dr. Jhonny F. Charca Rodriguez, Director
tivo de la Unidad Ejecutora 409-1657 Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel Chura Gallegos”,

CONSIDERANDO:
Que, mediante los articulos Il y VI del titulo preliminar de la Ley N¢ 26842, Ley General de Salud,

STl y promoverla, es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada
plrura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad,

Adolescente" de la Ley N2 27337, que aprueba el Nuevo Codigo de los Nifios y Adolescentes, tiene como
funcion que el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social (MIMDES), como ente rector Formula, aprueba y
ordina la ejecucion de las politicas orientadas a la atencidn integral, dicta normas técnicas y administrativas
racter nacional y general sobre |a atencidn de los nifios y adolescentes; asi mismo, las condiciones para
rrollo de planes y programas, y acciones se desarrollaran teniendo en cuenta la situacion social y cultural

social de las/los adolescentes, promoviendo espacios y estilos de vida saludable y garantizando la atencion
integral de salud, proponiendo y conduciendo politicas, programas y procesos;

TR Que, la Resolucién Ministerial N2 456-2016/MINSA, del 30/06/2016, aprueba el Documento Téecnico:
"@mentauones Para la Atencion Integral de la Salud en la Etapa de Vida Joven", que tiene por finalidad
eon‘tr\bmr a que los servicios de salud brinden atencion integral de salud a las v los jévenes de acuerdo a sus
| nechydades a fin de mantener su bienestar fisico, promoviendc el autocuidado de su salud y el mejoramiento
de,ﬁu calidad de vida de este grupo poblacional;
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; ﬁ.::-‘f"" Que, la Resolucion Ministerial N2 1001-2019/MINSA, del 25/10/2013, aprobd la NT5 N2 157-
MINSA/2019/DGIESP, "Norma Técnica de Salud Para la Atencion Integral de Salud de Adolescentes", cuya
finalidad es contribuir al desarrollo integral de |a salud y el bienestar de la poblacién adolescente, en el marco
de los enfoques en derechos y ciudadania, desarrollo positivo, género, diversidad, interculturalidad, inclusion

sncial, curso de vida v enfoque territorial;

Que mediante, INFORME N2 023-2024- GRA/GRS/GR/HCM-D-RESP.PP Y ESSO, de fecha de
recepcion 12 de agosto del 2024, emitide por el Responsable de Programas de Presupuestales y Estrategia
Sanitarias del Hospital Central de Majes, Md. Flor de Maria Garcia Cordova, hace llegar el “Plan Operativo
"Etapa Vida Adolescente 2024", solicitando Visto Bueno para el inicio de la ejecucion del Plan.
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Que mediante, INFORME N2 556-2024-GRA/GRS/GERESA-HCM-D-UPPDI-RAC, con fecha de
recepcién 04 de setiembre del afio 2024, emitido por el Jefe de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto
esarrollo Institucional, Ing. Guiscela Angelly Ocafia Turpo, Pone en conocimiento gue la oficina de

sentido, la Oficina es de opinion favorable al pedido de Aprobar el “Plan Operativo Etapa de Vida
Adolecente 2024 del Hospital Central de Majes”, ya que con ellos se permitird cumplir con los fines
institucionales, logrando garantizar el desarrollo integral de la Salud y el bienestar de la poblacién

Que mediante, MEMORANDUM N°544-2024- GRA/GRS/HCM-D, emitido por el Dr. Jhonny F. Charca
ez, Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 409-1657 Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel

De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Regional N2 348-AREQUIPA, vy en uso de sus funciones del
Organo de Direccidn dispuesto en el Articulo 12° Literal e) Expedir Resoluciones Directorales en los asuntos de
su competencia; conforme a las atribuciones conferidas en la Resolucién Gerencial General Regional N2 176-
= 2024-GRA-GGR, con ¢! visto bueno det Jefe de la Unidad de Administracion, Jefe de ls Unidad de Plancamicnto,

-T’s’gsupuestc y Desarrollo Institucional y Responsable de Recursos Humanos.
£

""" 4 RESUELVE:

|
T Aﬁ#rCULO PRIMERO: DISPONE, APROBAR el “PLAN OPERATIVO ETAPA de VIDA ADOLECENTE - 2024”, para La
rr-vﬂ“-f/'%idad Ejecutora 409-1657 HOSPITAL CENTRAL de MAJES “Ing. Angel Gabriel Chura Gallegos”.

>

ARTICULO SEGUNDOQ. — Encargar, al Responsable de Personal la notificacion de la presente resolucion,
conforme se establece el Numeral 20.1.1 y 20.1.2 del Articulo 202 y el Articulo 242 de Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO. — Encargar, al Jefe de la Unidad de Estadistica e Informatica para que efectué Ia
publicacién de la presente resolucién en el portal de Transparencia del Hospital.

Firmado en la Sede Administrativa de la Unidad Ejecutora Hospital Central de Majes, a los 24 dias del mes de
setiembre del 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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