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Visto el expediente Ne 050342-2024, y el Informe N2 746-2024-APOB-UP-HNHU del Area de Pensiones y
Otros Beneficios de la Unidad de Personal, se reconoce la Compensacién por Tiempo de Servicio de
Dionisia Alejandra ALZAMORA PERALTA;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucidn Administrativa No 915-2024-HNHU-UP-APOB, de fecha 30 de setiembre de 2024, se
ces6 por limite de edad 3 dofia Dionisia Alejandra ALZAMORA PERALTA, en el cargo de Técnico en
Enfermeria Il Nivel STA, el 21 de setiembre de 2024;

Que, el item 4, numeral 6.2 del articulo 62 del Decreto de Urgencia N2038-2019, sefiala que la
Compensacién por Tiempo de Servicio (CTS), es el Pago que se realiza al cese de la vida laboral de |a
servidora o servidor por el trabajo realizado, es considerado como ingreso por condiciones especiales que
corresponde al servidor publico nombrado del régimen del Decreto Legislativo N9276 Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico;

\ : Que, la Ley N2 25224 modifica el inciso c) del articulo 54 del Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publice, y se establece que la Compensacion
por Tiempo de Servicio se otorga por el importe del 50% de la Remuneracion Principal para los servidores
con menos de 20 afios de servicios o una Remuneracidn Principal para los servidores con 20 o més afios
de servicios por cada afio completo o fraccidn mayor de 6 meses y hasta por 30 afios de servicios;

Que, el articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo Ne 1153, aprobado por Decreto Supremo N2
015-2018-SA, establece que el calculo de Ia Compensacién por Tiempo de Servicio (CTS) del personal de
la salud, equivale al cien por ciento (100%) del promedio mensual del monto resultante de la Valorizacién
Principal que les fueron pagadas en cada mes durante los ultimos treinta y seis (36) meses de servicio
efectivamente prestado, por cada afio de servicio efectivamente prestado. En caso que la antigiiedad de
servicios efectivamente prestados sea mMeNor a treinta y seis meses (36), se hace ef cilculo de manera
proporcional, El célculo de la CTS del personal de salud, correspondiente a los periodos anteriores a la
vigencia del Decreto Legislativo 1153, se efecttia considerando la normatividad vigente a dichos periodos.
El pago del CTS se efectia al momento del cese del personal de la salud;

Que, mediante Informe N¢ 746-2024-APOB-UP-HNHU de fecha 31 de octubre de 2024 del Area de
Pensiones y Otros Beneficios de |a Unidad de Personal, concluye en reconocer la compensacién por
tiempo de servicio a Dionisia Alejandra ALZAMORA PERALTA, en el cargo de Técnico en Enfermerfa Il Nivel
STA, nombrada con la Resolucidn Directoral N2 0097-79-DS-P de fecha 22 de marzo de 1979, se nombro
a partir del 01 de agosto de 1978, en el Area Hospitalaria N© 3 La Victoria actualmente Hospital Nacional
Hipdlito Unanue, reconociendo CUARENTA Y SEIS (46) ANOS, UNO (01) MES Y VEINTE (20) DIAS de

servicios prestados al estado, acreditando con la constancia de pagos de haberes del 01 de agostode 1978
al 20 de setiembre de 2024;

De conformidad con el Decreto Legislativo N2 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, Decreto Legislativo Ne 1153 Yy su Reglamento aprobado por el Decreto

Supremo Ne 015-2018-5A, y la Ley N2 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024
vy la Resolucidn Ministerial Ne 001-2024/MINSA; y

]



Con el visto bueno y con el informe del Area de Pensiones y Otros Beneficios de la Unidad de Personal;
SE RESUELVE:

Articulo 12.- Reconocer a la ex servidora dofia Dionisia Alejandra ALZAMORA PERALTA, en el cargo de
Téchico en Enfermeria Il Nivel STA (DN N2 06195404), CUARENTA Y SEIS (46) ANOS, UNO (01) MES Y
VEINTE (20) DIAS de servicios prestados al estado hasta el 20 de setiembre de 2024.

Articulo 22.-Reconocer a favor de Dionisia Alejandra ALZAMORA PERALTA, la suma de: VEINTISIETE MIL
SETECIENTOS CUARENTA CON 94/100 SOLES (S/.27 740.94) por concepto de Compensacidn por Tiempo
de Servicio, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa y como se detalla a continuacion.

DECRETO LEGISLATIVO-CTS- MONTOS (S/.)
Calculo DL 1153 10 A 09 M 20 D) 27 015.54
DL 276 (30 ANOS TOPE MAXIMO) 725.40
TOTAL A PAGAR 27 740.94

Articulo 32.-E| pago de la Compensacion por Tiempo de Servicio se otorga con la asignacion de la
Especifica de Gasto 2.1.19.21 del Hospital Nacional Hipdlito Unanue.

Articulo 49.- E| Area de Remuneraciones y Presupuesto de la Unidad de Personal es la encargada de dar
cumplimiento a la presente resolucion.

Articulo 52.- Notificar la presente resolucién a la interesada para conocimiento.
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