
VISTO:

noviembre de 2024, emitido por la Gerencia Municipal;  y,

CONSIDERANDO:

\_

Lobitos,  08 de noviembre del 21)24.

EI Memorandum  N° 83-10-2024/GM-MDL, de fecha 29 de octubre de 2024, emitido por la
erencia  Municipal;  lnforme  N°  313-11-2024-RRHH/lvIDL,  de  fecha  07  de  noviembre  de  2024,
iiltldoporlaUnidaddeRecursosHumanos;ProveidoN°2645-11-2024-GM-MDL,defecha07de
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'       J-J ---- L-a.'.L.I:^^ w ^^n  r`lana  rar`arirlarl  nara el cumD|imiento de SuS fines;  gozan  de autonomia

Que,  conforme a  lo  establecido  en el  articulo  194°  de  la Constituci6n  Politica del  Estado y
el  art{culo  u  del  Titulo  Preliminar  de  la  Ley  Organica  de  Municlpalidades  -  Ley  N°  27972,  Ias

de derecho  pdblico y con  plena capacidad  para el cumplimiento de sus fines;  gozan  cie autonoHiid
administrativa,  politica y econ6mica en los asuntos de su competencia,

Que,  de  acuerdo  a  lo  dispuesto  en  el  articulo  20°  numeral  17)  de  la  Ley  Organica  de
Municipalidades,  Ley Na  27972,  constituye una atrlbuci6n del Titular del  Pliego designar al Gerente
Municipal y a los demas funcionarios de confianza;

Que,    con    Memorandum   N°   83-10-2024/GM-MDL,    la   Gerencia   Municipal,    hace   de
conocimiento a la Unidad de Recursos Humanos,  la propuesta de DESIGNACION para el cargo de
la  Unidad  de  Desarrollo  Urbano  y  Obras  de  la  Municipalidad  Distrital  de  Lobitos,  al  lNG.  EDGAR
ALEJANDRO PAREDES SILVA, para cual se anexa al presente el Curriculum Vitae y proceda con
efectuar la evaluaci6n  correspondiente con  arreglo  a  lo dispuesto en  el Art.  28°  numeral 28.3 del
Decreto Supremo N°053-2022-PCM;

Que,  a trav6s del lnforme N° 313-11-2024-RRHH/MDL,  la Unidad de Recursos  Humanos,
indica que,  segtin  ROF  2016,  La  Unidad de  Desarrollo  Urbano y Obras es  una unidad organica del
6rgano de linea de  la  Municipalidad  Distrital de Lobitos.  Le corresponde  la categoria de tercer nivel
organizacional  dentro de  la  estructura  organica  de  la  municipalidad,  dependiendo  administrativa  y
funcionalmente de  la  Direcci6n de Desarrollo Urbano e  lnfraestructura;

Segtln  Decreto Supremo  N°053-2022-PCM-Decreto Supremo que aprueba el  Reglamento
de la Ley N° 31419-art.18-literal  18.1,18.2 Requisitos para los/as Directivos/ as Pdblicos/as
del  Nivel   local  deben  cumplir  con  los  requisitos  minimos  para  los  puestos  o  cargos  de
direcci6n en el sector ptlblico.  Ley que establece disposiciones para garantizar la  idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funci6n ptlblica de funcionarios y directivos de libre designaci6n

y remoci6n y otras disposiciones.

Luego de haberse revisado la propuesta presentada,  para la Unidad de Desarrollo Urbano

y Obras, se hallado lo siguiente:
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e  la  entidad,  asimismo,  no  requerifa  un  nuevo  acto  administrativo  de  designaci6n,  en  la  medida
ue 6ste es independiente al  regimen laboral.,

`      >     Titulo de  lngeniero civil de la  pontificia universidad cat6lica del  peru

>     El profesional propuesto acredita:

>     En consecuencia, la propuesta presentada, cumple con los requisitos minimos, para ocupar
el  puesto en  menci6n.

>     Los topes maximos de servidores/as de confianza en ningdn caso sera mayor al cinco por
ciento (5%) del total de cargos o puestos existentes en la entidad.

Que,  el  articulo 77°  del  Reglamento de la  Ley de  Bases de  la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones  del  Sector  Publico,  prescribe:  La  designaci6n  consiste  en  el  desempefio  de  un
cargo  de  responsabiridad  directiva  o  de  confianza  por decision  de  la  autoridad  competente  en  la
misma o diferente entidad;

Que,  respecto a los servidores bajo el fegimen  laboral del Decrcto Legislativo N°276,  para

poder  ocupar  una  plaza  de  confianza  bajo  el  tegimen  especial  CAS,  sefialaremos  que  mediante
lnforme  Tecnico  N°642-2014-SERVIR/GPGSC,  de  fecha  03  de  octubre  del  2014,  en  su  numeral
2.12 del informe sefiala lo siguiente: "por tanto los funcionarios de confianza del Decreto Legislativo
N°276 pueden ser contratados, en la misma entidad, bajo el regimen de contrataci6n administrativa
de Servicios CAS. para dicho efecto, no resulta necesario pasar por un concurso pdblico de meritos,
empero,  el puesto de confianza debe estar previsto en el Cuadro de Asignaci6n de Personal CAP

Que,  a  m6rito  de  to  expuesto  en  los  considerandos  precedentes,  y  con  las  faoultades
conferidas en el artiouto ZOO  numeral 6 de fa Lay Na  27972 - Ley Organiea de Munidpalidades.,

SE RESUELVE:

ARTicuLO PRIMERO: DESIGNAR con  EFICACIA ANTICIPADA a partir del 04 de noviembre de
2024,   al   ING.   EDGAR   ALEJANDRO   PAREDES   SILVA   coma   JEFE   DE   LA   UNIDAD   DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS DE LA IVIUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOBITOS; el mismo

que se desempefiara bajo el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, normas modificatorias
y reglamentarias,  con  las atribuciones y responsab"idades propias del cargo que estan contenidas
en el Reglamento de Organizaci6n de Funciones de esta Entidad

ARTicuLO SEGUNDO: NOTIFICAR, al interesado con las formalidades de Ley y a las demas areas
involucradas de la entidad.

ARTicuLO TERCERO:  ENCARGAR a  la un
de la presente Resoluci6n en el  Portal Yveb  I

# 74tt4zteadot

d  de Tecnologias de la  lnformaci6n  la publicaci6n
ucional de la Municipalidad  Distrital de Lobitos.

COMUNiQUESE, PUBLiQUESE Y CUMPLASE.
D  DISTRl iAL  0E  L0BITOS
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