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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Ario del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Instituto Nacional de Innovacion Agraria, en adelante INIA, es un Organismo Técnico
Especializado (OTE) adscrito al Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego (MIDAGRI);
siendo el ente rector del Sistema Nacional de Innovacion Agraria, siendo la autoridad
técnico-normativa a nivel nacional, encargada de promover el desarrollo de la
investigacion, el desarrollo tecnolégico, la innovacién y la transferencia tecnolégica en
materia agraria con la finalidad de impulsar la modernizacion y la competitividad del
sector agrario.

Asimismo, INIA cuenta con veinticinco (25) Estaciones Experimentales Agrarias
distribuidos a nivel nacional, ademas del Centro Experimental La Molina ubicado en el
Departamento de Lima, que apoyan a los 6rganos de linea en ejecucion de sus planes
operativos en el ambito de su competencia.

INIA, conociendo del rol importante que tienen los servidores dentro de las actividades,
esta comprometido en promover la prevencion de riesgos involucrando a los servidores,
contratistas, subcontratistas y visitantes que desarrollan actividades por nuestro
encargo, brindando las condiciones de seguridad y salud con el propésito de minimizar
y controlar los riesgos existentes en nuestras operaciones.
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Cumplir con la normativa legal vigente, programas voluntarios, negociacién colectiva
* en materia de seguridad y salud en el trabajo y otros requisitos que determine la
institucién, aplicable a nuestras actividades.

Fomentar una cultura de seguridad garantizando que nuestros servidores y sus
representantes sean consultados y participen activamente en todos los elementos
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante nuestros
canales de comunicacion.

Mejorar continuamente nuestro Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, proporcionando los recursos necesarios, involucrando a nuestros directivos
y servidores para su desarrollo y desempefio.

Integrar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo con otros
sistemas de gestion que quiera asumir la institucion.

Siendo asi, desplegamos y difundimos permanentemente la presente Politica con todos
nuestros servidores y grupos de interés.
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La Molina, 28 de agosto de 2024
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