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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO NACIONAL
PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD — CONADIS Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO (CHOSICA)

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que
celebran, de una parte, el CONSEJO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD — CONADIS, con RUC N° 20433270461, con domicilio legal en Av. Arequipa
N°® 375, Urbanizacién Santa Beatriz — Cercado de Lima, provincia y departamento de Lima,
debidamente representado por su Presidenta, sefiora SANDRA PILAR PIRO MARCOS,
identificada con DNI N° 09448001, designada mediante Resolucion Suprema N° 005-2023-
MIMP, de fecha 26 de mayo del 2023, a quien en adelante se le denominara EL CONADIS; y
de la otra parte, la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO (CHOSICA), con RUC N°
20131371455, con domicilio legal en Jr. Trujillo Sur N° 496, distrito de Lurigancho, provincia
y departamento de Lima, debidamente representada por su alcalde, sefior OSWALDO
HERNAN VARGAS CUELLAR identificado con DNI N° 07683328, designado mediante
Resolucion N° 4204-2022-JNE, de fecha 30 de diciembre de 2022, a quien en adelante se le
denominard LA MUNICIPALIDAD, en los términos y condiciones siguientes:

Constitucion Politica del Perd.

Convencidén sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones
Unidas, aprobada por Resolucién Legislativa N° 29127 vy ratificada por Decreto
Supremo N° 073-2007-RE.

1.3 Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
1.4 Ley N227972, Ley Organica de Municipalidades.
1.5 Ley N°® 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales.

1.6 Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29973,
Ley General de la Persona con Discapacidad.

1.7 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley General del Procedimiento Administrativo General.

1.8 Decreto Supremo N° 007-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial
en Discapacidad para el Desarrollo al 2030.

1.9 Resolucién de Presidencia N2 020-2017-CONADIS/PRE que aprueba el Reglamento del
Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, modificado por Resolucion de
Presidencia N2 015-2021-CONADIS/PRE.

1.10 Resolucion de Presidencia N2 DO00037-2021-CONADIS-PRE, que aprueba la Directiva
N2 D000001-2021-CONADIS-PRE denominada “Directiva que regula y orienta la
gestion de los gobiernos regionales y locales en materia de discapacidad”.
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1.11 _Resolucién-de Presidencia-N°-D000052-2022-CONADIS-PRE,-que-aprueba-el-Texto———
Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Consejo Nacional
para la Integracion de la Persona con Discapacidad.

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES

EL CONADIS, es el érgano especializado en cuestiones relativas a la discapacidad, conforme
a lo dispuesto por la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad. Esta
constituido como un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de la Mujer vy
Poblaciones Vulnerables, con autonomia técnica, administrativa, de administracion,
econdmica y financiera, el mismo que constituye pliego presupuestario, cuyas funciones son:
formular, planificar, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas nacionales
y sectoriales en materia de discapacidad; dictar normas y lineamientos técnicos para la
adecuada ejecucion y supervisién de las politicas nacionales y sectoriales en materia de
discapacidad, entre otros, a fin de promover el desarrollo e inclusion plena y efectiva en la
vida politica, econémica, social, cultural y tecnolégica de las personas con discapacidad.

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO (CHOSICA), es una persona juridica de
derecho publico con autonomia econémica, politica, y administrativa que tiene como
atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, el
representar a sus vecinos, fomentar el bienestar de los mismos, promover una adecuada
prestacion de los servicios locales, procurar el desarrollo arménico de las circunscripciones
de su jurisdiccién, asi como celebrar todos los actos y contratos necesarios para el ejercicio
de su funcion.

En adelante, toda referencia conjunta a EL CONADIS y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
LURIGANCHO (CHOSICA) se entendera como LAS PARTES.

CLAUSULA TERCERA: ANTECEDENTES
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Los derechos de las personas con discapacidad son reconocidos en el sistema universal de
proteccién en diferentes tratados internacionales, entre ellos, la Convencidon sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas aprobada por el Peru,
pacto que trasciende e incluye la vision médica, individualista y social, hacia un plano
relacional y de la dignidad humana.

CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO

Mediante el presente Convenio, LAS PARTES acuerdan que EL CONADIS brinda a LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO (CHOSICA), asistencia técnica para la
administraciéon e implementacion de su Registro Municipal de la Persona con Discapacidad,
en el marco de lo previsto en el literal h) del numeral 70.2 del articulo 70 de la Ley N° 29973,
Ley General de la Persona con Discapacidad.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

En concordancia con el objeto del presente convenio EIl CONADIS y LA MUNICIPALIDAD, se
comprometen a:
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b)

c)

d)

e)

b)

g)

Brindar a LA MUNICIPALIDAD capacitacion, asistencia técnica y acompafiamiento en
el proceso de implementacion para la administracién del Registro Municipal de la
Persona con Discapacidad, facilitando la informacién pertinente respecto de los
requerimientos minimos que tal objetivo requiera.

Elaborar en coordinacion con LA MUNICIPALIDAD el cronograma de asistencia
técnica, el cual comprende capacitaciones de corte tedrico — practico para la
administracion del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad.

Configurar dos (02) equipos informaticos de LA MUNICIPALIDAD el acceso al Sistema
Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad (Aplicativo Web).

Proporcionar dos (02) usuarios y contrasefias a LA MUNICIPALIDAD, para el acceso
al Sistema Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

Solicitar, de manera semestral o cuando se requiera, los informes necesarios a LA
MUNICIPALIDAD, para verificar los servicios que se vienen realizando; asi como el
buen uso del Sistema Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

2 Compromisos de LA MUNICIPALIDAD:

Brindar la informacién y/o facilidades necesarias para que el personal de ELCONADIS
cumpla con las asistencias técnicas requeridas para las finalidades del Convenio.

Formalizar la creacién del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad a través
de Ordenanza Municipal.

Elaborar en coordinacidon con EL CONADIS el cronograma de asistencia técnica, el
cual comprende capacitaciones de corte teérico-préctico; apoyo que sera brindado
al personal y al responsable de la administracion del Registro Municipal de la Persona
con Discapacidad que LA MUNICIPALIDAD designe.

Asegurar que las personas autorizadas suscriban el compromiso de confidencialidad
y no divulgacién de informacién para el acceso al Sistema Integral de Registro del
Registro Nacional de la Persona con Discapacidad a cargo de EL CONADIS.

Remitir a EL CONADIS el compromiso de confidencialidad y no divulgacién de
informacién de las personas autorizadas al uso de claves de acceso al Sistema
Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, que forma parte
integrante del presente convenio, en un plazo no mayor de cinco (05) dias hébiles
contados desde su suscripcion.

Emplear las claves para el acceso al Sistema Integral del Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad en armonia con sus competencias y atribuciones.

Salvaguardar el buen uso de los usuarios y contrasefias proporcionados por EL
CONADIS para el acceso al Sistema Integral del Reglstro Nacional de la Persona con
Discapacidad. -
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h)

—Garantizar que la_informacién_obtenida, en virtud del presente convenio, no.sera.

transferida electréonicamente, ni almacenada, o entregada de manera gratuita o
pecuniaria, teniendo en cuenta que la misma al estar contenida en el Registro
Nacional de la Persona con Discapacidad es de caracter confidencial, conforme al
articulo 71 del Reglamento de la Ley N2 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, aprobado por Decreto Supremo N¢ 002-2014-MIMP y contiene
informacién sensible protegida por la Ley N2 29733, Ley de proteccion de datos
personales y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 003-2013-JUS.

Implementar los mecanismos necesarios para salvaguardar la informacién contenida
en el Sistema Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad,
cumpliendo con los estandares de seguridad de la informacién que sean requeridos
por EL CONADIS y la Ley N2 29733, Ley de Proteccion de datos personales y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 003-2013-JUS.

Cumplir con los plazos y procedimientos determinados por EL CONADIS.

Digitalizar e ingresar al sistema los documentos adjuntos a la solicitud de Registro
Municipal de Personas con Discapacidad, dentro de las 24 horas, con la finalidad de
tener acceso a los documentos para la fiscalizacién posterior.

Aprobar el procesamiento de las solicitudes y emitir el documento que acredite la
inscripcion en el Registro Municipal de las Personas con Discapacidad.

Programar e incorporar en su Plan Operativo Institucional las actividades y los
recursos presupuestales que resulten necesarios para la implementacion del
Registro Municipal de la Persona con Discapacidad.

Remitir, cuando lo requiera EL CONADIS, los informes técnicos sobre el sistema de
registro, para verificar los servicios que se vienen realizando; asi como el buen uso
del Sistema Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que, tratdndose de un Convenio de Cooperacién
Interinstitucional, los compromisos asumidos en el presente documento no suponen ni
implican el pago de contraprestacién econémica alguna entre las mismas, ni tampoco la
transferencia de recursos presupuestales entre entidades.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA Y PRORROGA

El presente Convenio tiene vigencia de (2) afios, a partir de la fecha de su suscripcion,
pudiendo ser renovado o prorrogado previo acuerdo de las partes. Para tal efecto se cursard

comunicacion escrita treinta (30) dias antes de su vencimiento. En caso de aprobarse la
renovacion o prérroga se suscribird una adenda, la cual formard parte integrante del
presente Convenio.
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CLAUSULA OCTAVA: DE LAS-MODIFICACIONES

Las disposiciones contenidas en el presente Convenio podrdn ser modificadas en cualquier
momento durante su ejecucion, por mutuo acuerdo de LAS PARTES, a través de una Adenda
y por el mismo nivel de aprobacién del presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo establecido en el parrafo 88.3 del articulo 88 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES suscriben el presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional de manera libre y acorde a sus competencias; en
consecuencia, el convenio podréd declararse concluido previa notificacién a la otra parte,
luego de lo cual la libre separacién surtird sus efectos, sin que ello genere derecho de pago
de penalidad o indemnizacién alguna.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS COORDINACIONES

Para la ejecucion del presente Convenio, cada una de LAS PARTES designa a los siguientes
coordinadores interinstitucionales a la fecha de suscrito el mismo:

:.ié ‘e Por parte de LA MUNICIPALIDAD: El/la responsable de la Subgerencia de Bienestar e
/ Integracién Social.

Los(as) coordinadores(as) designados serdn responsables ante sus respectivas instituciones
del cumplimiento de las actividades que se acuerden y realicen en el marco del presente
Convenio, asi como el cumplimiento de la ejecucién de los mismos.

LAS PARTES podran reemplazar a los representantes antes designados, debiendo cursar una
comunicacion a la otra parte por escrito con una anticipacién minima de 15 dias habiles, salvo

2, fuerza mayor.
7\

LAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Hcc«r; Cualquier discrepancia en su aplicacién o interpretacion, derivada de la suscripcion del
R presente Convenio, buscara ser solucionada mediante el entendimiento directo, sobre las
bases de las reglas de la buena fe y comUn intencién de LAS PARTES, procurando para tal
efecto, la maxima colaboracién para la solucién de las diferencias.

117
R
7% CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO
m
_____ /LAS PARTES se reservan el derecho de verificar el adecuado cumplimiento de lo establecido
" o en el presente Convenio y la facultad de resolverlo de pleno derecho, en los siguientes casos:
13.1. Conforme a lo indicado en la Cldusula Novena (De la libre adhesion y separacion).

13.2. Por incumplimiento de alguno de los compromisos asumi
por cualquiera de las partes, el cual debera ser notificado m
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13.3. Mutuo-acuerdo-entrelas-partes-que-intervienen.

Eltérmino del Convenio no liberara a LAS PARTES de los compromisos previamente asumidos
Y que se encuentran pendientes de ejecucion, por lo que no se impedira la continuacion y
culminacion de las actividades iniciadas o que estuviesen desarrolldndose a la fecha de su
resolucion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A efectos de asegurar el cumplimiento del objeto del presente convenio LAS PARTES
realizaran evaluaciones semestrales de la ejecucion del convenio, precisandose el nivel de
ejecucién del convenio a fin de adoptar las medidas necesarias para asegurar su
cumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES, declaran y garantizan no haber, participado directa o indirectamente, ofrecido,
negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier pago o, en general, cualquier
beneficio o incentivo ilegal en relacién con el presente convenio.

Asi mismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
convenio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcion, directa o indirecta o a través de sus colaboradores, socios, accionistas,
\integrantes, de los Organos de la administracién, apoderados, representantes legales,
‘.i;:'."!funcionarios, asesores y personas vinculadas.

.

o N -ﬁ_'-._.Ademés, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de
B° @é\/ manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para

evitar los referidos actos o précticas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a no divulgar la informacion o documentacion a la que tengan
acceso en mérito a los compromisos asumidos en el presente convenio que puedan
suscribirse durante el plazo de su vigencia, a excepcion de aquella informacién que es de
dominio publico, conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién y demds
normas conexas.

oS CLAUSULA DECIMA SEXTA: USO DE LA INFORMACION

LAS PARTES se comprometen a guardar reserva sobre la informacién que produzcan o
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DEL- DOMICILIO.Y.COMUNICACION

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera validamente
realizada, si fuera entregada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria
del presente convenio. A fin de remitir oportunamente las comunicaciones que fuesen
necesarias los cambios de domicilio deberdn ser puestos en conocimiento de la otra parte.

Las comunicaciones se realizaran mediante documentos formales, cursados entre las partes
intervinientes.

En sefial de conformidad con lo expresado en el presente convenio, el mismo es suscrito en
dos (02) ejemplares de idéntico tenor y valor, firmandose en la ciudad de Lima a
los primer dia del mes de agosto de 2023
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OSWALDO HERKIAN VARGAS CUELLAR

SANDRA PILAR PIRO MARCOS Aleside
Presidenta Municipalidad Distrital de Lurigancho
Consejo Nacional para la Integracién (Chosica)

de la Persona con Discapacidad
CONADIS




