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Visto, el registro N° 515583060-0 y demas documentos que se adjuntan como antecedentes de la
presente resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio escolar en concordancia con
las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las plazas vacantes
existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via
concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacién temporal del profesocrado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en {as instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula el procedimiento para
las contrataciones de profescres y su rencvacion en el marco del contrato de servicio docenie en
educacion basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, con el cbjetivo de establecer disposiciones en relacion al
procedimiento, requisitos y condiciones para fa contratacidn de profesores y la renovacion de su contrato,
en los programas educativos y en las lIEE publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos Humanos, con el visto
bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado
y el titular de la entidad, v;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal
2024, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el
Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades
de Gestion Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO DOCENTE, con eficacia anticipada del personal docente que
a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : SANCHEZ CHALLAPA NELLY
DOC. DE IDENTIDAD ¢ D.N.I N° 16693862

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 1 26101972
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REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N° 19990

TITULO Y/O GRADO : PROFESOR

ESPECIALIDAD :  EDUCACION PRIMARIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO . Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA . 10945 HERQINA MARIA PARADO DE BELLIDO

CODIGO DE PLAZA : 028811213918

COD. REGISTRO (AIRHSP) 001838

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE CORDOVA RAMIREZ ELVA, Resolucion

N® 6581-2024-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC.
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 515583060-0 N° DE FOLIOS: 45
REFERENCIA : OFICIO N°87-2024-1E.N°10945 "HMPB"/J.L.O.
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/10/2024 hasta el 30/10/2024
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagoégicas

DE LA ADJUDICACION . SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico
Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024,

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias administrativas
pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente

CARLOS ALBERTO YAMPUFE REQUEJO
DIRECTOR(E) DE UGEL CHICLAYO
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por ef Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y ia Tercera Disposicion Complementaria Final del .3, 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a traveés de la
siguiente direccibn web; hitps://sisgedo3.regionlambayeque.gob.pe/verifical

VoBo electrénico de:

- AREA DE RECURSCS HUMANOS
CELIA LUZ PERALTA LALOPU
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS
13-11-2024 / 08:38:38
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- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
PRESBITERO RAFAEL GUIVAR
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
13-11-2024 / 09:28:28

- QFICINA DE ADMINISTRACION
JOSE LUIS ARRICLA NAVARRETE
JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL CHICLAYO
13-11-2024 / 089:24:25

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
LUIS MIGUEL PENA DELGADC
JEFE DE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA UGEL CHICLAYQ
13-11-2024 / 17:21:06
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