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Jesus Maria, 25 de Noviembre del 2024
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000405-2024-MTPE/4/12

VISTOS:

El Informe N° 000703-2024-MTPE/4/12.01 emitido por el Coordinador | de la Oficina General de
Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, y demas antecedentes, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Memordndum N° 002034-2024-MTPE/4/11, la Oficina General de Administracion
solicita a la Oficina General de Recursos Humanos, entre otros puntos, la designacién temporal de puesto a
favor de la sefiora BEATRIZ AMELIA RABORG POLO en el cargo de Coordinadora | para la Unidad de Contabilidad
de la Oficina de Finanzas de la Oficina General de Administracién, por el periodo comprendido del 11 al 17 de
noviembre de 2024;

Que, a través de la Resolucidn Directoral N° 000401-2024-MTPE/4/12 de fecha 21 de noviembre de
2024, en su articulo 2, se dispuso la designacidn temporal de puesto, con eficacia anticipada, a partir del 11 al
17 de noviembre de 2024, a favor de la sefiora BEATRIZ AMELIA RABORG POLO, servidora bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 1057, en el cargo de COORDINADORA | PARA LA UNIDAD DE FISCALIZACION
Y CONTROL PREVIO DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, en adicién a sus funciones;

Que, de acuerdo a lo antes sefialado, se advierte que la Resoluciéon Directoral N° 000401-2024-
MTPE/4/12, presenta un error material involuntario en el articulo 2 de la parte resolutiva, en lo que concierne
a la denominacién de la Unidad materia de designacién temporal de puesto, al haberse consignado: “Unidad
de Fiscalizacion y Control Previo de la Oficina General de Administracion”, debiendo decir: “Unidad de
Contabilidad de la Oficina de Finanzas de la Oficina General de Administracion”;

Que, el numeral 212.1 del articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en adelante,
el TUO de la LPAG), establece que: "Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre
que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision";

Que, el numeral 212.2 del TUO de la LPAG, establece que "La rectificacion adopta las formas y
modalidades de comunicacion o publicacion que corresponda para el acto original”;

Que, mediante el Informe N° 000703-2024-MTPE/4/12.01 emitido por el Coordinador | de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, se advierte del error material
involuntario cometido en el articulo 2 de la Resolucion Directoral N° 000401-2024-MTPE/4/12; asimismo, se
precisa que dicho error no altera el contenido sustancial ni el sentido de lo dispuesto; por lo tanto, resultaria
viable su rectificacidn, la misma que debera realizarse a través de la emisidon de un nuevo acto resolutivo que
indique el nombre correcto de la Unidad sobre la cual se ha dispuesto la designacidon temporal de puesto de
“oordinadora | de la Unidad de Contabilidad de la Oficina de Finanzas de la Oficina General de Administracion
3 favor de la sefiora BEATRIZ AMELIA RABORG POLO;
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De conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; la Resolucién Ministerial N° 308-2019-TR, que
aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo; y, en uso de las facultades delegadas por Resolucidn Ministerial N° 003-2024-TR:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- RECTIFICAR el error material contenido en el articulo 2 de la Resolucidn Directoral N°
000401-2024-MTPE/4/12 de fecha 21 de noviembre de 2024, en el extremo referido a la denominacion
de la unidad sobre la cual se dispuso la designacion temporal de puesto, quedando redactado de la
siguiente manera:

“Articulo 2.- DISPONER LA DESIGNACION TEMPORAL DE PUESTO, con eficacia anticipada, a partir del
11 al 17 de noviembre de 2024, a favor de la sefiora BEATRIZ AMELIA RABORG POLO, servidora bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, en el cargo de COORDINADORA | PARA LA UNIDAD
DE CONTABILIDAD DE LA OFICINA DE FINANZAS DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, en
adicidn a sus funciones.”

Articulo 2.- MANTENER vigente la Resolucidn Directoral N° 000401-2024-MTPE/4/12 de fecha 21
de noviembre de 2024, en toda la que no se oponga a lo dispuesto en la presente resolucion.

Articulo 3.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la parte interesada y a las instancias
administrativas correspondientes para los fines pertinentes.

Articulo 4.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en la sede digital del Ministerio de
Trabajo y Promocidn del Empleo (www.gob.pe/mtpe), para los fines correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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